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6月 23日，在北大荒集团黑龙江红

星农场有限公司玉米地块，农机工人驾

驶施肥机进行追肥作业。农场推行标准

化农机田间管护模式，精准把控肥料施

用量，从源头减少土壤面源污染，涵养黑

土地有机质。

近年来，“北大仓”黑龙江省深入实

施藏粮于地、藏粮于技战略，坚持管控与

修复并重、保护与利用统筹、用地与养地

结合，综合运用工程、农艺、生物等措施，

全力创新黑土地保护模式，筑牢国家粮

食安全“压舱石”。 张洪溪 摄影报道

在餐饮行业经历深度重构的当下，数

字化、智能化与食品安全体系的升级已成

为推动产业革新的重要力量。尤其在我国

高质量推进现代流通体系建设、多地政府

部门发布连锁餐饮标准化试点政策之后，

行业开始从粗放式扩张向精细化运营、数

据驱动和风险治理的新阶段迈进。在这样

的时代背景下，一批深耕行业、顺应变革力

量的企业管理者，正在不断推动行业思维

与产业机制的迭代。河南众喜惠餐饮管理

有限公司总经理赵丹，便是其中一位具有

代表性的人物。

自 2019年 6月加入河南众喜惠餐饮
管理有限公司以来，赵丹始终站在企业经

营与行业趋势交汇的前沿。与许多传统餐

饮管理者不同，她对行业结构的观察更加

系统，对技术发展的理解也更加前瞻。她认

为，中国餐饮行业长期聚焦产品、服务与门

店运营，但在数字化能力、食品安全治理机

制、数据体系建设等关键环节仍存在明显

缺口，而这些能力恰恰决定一家企业能否

穿越周期、构建稳健的管理体系。正是基于

这样的判断，她将智慧化运营、风险可视化

管理与流程数字化作为公司未来发展的核

心支点。

在她的推动下，公司相继布局了两项

具有战略意义的数字化系统：智慧餐饮健

康风险预警与食品安全追溯系统、餐饮门

店数据中台与总部策略反馈系统。这两个

系统的建设并不依赖外部大规模技术资

源，而是在赵丹对内部流程、行业监管逻辑

和门店运营痛点深刻理解的基础上发展而

成。它们既不是华而不实的技术包装，也不

是简单的信息化工具，而是扎根于公司实

际经营逻辑、真正能提升管理效能的创新

体系。

值得注意的是，赵丹在推动这类创新

体系的过程中并未沿袭“技术即答案”的路

径，而是从管理本质出发，以问题导向的方

式推动组织变革。她始终强调，数字化不是

目的，而是为了让企业做得更稳、更快、更

强。她所带来的改变，是结构性的，是管理

思维从经验驱动向数据驱动、从人盯人向

系统化治理的根本性转变。

2025年 12月，赵丹担任中国民营科
技实业家协会高新技术产业分会理事，展

现了她在行业治理层面的活跃度与影响

力。这一身份让她得以参与更多与行业发

展相关的跨界交流，在更宏观的视角下理

解餐饮行业与技术、供应链、消费趋势之间

的互动关系，从而助益于她在企业管理中

做出更适应未来的判断。

在整个行业迈向智慧化与规范化的过

程中，赵丹的努力并不是孤立存在。她契合

了国家推动餐饮服务标准体系建设、加强食

品安全治理、促进数字化转型的整体方向。

她所推动的系统与机制，既是企业内部的发

展策略，也是当前行业大势下的必然产物。

正因如此，她在公司经营中的关键作用，不

只是管理者意义上的“统筹者”，更是推动企

业持续进化的“驱动者”。

日前，在采访结束时，赵丹提到：“行业

的每一次变革，都会重塑企业未来十年的

竞争力。管理者能做的，就是比变化更早一

步准备。”这句话道出了她的管理理念，也

揭示了她为何能在餐饮行业快速变化的浪

潮中保持清晰的方向。

她的故事不是高调的成功叙述，而是

一个企业管理者在时代变革中稳扎稳打的

真实写照。赵丹所代表的，是一类正在成为

行业核心力量的新型餐饮管理者：既理解

行业规律，又勇于推动结构性变革；既扎根

实际经营，又注重未来趋势。她与河南众喜

惠餐饮管理有限公司共同经历的这些年，

也正是中国餐饮行业不断迈向成熟与智慧

化的真实缩影。

赵丹：以智慧化视角
重塑餐饮管理新样本
姻 韩文漪

进入二季度攻坚冲刺、承上启下关键

阶段，面对安全生产、提质增效、改革攻坚

各项硬任务，山东能源枣矿集团蒋庄煤矿

立足矿井实际、深挖内生潜力，从党建、管

理、技术三大维度创新发力，破除发展桎

梏、激活矿井内生动力，全力冲刺二季度

目标、决胜“双过半”。

党建创新凝聚“红色力量”

蒋庄煤矿坚持党建引领中心工作，打

破传统党建固化模式，推动党建工作提质

增效，切实破解党建与生产经营“两张皮”

难题，为二季度攻坚汇聚红色力量。

蒋庄煤矿创新构建“党建+攻坚”融合
体系，紧扣二季度安全生产、隐患治理、降

本增效、标准化提升重点任务，将党组织

阵地建在生产一线、关键岗位、攻坚前沿。

他们常态化开展“党员带头闯难关、党建

赋能保攻坚”专项行动，组建党员突击队、

创新攻关小组，聚焦采掘接续优化、设备

提质增效、现场隐患清零等重难点工作，

引导党员骨干冲锋在前、攻坚克难。

同时，蒋庄煤矿优化党建考核体系，推

行清单化落实、节点化推进、闭环化管控模

式，将党建成效与安全绩效、生产指标、攻坚

成果深度绑定，层层压实党建责任。通过党

课下一线、岗位练兵、技能比武、师徒结对传

帮带等特色活动，充分发挥党组织战斗堡垒

和党员先锋模范作用，把组织优势转化为发

展优势，为矿井高质量攻坚筑牢思想根基。

管理创新夯实发展根基

立足矿井生产系统繁杂、现场点位分

散、成本管控提质压力并存的生产经营实

际，蒋庄煤矿以管理创新为抓手，

摒弃粗放式管理，深耕精细化、标

准化、闭环化管理，以管理升级赋

能二季度各项工作高效落地。

安全管控方面，优化全链条、

全覆盖安全管控体系，细化采掘、

机电、运输、通防各环节作业标准，

推行岗位自查、班组互查、工区督

查、矿级抽查四级隐患排查机制，

实现隐患排查、整改、复核、销号全

流程闭环。紧盯二季度高温多雨、

生产接续紧张等阶段性风险，动态

更新风险管控清单，精准防控各类

安全隐患，守牢安全生产底线。

经营与班组管理方面，蒋庄

煤矿全面推行契约化管理、精细

化核算模式，聚焦降本增效核心

目标，从严管控材料消耗、设备运

维、能源损耗，严控非生产性支

出，盘活闲置设备、废旧物资，实现降本增

效精准落地。同时，该矿完善班组量化考

核激励机制，将安全质量、产量进度、节能

降耗、标准化作业纳入考核，充分调动全

员干事创业热情，以精细管理破除发展瓶

颈、夯实发展根基。

技术创新赋能提质增效

技术革新是矿井提质增效、转型升级

的核心动力。蒋庄煤矿聚焦生产一线堵

点、难点问题，坚持科技兴矿、创新强矿，

鼓励全员岗位创新、技术攻关，以技术升

级破解生产难题，为二季度冲刺提速增

效。

矿井搭建全员创新平台、完善创新激

励机制，依托职工创新工作室、技术攻关

小组，发动技术骨干、一线职工广泛开展

小改小革、工艺优化、设备升级。紧扣二季

度生产攻坚任务，重点推进采掘工艺优

化、机电设备智能化改造、节能技改、矿井

水治理、矸石综合利用等创新项目落地见

效，有效降低职工劳动强度、减少设备故

障率、提升采掘生产效率。

此外，蒋庄煤矿常态化开展技术传帮

带、创新经验共享活动，重点培育高素质、

创新型青年技能人才队伍。一系列实用

化、接地气的创新成果落地应用，持续提

升矿井安全生产标准化水平和生产运营

质效，为矿井稳产增效、攻坚冲刺注入强

劲科技动能。

安全生产，重在治本，要在攻坚。自安

全生产治本攻坚三年行动开展以来，中石

化河南油建工程有限公司（以下简称“河

南油建”）直面施工地点分散、高风险作业

密集、管理链条长等难题挑战，提升思想

观念，加强现场监管，革新工艺装备，走出

了一条从“被动防守”到“主动治理”的治

本攻坚路。

先解思想“扣子”
再迈行动“步子”

安全管理的最大难点，在于人的思

想。河南油建深刻认识到，治本攻坚首先

要攻的是“思想之坚”。一场以“全员思想

大转变、凝心聚力抓安全”为主题的大讨

论，在河南油建上下掀起了一场触及灵魂

的“头脑风暴”。

公司领导班子带头践行“有感领导”，

下沉一线宣讲政策、深挖管理症结。从机

关部室到基层单位，再到一线班组和分包

商，围绕 13个主题 40项具体问题，三轮
讨论层层递进，12 家基层单位累计开展
62场专题研讨，通过“三讲一落实”、家庭
安全叮嘱、岗位风险复盘等多种形式，将

“安全第一”从口号转化为员工的内心认

同和行动自觉。

思想提升了，责任才能落地。河南油

建严格对标“三管三必须”要求，全面修订

HSE责任制，将抽象的法律要求细化为 34
个岗位具体的“HSE责任清单”与“工作任
务清单”。为了让员工“看得懂、记得住、做

得到”，专门召开宣贯会，让项目经理、技

术总工、生产经理、安全总监、班组长、安

全监护等 6名关键岗位代表上台“解读自
己的清单”。如今，在河南油建，每一位员

工都清楚自己的安全责任是什么，每天要

干什么，干不好会怎样。考核机制上，将

HSE过程考核指标占比提升至 40%，并与
绩效薪酬、评优评先直接挂钩，真正实现

了职责明确、任务具体、奖惩分明。

能力提升计划也在同步推进。他们摒

弃“台上念文件、台下听理论”的传统培训

模式，创新推行“理论精讲+实景实操”小
班化实训教学，在 HSE专项培训中增设配
电箱接线、安全带规范使用、脚手架验收、

应急处置等实操环节，精准覆盖机组长、

安全员、现场监护人等关键岗位。今年以

来，已累计组织 3次 HSE能力提升培训，
培训关键岗位人员 200余人次，推动书本
安全知识转化为现场实战本领。

风险防控在前
隐患排查到底

对于施工单位而言，现场就是隐患排

查的主战场，也是风险防控的最前沿。管

安全，就要盯住每一个作业面，把风险找

出来、把隐患消灭掉。河南油建将管理的

触角延伸到每一个作业面，盯住每一个高

风险点，通过体系重构、重心下沉，构建起

一张更加严密的风险防控网络。

河南油建搭建了“公司专项督查+基
层日常监管+视频动态巡查”的立体监督
模式，HSE 监督站人员进驻一线流动督
导，项目部人员驻场巡检，视频监控中心

值班人员通过大屏全天候巡查，实现了对

施工现场的全覆盖、全天候监管。这种“线

上+线下”的联动，让违章行为无处遁形，
行动开展以来，通过视频发现并处置问题

584项，实现了精准监管、定向攻坚。
面对吊装、受限空间、动火连头等高

危作业，河南油建打破“凭经验干活”的老

传统，将检维修作业系统分解为 4大阶
段、9项工作、19 个步骤和 12个关键点，
并配套编制出 36项具体的 HSE工作任务

清单。在大牛地气田乙烷回收工程现场，

安全员手持清单逐项核对盲板、气体检测

等 36项任务，“不报备不作业，无视频不
作业”成为日常习惯。这种简洁明了的清

单化管理，让风险辨识在作业前完成，措

施部署在动工前到位，有效解决了高风险

作业“想不到、管不住”的难题。今年以来，

该公司施工的宣宁线改造工程提前 18小
时完成特级动火作业，柳州龙江迁改工程

圆满收官获国家管网致信表扬。

风险管控的关口还在不断前移。每

个项目开工前，该公司都会组建“项目

五人组”深入现场识别风险，分层级制

定管控措施。对于高风险项目，实行提

级管理和“双重管控”，同步建立检维修管

控系统和高风险作业管控系统，以“模型+
数据+资源”的方式形成安全数据库，为项
目风险管理提供决策支持。截至目前，已

累计组织专家论证评审 84次，提出整改
要求 662项，公司领导联保督导项目 305
次，提出问题建议 752项，所有发现问题
均完成整改闭合，实现了重大风险的受控

可控。

在分包商管控中也下足了功夫，做实

做细“三认证”机制，在入网、招标、进场三

个阶段，分别对资质能力、履约准备、设备

人员进行“验证式”认证，不合格坚决清

退。行动开展以来，已累计对 237家分包
单位进行严格审查，清理了 35家不合格
分包商，从源头切断风险输入的链条。

技术装备升级
源头治理隐患

治本之策，在于科技。河南油建大力

推行技术装备升级，以工艺革新构筑起一

道坚实的安全防线。

在动火作业频繁的储罐检修领域，该

公司全面推行“液压剪+高压水切割+升降
平台”的组合工艺，替代传统的氧乙炔切

割和满堂脚手架。在河南油田稠油联合站

项目中，罐内升降平台的首次应用，将作

业准备时间从 14天缩短至 2天，效率提
升近 7倍，彻底消除了搭设脚手架带来的
高处坠落和火灾风险。储罐建设中采用

“工厂预制+现场拼装”一体化工艺，将大
量高处、动火作业转移至工厂内完成，现

场动火作业时间减少约 75%。
同样的思路也用在了管道切割上，在

油气管道检测改造施工中，河南油建重点

推广应用外卡分瓣式管道切割坡口机，用

于在役油气管道的切割作业，从根本上避

免了因火花、高温引燃易燃易爆介质的风

险，彻底消除了引火源。在大牛地气田乙

烷回收工程动火连头施工中，累计投入 7
套不同型号的分瓣式管道切割设备，完成

多规格管口切割作业，大幅节省人力投

入，显著缩短动火作业时长，从源头上降

低了易燃易爆环境下的施工安全风险。与

此同时，“水切割+冷切割+黄油墙封堵”技
术的全面推广、承插型盘扣式脚手架的全

面应用、绝缘电缆悬挂敷设工艺的创新提

出，都从细节入手，用技术手段为一线员

工提供了实实在在的安全保障。

科技的力量不仅体现在硬件上，河南

油建还借助信息化手段，建立了检维修项

目报备及风险预警系统，构建起“线上监

测+超前预警+集成推送”的新安全管理模
式。不符合项诊断系统将各项目的文本数

据转化为可视化的数值数据，通过大数据

分析，精准识别管理薄弱环节和重复性问

题，为安全决策提供了科学依据。

从思想的转变到责任的压实，从现场

的管控到技术的革新，河南油建在治本攻

坚三年行动中，一步一个脚印的把安全工

作往实里抓、往深处走，让安全生产真正

成为企业高质量发展的最硬底色。

河南油建：管安全就要盯住每一个作业面
姻 本报通讯员 马兰兰

山东能源蒋庄煤矿

激活矿井内生动力冲刺“双过半”
姻 本报通讯员 李平

公司 HSE能力提升培训现场。

近年来，江苏省连云港市充分发挥产业带动作用，通过研发推广节能

环保灯具产品与服务，增强工程技术能力，拉动节能环保社会投资需求，加

快转变节能灯具传统产业改造升级和经济发展方式，有效拉动消费需求，

助力节能降碳。

图为连云港市海州区锦屏工业园，工人在 LED绿色节能照明灯具生

产线上忙碌。 耿玉和 摄影报道

荫袁权身份证正反面照片泄露袁
身份证号码 院 5109022003100
40170袁因委托他人代办个人档
案材料用于消防员招录袁致身份
证照片泄露遥 自登报之日起袁凡
冒用本人身份信息尧照片办理贷
款尧担保尧注册公司等一切业务
及法律责任袁 均与本人无关袁本
人不予承担遥

特此声明遥荫本人徐宇轲 袁 身份证号 院
331002********2515袁 于 2026
年 6 月 26 日不慎泄露本人身份
证正反面照片尧手持身份证人像
照片及人脸核验视频遥

自信息泄露当日起袁任何单
位或个人仅使用前述泄露影像
资料袁 未当面核验本人原件尧未
经本人现场亲笔签字尧现场采集
指纹并完成活体人脸核验袁以本
人名义办理贷款尧 工商注册尧担
保尧合同签署尧资产抵押等各类
业务袁 均不属于本人真实意愿袁
由此产生的全部债务尧 法律责
任尧 经济损失均与本人无关袁本
人不承担任何法律责任遥

特此公示声明遥
2026年 6 月 26日荫樊朝伟遗失身份证袁身份证号

码 院420921*******281X袁 特此
声明遥

注销公告
四川天府新区成德美智志愿服
务中心 渊统一社会信用代码 院
52510110MJQ007954E冤经理事
会会议决议拟向登记机关申请
注销袁 请相关债权债务人自本
公告见报之日起 45 日内向我
中心清算组申报债权债务 袁特
此公告遥荫纪明姝遗失成都双发君地置
业有限公司开具的广都鑫中心
项目 2 -1512 号购房收款收据
渊编号 院0000420袁 金额 :50000
元袁编号院0000418袁金额:323361
元冤袁特此声明作废遥

拟终止办学公告
成都市大邑县锦云翰墨艺术培
训学校有限公司渊统一信用代
码院91510129MACR6W0J9L冤袁
位于大邑县晋原街道北街 289
号 3 栋附 201 号尧202 号袁拟终
止办学并办理注销登记 袁学校
组建了清算小组袁张兵为清算
组负责人遥 请学校相关债权债
务人在本公告见报 6 个月内到
本校清算组申报债权债务处理
有关事务 袁逾期未办按相关法
规处理 遥 联系人 院张兵 袁联系
电话院13880471733袁特此公告遥
成都市大邑县锦云翰墨艺术培
训学校有限公司

荫大安区友好石材经营部曾杰
法人章渊编号院5103045023040冤
遗失作废遥荫达州市达川区华海家庭农场
公章渊编号院5117030074559冤遗
失作废遥荫父院胡凡伟袁母院王晓妹袁孩子
胡宸源遗失出生证明袁 性别男袁
2017 年 2月 3 日出生袁 出生证
编号院R370318538袁声明作废遥

注销公告
岳池县九龙镇苗苗幼儿园民办
非企业单位登记证书 (法人 )统
一社会信用代码 院52511621MJ
Q6256643 经理事会决议予以
注销 ,请相关债权债务人自本公
告登报之日起 6 个月内到岳池
县九龙镇银城南路 387 号向清
算组申报债权债务袁特此公告遥荫注销清算公告院南充市智慧农
业科技协会 渊统一社会信用代
码院51511300MJQ192782E冤经理
事会成员一致决定 ,即日起申请
注销该协会 ,现协会已成立清算
组,清算组组长由余勤担任.联系
地址 :四川省南充市顺庆区通达
街 42 号,联系人:余勤,联系电话
18111651379请相关债务债权人
于公告之日起 45 日内向本协会
清算组申报债权,逾期责任自负遥

南充市智慧农业科技协会

荫刘春阳渊男袁身份证号院510702
196607310717冤 的人民警察证
渊编号院111242冤遗失袁特此声明遥荫注销公告院都江堰市家美幼儿
园渊统一社会信用代码院5251018
135866432XF袁办学许可证号院教
民 251018160002478 号冤经理事
会研究决议,拟向登记机关申请注
销登记, 请债权人自公告之日起
45日内向我园清算组申报债权遥荫四川省遂宁市大英县郪口村
村民委员会朱席维法人章 渊编
号院5109235035202冤遗失作废遥荫乐山市众博建筑工程机械设
备 经营部 公章 渊 编 号 院51110
25078272冤遗失袁声明作废遥荫遂宁永鸿房地产开发有限公
司公章 渊编号院5109235018247冤
不慎遗失袁声明作废遥

注销公告
成都市双流区国际象棋协会渊统
一社会信用代码院51510116MJQ
0084556冤袁住所院成都市双流区
东升街道电视塔路二段 2 号附
201 号 2 层袁经协会研究决定拟
向登记机关申请注销袁 请相关
债权债务人自本公告见报之日
起 45 日内向协会清算组申报
债权债务遥

特此公告

荫四川六六康大药房有限公司
成都成华区分公司林蓉法人章渊编
号院5101085962701冤遗失作废遥荫泸州无疆文化传播有限公司
公章 渊编号院5105045128487冤不
慎遗失袁声明作废遥荫珙县信久装饰工程部 渊个人
独资冤萧元彬法人章渊编号院5115
265029376冤遗失作废遥荫四川省阿坝藏族羌族自治州
茂县富顺镇胜利村村民委员会
公章 渊编号院5132235027478冤不
慎遗失袁声明作废遥荫四川省资阳市乐至县中天镇
泰岳村村民委员会开户许可证
渊核准号 院J6632000640401袁账
号院83460110000048189袁开户银
行院四川乐至农村商业银行股份
有限公司乐阳支行冤 不慎遗失袁
声明作废遥荫古蔺县彰德街道三道水村经
济联合社开户许可证 渊核准号 :
J6575000680901袁账号院1716011
0000208923袁开户银行院四川古蔺
农村商业银行股份有限公司城
郊支行冤遗失作废遥荫四川天下万美文旅有限责任
公司公章 渊编号 院 5101096146
369)尧财务专用章渊编号院51010
96146370冤尧 邓佳文法人章 渊编
号院5101096146375冤遗失作废遥

荫锦江区雕刻时光之家旅店法
人章渊法人 :李勇袁编号 :5101040
162376冤遗失袁声明作废遥

注销公告
自贡市温州商会渊统一社会信用
代码 院51510300684190473R冤拟
于 2026 年 6 月 5 日在本商会
会议室召开全体会员会议研究
商会注销事宜遥 参会人员报名
截止日期为登报之日起 30 日
渊会务联系人 院 高先生电话 院
18990083126冤遥若公告期满未达
到会议出席人数要求袁 将直接
启动注销程序遥 另请本商会相
关债权债务人在本公告期内申
报债权债务袁 逾期视为放弃相
关权利遥

自贡市温州商会
2026年 6月 29 日荫泸州市江阳区人民政府况场

街道办事处不慎将颜妤洁法人
章(编号院5105025072758), 王刚
法人章 (编号院5105025021875),
张晓惠法人章(编号院510502509
6862)遗失袁声明作废遥荫宜宾市翠屏区清芳窗帘布艺
经营部袁遗失黄清芳法人章渊编
号院5115020213449冤声明作废遥荫达州市蜀茗种植专业合作社
公章渊编号 院5117230012675冤于
2026年 4月 30日遗失作废遥

注销公告
成都市武侯区彩虹岛青少年关
爱中心 (统一社会信用代码 院
52510107MJQ395264C) 经上级
主管部门同意决定注销本中心遥
请相关债权债务人自公告见报
之日起 45 日内向本中心申报债
权债务袁逾期按相关规定处理遥荫三台县海犇农富养殖专业合作
社公章 渊编号院5107225029305冤
遗失作废袁特此声明遥荫四川省卧龙特别行政区电力
公司袁遗失渊张彦军冤法人章渊编
号院5132215023930冤声明作废遥荫宜宾市蜀乐门餐饮管理有限
公司 袁遗失公章渊编号院5115020
185422冤声明作废遥荫井研县井文电子商务有限公
司工会委员会袁遗失开户许可证
渊核准号 :J6654000558901冤遗失
公章渊编号院5111245024867冤尧张
钦法人章 渊编号 院51112450248
68冤声明作废遥荫甘孜县蔡菜鲜卤味店 (个体工
商户 ) 遗失食品经营许可证正
本袁编号 :JY25133280029883袁声
明作废遥荫苍溪县铃旗猕猴桃专业合作
社遗失开户许可证 袁 核准号 :
J6614000323801袁声明作废遥

声明·公告
律师提示：本刊仅为供需双方提供信
息平台袁 所有信息均为刊登者自行提供遥
客户交易前请查验相关手续和证照遥本刊
不对所刊登信息及结果承担法律责任遥

13308082189广告热线 QQ ：769036015
微信：13308082189

收费标准： 元 /行 /天（13字 1行）
川渝独家代理机构院成都锦宏天下文化传媒有限公司

公 告
根据关于叶资中县 2026年财政常态化帮扶资金渊第

一批冤项目实施方案曳的批复渊资中府函也202615页50号冤
文件精神袁按照叶关于进一步明确以民办公助方式推进支
农项目建设流程的通知曳渊资财农也2024页63号冤尧叶资中县
财政衔接推进乡村振兴补助资金管理办法曳渊资财农
也2021页142号冤有关规定袁经项目镇研究决定袁现对资中
县归德镇枇杷现代农业园区基础设施建设改造与提升项
目工程进行招标袁 诚邀符合资格条件的施工队伍参与本
项目的建设袁现将施工队伍准入条件公告如下院
一、项目基本情况

渊一冤项目名称院资中县归德镇枇杷现代农业园区基
础设施建设改造与提升项目

渊二冤项目内容院新建枇杷展示大厅 1处袁含展示大厅
主体尧围墙及配套安装工程曰新建枇杷选育基地 1处袁含
育苗棚尧便民路尧围网尧围墙维修及配套安装工程曰改造提
升农民夜校 1处袁含夜校新建尧原有夜校装修尧夜校实训
场及配套安装工程遥

渊三冤项目投资规模及资金来源院施工招标控制价为
54.8万元袁最终以财政预算评审金额为准遥 资金来源为
县级财政常态化帮扶资金遥

渊四冤项目实施主体院资中县归德镇人民政府遥
渊五冤项目建设地点院资中县归德镇玉皇社区遥
渊六冤项目建设工期院建设工期为 2026年 7月-2026

年 9月渊共 60天冤遥
渊七冤工程建设规模及标准院以方案设计要求为准袁按

照施工图设计文件和国家现行叶工程施工质量验收规范曳
执行遥
二、施工队伍应具备的条件

渊一冤持有市场监管渊工商行政管理冤部门核发的独立
法人营业执照渊经营期限内冤袁2025年年报合格袁且按国
家法律规定经营的企业遥

渊二冤施工企业资质不低于渊包括冤建筑工程施工总承
包叁级渊四川省省外企业须持有叶四川省省外企业入川从
事建筑活动备案证曳冤遥

渊三冤近三年渊2023-2025年冤无亏损袁公告至报名期
间袁单位基本帐户银行存款余额 50万元及以上遥

渊四冤没有处于投标禁入期内袁2023 年要2025年无
重大质量尧安全事故遥

渊五冤拟派项目经理具有建筑工程二级建造师及以上
职业资格袁并取得安全生产考核合格证袁且未担任其他在
建工程项目的项目经理遥

拟派项目技术负责人需具备与本公告要求的企业资
质相对应的中级及以上技术职称遥

拟派安全员须有安全生产考核合格证及其他人员取
得相应有效资质证书遥

渊六冤施工企业在报名前袁按项目施工招标控制价的
5%以银行转账形式缴纳投标保证金 渊金额为 2.74 万
元冤曰逾期未缴纳的袁视为自动放弃候选资格遥
收款单位院资中县财政局
开户行院四川资中农村商业银行股份有限公司曰
银行账号院4124 0120 0000 59610 曰
备注院 资中县归德镇枇杷现代农业园区基础设施建设改
造与提升项目投标保证金遥

渊七冤本次施工队伍选择不接受联合体报名遥
三、施工队伍选择的方式和方法

在资格审查合格的施工队伍中袁 第一轮随机抽取 3家
作为候选施工队伍曰候选施工队伍在 5日内袁按照项目施工
方案编制说明书要求编制叶项目实施方案曳曰由镇人民政府

组织实施主体邀请具有相应资质的技术尧 经济类或项目
管理人员对项目叶项目实施方案曳进行符合性评议曰在符
合性评议合格的施工队伍中袁随机抽取确定施工队伍遥

第一轮随机抽取 3家候选施工队伍后袁未中选的施
工队伍缴纳的投标保证金袁 在抽取候选施工队伍会后全
额退还渊不计息冤遥第二轮抽取确定施工队伍后袁未中选的
候选施工队伍缴纳的投标保证金袁 在业主与施工队伍签
订施工合同后全额退还渊不计息冤遥
四、报名提交的资料（要求提供原件、盖鲜章的复印件各
一份）

渊一冤单位介绍信尧法人授权书尧法人代表或授权代表
人身份证和近半年内本公司社保缴费证明资料曰

渊二冤企业营业执照副本渊四川省省外企业须持有叶四
川省省外企业入川从事建筑活动备案证曳冤曰

渊三冤资质证书副本曰
渊四冤组织机构代码证副本渊三证合一者不提供冤曰
渊五冤税务登记证副本渊三证合一者不提供冤曰
渊六冤安全许可证副本曰
渊七冤由企业注册地的住建部门开具的三年渊2023年-

2025年冤无重大安全事故的证明材料或四川省建设工程
质量与安全监督信息网的证明材料或四川省建筑市场监
管服务平台的证明材料曰

渊八冤项目经理尧项目技术负责人尧施工员尧安全员尧质
检员和造价员有效资质证件以及近半年来本公司社保缴
费证明资料曰

渊九冤公告至报名期间的单位银行对账单渊客户留存冤
或由银行出具的余额证明或网上银行电子回单 渊日期须
清晰冤袁以及单位银行基本账户开户许可证渊复印件冤曰

渊十冤工程项目施工队伍投标保证金缴纳证明材料要
求院需提供银行回执单或加盖银行鲜章的进账单曰若采用

网上银行转账方式袁 需提供日期清晰的网银转账电子回
单及收款单位出具的收款收据 渊收据无需加盖施工队伍
印章冤遥

渊十一冤2023年-2025年的会计决算报表和审计报告曰
渊十二冤公司对第一条第五项所述内容进行承诺遥

五、有关要求
渊一冤中选施工队伍在签订施工合同前袁按中标金额

的 10%缴纳履约保证金袁 按中标金额的 2%缴纳农民工
工资保证金遥

渊二冤候选施工队伍无正当理由不递交施工方案和参
与符合性评议的将没收其缴纳的投标保证金遥

渊三冤中选施工单位在规定期限内无正当理由不与项
目实施主体签订施工合同或与项目实施主体签订施工合
同后袁无故超过 5天未进场施工的袁将取消中选资格并没
收已缴纳的保证金遥

渊四冤中选单位未按施工规定进度完成工程量的袁将
按合同约定进行处罚遥

渊六冤报名资料复印件按照公告顺序袁采用左侧胶装袁
否则拒收资料袁不予以报名遥
六、报名时间、地点

报名时间自 2026年 6月 30日上午 9:30要12:00袁
下午 14:30要17:00袁由企业法人代表或授权代理人携带
报名提交的资料渊原件尧盖鲜章的复印件各一份冤袁到归德
镇农业综合服务中心报名袁逾期不予受理遥 渊联系人:汤先
生 电话院13684406667冤
七、公告发布时间和发布公告媒体

2026年 6月 25日至 2026年 6月 29日渊三个工作
日冤叶企业家日报曳发布遥

资中县归德镇人民政府
2026年 6月 25日


