
本报讯渊通讯员 李传富

冯毅冤 6月 2日，中国石油
西南油气田公司重庆气矿巡

管工张昌中和伍常伟对主要

输气管道———来永线进行检

查，确保大雨过后管线的安

全运行。这是气矿强化雨季

管线巡检、保障“气脉”安全

运行的缩影。

近年来，重庆气矿结合

管理超 5000公里的管线，根
据管线运行时间的长久，攻

坚推进管道检测评价工作，

累计完成超百公里管道内检

测工作，其中涵盖巴灯线等

3段投运以来首次开展检测
的低压管线，同步完成讲渡

线等 225公里骨干管道环焊
缝专项评价，开展 81处异常
焊缝开挖验证，全方位摸清

管道运行底数。

同时，重庆气矿紧盯隐

患闭环治理，落地实施 9个
重点隐患治理项目，消除各

类外部隐患 25处。针对 184
段共计 874.8公里老旧含硫
管道，开展专项风险评估，量

身制定分级分类治理方案，

从源头管控管道运行风险。

不仅如此，重庆气矿持

续强化管道外腐蚀专项管

控，靶向治理渡旱线等 3条
管线杂散电流干扰难题，推

动阴极保护不达标长度缩减

38%，有效覆盖率从 95%稳
步提升至 100%。采用“主体
替代+局部更换”治理模式，
完成 81公里老旧管道隐患
根治，破解老旧管线运行顽

疾。

重庆气矿还纵深推进管

道完整性管理，推动万卧线、

讲渡线、龙忠线、申北线等

集、输气干线漏磁检测，深化

各类完整性检测技术现场落

地应用。吸取行业内管道失

效事故经验教训，推进讲渡

线、龙忠线轴向应变检测，探

索管道外部应力检测识别技

术现场应用，补齐管道安全

检测短板。

重庆气矿聚焦老旧管道隐患清零，抓

好讲渡线七卧段、峰汝线 A2段以及达卧
线老旧管段隐患治理方案落地与现场实

施，按期消除 137公里管道安全隐患。紧盯
城区管道运行痛点，攻关城区杂散电流干

扰管道阴极保护治理难题，提升碳大线、巴

渝线、綦南线等城区管道阴极保护效果。

此外，重庆气矿结合各区块管道腐蚀

环境特点，细化优化腐蚀防腐方案，编制形

成《重庆气矿地面集输系统腐蚀防腐方案》

并推进现场落地。针对含硫干气管道，研究

缓蚀剂预膜机制，在龙忠线、讲渡线、峰汝

线、万卧线等干气管线实施缓蚀剂预膜工

作。结合页岩气开采细菌腐蚀问题，常态化

做好杀菌腐蚀缓蚀剂管控与效果评价，筑

牢集输管道安全防线，保障全管网系统安

全平稳运行。

重庆气矿通过将管道风控摆在突出位

置，保持高压管控态势，连续两年代表西南

油气田公司通过股份公司完整性管理审

核，管道管理水平稳居最高等级。

“公司为我无息贷款了 30万元，还配发
了电动汽车。现在心里特别踏实，工作也更

有劲头了。”近日，山东青岛特锐德电气股份

有限公司青年工程师孙书峰脸上洋溢着笑

容。这项无息贷款政策源于孙书峰在公司

“吐槽会”上随口说的“攒钱买房遥遥无期”，

会后相关内容不仅被写进职代会提案，更推

动公司出台“无息购房借款”政策。

从职工的一句抱怨到企业的一项政

策出台，这个过程仅用了两个月。这家从

几十人起步的民营企业，用 22年时间成
长为万人规模的制造业单项冠军，其秘诀

就藏在那棵名为“同心树”的民主管理工

程里———用制度的根、关怀的干、成长的

枝叶，让职工真切感受到：企业的事，职工

说了算；职工的心，企业用力暖。

职工心声有回响

“以前驻外项目期间想参加职代会，

得专门请假赶回总部。现在手机点一点，

表决、提建议全搞定。”职工周晓通口中的

变化，源自特锐德推行的“云职代会”模

式。这一模式打破时空限制，让一线职工、

驻外人员都能便捷参与涉及职工切身利

益的决策。

特锐德公司职工遍布生产、研发、工

程、市场等多个领域，驻外人员多、一线职

工占比高，传统集中式议事难以实现全面

覆盖。在青岛市崂山区总工会的指导下，

特锐德以“同心树·铸根”为理念，构建线

上线下深度融合的民主管理体系。

在特锐德公司，凡涉及薪酬调整、福利

政策、重大改革等职工切身利益的事项，

必须提交职代会审议通过；公司线上线下

一体化厂务公开平台，让常规事项定期公

开、重点事项及时公开；定期召开的“基层

阳光吐槽会”上，职工可以当面向管理层

“拍砖”；“特知心线上诉求通道”24小时开
放……一套“收集—梳理—交办—反馈”

闭环机制，让民主管理从制度落地转化为

治理效能。

近年来，特锐德公司职代会决议落地

率始终保持 100%，职工提案办结率和满
意率双双超过 95%。

岗位成长有舞台

作为一家制造业领军企业，特锐德公司

始终把产业工人成长成才放在突出位置，以

“同心树·壮干”为抓手，构建全链条技能赋

能体系，让普通工人变工匠，让实干者得实

惠，让奋斗者有荣光、有舞台、有奔头。

33岁的杨国凯 2014年初到特锐德公
司时还是一名普通工人，在公司技术通道

晋升机制和技术攻关平台的托举下，如今

已经成长为公司高级技师和金牌工匠，每

月享受专项带徒津贴和工匠补贴。去年，

杨国凯有了自己的攻关小组。“攻关小组

可以调度联动班组和技术部门开展课题

攻关，已经完成相关工种的培训系统梳理

和搭建工作，能够有效破解公司在该领域

‘传帮带’的瓶颈。”杨国凯说。

据特锐德公司有关负责人介绍，公司建

立技术、管理双通道晋升机制，打破身份壁

垒、破除论资排辈，凭能力立身、靠实绩晋

升。配套出台工匠课题验收与奖励办法，设

立百万元专项资金，对创新创效项目给予最

高数十万元奖励，对获评金、银、铜牌工匠的

职工发放专项津贴，打通从一线操作工到首

席技师、市区级工匠的完整成长阶梯。

从一线焊接工人成长为青岛工匠的

于春良，就是通过特锐德公司职业发展通

道成长起来的典型，他带领团队攻克多项

生产技术难题，为企业实现年降本 10%。

幸福生活有温度

“公司的关怀藏在细节里”。这是特锐

德公司职工常说的一句话。制度保障之

外，特锐德公司以“同心树·茂叶”为导向，

将民主管理延伸至职工家庭，推动职工关

怀从“关注本人”向“守护全家”升级。

职工丛佳敏至今记得谈论婚嫁那天，

母亲塞给她一个存折：“这是你公司每月

给我发的孝心工资，我替你一直攒着呢。”

据了解，特锐德公司推行“亲情孝心工

资”，每月将钱款直接打入职工父母账户。

买房和购车的压力曾让孙书峰一度

考虑离开青岛。公司调研后，除了推出职

工可以最高无息借款 30万元的政策外，
还为优秀职工配发电动汽车，从 2016年
至今已累计发放 1000辆。

考虑到许多职工不能同时兼顾家庭

和工作的现状，特锐德公司精准实施三大

关爱计划：“萌芽守护者联盟”服务孕期及

新手父母；“抱抱树洞营地”守护 0岁耀3岁
子女家庭；“奇趣树枝乐园”陪伴 4岁耀12
岁子女成长，并同步开展亲子健康营、周

末家庭日、心理工作坊、节日联欢等特色

活动，把关怀温暖送给职工。

据了解，近年来，特锐德公司全方位、

全周期、全覆盖的温情服务，让职工获得

感、幸福感、安全感持续提升，公司没有出

现核心骨干流失的情况。 渊转自中工网冤
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今年以来，山东能源鲁西矿业唐口煤

业持续深化内部市场化建设，构建起“责

权利相统一、绩效酬相挂钩”的运行体系，

进一步激发内生动力，以市场化“杠杆”撬

动矿井各项工作提质增效，为矿井高质量

发展注入强劲动能。

双轨考核让“干好干坏不一样”

唐口煤业紧贴生产实际，系统性修订

完善《2026年工资分配办法》，从计价标
准、考核流程、奖惩机制等关键环节入手，

全面优化制度设计，确保每一项规定都可

落地、可衡量、可考核，为内部市场化规范

运行筑牢刚性制度支撑。

唐口煤业创新构建“个性+共性”双轨
考核评价体系。个性考评主要针对岗位核

心职责，细化隐患排查质量、设备完好率

等 12项量化指标，突出专业关键与特性；
共性考核重点围绕安全生产、文明作业、

团队协作，设定统一标尺，兼顾公平与精

准。通过“双轨”考评，形成横向可比、纵向

可溯的评价闭环，让员工业绩与岗位价值

一目了然。

“我们将考核结果与薪酬分配、评优评

先直接联动，突出多劳多得、优绩优酬的

鲜明导向，强化工资分配日清日结管控，

常态化核查工资分配制度合理性，全程监

督每日执行过程，发现问题及时反馈、限

期整改，确保市场化分配公平公正、公开

透明，让实干者、贡献者名利双收。”运营

管理部部长王克亮说。

全员参与拧成“降本增效一股绳”

为提升干部职工参与节本降耗的积

极性和主动性，唐口煤业通过召开专题动

员会，开展班组微宣讲和“一对一”谈心谈

话等方式，深入解读市场化核心要义、运

行规则与激励政策，帮助员工认清市场化

考核的机遇和潜能，从思想根源上激发内

生动力。

唐口煤业将“身边人讲身边事，身边事

教身边人”作为凝聚思想共识的有效抓手，

组织业务骨干、岗位标兵分享试点过程中的

成功经验，用岗位价值提升、收入稳步增长

的鲜活案例，直观展现市场化改革的实效，

进一步增强员工的信心，提高积极性，营造

见贤思齐、比学赶超的浓厚氛围。同时，畅通

意见征集渠道，广泛听取职工建议并及时回

应合理诉求，引导职工从改革“旁观者”转变

为“参与者”，凝聚起“人人关心、人人支持、

人人践行”的思想共识。

“我们不断优化机关部室结算模式，将

考核指标细分为共性、个性、专业三类，按

职责分工差异化设置权重，提升绩效考核

精准度与激励性，推动机关部室高效履

职、协同发力。”王克亮说。

精打细算挖出“真金白银”好效益

唐口煤业全面推行“物料管理流程化、

材料领用定额化、工时利用最优化、薪酬

激励市场化”管理模式，对物料计划、领

用、使用、考核全流程实施闭环管控，从源

头提升资源使用效率，让“节约光荣、浪费

可耻”成为全员自觉行动。

在材料管理中，推行“一工程一清单”

制度，严格落实“日清日结、班清班结”，通

过“测量、计算、复核”三步法，精准核定材

料用量，明确工器具使用周期，实行定额

发放、奖优罚劣，有效杜绝闲置与浪费，材

料总量偏差控制在 5%以内。在市场化考
核的激励下，职工主动优化作业方法、改

进操作流程，实现“成本降下来、效率提上

去、干劲鼓起来”的良性循环。

在此基础上，唐口煤业进一步优化改进

零星工程验收管理，按机电安撤、扩修、通

防、防冲、运输等专业分类施策，严格执行

“项目工程制”验收，明确“一工程一验收”标

准，确保施工质量“一次作对”。依托融合管

理信息系统，以信息化手段，实现市场化运

行数据实时监控、精准核算，为内部市场化

高质量、高效率运行保驾护航。

“我们将持续动态优化制度方案，聚

焦降本增效关键环节精准发力，不断完善

市场化运行机制，进一步激活内生动力，

为矿井安全生产与高质量发展提供坚实

保障。”该公司副总经理薛斌说。

唐口煤业：市场化“杠杆”撬动高质量发展
姻 本报通讯员 侯化成 马恒鑫

现场细化隐患排查工作。

在汽车产业加速向数字化、智能化转

型的浪潮中，付家世深耕行业近二十年，

作为湖南徽银汽车服务有限公司首席战

略官与技术官、湖南开鑫汽车销售有限公

司总经理，他兼具企业高管与行业智库双

重身份，并以扎实的技术功底、丰富的运

营经验，在技术研发、企业管理与行业评

审等领域深耕不辍，为汽车服务行业创新

升级注入持久动力。

付家世长期扎根汽车智慧服务一线，

专业覆盖汽车数字化运营、二手车交易创

新、新能源汽车服务、汽车金融数字化等

核心方向，凭借深厚积淀与前瞻视野，成

为业内公认的复合型人才。他坚持自主创

新，独立研发多项国家计算机软件著作

权，构建起全场景智慧服务技术体系，其

研发的汽车金融全流程管理平台实现信

息一体化管控，二手车车况智能评估系统

精准度超 95%，新能源汽车车源与电池状
态管理系统填补行业空白，充电站智能运

营平台大幅提升运维效率，这些成果均实

现市场化转化，推动行业从传统模式向数

字化、智能化跨越。

在企业管理中，付家世统筹两家公司战

略规划、技术研发与市场运营，带领企业稳

健发展，近三年年均营业收入稳定在千万元

以上，盈利能力位居区域同行业前列。他以

技术创新驱动业务升级，将自主研发成果深

度融入运营，在网约车服务、新能源汽车服

务、二手车经纪等领域形成核心竞争力，搭

建起覆盖湖南多区域的服务体系，为行业数

字化转型提供了可复制的实践样本。

凭借卓越专业能力，付家世连续受邀

担任多场全国及区域级汽车服务创新大

赛评审专家，牵头制定评审标准、统筹评

审全流程，以公平公正、专业严谨的风格

获得广泛认可。他聚焦技术可行性、创新

价值与商业转化潜力，精准评判参赛项

目，发掘优质创新成果并提供优化指导，

助力科研成果落地，多次收到主办单位感

谢信，成为行业权威评审代表。

此外，他还是中国商业股份制企业经

济联合会平台经济发展委员会的专家顾

问，依托国家级平台参与智库建设与行业

指导，结合企业实践为行业高质量发展建

言献策。十八年来，付家世从技术研发到

企业管理，从赛事评审到行业引领，以原

创技术破局痛点，以专业赋能创新，用坚

守与耕耘书写汽车智慧服务创新篇章，为

中国汽车产业数字化转型贡献专业力量。

付家世：以专业创新驱动 铸就汽车智慧服务新标杆
姻 陈佳

“企业的事，职工说了算”
青岛特锐德公司创建“同心树”民主管理工程
姻 张嫱
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渊一冤持有市场监管渊工商行政管理冤部门核发的

独立法人营业执照 渊经营期限内冤袁2025年年报合格袁
且按国家法律规定经营的企业曰

渊二冤施工企业资质不低于渊包括冤公路工程施工
总承包三级渊四川省省外企业须持有叶四川省省外企
业入川从事建筑活动备案证曳冤曰

渊三冤近三年渊2023年-2025年冤无亏损袁公告至报
名期间袁单位基本帐户银行存款余额 50万元及以上曰

渊四冤没有处于投标禁入期内袁2023 年要2025年
无重大质量尧安全事故曰

渊五冤拟派项目经理须具有公路工程二级建造师
及以上职业资格袁并取得安全生产考核合格证袁且未
担任其他在建工程项目的项目经理曰拟派项目技术负
责人需具有公告要求企业资质相对应的中级及以上
技术职称曰拟派安全员须有安全生产考核合格证及其
他人员取得相应有效资质证书遥

渊六冤施工企业在报名前袁须通过单位银行基本账户
转账缴纳项目投标保证金 5.43万元遥
备注院资中县 2026年孟塘镇产业发展配套设施项目-
新民村委会渊WOGM新中 7组尧W2L8新民村十五组冤
通硬化路项目投标保证金遥

渊七冤本次施工队伍选择不接受联合体报名遥
二、报名提交的资料（要求提供原件、盖鲜章的复

印件各一份）
渊一冤单位介绍信尧法人授权书尧法人代表或授权

代表人身份证和近半年内本公司社保缴费证明资料曰
渊二冤企业营业执照副本渊四川省省外企业须持有

叶四川省省外企业入川从事建筑活动备案证曳冤曰
渊三冤资质证书副本曰
渊四冤组织机构代码证副本渊三证合一者不提供冤曰
渊五冤税务登记证副本渊三证合一者不提供冤曰

渊六冤安全许可证副本曰
渊七冤由企业注册地的住建部门开具的三年渊2022

年-2024年冤无重大安全事故的证明材料或四川省建
设工程质量与安全监督信息网的证明材料或四川省
建筑市场监管公共服务平台的证明材料曰

渊八冤项目经理尧项目技术负责人尧施工员尧安全
员尧质检员和造价员有效资质证件以及近半年来本公
司社保缴费证明资料曰

渊九冤公告至报名期间的单位银行对账单渊客户留
存冤 或由银行出具的余额证明或网上银行电子回单
渊日期须清晰冤袁 以及单位银行基本账户开户许可证
渊复印件冤曰

渊十冤缴纳民办公助施工队伍保证金袁需提供银行
回执单或进账单 渊盖银行鲜章冤曰 若为网上银行转账
的袁需提供网银转账电子回单渊日期须清晰冤和收款单
位出具的收款收据渊收据可不加盖施工队伍印章冤曰

渊十一冤2023年要2025年的会计决算报表和审计报告曰
渊十二冤公司对第一条第五项所述内容进行承诺遥
三、实施地点、内容和资金来源
渊一冤项目实施主体院孟塘镇新民村居民委员会
渊二冤实施地点院资中县孟塘镇新民村
渊三冤实施内容院新建 3.5米宽 0.2 米厚混凝土硬

化路面 2.272公里渊具体以财评清单为准冤遥
渊四冤资金来源院2026年财政常态化帮扶资金遥
渊五冤履行合同期限院履行合同期限为 90日历天袁超过

合同工期未完工的严格履行合同约定惩罚措施袁履行合同
期限从业主与施工单位签订施工合同次日起计算遥
四、选择办法及有关规定
在资格审查合格的施工队伍中袁第一轮随机抽取

3家作为候选施工队伍曰候选施工队伍在 5日内袁按照
项目施工方案编制说明书要求编制项目叶项目施工方
案曳曰 由镇人民政府组织实施主体及专业技术人员参

与袁对项目叶项目施工方案曳进行符合性评议曰在符合
性评议合格的施工队伍中袁随机抽取确定施工队伍遥

第一轮随机抽取 3家候选施工队伍后袁未中选的
施工队伍缴纳的投标保证金袁在抽取候选施工队伍会
后全额退还渊不计息冤遥 第二轮抽取确定施工队伍后袁
未中选的候选施工队伍缴纳的投标保证金袁在业主与
施工队伍签订施工合同后全额退还渊不计息冤遥
五、有关要求
渊一冤中选施工队伍在签订施工合同前袁按中标金

额的 10%缴纳履约保证金袁 按中标金额的 2%缴纳农
民工工资保证金遥

渊二冤候选施工队伍无正当理由不递交施工方案
和参与符合性评议的将没收其缴纳的投标保证金遥

渊三冤中选施工单位在规定期限内无正当理由不
与项目实施主体签订施工合同或与项目实施主体签
订施工合同后袁无故超过 5 天未进场施工的袁将取消
中选资格并没收已缴纳的保证金遥

渊四冤中选单位未按施工规定进度完成工程量的袁
将按合同约定进行处罚遥

渊五冤报名资料复印件按照公告顺序袁采用左侧胶
装袁否则拒收资料袁不予以报名遥

六、报名时间、地点
自 2026年 6月 11日上午 9:30要12:00袁下午 14:

30要18:00袁 由企业法人代表或授权代理人携带报名
提交的资料渊原件尧盖鲜章的复印件各一份冤袁到孟塘
镇经规办报名袁逾期不予受理遥 渊联系人:蔡先生 电
话院13990599656冤

七、公告发布时间和发布公告媒体
2026年 6月 8日至 2026年 6月 10日在 叶企业

家日报曳发布遥
资中县孟塘镇人民政府

2026年 6月 8日

资中县孟塘镇人民政府关于资中县 2026年孟塘镇产业发展配套设施项目 -新民村委会（WOGM新中 7组、W2L8新民村十五组）通硬化路项目施工队伍准入条件的公告
根据叶资中县人民政府关于<资中县 2026年财政常态化帮扶资金渊第一批冤项目实施方案>的批复曳叶资中县 2026年财政常态化帮扶资金渊第一批冤项目实施方

案曳有关规定袁经项目村召开村民代表大会讨论袁决定委托资中县孟塘镇人民政府对资中县 2026年孟塘镇产业发展配套设施项目-新民村委会渊WOGM新中 7组尧
W2L8新民村十五组冤通硬化路项目进行招标遥 经孟塘镇人民政府研究决定按野民办公助冶方式公开选择一个施工队伍实施遥 现将施工队伍准入条件公告如下院

荫杨宇轩泄露身份证信息袁身份证号院
522625200805170075袁特此声明遥荫吴茜遗失就业推荐表遥

注销公告
梓潼县双板老年人协会渊统一社
会信用代码院51510725MJQ0474
62M冤袁法人:刘维智袁本协会已召
开会员会议并形成注销决议袁经
全体表决通过袁拟向登记机关申
请注销袁现已成立清算小组开展
清算工作袁请相关债权债务人自
本公告见报之日起 45 日内向协
会清算组申报债权债务袁逾期未
申报的袁依法视为相关权利人自
动放弃相应权利遥

特此公告遥荫任 强 渊 身 份 证 号 院513822
198404130014冤 与仁寿民主
汽车运输有限公司签订的普通
货车挂靠经营合同尧 押金票据
遗失作废遥

荫新龙县想想餐饮店遗失食品
经营许可证正副本渊编号院JY251
33290013500冤袁声明作废遥荫成都靖乔安勇软件开发工作
室遗失号牌为 : 川 GC9232 的
网络预约出租汽车运输证 ,声
明作废遥荫成都市蜂云科技有限公司公
章渊编号院5101100285859冤遗
失作废遥
注销公告
金堂县栖贤街道社区社会组织
联合会袁社会团体法人登记证书
渊统一社会信用代码院51510121
MJQ009642M冤袁 经会员大会决
议予以注销袁请相关债权债务人
于本公告见报之日起 45 日内到
我单位申报债权债务遥

特此公告荫成职院院崔芹涓袁王睿袁学生证
遗失遥

注销公告
广汉市林业园林学会 渊统一社
会 信 用 代 码 院5151068107887
9254F冤经研究决定拟向登记
机关申请注销 袁请相关债权债
务人自本公告见报之日起 45 日
内向学会清算组申报债权债务袁
特此公告遥荫成都阳家私坊酒业有限公司
营业执照正副本渊统一信用代码:
91510182080604700U冤袁公章
渊编号 :5101825035264冤袁一并
遗失作废遥

注销公告
成都阳家私坊酒业有限公司渊统
一信用代码 院91510182080647
00U冤经全体股东同意决定注销袁
请债权债务人自本公告见报之
日起 45 日内到我社办理相关手
续袁 逾期将按相关规定处理袁特
此公告遥

荫内江经济技术开发区恒贵机
械设备租赁部 (个体工商户)袁公
章渊编号院5110015039150冤尧林思
聪法人章 渊编号 院51100150391
51冤袁 遗失作废遥荫威远县杰航劳务服务部 (个体
工商户),公章渊编号院92511024M
AD08UEG6J袁遗失作废遥荫资中县直启黑毛猪养殖家庭
农场 袁公章 渊编号 院5110255067
987冤遗失作废遥荫四川中诚盛泰建筑工程有限公
司公章渊编号院5116025105792冤尧
财务章渊编号院5116025105793冤尧
李状彦法人章渊编号院511602510
5794冤遗失作废遥荫四川华潮讯科信息技术有限
公司袁营业执照正副本渊统一社
会信用代码 院91510108MAD0H
Y4U7A冤袁公章渊编号 院51010856
94588冤遗失作废遥

荫自贡联科航空航天装备智能
制造有限公司漆松林法人章渊编
号院5103025075678冤遗失作废遥荫长宁县顺诚竹木制品有限公
司周学良法人章渊编号院5115245
038966冤遗失作废遥荫注销公告院成都市盛世堂包装
艺术品有限责任公司 渊注册号院
5101121001458冤因吊销袁股东会
决议解散袁拟向公司登记机关申
请注销登记袁 现已成立清算组袁
组长:王明袁成员:王明尧王继安尧庞
玉莲袁联系电话:18982216862袁地
址:龙泉驿区航天北路遥 请相关
债权债务人于本公告见报之日
起 45 日内向本公司清算组申
报债权债务遥荫广汉市云手信息技术咨询服
务部鄢杰法人章渊编号院5106815
040604冤尧公章渊编号院51068150
40603冤遗失作废遥

荫成都柚子出海教育咨询有限
公司朱海涛法人章渊编号院51010
96753467冤遗失作废遥荫犍为县鑫钰隆建筑劳务有限
公 司 公 章 ( 编 号 院5111235050
902)遗失作废遥荫德阳驰霄科技有限责任公司
公章 (编号院5106036175797)遗
失,声明作废遥荫泸州环邦公共卫生服务管理
有限公司王劲松法人章渊编号院
5105025122122冤遗失作废遥荫大英清园家庭农场公章 渊印
章编号院5109235045559冤不慎遗
失袁声明作废遥荫古蔺县双沙镇东山村村民委
员会开户许可证 渊核准号 院J6
575000337902袁 账 号 院1727011
0000065659袁开户银行院四川古
蔺农村商业银行股份有限公司
双沙支行冤遗失作废遥

荫四川楠门里商务服务有限公
司公章 渊编号院5101096487664冤
不慎遗失袁声明作废遥荫四川顺言源新材料科技有限
公司公章渊编号 院510623510365
7冤尧财务专用章渊编号院5106235
103658冤尧闫志强法人章渊编号院
5106235103659冤遗失作废遥

注销公告
简阳市林坛商贸有限公司 渊注
册号院512081000033517冤经股东
会议决定注销本公司袁请相关债
权债务人自本公告见报之日起
45 日内向公司清算组申报债权
债务袁特此公告遥荫温江嘉宏建材经营部洪志强
法人章 渊编号院5101150101163冤
不慎遗失袁声明作废遥荫四川省葡悦浮生贸易有限公
司发票专用章(印章编号院51010
95622841)遗失作废遥

荫格乃降措尧邵丽贤位于理塘
县新 318 线东段 2 号的不动产
权 证 渊 川 渊2025冤理 塘 县 不 动
产权第 0001207号冤遗失作废遥荫四川禾合之建筑材料有限公
司 公 章 渊 编 号 院510921505150
1冤尧财务专用章 渊编号 院510921
5051502冤尧田信收法人章渊编号院
5109215051503冤遗失作废遥

注销公告
成都市温江区修智道城乡社区
邻里文化服务中心 渊统一社会
信用代码 院52510115MJQ21336
09冤经业务主管单位研究决定拟
向登记机关申请注销袁请相关债
权债务人自本公告见报之日起
45 日内向服务中心清算组申报
债权债务袁特此公告遥荫达州市民安商贸有限公司公章(编
号 院511703002 8270)遗失作废 遥

荫简阳华东高科农业协会 渊统
一社会信用代码院515120816804
293794冤经研究决定注销袁请债
权债务人自本公告见报之日起
45 日内向协会清算组申报债权
债务袁特此公告遥荫注销公告 院成都润莱鑫街商
业管理有限公司 (统一社会信
用代码 院91510100MA6B5J3X
6D)袁因决定不再经营 袁股东会
议决议解散袁拟向公司登记机关
申请注销登记 袁现已成立清算
组 袁组长刘浩 袁成员叶涛 袁刘
浩袁 联系电话 13880188660袁联
系地址 院成都市高新区吉庆一
路 288 号润莱金座负一楼招商
中心 袁请相关债权债务人于本
公告见报之日起 45 日内向本公
司清算组申报债权债务遥荫简阳市恒新汽车服务有限公
司廖新成法人章遗失作废遥

荫自流井区小廖食品店廖斌法
人章渊印章编号院51010407407
52冤遗失作废遥

注销公告
成都欧米伽碧特乐化妆品有限
公司渊注册号院5101004000477
94冤经董事会决议决定注销
本公司 袁请债权债务人自本公
告见报之日起 45 日内向公司清
算组申报债权债务袁特此公告遥荫峨眉山峨壹餐饮店不慎将公
章 (编号 院5111815054048冤遗
失袁特此声明作废遥荫四川百禾酒业有限公司遗失发票章渊编
号院5105045114809冤尧 公章 渊编号院
5105045114807冤尧 财务章 渊编号院
5105045114808冤袁声明作废遥荫宜宾市乾诚十点半供应链管
理有限公司袁 遗失公章 渊编号院
5115245044692冤声明作废遥

声明·公告
律师提示：本刊仅为供需双方提供信
息平台袁 所有信息均为刊登者自行提供遥
客户交易前请查验相关手续和证照遥本刊
不对所刊登信息及结果承担法律责任遥

13308082189广告热线
QQ ：769036015
微信：13308082189

收费标准： 元 /行 /天（13字 1行）
川渝独家代理机构院成都锦宏天下文化传媒有限公司

一、施工队伍应具备的条件
渊一冤持有市场监管渊工商行政管理冤部门核发的

独立法人营业执照 渊经营期限内冤袁2025年年报合格袁
且按国家法律规定经营的企业曰

渊二冤施工企业资质不低于渊包括冤公路工程施工
总承包三级渊四川省省外企业须持有叶四川省省外企
业入川从事建筑活动备案证曳冤曰

渊三冤近三年渊2023年-2025年冤无亏损袁公告至报
名期间袁单位基本帐户银行存款余额 50万元及以上曰

渊四冤没有处于投标禁入期内袁2023 年要2025年
无重大质量尧安全事故曰

渊五冤拟派项目经理须具有公路工程二级建造师
及以上职业资格袁并取得安全生产考核合格证袁且未
担任其他在建工程项目的项目经理曰拟派项目技术负
责人需具有公告要求企业资质相对应的中级及以上
技术职称曰拟派安全员须有安全生产考核合格证及其
他人员取得相应有效资质证书遥

渊六冤施工企业在报名前袁须通过单位银行基本账
户转账缴纳项目投标保证金 2.66万元遥
备注院孟塘镇杨树村 2026年财政常态化帮扶资金渊第
一批冤重点帮扶村产业配套设施项目投标保证金遥

渊七冤本次施工队伍选择不接受联合体报名遥
二、报名提交的资料（要求提供原件、盖鲜章的复

印件各一份）
渊一冤单位介绍信尧法人授权书尧法人代表或授权

代表人身份证和近半年内本公司社保缴费证明资料曰
渊二冤企业营业执照副本渊四川省省外企业须持有

叶四川省省外企业入川从事建筑活动备案证曳冤曰
渊三冤资质证书副本曰
渊四冤组织机构代码证副本渊三证合一者不提供冤曰
渊五冤税务登记证副本渊三证合一者不提供冤曰
渊六冤安全许可证副本曰

渊七冤由企业注册地的住建部门开具的三年渊2022
年-2024年冤无重大安全事故的证明材料或四川省建
设工程质量与安全监督信息网的证明材料或四川省
建筑市场监管公共服务平台的证明材料曰

渊八冤项目经理尧项目技术负责人尧施工员尧安全
员尧质检员和造价员有效资质证件以及近半年来本公
司社保缴费证明资料曰

渊九冤公告至报名期间的单位银行对账单渊客户留
存冤 或由银行出具的余额证明或网上银行电子回单
渊日期须清晰冤袁 以及单位银行基本账户开户许可证
渊复印件冤曰

渊十冤缴纳民办公助施工队伍保证金袁需提供银行
回执单或进账单 渊盖银行鲜章冤曰 若为网上银行转账
的袁需提供网银转账电子回单渊日期须清晰冤和收款单
位出具的收款收据渊收据可不加盖施工队伍印章冤曰

渊十一冤2023年-2025年的会计决算报表和审计报告曰
渊十二冤公司对第一条第五项所述内容进行承诺遥
三、实施地点、内容和资金来源
渊一冤项目实施主体院孟塘镇杨树村居民委员会
渊二冤实施地点院资中县孟塘镇杨树村
渊三冤实施内容院新建 3.5 米宽 0.2米厚混凝土硬

化路面 1公里渊具体以财评清单为准冤遥
渊四冤资金来源院2026年财政常态化帮扶资金遥
渊五冤履行合同期限院履行合同期限为 90日历天袁

超过合同工期未完工的严格履行合同约定惩罚措施袁
履行合同期限从业主与施工单位签订施工合同次日
起计算遥

四、选择办法及有关规定
在资格审查合格的施工队伍中袁第一轮随机抽取

3家作为候选施工队伍曰候选施工队伍在 5日内袁按照
项目施工方案编制说明书要求编制项目叶项目施工方
案曳曰 由镇人民政府组织实施主体及专业技术人员参

与袁对项目叶项目施工方案曳进行符合性评议曰在符合
性评议合格的施工队伍中袁随机抽取确定施工队伍遥

第一轮随机抽取 3家候选施工队伍后袁未中选的
施工队伍缴纳的投标保证金袁在抽取候选施工队伍会
后全额退还渊不计息冤遥 第二轮抽取确定施工队伍后袁
未中选的候选施工队伍缴纳的投标保证金袁在业主与
施工队伍签订施工合同后全额退还渊不计息冤遥

五、有关要求
渊一冤中选施工队伍在签订施工合同前袁按中标金额

的 10%缴纳履约保证金袁 按中标金额的 2%缴纳农民
工工资保证金遥

渊二冤候选施工队伍无正当理由不递交施工方案和
参与符合性评议的将没收其缴纳的投标保证金遥

渊三冤中选施工单位在规定期限内无正当理由不与
项目实施主体签订施工合同或与项目实施主体签订
施工合同后袁无故超过 5 天未进场施工的袁将取消中
选资格并没收已缴纳的保证金遥

渊四冤中选单位未按施工规定进度完成工程量的袁将
按合同约定进行处罚遥

渊五冤报名资料复印件按照公告顺序袁采用左侧胶
装袁否则拒收资料袁不予以报名遥

六、报名时间、地点
自 2026年 6月 11日上午 9:30要12:00袁下午 14:

30要18:00袁 由企业法人代表或授权代理人携带报名
提交的资料渊原件尧盖鲜章的复印件各一份冤袁到孟塘
镇经规办报名袁逾期不予受理遥 渊联系人:蔡先生 电
话院13990599656冤

七、公告发布时间和发布公告媒体
2026年 6月 8日至 2026年 6月 10日在 叶企业

家日报曳发布遥
资中县孟塘镇人民政府

2026年 6月 8日

资中县孟塘镇人民政府关于孟塘镇杨树村 2026年财政常态化帮扶资金（第一批）重点帮扶村产业配套设施项目施工队伍准入条件的公告
根据叶资中县人民政府关于<资中县 2026年财政常态化帮扶资金渊第一批冤项目实施方案>的批复曳叶资中县 2026年财政常态化帮扶资金渊第一批冤项目实施方

案曳渊有关规定袁经项目村召开村民代表大会讨论袁决定委托资中县孟塘镇人民政府对孟塘镇杨树村 2026年财政常态化帮扶资金渊第一批冤重点帮扶村产业配套设施
项目进行招标遥 经孟塘镇人民政府研究决定按野民办公助冶方式公开选择一个施工队伍实施遥 现将施工队伍准入条件公告如下院
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