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素颜之美的东方表达
———艺馨容创始人何英情的美业实践
在消费升级与审美回归理性的时代

背景下，中国美业正经历从“外在修饰”向

“内在健康”的深刻转型。作为这一趋势中

的探索者，艺馨容品牌创始人何英情，以

二十余年行业积淀，走出了一条兼具东方

审美与产业创新的高端发展路径。

2019年，艺馨容品牌正式创立。不同
于传统以产品销售为核心的路径，艺馨容

从一开始便确立了“东方素颜美肌”的定

位，构建产品、服务与培训协同发展的体

系。品牌以植物萃取为技术基础，强调温

和、安全与长期改善，通过专业检测与个

性化方案，为消费者提供系统化的护肤体

验。这种“从根源出发”的理念，逐步形成

其差异化竞争优势。

在行业普遍陷入价格竞争的阶段，何英

情选择逆势布局高端赛道。她认为，美业未

来的核心不在于低价扩张，而在于品质与体

验的提升。艺馨容以体验店为核心场景，将

产品、服务与情绪关怀融为一体，弱化单一

销售逻辑，强化用户感受与信任关系。这一

模式不仅提升了品牌辨识度，也为本土美业

向高端化转型提供了实践样本。

在产品之外，艺馨容更强调“美的综

合表达”。品牌将形象管理、色彩搭配、生

活方式调整等内容纳入服务体系，倡导外

在与内在的协同提升。何英情认为，单纯

依赖护肤品无法解决根本问题，健康作

息、情绪管理同样是影响肌肤状态的重要

因素。这种整体化思路，使其服务体系从

单一美容延伸至生活方式指导。

与此同时，艺馨容还在行业赋能方面

进行探索。依托多年经验，何英情总结出

一套涵盖营销、运营与管理的系统方法，

并向合作伙伴开放，帮助新入行者缩短成

长周期。这一模式不仅提升了合作效率，

也在一定程度上缓解了行业人才培养与

经验传承的痛点。

在企业文化层面，何英情提出“家文

化”理念，强调事业发展与家庭生活的平

衡。通过灵活的工作安排与团队支持机

制，打造相对稳定、可持续的职业环境，这

一做法在女性从业者占比较高的美业领

域，具有一定现实意义。

面向未来，何英情将品牌目标定位为

“长期主义”的践行者。她希望艺馨容能够

持续深耕东方美学，以品质与服务建立长

期信任关系，逐步成长为具有国际影响力

的本土品牌。同时，她也希望通过自身探

索，推动行业从“内卷竞争”走向“价值创

造”，让更多从业者获得稳定发展空间。

从基层从业者到品牌创始人，何英情

的路径折射出中国美业转型的一个缩影：

从经验驱动走向体系构建，从单一产品走

向综合服务，从短期收益走向长期价值。

在这一过程中，“素颜之美”不只是审美主

张，更成为一种关于健康、生活与自我认

知的综合表达。 渊张悦冤

近日，开国大将罗瑞卿诞辰 120周年
缅怀活动在四川南充举行，深圳顺牌文化

传播有限公司捐款 2万元、捐赠优质水源
顺本天源饮用水 100件，另捐资 16666元
修缮罗氏宗祠。

该企业文旅部负责人罗文君表示，作

为南充籍企业家，将以微薄之力助力红色

文化传播，带动更多人传承红色基因。

罗瑞卿大将系南充籍开国元勋，戎马

一生，为民族独立与国家建设建立了不朽

功勋。本次活动旨在缅怀先辈、弘扬革命

精神。

京东消费与产业发展研究院院长刘晖

在新华社近日推出的“中国经济圆桌会”大

型全媒体访谈节目中说，人工智能对企业的

发展至关重要。目前，京东企业内部已有 5
万个智能体，已在 2000多个场景中应用了
人工智能。

刘晖表示，在京东，这些智能体被称

为数字同事。人工智能帮助企业重新审视

各环节此前存在的流程逻辑、积累的数

据，推动降本增效。

去年 12月京东宣布数字人直播免费
向所有商家开放，近期又宣布打造具身智

能数据采集中心。

“我们希望把在企业内部通过人工智

能实现的效能提升和积累的丰富技术经

验、模型能力开放给行业，带动合作伙伴

一起成长，共享时代红利。”刘晖说。

刘晖认为，人工智能的价值和场景是

深度融合的，产业场景对于大模型的价值

创造特别关键，一定要用在场景中积累的

精准数据、深度洞察去产生应用，并在场

景中历练，这样大模型才能有价值。同时，

随着大模型逐渐成为通用工具以及“龙

虾”等智能体的应用，创新主体已从此前

的算法工程师、架构师等，转变为真正在

场景中应用的人群。

“创新主体的扩展是一个特别有价值的

事情，在大量企业中，真正在一线的人拥有

了这种能力。”刘晖表示，这意味着创新门槛

在降低，创新的可能性更多在场景应用中产

生，这是企业特别愿意看到的变化。

在谈到企业在践行科创融合、参与未

来产业发展过程中面临的机遇和挑战时，

刘晖表示，传统企业在数智化过程中还存

在不少难点，比如数据积累、技术能力、资

金资源等都比较弱。

他建议，企业可以选择一个已经有数据

积累的“小切口”进行数智化升级改造，这样

可通过技术升级、人工智能应用迅速创造价

值，并形成内部正向验证，继而通过拓展模

式、流程改造带来“大纵深”的成长。

刘晖表示，在技术研发层面，期待国内

能够尽快丰富人工智能从底层基础、系统工

具到应用开发的完整国产化支撑逻辑。“我

们期待在政府的指导和支持下，与大量的合

作伙伴携手，让更多的创新在真实场景中萌

发和落地，去创造真实的价值。”

(新华社记者 阳娜)

传承红色基因 践行社会责任
深圳顺牌文化传播有限公司捐赠支持红色文化传播活动

三十余载风雨兼程，华彬集团及中国

红牛以其坚定的“重资产、深扎根”的发展

模式，从一瓶饮料裂变出一个产业生态

圈，从单一产品延伸至多元品牌矩阵。

三十余年
从未动摇对品质的坚守

任何一个穿越时间周期的品牌，其背

后必然是对品质近乎偏执的坚守。对于中

国红牛而言，这份坚守是其立身之本，更

是赢得消费者信任的唯一通行证。

回望 20世纪 90年代，中国市场对“功
能饮料”的概念尚属一片空白。华彬集团创

始人严彬先生以其前瞻性的商业眼光，决心

将红牛饮料引入中国。这不仅是一次商业引

进，更是一场充满挑战的拓荒。

当时国内还没有功能饮料这个概念，

更没有相关的标准。面对市场准入、品牌

商标、配方审定等重重关隘，中国红牛展

现出“逢山开路，遇水架桥”的企业精神。

团队组织专家进行大量研究、论证，并根

据中国消费者的体质和法规要求对配方

进行调整。1995年 9月中国红牛的国企股
东申请的生产许可被批准；1997年，中国
红牛获得了卫生部颁发的保健食品标识，

为整个功能饮料行业确立了标杆。而且这

个许可的配方中的牛磺酸、B族维生素、咖
啡因等成分含量与配比，30余年来没有改
变，这是中国红牛对亿万消费者健康的承

诺。

与此同时，为解决标志性的“斗牛”图

案商标注册难题，中国红牛通过多方斡旋

谈判，最终由中方股东购得该商标所有

权，为中国红牛的未来发展扫清了障碍。

红牛维他命饮料（湖北）有限公司总经理

葛海一认为，正是凭借科学、严谨的配方，

以及解决商标注册难题后，华彬集团和中

国红牛才能毫无后顾之忧地进行市场投

入，赢得了市场信任，也开创了中国饮料

的一个新赛道。

在解决了产品准入和商标等一系列

难题后，中国红牛又进行了大量的营销活

动进行消费者培育。而随着市场需求增

长，产能成为发展的关键。华彬集团董事

长严彬先生敏锐地预见到功能饮料在中

国市场的巨大潜力，力主必须抢占先机，

提前投入、扩大规模，以最快速度完成全

国化布局。正是这份“敢为人先”的魄力，

推动华彬集团在全国多地选址建厂，奠定

了中国红牛扩大生产规模、日后领跑市场

的坚实基础。2005年，华彬集团落子“九省
通衢”的湖北咸宁，仅用 12个月便建成一
座年产能 12亿罐的现代化工厂，创造了
令人惊叹的“咸宁速度”，让中国红牛真正

从一线城市走向千家万户。

在规模扩张的同时，华彬集团和中国

红牛从未动摇对品质的坚守。在荣获“国

家级 5G工厂”和“国家级绿色工厂”的咸

宁基地，每一罐产品都历经严苛考验。湖

北咸宁生产基地还拥有 CNAS 认证的实
验室，内控标准远超国标。从确保“内涂零

缺陷”的罐体检测设备，到生产线上“火眼

金睛”的 AI视觉检测系统，中国红牛及合
作伙伴对产品品质严要求，铸就了品牌的

核心资产和市场口碑。

多元创新布局
培育实业新质生产力

面对日新月异的市场和消费需求，华

彬集团组建华彬快消品集团，收购国际品

牌，推出自主产品。

近年来，随着新的国际品牌携强大资

本进入市场，能量饮料赛道的竞争愈发白

热化。华彬快消品集团并未固守功劳簿，

而是主动求变。2017年，华彬快消品集团
推出其自主研发的能量饮料“战马能量型

维生素饮料”，创新性地引入 d原核糖实现
产品差异化。为迎合年轻消费群体健康

化、个性化的趋势，2025年战马又推出多
款含气无糖能量新产品，展现了其敏锐的

市场洞察与快速的创新响应能力，证明了

华彬快消品集团创新战略的及时性和前

瞻性。

这份创新精神同样体现在生产与管

理的数字化转型上。在广东佛山三水生产

基地，AGV无人智能叉车穿梭自如，“五码
合一”全链条追溯体系将生产、物流、销售

环节有机贯通，实现了精准的数字化管

理。这不仅是效率的飞跃，更是制造业向

“智造”转型的生动缩影，让一线员工从

“动手”的操作者，成长为“动脑”的系统管

理者。正如广东红牛维他命饮料有限公司

总经理刘江雷所言：“工厂的意义，远不止

于规模化生产，更要成为市场创新的策源

地。”

聚焦“真能量”深扎根向上成长

不同于一些企业追逐轻资产、快回报的

商业理念，华彬集团和中国红牛“重资产、深

扎根”的战略显得尤为珍贵。中国饮料工业

协会副理事长、华彬快消品集团工业执行总

裁张立刚将中国红牛 31年长红的密码总结
为三股劲儿：死磕品质的硬劲儿、抱团共进

的合劲儿、敢闯新路的闯劲儿。

截至 2025年底，中国红牛累计产量
突破 680亿罐，累计纳税 500亿元。华彬
快消品集团和中国红牛在全国构建了覆

盖超 400万个终端网点的销售渠道网络，
相关产业链年营收上千亿元，直接或间接

创造了上百万个就业岗位。

“一罐红牛的能量有限，但一家中国企

业的能量可以很大———大到激活一条链、繁

荣一座城、托起万千家庭的安稳日子。这才

是我们追求的‘真能量’。”张立刚的这番话，

道出了中国红牛及合作伙伴 31年成就的产
业能量的核心。 渊转自中新网冤

姻 罗红耀 罗文

京东研究院
企业内部已有 5万个智能体

华彬快消品产业：以专业守品质 以创新赢未来
姻 钟新


