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春节前夕，山东能源枣矿集团柴里煤

矿南广场上人头攒动、锣鼓喧天，第三届

“平安纳福、集享柴里”矿工大集在这里开

市，这不仅是一场采办年货的集市，更是

一个融合了传统年俗、安全文化、趣味互

动与暖心服务的新春嘉年华。

当传统年俗“遇见”矿山记忆

第三届“平安纳福、集享柴里”矿工大

集热闹非凡，有由高跷、秧歌和民俗卡通

人物组成的巡游队伍。有身着彩衣的“财

神”“福娃”穿行在人群之中，并向职工家

属派发“福”字和小礼品，引来阵阵欢笑与

追逐。

在“聚财街”的民俗知识竞答区，围绕

春节传统、矿山民俗设计的题目，吸引了

“赶集”群众争相抢答。

“柴里煤矿是哪年建的？”“年夜饭里

鱼寓意什么？”一个个问题勾起了大家的

记忆与讨论，答对者喜获“民俗福袋”。

“非遗文创街”上，非遗传承人现场展

示桃木雕刻、泥哨制作等技艺，并特别推

出印有柴里煤矿元素的文创产品，让传统

工艺焕发“矿山潮味”，成为抢手的纪念

品。

“这才是过年的样子！”一位带着孙子

来赶集的退休老职工感慨道，“有表演，有年

味，还能让孩子知道咱们矿上的老故事。”

让安全知识“融进”趣味游戏

与热闹的民俗区相邻，“平安街”的安

全文化区则别具一格。这里没有枯燥的说

教，取而代之的是八个设计巧妙的互动游

戏，“安全标识拼图”“隐患查找 VR体验”
“消防水带保龄球”……

游戏道具均模拟井下或家庭安全场

景，职工家属们在轻松闯关、赢取小奖品的

过程中，将重要的安全知识牢牢记在心中。

“这个 VR设备让我‘亲临’了一次隐
患排查现场，比上十节理论课都印象深

刻。”一位刚完成游戏的青年矿工兴奋地

说。

在广场东侧的“安康街”，巨幅的新年

祈福墙和心愿树上，挂满了职工家属手写

的祈福牌。“愿爸爸井下平安”“希望孩子

学业有成”“祝柴里煤矿越来越好”……朴

素的文字承载着对家庭、对企业最真挚的

祝福。

从舌尖到心间的“一站式”暖意

“和美街”上，弥漫着诱人的食物香

气。食堂后勤摆开的“平价年味”摊位前排

起了长队：两元一份的特色大席菜、热气

腾腾的卤味、现炸的鸡腿、花样主食、包装

精美的饺子礼盒……让职工家属以实惠

的价格置办美味健康的年货。一旁的试吃

区更是让味蕾提前过了年。

除了游玩、购物，大集更注重提供心

灵暖意。

在“纳福街”，矿上的书法爱好者泼墨

挥毫，书写着融合安全嘱托的春联，免费

发放给现场职工家属。

不远处的“暖心街”，志愿者提供的免

费手机贴膜、热饮、健康检测、小家电维修

等服务，让往来人群在寒冬中感受到实实

在在的便利与关怀。

“民生政策直通车”摊位前，关于个人

所得税专项附加扣除、反诈骗技巧、困难

帮扶政策等专业解答，解开了许多职工心

头的疑问。

搭配红围巾、大福字等道具的新春打

卡拍照点，也记录下一张张洋溢着幸福的

笑脸。

“我们办大集，就是想为咱矿工兄弟和

家属们打造一个身边的、热闹的、有温度

的企业家园。”柴里煤矿党委书记焦太记

表示，“看到大家扶老携幼、满脸笑容地参

与其中，我们觉得所有付出都非常值得，

这浓浓的‘人情味’和‘家园感’，正是我们

企业最宝贵的财富。”

2月 25日，春意初绽，万物复苏。在
“十五五”规划的澎湃春潮中，成都惠锋智

造科技有限公司在行政办公室门前举行

“2026年开工启动会”。这不仅是一场辞旧
迎新的仪式，更是一场凝聚力量、点燃斗

志再创辉煌的誓师大会。全体惠锋人齐聚

一堂，以昂扬之姿，迎战新岁，吹响了“惠

锋开工、策马新程”的奋进号角。

激情共鸣 万象更新

上午 9时整，董事长陈萍宣布：“开工
啦！”一声令下，冷烟花绚烂绽放将现场的

氛围推向了高潮。银色的光浪如春雷般奔

涌，划破长空，照亮了每一个人的脸庞；这

一刻，喜悦与希望交织，激情与梦想共鸣；

这不仅是节日的欢庆，更是信念的昭示：

新的一年，惠锋人将以“龙马之势”，破局

而立，向新而生。

陈萍在开工典礼上致辞说：“2025年
经过所有惠锋人的共同努力，我们取得了

许多的成绩，但也留下了不少的遗憾。

2026年对惠锋来说，是充满机遇和挑战的
一年，今年是我们要在不确定中确定目标

的一年，是惠锋及惠锋人成长的关键的一

年！今天我要在此向所有的惠锋家人发布

惠锋 2026年团队成长文化。2026年，惠锋
的团队成长文化是：珍惜当下，拥抱机会，

迎接挑战，主动求变，走出舒适区，突破瓶

颈圈，共创美好明天！这 32个字，是惠锋
人 2026 年成长所必须具有的态度和觉
悟，希望每一位惠锋人谨记并践行。”

惠锋全体员工在陈萍的带领下，一起

高声诵读这 32字的“团队成长文化”她希
望全体同仁能够以“开局就是决战、起步

就是冲刺”的劲头，聚焦年度目标，攻坚克

难，共同创造惠锋智造美好的明天。

协作争锋 智启新程

随后的互动游戏环节，将大会推向高

潮。9时 40分，“夹纸运杯”团队协作赛正
式开始。“团结、友爱、热忱、平安、健康、忠

诚”六支队伍依次列阵，头顶果冻纸杯，腿

夹 A4纸，从起点奔向终点。看似简单的任
务，却考验着平衡、协作与耐心。纸杯掉

落，便需重来；队伍失误，便影响全局。这

正如惠锋智造的日常：每一个环节都至关

重要，每一次配合都决定成败。

“加油！稳住！”，“小心纸！别掉！”……

呐喊声此起彼伏。这不仅是一场游戏，更

是充分展现惠锋人团结协作、奋勇争先的

精神风貌。最终，“忠诚”队以 1900分的成
绩拔得头筹，赢得了一片欢笑和掌声。但

掌声并不属于哪一个队或哪一个队员，它

属于每一支坚持到底的队伍。

紧接着的“益智抢答”环节，则是一场

智慧与反应的较量。题目涵盖公司文化、

行业知识、消防安全、交通安全等，既实用

又富有挑战。抢答圈中，队长们如猎豹般

蓄势待发，主持人一声“开始”，便迅速冲

入圈内抢题。答对加分，答错扣分，紧张感

贯穿始终。这不仅是知识的比拼，更是对

企业文化的深度认同———惠锋人，不仅要

会做事，更要懂规则、守安全、知使命。

11时 10分，公司为活动中表现优异
的团队和个人颁发了奖品，每一份奖品都

承载着公司的关怀与感谢。总经理王朝友

等为获奖团队和员工颁发了奖品，对他们

的积极参与和出色表现给予了充分的肯

定和鼓励。

春潮涌动，百业待兴；龙腾虎跃，惠锋

可期。在充满机遇与挑战的 2026年，惠锋
开工了！ 渊樊瑛 张建忠冤

人间烟火气 最暖矿工心
———柴里煤矿“矿工大集”侧记

惠锋开工 策马新程
惠锋智造 2026年开工典礼暨奋进新征程誓师大会举行

在塔克拉玛干沙漠腹地，顺北油气田

的井架在苍穹下屹立。风沙嘶吼与钻机轰

鸣，是这片土地上最寻常的声响。一群来

自河南油田采油二厂的石油人常年坚守

于此，在远离繁华的戈壁深处，为国献油。

然而，就在这群与风沙搏斗的采油人中

间，一件关于“头上”的小事———理发，却

曾是许多离家千里的一线工友共同的“头

疼事”。

改变，始于一位女工的到来。

2023年 6月，张文鹏随队进驻顺北
生活基地。她是一名采油工，操作设备干

脆利落。令人惊喜的是，她还拥有一门手

艺———理发。一把普通的推剪，从此在风

沙与寂静交织的日子里，“剪”出了一段段

温暖的时光。

家为始 爱传艺

张文鹏的理发本领，始于家庭。从给

孩子理发起步，到为家人、朋友修剪，她通

过观看视频自学，反复琢磨，手艺日益纯

熟。这份源于亲情的细心，谁也没想到，会

在数千里外的戈壁滩上，成为化解工友

“头等难题”的“及时雨”。

初到顺北，她发现驻地偏僻，方圆几十

里没有理发店。工友们大多互相凑合着剪，

效果往往不尽如人意，有人甚至笑称“远看

像采油工，近看像逃荒”。一个休息日，看着

大家为发型发愁，张文鹏在宿舍门口轻轻

摆出自备的推剪、梳子和围布，轻声问了一

句：“大家要是不嫌弃，我试试？”

推剪有声 关怀入微

邀请很快得到了回应。第一位工友坐

下，围布一披，推剪轻响，张文鹏眼神专

注，动作流畅。她不仅耐心询问每个人的

喜好，更结合沙漠现场的工作与气候特

点，给出贴心的建议：冬春风沙大、气温

低，她便将鬓角修薄、发际推短，既精神利

落，也便于佩戴安全帽和日常清理；夏秋

蚊虫多、天气闷热，她则推荐清爽短发或

易于束起的发型，兼顾舒适与防护。

每一次修剪，她都像对待一件作品。

推剪走过，发丝轻落，梳子起落，指尖随之

细心调整。无论是老师傅还是年轻人，都

能在她这里收获一份整洁与精神。

“张姐这手艺，真不赖！”“以后不用总

盼着休假出去理了。”镜中焕然一新的形

象，让工友们脸上漾开笑容。这处小小的

理发角，也渐渐成为工余时分享见闻、倾

诉心情的温馨角落。推剪嗡嗡作响的十几

分钟里，工作的疲惫、对家的思念，在轻松

的交谈中悄然消散。

从“头”做起 更从“心”出发

张文鹏的服务并未止步于理发。一

次，她偶然听到老师傅感叹白发渐生，在

外染发既贵又不便，便默默记在心里。轮

休回家时，她自费报名参加染发培训，认

真学习调色与手法。学成归来，正巧有同

事自己染发效果不佳，她主动帮忙。自然

的效果与娴熟的技术，让“张文鹏会染发”

的消息很快传开。工友们的“白发之忧”，

从此有了巧解。

一把推剪，连起的是人心。在远离家

乡的大漠中，这份如家人般的体贴，让艰

苦的环境多了温度。她的善举像石子入

水，漾开层层暖意———理完发的同事，会

顺手清扫地上的碎发；休假回来的工友，

有时为她捎上一把新推剪、一包染发剂；

更多的感激，则化为工作中更主动的协作

与支撑。

“在这儿，大家都像一家人。能用这点

手艺为大家做点事，我心里特别踏实、热

乎。”张文鹏笑着说。

如今，在顺北油气田，张文鹏不仅是岗

位上技术过硬、认真负责的采油工，更是沙

漠工友心中那位可亲、可信的“温情推剪

手”。一把小推剪，理去的是风尘与疲惫，留

下的是整洁与笑容；剪短的是发丝，连接的

却是石油人之间最质朴深厚的情谊。

在茫茫戈壁，她用一双巧手、一份热

心，剪出了一片温暖的光景。

食堂烟火气、职工最暖心。职工食堂

是春节在岗职工的暖心后盾，为了让职工

感受到家的温暖，山东能源蒋庄煤矿职工

食堂的坚守者们用一餐餐热饭、一份份温

情，为职工注入满满能量，成为职工最坚

实的年味守护者。

洗菜、切菜、翻炒、蒸饭，食堂里忙而

不乱。作为一名食堂管理员，邓连升要和

他的同事一起做好在岗职工最温暖的“大

后方”。节日期间，为职工提供免费的水

饺、枣庄辣子鸡、辣炒鱼等可口的菜品。同

时，他还要做好当天工作的安排，做到 24
小时服务无缝对接。

“吃了这碗水饺，新的一年顺顺利利、

心想事成！”邓连生边说边把一碗碗热气

腾腾的免费水饺递到职工手中。

水饺是春节饭桌上的必备，过年吃水

饺就象征着团圆。为了让职工能吃出家的

味道，食堂提前征集职工最喜爱的水饺口

味，增加水饺采购种类，满足职工舌尖上

的需求。从大年三十到初四，他们早早为

职工准备了免费水饺 3600斤，满足了职
工舌尖上的需求。

从清晨到日暮，食堂里的对话朴实又

温暖，没有华丽的辞藻，却句句贴心。一句

“过年好”，一声“趁热吃”，一碗热乎饭，都

是春节里最动人的温情。

“作为一名后勤服务人员，能让春节期

间坚守岗位的职工吃上丰富可口的饭菜，我

感到工作特别有意义。我会用心用情做好每

一餐，让节日期间不能回家的职工感受到家

的温暖，品尝到家的味道。”邓连升说。

春节我值守，坚守不打烊。节日期间，

职工食堂的坚守者们以灶台为岗，以美食

为礼，用一声声问候温暖人心，用一顿顿

热饭慰藉坚守，让每一位在岗职工，都能

在烟火气里感受到家的温暖，在团圆时节

里收获最踏实的年味。

张文鹏
大漠深处的“温情推剪手”

坚守“食”光 守护年味
姻 李平


