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姻 王迎霞

春节期间的宁夏吴忠市，热闹非凡，年味

儿正浓。

在国内最大的控制阀生产基地———吴忠

仪表有限责任公司（以下简称“吴忠仪表”）的

生产车间，机器的轰鸣声却屏蔽了外界的喜

庆，将记者带入一个热火朝天的工业世界。

在这里，每一次的切割和打磨，都仿佛在

为新春奏响别样的奋斗乐章。

机器顶呱呱

多级降压调节阀、调压撬用安全切断阀

……吴忠仪表的生产车间里，各种类型的控

制阀产品让人目不暇接。

“控制阀，是工业自动化领域中非常重要

的控制元件之一，广泛应用于各种工业流体

管道系统，可以对管道内的压力、流量、温度

等参数进行精确控制。”吴忠仪表研发部部长

赵文宝说，“它直接关系到控制系统的投运和

工艺装置的运行。”

工人们身着新订制的工作服，在各自岗

位上紧张地忙碌。在调节阀机加区，机床操作

工朱正军全神贯注地盯着操作面板，双手熟

练地在键盘上敲击，调整着各项参数。

看到记者正在拍摄他，朱正军有些不好

意思，抽空“接待”了一下记者。“每一个细节

都要做到尽善尽美。多年来，我参与了无数次

技术革新和产品升级，特别骄傲。”他说。

作为国家高新技术企业、专精特新“小巨

人”企业，吴忠仪表具有很强的自主创新能

力。近年来，企业开发控制阀新产品 60多项，
其中 24项被评为国家级重点新产品，先后获
国家及省部级科技进步奖 20多项，取得发明
和实用新型专利 500多项。
来到数字化无人自动轴杆加工线，只见

机器手臂正在灵活精准地抓取着毛坯材料，

一旁的高精度数控机床整齐排列着，指示灯

在闪烁。

“你目前看到的全部是零件机械加工设

备。我们公司的零件都是小批量个性化定制

生产，为了降低成本，就升级成自动化加工。”

赵文宝说。

“真的完全不需要人工操作？”环视四下，

空无一人，记者疑惑地问。赵文宝笑着说：“我

们的机器，那可是顶呱呱！”

原来，只要设置好程序，这条生产线就能

把毛坯材料自动加工成零件，还能判断零件

是不是合格。在合格零件上，会有一个吴忠仪

表专属的可追溯性激光标记。

品牌响当当

在待包装区，记者遇到步履匆匆的公司

总工程师常占东，想起他先前接受采访时所

说的“我们通过科技创新和管理创新，实现了

转型发展和智能制造。”从制造到“智造”，吴

忠仪表靠的就是创新，比如水下阀。

赵文宝在一个模拟深海环境的高压试验

舱前停下脚步。这台高压舱，内径 3.5米，高 6
米，半埋地式安装，设计压力 30兆帕，测试通
道 20个，可模拟水深 2000米。
“曾经，咱国家没有深海采油设备，钻井

平台把井打好，油却采不出来。公司下定决心

自己研制，而且是必须在水下耐用 60年的设
备。”赵文宝感慨道。

一两千米的水下，设备要承受来自高压、

腐蚀、流速等各方面的影响，一旦出现漏油、

井喷等问题，将是严重的生态灾难，而且打捞

费远远比产品本身昂贵。

科研无坦途。吴忠仪表组建了研发团队，

在整个“十二五”“十三五”期间竭力攻关。产

品从模拟到试验、落地，前后耗时 15年，最终
达到国际和国家标准。

响当当、硬邦邦！这样的设备在吴忠仪表

比比皆是。

在宁夏科技厅、吴忠市科技局多个科研

项目的支持下，如今，该企业生产的控制阀已

被广泛应用于冶金、电力、化工、石油、轻纺、

建筑等领域，在我国 2000万吨/年炼油、120
万吨/年乙烯、1000万吨/年炼钢、西气东输、核
能发电等重大装备制造中都发挥着重要作

用，实现了多类产品国产化。

赵文宝说，智能制造的意义就在于提高

生产效率、缩短研制周期、提升产品质量。经

过春节短暂休整，大家展现出了更加蓬勃的

生机与活力。

“作为装备制造业的科研人员，我们有责

任和使命打破国外技术封锁，助力我国工业

制造迈向更加辉煌的明天。”吴忠仪表总工程

师王学朋的话掷地有声。

智慧工厂奏响产业新春曲
———探访国内最大控制阀生产基地

姻 尹建华

新岁初启，步履不停。新的一年，川煤集

团华荣能源公司赵家坝煤矿认真组织学习贯

彻川煤集团、华荣公司工作会等各项会议精

神，进一步认清形势，明确目标，凝心聚力，抢

抓机遇，守正创新，勇攀高峰。树立全矿上下

“一盘棋”的主题思想，结合矿井实际，聚焦系

统改造、优化部署和人才培养三大核心，以

“开局即决战、起步就冲刺”的奋进姿态，为新

的一年开好局、起好步。

聚焦系统改造袁提升矿井效率遥 赵家坝煤
矿的主运输系统自 2024年底投入运行以来，
便成了矿井产能提升的“加速器”。该系统成

功摒弃了矿井原有的两级斜坡串车提升运输

方式，矿井运输能力得到了大幅提升。同时，

皮带运行更可靠平稳，成功规避了斜坡串车

提升摘挂钩环节和轨道运输过程中存在的安

全风险隐患，矿井安全生产条件得到了显著

改善。在该系统的推动下，大幅提高了煤炭运

输效率，显著降低了能耗和人力成本。抓好重

点工程，推动科技创效，特别是加快外煤仓卸

煤系统改造和风选系统建设，有序推进主要

通风机改造及搬迁工作，实现主扇风机的自

动化控制机远程操控功能，有序开启矿井生

产效率的新篇章。

聚焦优化部署袁 助力提质增效遥 开年以
来，该矿在精心采掘部署，优化生产接续上面

狠下功夫，科学制定并严格落实矿井 1742与
1741，1961与 1964等采面的生产衔接规划和
计划，合理安排部署采掘接替，切实做到“两

采一备”弹性生产，同时严格落实矿井“三量”

规定，及时掌握生产准备程度与采掘情况，从

源头上避免采掘接续紧张。做好顶板灾害治

理，次序开展支护方式、支护参数的设计优化

和研究，针对 1742综采面软顶软底无法提架
开采的情况，采取先移架后割煤的方式，有效

利用液压掩护支架、前探樑护帮板支护顶板

防止垮落现象；在 1961采面坚决实行 9#、10#
煤层联合开采，同时在 1744采面及 1743运
输巷等掘进头面推进煤矸分离，确保煤炭质

量；加强瓦斯防超及灾害治理工作，尤其是

1964机风巷，通过施工本煤层+底板钻场临近
层超前瓦斯钻孔预抽瓦斯，减少工作面瓦斯

含量，杜绝超限报警，确保矿井安全生产。

聚焦人才培养袁提升发展野软实力冶遥 该矿

深知人才是企业发展的核心，因此在 2025年
加大了对人才培养的投入，结合矿井实际需

要，成功升级劳模（技师）创新工作室，进一步

完善专业技术和技能人才的引进、培养、管理

机制，同时制定详细的人才发展规划，开展多

层次的培训和学习活动，提升员工的专业技

能和管理能力。进一步深化“走出去、请进来”

的人才培养战略，全面优化人才队伍年龄结

构、知识结构和能力结构，先后选派四名优秀

员工到上级单位挂职历练，同时选派年轻职

工到西安科技大学采矿工程系进行脱产培训

学习，通过系统的理论学习和实践操作，提高

矿井安全生产方面的专业素养和技能水平。

善用激励机制袁留住人才遥 为了留住优秀
人才，该矿通过绩效考核与薪酬挂钩、晋升和

奖励等措施，激发员工的工作积极性和创造

力。这种激励机制不仅提高了员工的工作满

意度和忠诚度，还吸引了更多优秀人才加入，

截至目前，该矿新招聘员工 70余人，为矿井
持续稳定发展提供了有力的人才支撑。

旧岁已展，新篇待启。在新的一年，面对

新的机遇和挑战，赵矿人将一张蓝图绘到底、

一身担当拼到底、一心求真实到底、一路同行

走到底的拼搏精神、实干态度贯穿矿井安全

生产全过程，坚定信心，勇毅向前，在矿井高

质量发展的道路上持续闯关夺隘，迈出新步

伐。

赵家坝煤矿：聚力开好局 同心谱新篇

姻 王建 邱长鹏

9名组员拥有本科学历、16人大专学历，
专科以上学历成员占比高达 83%；高级工以
上人员占比达到 80%；2024年完成 17项技术
革新，获 7项国家实用新型专利……在山东
能源兖矿能源东滩煤矿综采二区，有这样一

支了不起的大学生采煤班。

无人跟机作业，有人安全巡视

“这一年，我们喊着号子往前进，记忆截

割、设备检修、远程遥控、标准化建设，每一项

工作都至关重要，但因为现场条件所限，单班

日产、月产受影响，2024年班组产量接近一百
万吨。”

日前，刚结束休班的班长孙伟伟，一回到

工作面便忙碌起来，他带领班组成员穿梭在复

杂的设备之间，确保每一个细节都尽善尽美。

四采南部进风行人巷集控中心，随着班

组电工孙广柱按下一键启动按钮，皮带、转载

机、运输机接连启动，采煤机司机赵磊在端头

通过煤机遥控器进入煤机截割模式，采煤机

按照记忆截割模式开始了自主截割，滚滚乌

金随着运输机奔涌向前，整个工作面中部区

域人机分离、安全高效。

“我们工作面已经做到中部区域‘无人跟

机作业，有人安全巡视’。”孙伟伟自豪地介绍

道。

“工作面随时随地都会出现特别多的困

难，这就考验着采煤班的创新攻关能力。”孙

伟伟说，“如果没有高素质的大学生来操作，

设备再智能也白搭。为啥？一般的工人根本操

作不了！遇到问题更难以解决。”

这些大学生们不断向身边和兄弟矿井的

技能大师、能工巧匠学习，根据现场生产实际，

创新设置了摄像仪旋转预置点角度，修改程序

逻辑，实现了煤机截割过程的无缝隙监控。

同时，还通过推行支架跟机仿人工推溜

工艺，避免了以往跟机推溜出现急弯的情况，

使生产流程更加高度自动化和智能化。依托

支架控制器联控技术，确保无人化生产突发

状况的应急处理。细致规划三角煤截割过程，

三角煤工艺段缩减至 12个，煤机记忆截割缩
减至 22个工序，提高了采煤效率。
“从最初的 50组支架范围开始试割，对

运行过程中出现的问题进行调整和改进，不

断完善无人化生产如何记忆截割的学习、远

程监控及远程操作，适应无人化生产的模式，

逐步增加使用范围，最终达到中部无人截割

目标。”分管该班组的综采二区副区长白冰峰

介绍。

“个脑”联成创造力强大的“群脑”

说起大学生采煤班的由来，还要追溯到

2019年底。当时，东滩煤矿首个智能化综采工
作面 63上 06启动设备安装工作，加快智能
开采专业人才队伍储备成为当务之急。

为了选拔一支能够胜任智能化工作面的

团队，综采二区以全体职工为基底，从学历、

专业、能力等方面进行了全方位挑选。最终，

30名优秀职工脱颖而出，组成“大学生采煤
班”。

2024年，综采二区积极探索中厚煤层工
作面智能常态化无人生产模式。

为了做到有备而战，班组成员提前将工

作面所使用的电液控操作系统搬到会议室进

行模拟操作，每天利用升井后的时间学习交

流，将主机、电源、人机界面、传感器等各个环

节都摸清吃透。

掌握整套系统之后，大家又主动参与到

设备组装、调试过程中。井下现场和厂家人员

一起工作，有不明白的技术要点及时询问，全

面掌握了自动化系统的安装程序、布置运行

原理等专业知识。

随着井下现场的复杂变化和采煤设备、

工艺的不断更新，大学生采煤班也会随时面

临不安和焦虑。该班组设立了微信群，各有所

长的技术骨干及时分享“独门绝活”“个脑”联

接成创造力强大的“群脑”，班组成员技术水

平以最捷径的方式得到提升。

“43岁的商兴文是最早进入大学生班的
成员之一，无论白天黑夜、刮风下雨，只要系

统有问题，他总是第一时间下井处理，直至系

统正常运转。陈文斌对煤机电控系统和变频

器技术过硬、李宁对采煤机机械及液压系统

研究透彻、李加矿对液压支架和电液自动控

制系统很拿手……”班长孙伟伟对整个班组

成员了如指掌。

目前，该班组所在的工作面自动跟机率

和记忆截割率均在 95%左右，实现了工作面 5
人的常态化运行，还顺利通过了“2024全国煤
矿采煤工作面智能创新大赛”现场验收。

该工区区长李健说：“随着东滩煤矿建成

年限延长，井下采面条件和接续会愈发困难，

但为了培养更多适应山东能源煤炭企业数智

化发展的青年人才，我们将进一步优化更新大

学生采煤班组，创新培养使用模式，助力更多

职工到更广阔的煤海展示风采、实现梦想。”

东滩煤矿：这个大学生采煤班很出彩

姻 艾丽

在固体润滑材料领域，特别是二硫化钼

这一细分领域，张碧波可谓备受瞩目。作为洛

阳申雨钼业有限责任公司和上海亿霖润滑材

料有限公司的总工程师兼副总经理，他不仅

是一位资深的工程师，更是一位富有远见卓

识的企业家。在他的带领下，这两家企业在二

硫化钼的研发、生产和销售方面取得了显赫

成就，为国内外众多行业提供了高品质的固

体润滑材料，蜚声业界。

运筹帷幄的企业家，
助力二硫化钼领域高质量发展
随着工业化和全球化的深入发展，固体

润滑材料行业已经进入了产业极其庞杂、全

球化规模极其巨大的状态。二硫化钼作为一

种重要的固体润滑材料，在石油石化、航空航

天、冶金制造、橡胶塑料、建筑工程、电动汽车

等众多行业中有着广泛的应用前景。拥有丰

富的化工生产和管理经验的张碧波在担任上

海亿霖润滑材料有限公司的总工程师兼副总

经理期间，将全部精力投入二硫化钼的研发

中。在他的努力下，上海亿霖润滑材料有限公

司已经成为国内唯一的固体润滑、抗磨产品

的深加工基地。

2016年，洛阳申雨钼业有限责任公司成
立（简称：洛阳申雨钼业），张碧波再次迎来了

职业生涯的重要机遇。洛阳申雨钼业拥有得

天独厚的资源和优势。而张碧波则凭借自己

在二硫化钼领域的丰富经验和专业知识，再

次披挂上阵，冲锋在前，应邀担任公司的总工

程师、副总经理。

在洛阳申雨钼业，张碧波继续大展身手，

继续发挥他的领导才能和创新精神。他一方

面运筹帷幄，积极参与公司的战略规划和管

理决策，为公司的长远发展提供有力支持；一

方面带领团队深入一线，不断研发新产品、新

技术，提升公司的核心竞争力。张碧波带领团

队研发了多项核心技术和专利成果，很快便

凭借卓越的产品和服务体系，不仅成为国家

高新技术企业、河南省工程技术研究中心（河

南省二硫化钼自润滑新材料工程技术研究中

心）、瞪羚企业等荣誉的获得者，还成为国内

二硫化钼领域的重要企业，强势崛起，赢得了

国内外客户的广泛赞誉。

深耕细作的研究者，推动二硫化
钼技术创新与成果转化
作为一位常年深耕固体润滑材料一线的

资深工程师，张碧波在技术创新方面有着非

凡的才能与贡献。作为企业家和行业探索者，

张碧波深知，只有不断研发新技术、新产品，

才能在激烈的市场竞争中立于不败之地。因

此，他带领团队不断攻克技术难题，取得了多

项专利成果。

其中，张碧波参与研发的“一种喷涂专用

二硫化钼粉碎装置”“一种二硫化钼生产用中

和过程装置”“一种钼基油溶性润滑油添加剂

的混合设备”等专利技术的研发和应用，不仅

提高了二硫化钼的生产效率和产品质量，还

降低了生产成本和能耗。这些专利技术的成

功应用，为洛阳申雨钼业和上海亿霖润滑材

料有限公司的发展注入了活力和动力。

不仅如此，张碧波还积极参与了多项省

级和国家级科技项目的研发工作。他带领团

队攻克了多个技术难题，取得了显著的科研

成果。其中，“辉钼矿清洁生产高品质二硫化

钼关键技术装备及应用”项目荣获河南省科

学院 2019年度科技成果一等奖；“废钼渣清
洁制备高品质二硫化钼关键技术与工业化”

项目荣获河南省科学院 2021年度科技成果
特等奖，并获得河南省技术发明奖二等奖。这

些成果和荣誉不仅提升了公司的产品质量和

性能，还推动了整个二硫化钼行业的创新发

展。他的卓越成就和创新精神，赢得了业界的

广泛赞誉。

如今，张碧波早已经成长为固体润滑材

料领域声名远扬的行业佼佼者。在他的带领

下，上海亿霖润滑材料有限公司和洛阳申雨

钼业有限责任公司两家企业在固体润滑材料

领域蒸蒸日上，成长为固体润滑材料行业尤

其是二硫化钼这一细分领域的杰出企业，为

国内外众多行业提供高品质的固体润滑材

料，成为全球固体润滑材料行业的重要成员

企业。

浙江省绍兴市新昌县福泰礼仪有

限公司成立于 2015年，是一家专业从
事礼品花卉销售的综合性服务机构，

成立多年来始终秉承“尊重生命的理

念 用心追求生命的圆满”经营理念，

以规范化、人文化的服务体系，致力于

为广大客户提供专业、人性化的高质

量礼仪服务。

第八届细胞与基因治疗
深度聚焦峰会成功举办
近日，第八届细胞与基因治疗深度

聚焦峰会在上海成功举办。作为细胞与

基因治疗领域的权威盛会，本次峰会汇

聚了众多行业专家、学者及企业领袖，共

同探讨行业前沿技术与发展趋势。国投

创业投资总监钟靖受邀出席，并分享了

他对行业未来的深刻见解。他认为，细胞

与基因治疗技术正处于快速发展的黄金

时期，中国凭借强大的科研实力，有望在

全球范围内引领这一领域的创新突破，

推动更多前沿技术从实验室走向临床应

用，为全球患者带来新的希望。

本次会议的成功举办，不仅加深了

业内人士对细胞与基因治疗未来趋势的

共识，也为相关企业提供了展示创新成

果的宝贵平台。 渊薛正冤

广告

新昌县福泰礼仪有限公司

张碧波：
固体润滑材料领域的
创新之路


