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中国新锐企业家高质量发展中国经济计划启航 中国市场竞争新势力
荫同行即伙伴袁参与计划即共享资源袁共享研学合盟共赢遥 野新锐企业家高质量发展中国经济计划冶由中国亚洲经济发展协会尧中国经济改革研究基金会民营经济改革发展专项基金尧企业家日报社尧农夫铺子发展集
团有限公司尧北京商务研修学院联合发起遥
荫聚人力尧聚人心尧聚人缘袁汇聚中国新锐企业家袁共同推动中国经济高质量发展遥

简介：

合作共赢
新锐企业家高质量发展中国经济计划旨在院 汇聚全国不同领域的新锐企业家
及行业领军企业，共同启动一项合作共赢，共同成长为具有高质量发展眼光、
全球视野的领军企业家的高质量发展中国经济计划活动。
数字经济院推进数字经济背景下的全球市场连接与协作
新兴行业院深度聚焦跨境电商、数字科技等新兴且关键的行业领域
同登巅峰院致力于领军行业、同登市场巅峰

核心目标
1 .汇聚新锐力量院吸引并整合全国范围内具有创新精神、社会责任感及卓越领导力的新锐企业家，形成强大的企业家联盟阵线。
2 .创新驱动发展院鼓励并支持企业家通过技术创新、模式创新和管理创新，推动传统产业数字化转型升级，培育新兴产业集群。
3 .促进资源共享院搭建高效的信息交流平台，促进资金、技术、市场、人才等资源的共享与优化配置，降低创业创新成本。
4 .助力乡村振兴与区域协调发展院引导企业家关注并投身于乡村振兴事业，推动城乡融合发展；同时，促进区域间经济合作，
缩小发展差距。

5 .弘扬企业家精神院传承新时代企业家精神，诚信经营、社会责任、国际视野，提升中国企业家在全球经济舞台上的影响力。

巅峰约局 向有志于中国经济高质量发展的企业家袁开启巅峰约局遥01：

1 .建立新锐企业家数据库院通过线上线下多渠道收集并筛选新锐企业家信息，建立详尽的企业家数据库，为中国新锐企业家结成联盟阵线奠定坚实的基础。
2 .举办交流座谈院每年举办年会，不定期举办“新锐企业家高峰对话”“行业创新交流会”等活动，邀请国内外知名专家、学者及企业家共同探讨经济热点、分享成功经验、激发创新思维。
3 .实施项目孵化与资金支持院设立专项基金，为具有潜力的创新项目提供资金支持；同时，建立项目孵化平台，提供一站式创业服务，包括软件开发、云供应链、品牌设计、营销策划、市场调研、法律咨询、财务规划等，
助力项目快速成长。

4 .推动产学研用深度融合院加强与高校、科研院所及行业协会的合作，构建产学研用协同创新体系，加速科技成果向现实生产力转化。
5 .加强国际合作与交流院积极寻求与国际知名企业、投资机构及国际组织的合作机会，拓宽国际合作领域，提升中国新锐企业家在国际舞台上的竞争力。

实施策略 汇聚全国范围内具有创新精神尧勇于探索的新锐企业家袁秉承野创新驱动尧合作共赢冶的理念袁致力于推动中国经济高质量发展参与者之间的深度合作与交流遥02：

共享研学 重点组织开展一系列共享研学活动袁共执新质生产力遥 汇聚新锐企业家袁携手共进袁共同探索新时代的挑战与机遇袁开启新的征程遥

核心目标
1 .拿着野数字冶做生意院在当前数字化经济浪潮中，中小企业成为主角。企业必须学会利用“数字”来推动商业发展，探索如何在这一轮经济变革中，有效运用数字化手段，优化商业模式，提升竞争力。
2 .卖货就是卖品牌院在商业领域，卖货不仅仅是销售产品，更是销售品牌。全球范围内，真正能够持续盈利的企业，无一不是拥有强大品牌影响力的公司。通过共享研学着重培养企业家的品牌意识，沟通如何构建和
推广品牌，以品牌的力量引领企业发展。
3 .树立市场全局观院共享研学打造国内外市场，共探如何正向树立市场全局观。明确自身的市场定位和发展策略，选择适合的市场进入模式，并加强组织和能力建设，以确保在激烈的市场竞争中立于不败之地。
4 .链接优质企业资源院组织企业家们走进行业领军公司和海外公司，学习先进的运营管理经验。与当地政府部门和投资机构建立紧密联系，探讨产业投资机遇，为企业发展注入新的动力。
5 .舆论造势做强企业曰共享沟通建立企业软文智库，并邀请媒体资深人士和品牌策划师领衔，统一口径、统一撰写、统一发布品牌资讯。通过全网传播，我们将让企业的声音更加响亮，品牌更加深入人心。

03：

年会盛典 邀请全国新锐企业家尧行业领军企业代表尧学者尧创业者尧投资者等参与遥 年会不仅是一个交流的平台袁更是一个梦想启航的地方遥

年会目的
1 .汇聚新锐企业家力量，激发创新活力，促进经济结构优化升级。
2 .构建企业家交流合作平台，推动资源共享和经验交流。
3 .培养具有国际竞争力的新锐企业家领军人物，提升中国在全球经济中的影响力。

年会步骤
筹备阶段院成立项目组，明确分工，制定详细的工作计划和时间表。
启动阶段院发布活动信息，邀请企业家、学者、创业者、投资者等参与。
执行阶段院组织年会，确保活动顺利进行，包括场地布置、嘉宾接待、活动流程管理等。
后续阶段院总结年会成果，发布会议纪要，跟进与会者提出的建议和合作意向。

内容与流程
开幕式院邀请政府领导、知名经济学家、行业领袖及社会各界代表致词，阐述计划的重要意
义与愿景，同时宣布首届年会以“数字引领·经济振兴”（待拟定）为主题，年会正式开启。
主题演讲院邀请国内外知名企业家、经济学家围绕“高质量发展中国经济的新路径”“数字
化转型与产业升级”“可持续发展与绿色经济”“AI+”“培育新质生产力”“做好跨境电商”等
热点议题发表主题演讲，分享前沿思想与实践经验。
圆桌对话院组织多场圆桌论坛，围绕数字经济、绿色经济、智能制造、乡村振兴等热点议题，
邀请行业专家、企业家代表进行深入交流与讨论，碰撞思想火花。
项目合作签署院为参会企业搭建项目对接平台，促进资金、技术、市场等资源的有效整合，
推动优质项目合作落地，助力企业快速成长。
培训与交流院设置多个专业培训课程，涵盖企业管理、市场营销、资本运作、法律服务等方
面，提升企业家综合素质。
授牌典礼院由中国亚洲经济发展协会授牌“新锐企业家高质量发展中国经济计划参与单
位”、企业家日报社授牌“数字化转型实践基地”、农夫铺子发展集团授牌“数字中国·百城
万里行”合作单位等，激励更多企业家投身新时代经济建设大潮。

宣传与推广
《企业家日报》及其官方网站、社交媒体等渠道；
流程院发布计划 年会预告 嘉宾访谈 互动联系
对计划进行全方位宣传报道，提高社会关注度与影响力。扩大年会声量，传播优秀企业家精神与成功案例。定期发布计划进展、年
会预告、嘉宾访谈等内容，增强与公众的互动与联系，激发全社会创新创业热情，为中国经济转型升级与高质量发展贡献智慧。

参与条件
凡申请加入“新锐企业家高质量发展中国经济计划”者，必须满足以下条件：

1 .申请人需自愿并明确表示加入本计划，同时对本计划的宗旨、内容及实施方式有深入的了解，并承诺积极投身于计划的推广与执行。
2 .申请人需为中国境内合法注册并经营企业的企业家，或在某企业中担任高层管理职务，展现出卓越的新锐商业洞察力和持续的创新能力。
3 .申请人应具备良好的商业伦理操守和社会责任感，其言行能代表新锐企业家群体积极向上、勇于担当的主流价值观。
4 .本计划特别欢迎那些在各自行业中具有引领作用的先锋创业者，以及寻求实现二次飞跃、深化变革的企业家。

预期成果
1 .成功汇聚一批具有国际视野、创新精神和社会责任感的新锐企业家，形成强大的发展合力。
2 .推动一批具有自主知识产权的核心技术和关键产品实现突破，提升中国在全球产业链中的地位。
3 .催生一批新兴产业和增长点，为中国经济高质量发展注入新动能。
4 .助力乡村振兴与区域协调发展，缩小城乡、区域发展差距，实现共同富裕。
5 .弘扬新时代企业家精神，提升中国企业家在全球经济舞台上的知名度和影响力。
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机构设置 为积极响应国家创新驱动发展战略袁推动中国经济高质量发展袁确保计划顺利实施袁特设立组委会机构遥 组委会成立前期袁设立野新锐企业家高质量发展中国经济计划冶筹备组（中国新锐企业家联盟筹备组）遥

组委会总体架构
1 .主席团院职责———负责计划的总体策划、决策与监督，确保计划方向正确、目标清晰、执行有力。
2 .顾问委员会院职责———负责计划的总体指导与决策，把握方向，确保计划与国家发展战略相契合。

成员———由政府部门领导、知名经济学家、行业协会会长及领军企业家代表等组成。
3 .执行委员会院职责———负责计划的日常执行与管理工作，包括活动组织、项目管理、资金运作等。

下设机构
秘书处（负责日常行政事务、文件起草与分发、会议筹备等）：
●制定并执行内部管理制度，确保组委会高效运转。
●组织召开各类会议，包括指导委员会会议、执行委员会会议等。

●负责文档资料的管理，确保信息安全。
宣传推广部（负责品牌宣传、媒体联络、社交媒体运营等）：
●制定并执行宣传推广计划，提升计划的社会影响力与知名度。

●与主流媒体、行业媒体建立良好关系，发布计划动态与成果。
●利用社交媒体平台，加强与公众、会员的互动与沟通。
联络部（负责新锐企业家数据库的建立与维护、并与之联络和管理等）：

●通过线上线下多渠道收集并筛选新锐企业家信息，建立并维护企业家数据库。
●制定新锐企业家联盟阵线的联络与管理政策，确保质量与服务水平。
●组织交流活动，促进合作与共赢。

项目孵化部（负责创新项目的筛选、评估、孵化与资金支持，对外合作等）：
●设立专项基金，为具有潜力的创新项目提供资金支持。
●建立项目孵化平台，提供一站式创业服务，包括市场调研、法律咨询、财务规划等。
●定期评估项目进度与成效，确保项目顺利推进与落地。

组委会筹备组总体目标
1 .高效完成筹备工作，确保“新锐企业家高质量发展中国经济计划”顺利启动。
2 .搭建完善的组织架构，明确各岗位职责，保障筹备工作的有序开展。
3 .汇聚优质资源，吸引更多新锐企业家加入，共同推动计划的深入实施。

组委会筹备组人员设置
筹备组组长院职责———全面负责筹备组的日常管理和决策工作，确保筹备工作顺利进行；协
调各方资源，推动计划深入实施；定期向主办方汇报工作进展。当前，设立“新锐企业家
高质量发展中国经济计划”组委会办公室。
副组长院职责———协助组长开展筹备工作，分管不同领域的具体事务；负责与各相关部门的
沟通协调，确保筹备工作的有序推进。
要求———具备相关领域的工作经验和管理能力，能够独当一面，与组长形成良好配合。
秘书处院职责———负责筹备组的日常办公、文件起草、会议组织等工作；收集整理相关信息资料，为筹备工作提供决策支持。
要求———具备良好的文字功底和沟通协调能力。秉承开放、包容、互助的原则，“新锐企业家高质量发展中国经济计划”
应运而生。
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