
7月 18日上午，中煤三建天瑞煤矿综采
队煤机司机鲍吉文收到一个“特护包”，里面

装有防尘口罩、耳塞、护目镜和手套等个人防

护套装。当日，这个矿综掘一队、综掘二队、机

电运输队等 6个特殊岗位的 74名职工，均领
取了“特护包”。

今年 46岁的鲍吉文，转战了 6家煤矿，
在煤机手岗位上工作了 21年。他边欣喜地翻
看着“特护包”边对伙伴们感慨：“真想不到收

到这样的组合装，矿上对我们煤机手的保护，

十分周到全面！”

“你看，特护包里，不仅有物质呵护，还有

《安全规程》、《应急保护常识手册》和《安全生

产三十条红线》。这些知识咱们都要好好学，

万一遇到了事故，都很实用的。”支架工孙文

生边欣喜地翻看着‘特护包’边对身边的工友

说。

随着煤矿机械化程度越来越高，煤矿的

特岗工占比也由过去的 10%，上升到目前的
36%。这些特殊岗位，受到岗位伤害也很特
别。针对各岗位的业务特点，天瑞煤矿每季度

对煤机司机、支架工、打眼工、高压电工等特

殊岗位的煤哥，送上特别的防护用品，为他们

在操作时，撑起“安全防护伞”。

“我们根据岗位不同，发放定制的防护用

品。比如，综采综掘司机发放了护目镜，防尘

员发放了高性能口罩等等，按需配发，精准关

爱职工，尽可能不让他们受到职业伤害。”矿

长闫峥介绍说。这个矿对所有系统和生产经

营作业场所、地点的“人、机、环、管”方面存在

的职业危险源，进行分析、辨识，采用“作业条

件危险性评价法”对辨识出的危险源的风险

性、危害程度进行风险等级评估，超前管控职

业危害。

该矿建立了部门、队、班组、个人“四级”

职业危害考核评价体系，责任逐级量化，做到

明确责任范围、责任人员、完成期限、奖惩措

施；矿井采掘工作面空气温度最高不得超过

26益，当空气温度超过上述规定时，缩短超温
地点工作人员的工作时间，并给予高温待遇。

这个矿连续五年无新增职业病，人人有个健

健康康身体，应该是矿工兄弟的最好礼物和

最大福利。 渊李继峰冤

7月以来，重庆东部地区持续高温，西南
油气田天然气净化总厂引进分厂面对检修任

务重、项目多、时间紧等实际情况，紧紧围绕

“转观念、勇担当、新征程、创一流”主题教育

活动，精心组织、周密部署，采取人员组织、安

全环保、进度控制、质量把关等有力措施，狠

抓装置检修现场管理，有力推进了装置检修

工作的顺利进行。

强化人员组织协调遥 分厂合理调配检修
人员，统筹协调各方面工作。根据工作量的大

小，形成人员动态调整的常态，综合考虑生产

技术人员、检维修人员和检修材料调配等情

况，把“好钢用在刀刃上”。同时，做好检修期

间后勤保障，在车辆交通、餐饮住宿和疫情防

控等各方面落实到位、关心到位。

强化安全环保检修遥 坚持两天一次检修
协调会，进行检修完成进度、安全环保技术交

底；现场 HSE监督员和属地监督落实职责，
对施工作业点进行巡回监督检查，及时填报

安全环保监督日志，将发现的问题逐条记录

在案，落实整改措施，形成闭环管理，并提炼

亮点，附上现场照片，对检修进度、安全和质

量情况进行通报。

强化施工进度管控遥分厂生产管理人员、
技术人员、安全管理人员坚持每天检查和汇

报施工情况，认真填报检修进度日志，及时掌

握施工进度；开停车小组做好设备验收、施工

项目的统计和总体进度把控，加强与检修方

的沟通协调，解决检修过程中遇到的问题，全

力确保检修进度不受影响。

强化优质高效检修遥 组织开展检修现场
交流碰头会，与乙方密切联系，相关人员按时

参加检修协调会，及时协调解决存在的问题，

严把施工质量关；注重过程资料的收集整理，

充分利用微信群、对讲机、即时通等载体传达

最新工作动态和工作安排，提高了检修施工

作业效率。 渊张庆洪冤

■ 朱宗楠

职工利益无小事，一枝一叶总关情。中煤

新集楚源公司始终坚持“以人民为中心”的发

展理念，为职工办实事，谋福利；通过征集设

立专项台账和项目清单，完成率均达 100%；
该公司用心、用情、用力去解决职工吃、住、行

问题，积极开展帮扶救助及节日慰问，切实提

升职工幸福感，让民生“画卷”充满温暖、写满

幸福。

丰富菜肴，打造职工满意餐厅

刘庄矿职工小李在餐厅就餐时说：“职工

食堂饭菜干净卫生健康，菜品多样，主食丰

富，还有各类饮品，自助小炒，真是南北风味，

应有尽有，下班后能吃上这样丰盛的菜肴，对

于我们井下工人来说很满足，餐饮后勤用心

的服务让我们感到很幸福，给后勤人点赞！”

为了满足矿职工就餐需求，各矿职工食

堂每天早餐面点师要制作糕点、米粥等近 20
种菜品；中、晚餐有近 30种菜品：蒸菜、小炒、
大锅烩、各色凉拌菜、卤味、淮南牛肉汤、本地

特色鸡丝汤、豆杂面……食堂还增置清真窗

口，样样俱全，看的人眼花缭乱，这就是矿区

职工食堂早餐点的场景......

提升环境，增加职工幸福指数

“现在物业后勤保障工作越做越好，来上

班车有地方停，从井下上来不管任何时候可

以正常洗浴，回宿舍也可以安心休息了，尽管

是小事，让我矿职工幸福爆满，感谢公司对我

们的矿职工用心周到考虑，真切的为我们职

工办实事。”刘庄矿一位井下职工在停车场幸

福地说道。

为了能够让职工安心工作，住行洗的舒

心，各矿建有停车场、自行车棚、职工宿

舍、大学生公寓等。入住人员信息实行电子

台账，职工宿舍 4 人一间，室内配有电视

机、空调、无线网络、衣柜等；大学生公寓

2人一间配有独立的卫生间；每层楼配有净
水机，让职工和大学生回到宿舍后可以喝上

干净健康的热水。

各矿的浴池服务也在不断升级，定期更

新铺设防滑垫，按照四季，合理调整水温，

增设电子水温计，一天六次测温。配备手推

式洗地机。老区浴室由过去的铁制供水管路

淋浴设施，更新为健康环保的 PE管道，增
设肥皂盒，所有的防烫设施封闭处理，畅通

应急疏散安全通道，合理布局更衣设施摆

放。调配大功率的空调制冷设施，增设大功

率排气扇，从细微处，改善职工洗浴环境，

让职工洗的欢心。

聚焦困难，让爱暖在职工心间

“感谢公司工会每年节前都来慰问，作为

企业的一份子，我感到非常温暖，企业就是

家，她支撑着我努力前行，对未来美好生活的

向往，让我更有力量为公司的发展付出微薄

之力！”困难职工接到慰问金感动地说到。

困难职工是企业关注的群体，去年，困难职工

春节慰问 71人，其中对 8名困难党员；9名困
难党员；看望生病及直系亲属去世的职工 24
人次；疫情期间困难职工慰问 8户；截至日
前，年度共计救助慰问 112人次。在春节和七
一前夕公司党政领导分别驱车到 5户困难职
工家中送去慰问金和慰问品，及时把公司党

政工会组织的关爱送到他们的心坎上。

此外，该公司每年给职工发放生日蛋糕

券、节日福利，“三八”节组织女职工开展各种

活动，丰富女职工业余生活，持续提升职工的

幸福感。

下一步，楚源公司将深入开展服务职工

活动，切实做到了心往基层想、人往基层走、

事往基层办、钱往基层投，面对面、心贴心、实

打实地做好新形势下的职工群众工作，在民

生“答卷”上，绘勒出满满的幸福，满满的温

暖。

7月 14日，贵州乌江集装箱航线首

航仪式在沙湾码头举行，首批集装箱货

轮从沙湾码头驶出，前往重庆涪陵黄旗

港，标志着“贵州余庆—重庆涪陵”集装

箱班轮成功开航。据了解，航线开通后将

有效辐射福泉、余庆、思南、石阡等县区，

降低沿江企业物流成本，助力建设贵州

水运大通道，打造干支联动、江海直达的

航运体系。

图为集装箱货轮从贵州省遵义市余

庆县沙湾码头驶出，前往重庆涪陵黄旗

港 。 陶亮 摄影报道

今年以来，重庆气矿汽车服务大队持续

加大交通安全管理力度，严检查、严落实、严

整改，不断消除行车隐患，夯实安全管理基

础，进一步降低交通安全风险，确保车辆运行

风险受控。

着力野多发病冶早预防遥 在夏季交通安全
检查工作中，紧扣行车安全各环节，面对问题

不回避、曝光隐患不遮掩，以“铁手腕”向交通

违章行为“说不”。利用周安全会、三交代会组

织驾驶员开展“安全大讨论活动”，及时了解、

掌握驾驶员近期思想状况，适时开展谈心谈

话工作，全力消除驾驶员思想上可能出现的

负面情绪，强化驾驶员责任意识。同时，利用

公司“每月一练”线上答题、线下培训多种形

式对驾驶员进行安全教育培训，不断强化交

通的交通安全意识，坚决杜绝思想上的麻痹

大意。

着力野疑难病冶早发现遥 始终坚持运输现
场是安全管理工作的第一道防线，积极总结、

整理以往公司交通安全通报中的典型案例；

结合驾驶岗位实际对标查找同类问题，针对

车辆重点部位、关键设备的“盲肠死角”进行

全面检查，防止“跑、冒、漏、滴”现象的发生。

大队领导带头深入一线，解决车辆运行难题，

真正实现安全管理“零”死角，服务一线“零”

距离，实行“走动式”管理，确保每一名驾驶

员、每一台运行车辆安全平稳运行。

着力 野常见病冶 早根治遥 为真正做到
“问题检查在现场、隐患整改在现场”，该大

队在加大现场车辆隐患排查，整改销项上狠

下功夫，安全技术组、运行受控组相关人员

深入蔡家班组、相国寺集注站、长寿、万州

值守点，认真查找车辆各类隐患问题，并就

隐患排查问题第一时间组织讨论分析，定期

汇总整理检查情况，举一反三建立隐患清

单，制定问题整改措施并全面整改，确保驾

驶员参与到抓安全、治隐患的各项工作中，

坚决杜绝同类交通安全问题的发生，让隐患

不再“为患”。

渊何超冤
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■ 刘光贤 田鹏 任萍

“在全国建同类项目，从奠基到调试，平

均需要一年时间。而枣矿集团支护产业项目

中兴赛普特公司从去年 12月份开工以来，只
用 5个多月的时间，便提前建成并正式投产
运行。”日前，山东能源枣矿集团柴里煤矿党

委副书记、纪委书记、工会主席张慎友介绍

说。

枣矿集团支护产业项目是柴里煤矿今年

的重点建设项目之一。为加快推进各环节工

作，他们建立任务、责任、时间、成效工作清

单，定期组织召开专题会，完善工作流程，统

筹协调推进。督察部门实行不间断盯守、无盲

区督察，灵活采用日写实、周通报方式，对各

级部门工作落实情况进行全流程、全业务监

督，强化部门间协调配合，使各环节工作衔接

顺畅、工作高效，确保从厂房腾空修缮、公司

名称变更、生产资质办理，到设备调剂安装、

职工技能培训等各项工作高速推进，在最短

时间内完成设备安装调试，如期启动运行。

“让专业的人管专业的事”。今年以来，柴

里煤矿准确把握能源集团、枣矿集团重大决

策部署和重点工作，坚持“重点工作定在哪

里，督察督办就到哪里”的鲜明导向，重点抓

好安全管理督察、经营管理督察、党建工作督

察等 16个方面督察，形成全方位、多层次督
察管理模式，构建“人人都管事，事事有人管”

长效机制，确保各项工作事事有回音、件件有

落实、过程有督导、结果有考核、失职严问责，

为矿井全面提升、稳健发展提供坚强保障。

从查纠问题严肃问责，到典型发言曝光

亮相，再到深刻反思举一反三……

至此，柴里煤矿每天早会都会对查出的

重点工作落实闭合、查暗除盲等相关问题进

行通报，形成重点工作督察考核通报、作风建

设简报、安全生产简报等在内部协作平台下

发，相关负责人做典型发言，对出现严重问题

单位负责人进行警示、曝光亮相及诚信履职

积分考核，向大家传递一个强烈信号：以高质

量督察检查促进各项重点工作的高效能推

进、高质量落实，已烙在灵魂上、落在行动中。

“今年以来，共分解形成能源集团、集团

公司系列会议任务目标清单 32个，对 585项
事关矿井发展的重点工作、重点工程进行定

期督办。”柴里煤矿监督稽察科副科长孙省

说。

他们通过建章立制，建立责任闭环、工作

分工、落实闭合、考核问责“四大机制”，压紧

压实各级职责。成立安全监察、工作督察两支

队伍，实现安全管理精细化、安监内业规范

化、监察效能最大化。推行督察工作进章程、

督察工作进流程、督察工作进基层“督察三

进”，保障督察工作全面嵌入管理。抓实清单

化管理、订单式督办、信息双反馈“三项措

施”，确保工作高效闭合。

“把督察重点放在一线、放在现场、放在

落实上。”自经营管理作为重点提升项目以

来，督察组就把工作重心放在督促相关职能

部门、专业区队、数据收集、发现问题、实现提

升上，对开展经营管理全流程写实工作进行

具体督办，最终摸索出“双六零”管理、修旧利

废、孽债工程追溯、丢失浪费等降本增效举

措。“今年以来，在经营督察方面，累计纠正材

料浪费问题 326条，吨煤生产成本同比降低
约 500元，降幅 37%。”孙省说。
据悉，今年以来，该矿先后重新修订安全

生产“晨会”、安全绩效考核管理、重大危险源

管理等安全、技术管理制度 74个；深入开展
安全生产风险专项整治、安全生产综合整治、

“五落实五检查五确保”等专项活动 152次，
整改问题 8530余条；对 60余名履职不到位的
管理人员进行严肃问责，同比实现工程质量

优良品率、隐患问题整改率、区队生产正规循

环率、自治区队个数“四个提升”，工伤起数、

违章总数、隐患条数和班组“三违”比率“四个

下降”的可喜局面，保持了稳健发展的良好势

头。

“我们通过重点工作定在哪里，督察督办

就到哪里的工作举措，汇聚协同配合、高效执

行、干事创业的整体合力，实现督有目标、查

有手段、考有依据，营造想干事、能干事、会干

事、干成事、不出事的浓厚氛围。”柴里煤矿矿

长杨明说。

山东能源柴里煤矿：
重点工作定在哪里 督察督办就到哪里

支护产业赛普特建成投产

心贴心办实事 让民生“画卷”有温度
———中煤新集楚源公司“我为群众办实事”侧记

重庆气矿汽车服务大队“三个着力”夯实车辆安全管理根基

贵州乌江集装箱航线成功开航

天然气净化总厂引进分厂
“四个强化”抓好检修工作

操作时撑起“安全伞”
天瑞煤矿特岗工有个“防护套装”

声明·公告
律师提示：本刊仅为供需双方提供信
息平台袁 所有信息均为刊登者自行提供遥
客户交易前请查验相关手续和证照遥本刊
不对所刊登信息及结果承担法律责任遥
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微信：13308082189

收费标准： 元 /行 /天（13字 1行）
独家代理机构院成都锦宏天下文化传媒有限公司

●绵阳伯乐轿车维修有限责任
公司遗失公章一枚，编号 51070
05031167，声明作废
●冯晓清遗失身份证，身份证
号 码 44180220041127****，
特此声明。
●张思钰遗失河海大学学生
证，证号：211302020069，声明
作废。
●冉令杰遗失身份证，身份证
号 码 370125199902030514，
特此声明。
●罗佳怡于 2023年 7月 17日
遗失身份证，身份证号码 3606
81200109116840，特此声明。
●陈敏于 2023.7.20 遗失身份
证 ，身 份 证 号码 450881199
608226224，特此声明。
●本人杨羽渤，男，身份证于
2023 年 7 月 20 日不慎丢失，
身 份 证 号 :360104200111161
915。今特发挂失声明，由此张
身份证引起的一切法律责任，
如若出现任何贷款，开卡，诈
骗行为，被入职，被法人，被开
店(含网店 )等行为均与本人无
关，特此声明。
●吴小禾遗失身份证，证号：
420104197711124351，声明失效。

●王梦雪于 2023年 7月 20 日
遗失身份证，身份证号码 1304
34200107016960，特此声明。
●悦凯天成有限公司遗失合同
专用章（编号 5107035136783），
法人章（姓名贺同俊，编号 5107
035092923）声明作废
●皮林遗失第二代身份证（身
份 证 号 ：420583199010170
036），特此声明。
●周欢遗失身份证，身份证号
码 510525200304103027，特此
声明。
●王可遗失身份证，身份证号
码，610121199010098016特此
声明。
●孙鹏飞遗失身份证，身份证
号 码 62272719940406653X，
特此声明。
●刘亦霖遗失身份证，身份证
号码 340104200208083059 特
此声明。
●唐锡阳遗失身份证，身份证
号码 522423200011287323 特
此声明。
●赵子翔身份证遗失，证号：
612301199207250015，见报之
日起不承担被人冒用而引发的
一切责任。

●于聪颖遗失身份证，身份证
号码 150404199803310629，特
此声明。
●刘宸扬于 2023 年 07 月 19
日不慎遗失身份证件，证号：
3209231991******** 现声明
作废。
●丁心怡遗失身份证，身份证
号码 360731199908300341，特
此声明。
●孙睿于 2023年 6月 12 日不
慎 遗 失 身 份 证 ， 证 号 ：
21010519940424****，自见报
之日起不承担被人冒用而引发
的一切法律责任，特此声明。
●吴映娜遗失身份证，身份证
号码 445224200211266947，特此
声明。
●本人张文伍不慎遗失执业医
师资格证书原件一本，编码：
202051110510182199601020826，
声明作废。
●杨斌遗失身份证，身份证号
码 370602199503125834，特此
声明。
●攀枝花市仁和区舌尖品味餐
饮馆遗失营业执照正本，统一社
会 信 用 代 码 ：92510411MAC
NPXUX7F，声明作废。

●成都诚信三哥食品有限公司
财务专用章（编码：510109547
3791）、卢荣贵法人章（编码：
5101095473793）遗失作废
●减资公告：四川易成天际机
电设备有限公司（统一社会信
用 代 码 ：91510104MA6C6G
Y527）经股东会决议，拟向公司
登记机关申请减少注册资本，由
原注册资本 2000万元人民币减
少至 500万元人民币，请有关债
权人自本公司减资公告见报之
日起 45 天内向本公司提出清
偿债权债务或提供相应的担保
请求，特此公告。
●减资公告：四川永盛达辉机电
设备有限公司（统一社会信用代
码：91510105MA62P3TGXR）经
股东会决议，拟向公司登记机关
申请减少注册资本，由原注册资本
800万元人民币减少至 200万元
人民币，请有关债权人自本公司
减资公告见报之日起 45天内向
本公司提出清偿债权债务或提
供相应的担保请求，特此公告。
●四川霖邦建筑劳务有限公司
营业执照（统一社会信用代码：
91510100MA6C8BU11G）副 本
不慎遗失，声明作废

●减资公告：四川鑫棠建筑工程
公司（统一社会信用代码：9151
0104MA6CA9W010）经股东会决
议，拟向公司登记机关申请减少
注册资本，由原注册资本 2000
万元人民币减少至 100 万元人
民币，请有关债权人自本公司减
资公告见报之日起 45天内向本
公司提出清偿债权债务或提供
相应的担保请求，特此公告。
●泸州市龙马潭区欧维兹建材
经营部公章编号 5105045006475
遗失作废
●武胜县旺融家庭农场公章（编
码 5116225016357）遗失作废
●成华区骄乐威商贸部营业执
照正、副本（统一社会信用代
码：91510108MA63Q1HQ6Y）遗
失，声明作废。
●通滩镇大坝村第二卫生室公
章（印 章 编 号 ：510502511196
9）不慎遗失，声明作废
●成华区刘昆涛商贸部营业执
照（统一社会信用代码：9151
0108MA6BCU0T2P，投资人：刘
昆涛）正副本遗失，声明作废
●成华区峰昌新商贸部公章（印
章编号：5101085220045）不慎遗
失，声明作废

●四川荣启商贸有限责任公司
公 章（编 号 ：5101096113853）、
财 务 专 用 章（编 号 ：510109
6113854）、发票专用章（编号：
5101096113855）、王 清 容 法
人 章（编 号 ：5101096113856）
不慎遗失，声明作废
●青羊区铭誉小吃店食品经营
许可证（许可证编号：JY2510
1050084661）正本遗失作废
●威远县润土商贸有限公司拟
于 2023年 8月 6日上午 9时在四
川省内江市威远县新店镇文化
街 37号公司办公室召开临时股
东会，讨论决定法定代表人
变更事宜，请全体股东务必
准时参加，否则按相关法规
处理，无故不参加者，由此造
成的一切经济和法律责任由
本人自行承担。
●成都市成华区芬蓓沅乐商贸
部营业执照（统一社会信用代
码 ：91510108MA63J0TK2T）正
副本不慎遗失，声明作废
●四川禾鼎盛酒类销售有限公
司食品经营许可证（编号 JY151
06830009802）正本遗失作废
●成都胜旺物流有限公司，川
AAN21 挂 , 营运证 （成字）
510114233603遗失作废。

●成都一把火网络科技有限公
司营业执照 (统一社会信用代
码：91510100MA67E3WR3W)副
本遗失，声明作废
●成都奥创纪元文化传媒有限
公司公 章（编号：5101095836
586）、财务专用章（编号 510
1095836587）、发票专用章（编
号 ：5101095836588）、王 燕 法
人 章（编 号 ：5101095836589）
不慎遗失，声明作废

注销公告
成都一把火网络科技有限公

司(统一社会信用代码：9151010
0MA67E3WR3W)经股东会议决
定注销本公司，请相关债权债
务人自本公告见报之日起 45日
内向公司清算组申报债权债务。
●成都市大邑县伯克斯艺术培
训学校有限公司民办学校办学
许可证正本（编号：教民 2510
12970000739）遗失作废
●乐至县乐联机动车驾驶员培
训学校（普通合伙）公章（印章编
码：5139225006096）不慎遗失，声
明作废。
●成华区李晓宏商贸部(统一社
会信用代码 :92510108MA62PL
LC5C）个体工商户营业执照正
本、副本遗失作废

●四川上水商贸有限公司，尹丽
法人章（编号：5101085173780）印
章销毁证明遗失作废。
●高新区乐嘉水果店公章（印
章编号：5101095889639）不慎遗
失，声明作废
●遗失声明：张兴发 (身份证号
码:510823196603177039) 杨雪琴
(身份证号码 :5108231968082470

45)张春培(身份证号码 :5108231
98806017050)不慎遗失 2013年 2
月 21日与双流蛟龙投资有限责
任公司签定房号为蛟龙工业港
双流园区海港广场 7 栋 12 层
5 号的 ' 成都蛟龙工业港双流
园区生活配套区员工配套房屋
租赁协议书’原件一份特此声
明遗失作废。

交 付 公 告
尊敬的成都市锦江区 JJ10(251):2019-058地块(一期地
下车位)业主:

我司开发的成都市锦江区 JJ10(251):2019-058地
块(一期地下车位)已顺利通过竣工验收袁为了便于业主
交付袁兹定于 2023年 7月 25日-2023年 7月 30 日分
批次办理车位交接手续袁请各位业主于规定时间内携带
车位相关资料前来办理交付手续遥

咨询电话:028-86186868
成都兆欣麟房地产开发有限公司

2023年 7月 24日


