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采油一厂定期开展井控隐患排查整改及

应急演练活动，提升井控管理水平和应急能

力。他们严格排查阀门、流程等部位隐患，密

切监测井口压力数据，及时发现并整改问题，

确保井控安全，保障安全生产。图为魏岗采油

站员工在魏 510井排查井控隐患，确保井控

安全措施到位。

顾红霞 摄影报道

大力实施节支降耗、挖潜增效、废旧利用

是继续发扬“艰苦奋斗、勤俭办矿”优良传统，

增强广大干部职工创新创效意识和维修技

能,促进矿井可持续发展、创造经济效益最大
化的有效途径。

山东能源集团兖矿能源南屯煤矿积极培

养干部职工“持家有道”和“主人翁”意识，从

节约“一度电、一滴油、一张纸”入手，广泛开

展细算账、深挖潜、小改小革、修旧利废等活

动，集思广益、精打细算，降本降耗，最大限度

地压缩成本支出和提高资源利用率、材料回

收率，确保矿井经济效益最大化。

从一点一滴做起

“不要小瞧一根锚杆、一个螺丝钉，这都

与矿井效益和我们工资息息相关，大家要树

立节约意识，交班前，都要将工作范围内的每

一根锚杆、锚索、螺丝钉，回收到指定地点，”

这是该矿综采二区近期召开班前会上的一

幕。

该矿利用班前班后会等多种形式，大力

加强形势任务、艰苦奋斗和创建节约型区队

教育，教育引导干部职工正确认识节约资源、

节支降耗的重要意义，深刻认识到当前矿井

面临煤炭资源不断萎缩，各项成本费用逐步

上升的严峻形势，动员广大干部职工从自身

做起、从一点一滴做起，努力培养职工勤俭节

约的良好习惯。

同时，该矿相关职能科室相互配合，不定

期深入办公楼、车间厂房、职工澡堂等地点，

对长流水、长明灯、大功率电器使用及“跑冒

滴漏”等能耗空放现象进行检查，对存在问题

进行通报，并要求限期进行整改。

充分挖掘物资剩余价值

“今年以来，我们以“两化融合”为抓手，

召开废旧物资处置会议，开展‘干将’APP公
开竞价处置，完成废旧物资处置三批次，进一

步提高废旧物资处置效率，推动废旧物资提

质增效”。市场运行中心相关负责人在采访中

说道。

该矿组织人员在废旧物资处置过程中，

强化对装运车辆空车过磅、现场装运、装车后

重车监磅到出矿进行全程现场监督监管，确

保整个处置过程做到计量数据准确、资料留

存齐全、监管严格到位、协调及时得当、过程

公开透明。据了解，在今年废旧物资处置三批

次中，处置金额 40余万元。
同时，该矿积极实施废旧物资网上招标

处置工作，在招标前，对交旧领新物资和各单

位现场废旧物资明细进行汇总，依据存量及

时上报职能部门上网招标。不断提升对客户

服务质量，客户查看物资时进行详细介绍，时

刻提醒安全注意事项，协调处置废旧物资处

理过程中存在的各类问题，进一步展现矿井

良好的形象。

将旧零件修复新标准

针对零部件损坏、锈蚀程度的不同，能利

用旧零件的地方，坚决不使用新零件，参赛选

手从废旧堆中选不同型号的密封圈、螺母、垫

片等进行除锈、更换，使小型电器修复后达到

重新使用的标准。这是该矿机电管理科开展

职工技术比武时的一个场景。

该矿将“降本增效”融入技术比武实际，

把广大干部职工群众群策群力、创新增效作

为推动矿井可持续发展的有效载体，广泛开

展提合理化建议、小改小革、技术创新、技术

比武等创新创效活动，引导广大干部职工争

做“创新能手”“创新示范岗”，练就过硬本领，

激发全员创新创效的热潮。

该矿规范完善物资回收、修旧利废管理

办法，对各种废旧设备、材料等进行修复利

用，充分挖掘其剩余价值。全面对废旧物资进

行清查、摸底、鉴定，按可重复投入、内部修理

复用、外委修理复用、报废物资四类进行统

计，对于已回收物资，进行整理归类、分类存

放，建立废旧物资回收、修复、验收、领用、出

售明细台账等，确保废旧物资利用率达到最

大化。 渊王志平冤

7月 12日，华荣能源赵家坝煤矿召开了
矿山风险隐患集中排查整治动员会，切实以

“三个清单”抓好风险隐患集中排查，全力防

范化解矿井各类安全风险隐患，营造安全稳

定的生产经营环境。

该矿成立了矿党政负责人为组长的风险

隐患集中排查整治领导小组，完善健全了风

险隐患集中排查整治重点工作清单、排查整

治检查清单、排查整治整改验收清单，对基础

工作、灾害防范工作、安全生产工作、“打非治

违”工作等重点进行排查整治。

在基础工作方面，该矿进一步健全安全

生产“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追

责”责任体系，进一步明确各级人员的岗位责

任。同时，深入学习习近平总书记关于安全生

产重要指示批示精神，每月开展 1次警示活
动、组织 1次全员学法活动，开展 1次“三违”
人员帮教，形成“人人讲安全、事事为安全、时

时想安全、处处要安全”的良好氛围。

在灾害防范方面，组织专业技术人员对

矿区范围内的山体、河流、边坡、地表水体、沉

陷区域等开展全面排查，形成地灾、山洪等风

险评估报告。同时，对排除出的自然灾害风险

隐患，综合运用“人防、物防、技防”等措施实

施管控和治理，确保自然灾害在可控范围。

在安全生产方面，全面排查矿区瓦斯、

水、火、顶板等方面的致灾因素，形成隐蔽致

灾因素普查报告；全面做好极端天气、自然灾

害等排查，对可能引发的各种安全风险进行

全面研判，形成风险排查清单，逐项制定和落

实风险管控措施；全面排查自建房安全，对属

于矿井的地面设施、厂房、工棚、宿舍等进行

安全评估，切实查明风险隐患，建立任务和责

任清单；全面做好汛期和大运会等重点时段

的安全排查，加大专项检查和日常巡查频次，

建立隐患台账，制定“五落实”整改措施，确保

安全监管全覆盖。

在“打非治违”方面，从严查处“六假六

超、三瞒三不”等违法违规行为，切实履行矿

产资源保护与安全生产的义务与职责。

此次活动，将分为安排部署、排查整治和

巩固提升三个阶段，进一步加大隐患排查整

治力度，深入开展排查整治，不断提升矿井安

全水平。 渊曾春燕冤

“采取错峰用电，效果真好。仅中央水泵房

全部在‘波谷时段’排水，每月节省电费都在 10
万元以上，还是‘慧用电’省钱啊。”7月 14日，
中煤矿建三十工程处天瑞煤矿智能平台上，机

电矿长贾桂杰粗略地算了一笔“精细账”。

未实行错峰生产前，天瑞煤矿生产用电

时段集中在 14时至 24时，所有与生产有关
的电力设备均在高速运转，用电量高，电费居

高难下。为有效降低用电成本，该矿成立了由

矿长闫铮任组长的管理小组，打出一套“高效

用电”组合拳。

全面推进错峰生产袁矿井用电更野聪明冶遥
该矿充分利用分时电价政策，科学制定避峰

填谷实施方案和峰谷时段用电管理办法，测

算峰谷用电量，通过采掘生产时间的调整，及

时调整班次，严格控制“尖峰高峰”时段电力

消耗，多渠道降低用电成本。

建成内部智能化电网袁电力保障更高效遥
该矿建立“数字化”管电平台，提高矿井电网

电压质量，增加补偿设备，提高变压器功率因

数，保障整个矿井设备的安全运转，减少无功

损耗，降低矿井用电成本。通过对煤机等大型

设备的编码器改造，使得设备十分平滑和顺

利，电机电流明显减少，降低了电量；同时，增

加中央变电所的系统变频器的容量，让大泵、

煤机、主运皮带的开启，更安全更省电。

推广应用智能变频新技术袁设备运转更高
效遥 该矿对中央水泵、压风机、主运输机、综采
综掘机等固定大耗电设备进行变频技术改造

升级，通过改变电流频率来控制电机的功率，

实现节能调速，降低了设备的电耗。安装变频

器除了节能之外，还可以提供过压、过载、过流

保护，设备运行更安全稳定，噪音也大幅下降。

“高效、节电、智能”，这是天瑞煤矿使用

“高效用电”措施后普遍的感受。该矿的主运

系统安装了变频器以后，带式输送机不再是

猛起动，而是缓慢“软启动”，使皮带张力缓慢

增加，皮带中的能量缓慢释放，防止皮带的断

裂等现象和抛煤现象，促进了矿井标准化的

整体提升。 (李继峰)

豫西集团中南工业公司始终坚持系统思

维，把提高设备运转质效作为重要抓手，积极

探索设备管理新方式，形成了“四强化四提升”

系统管理法，进一步提升了设备安全运行质

量，保障生产平稳运行，夯实安全生产根基，

强化设备辨识袁提升风险管控能力遥 定期
开展设备危险有害因素辨识，将设备拍成图片，

在图片上标示危险点位，明确指出设备操作人

员应重点防范的部位，制定有针对性的防范措

施，并制作成牌张贴在生产现场一线醒目位置。

强化设备 栽孕酝管理袁 提升设备 野在线
率冶遥以“维护为主，检修为辅”为原则，结合工
作实际，制定年度 TPM自主保养活动计划，
并严格按照计划推进实施，做到发现问题立

行立改，坚决杜绝“小洞不补，大洞吃苦”。此

外，制作“TPM管理手册”，做到一机一册，提
升日常维护点检的针对性，组织开展“设备清

擦、保养、维护、消除死角”专项活动，发现问

题及时进行检修，降低设备停机和故障率。

强化流程管控袁 提升设备操作及异常处

置能力。修订完善涉火设备操作规程 20项，
对设备操作规程进行流程化梳理，以图表方

式呈现，使设备操作人员掌握简单易行；编制

涉火设备应急处置卡，根据设备异常类型，明

确异常处置流程和内容，并建立长效动态管

理机制，确保涉火设备管理的有效性。

强化技术创新袁 提升生产过程自动化管
控遥加快推进安全生产技术攻关，特别是人机
隔离改造共性技术攻关，持续开展工艺设备

的自动化改造，先后完成了 10吨压机压制拉

模装置自动化改进、药柱清边设备的自动化

升级改造、压制工房 500吨压机装冲头自动
化改造和 10余台非标筛混机的制造，提高了
生产过程自动化程度，在保证生产效率的同

时，有效提升了设备本质安全度。

通过“四强化四提升”系统管理法，有效

增强了全员设备安全管理意识和综合管理能

力，进一步提升了公司设备管理标准化、精细

化水平，为公司安全生产提供可靠保障。

(豫西集团供稿冤

唐家河煤矿驱动“三驾
马车”让安全稳步前行
截止到 7月 18日，川煤集团唐家河煤矿实

现连续安全生产 3945天，929天瓦斯和一氧化
碳保持“双零”目标。安全上如何砥砺深耕，笃行

致远？该矿把现场管理作为重头戏，驱动动态达

标、行为规范、党建融合“三驾马车”，引领安全

生产强势前行。时下的唐家河煤矿,处处迸发着
安全高效发展的蓬勃活力。

动态达标稳固安全野体系根基冶遥 该矿五项
举措推进动态达标走深走实。一是认识再提高。

动态达标是矿井重点决策，重点工作，一把手工

程。上至矿长，下至职工，坚决贯彻落实。二是责

任再压实。矿长落实主体责任，分管班子成员落

实专业责任，以此类推，动态达标横向到边，纵

向到底。三是标准再提高。该矿以对标规范化、

线性化、明亮化、清洁化“四化”要求开展工作，

补齐短板和欠账，不达标单位用两个月全部达

标，已达标的管好现场，高标准实现动态达标。

四是工作再发力。队厂每月规划安全目标，未达

目标怎么办、咋处罚有据可依，持续发力，全面

推动动态达标管理。五是作风再夯实。以抓安全

作风建设为突破口，以动态达标检验作风转变，

“督查+考核”，不断稳固安全“体系根基”。
杜绝事故强化行为规范管理遥二季度开始，

该矿重点抓公司六大安全理念落实落地和《煤

矿职工行为规范标准》的执行。安全理念决定安

全意识，安全意识决定安全行为。二者相辅相

成，互为条件。

六大安全理念通过职工喜闻乐见的快板、

问答、抽奖等形式强力推行。井口开展上述活动

20场，形成人人关心安全、人人提升素质、人人
做好安全的良好局面。行为规范上，开展开班前

会竞赛活动 1场，井上下不间断执法查岗 28
次，开展班前“六问”活动 1周时间。在抓好职工
安全理念渗透和安全行为养成上狠下功夫，提

升管理“硬水平”，形成安全融入文化、文化助推

安全的良好格局。

党建融合迸发同心并力遥“党建+”是该矿党
建工作打造的一个品牌。按照一支部一特色，12
个班组和 40名个人，均创建“党建+安全示范
岗”进班组、到现场，亮牌子、扛担当。既有党建

引领的“红旗招展”，也有各党支部党员“先锋头

阵”，对全矿 900余名职工实现全覆盖引领，激
发职工反违章主观能动性，为矿井安全筑牢铜

墙铁壁。 (王五洲)

淮北矿业双龙公司：
“四个到位”
筑牢防汛“安全堤”
雨情就是号角，汛情就是命令。进入汛期以

来，淮北矿业双龙公司多措并举，主动作为，坚

持“四个到位”，密织防汛“安全网”，筑牢防汛

“安全堤”。

责任落实到位遥 该公司成立雨季“三防”工
作领导小组，细化隐患排查工作方案，将隐患排

查和治理重点工作及具体检查内容清单化、表

格化，严格落实“排查、整改、验收、销号”闭环管

理，做到任务分解到岗、责任明确到人、时间细

化到天、排查精准到位。强化汛期各项工作的检

查督导，坚持“四不放过”原则，严查各类不安全

行为，对各类责任问题严查严究、一查到底，切

实增强各级人员责任意识。

隐患排查到位遥该公司以安全体系和安全
生产标准化建设为抓手，坚持“全覆盖、无盲

点”原则，持续每日做好汛期隐患排查工作。对

地面所属工广水沟及矿内、外围墙进行定期巡

查；根据历年隐患排查经验，对频发异常和重

复缺陷的设备建立健全状态分析台账；专人负

责地面岱河、龙河、闸河水位观测，报废井筒排

查；全方位开展供电系统设备、设施、线路及各

种保护装置的检查、检修和试验，发现问题及

时整改闭合，切实提高重点部位暴雨、雷电等

灾害性气候的应对能力。

安全监管到位遥该公司加强现场安全监管，
严格落实现场工作票、脚手架、安全带、工器具

等检查工作；强化现场临时电源的使用、高空作

业及有限空间作业管控，确保现场有施工就有

监管；强化“两票三制”管理，执行标准化作业流

程，落实各项规章制度，让工作现场变成标准化

作业的“演练场”。

应急处置到位遥 针对夏季可能出现的极端
天气，该公司全面排查排水系统，盘点补充防汛

应急物资，检查各相关岗位人员对防洪度汛应

急预案掌握情况。组织开展防汛抢险应急演练，

进一步完善应急救援预案和措施，做到事故预

想到位，方案措施到位，以“练”筑防,全面提升
全体员工对突发事件的应急能力和处置能力。

渊梁晶晶 杨宇冤

入伏以来，酷暑高温，极端天气给管道安

全管理、员工防暑降温、防洪防汛工作带来新

挑战。为此，国家管网天水输油气分公司未雨

绸缪、周密部署，优化完善汛期攻坚举措，确

保汛期管道安全平稳高效运行，公司全体员

工全力以赴备战汛期大考。

野早冶字当头袁构筑安全野防线冶遥天水输油
气分公司在“防汛度汛”前期组织开展设备大

排查、大整改，发现设备隐患和缺陷，快速组

织消缺，形成闭环管理，及时化解高温、多雨

等因素对管道设施、设备造成的风险，筑牢了

防汛安全堤坝。同时，天水输油气分公司强化

了雨季“三防”措施落实，加强风险研判，紧盯

重点部位，备足防汛物资，抓牢安全关键点，

提高防灾减灾能力。不断健全完善应急预案，

有针对性地组织基层作业区、抢修中心开展

防洪防汛等应急演练，切实提升了员工的应

急处理能力，确保输油气管道设备设施长周

期安全稳定运行。

野实冶字抗底袁把牢工作野主线冶遥天水输油
气分公司严格落实《关于做好 2023年防洪防
汛的通知》要求，结合夏季高温、多雨的季节

性特点，基层作业区、抢修中心组织人员严密

监视和分析设备运行情况、抢修设备设施的

热备、防汛物资的盘点。同时，天水分公司还

要求员工强化设备巡视检查工作，根据气温

情况对站场重点设备、电气设备、配电室等增

加巡检次数，对设备温度等重要指标进行密

切跟踪和记录，及时调整，避免设备温度超

标，全面掌握设备运行实况。强化应急抢修管

理，严格执行公司 24小时汛期应急值班制
度，作业区严密监视站场、阀室、管道线路的

巡检频次，抢修中心要确保各类抢修设备完

好率达 100%，杜绝隐患设备在岗待命，确保
抢修力量备战十足。

野安冶字至上袁守住发展野底线”。天水输油

气分公司坚持以人为本，常态化开展“送清

凉”慰问活动，及时发放防暑降温物品，合理

安排室外作业时间，并加强“11种隐患人”
排查，跟踪掌握员工身体状况和精神状态，

严防发生意外事件，切实保障员工身心健康

和生命安全，为企业发展构筑和谐稳定环

境。同时，天水分公司深入开展群团工作、主

题党日活动、主题教育专题、专业岗位互检

互查等活动，千方百计节支降耗，想方设法提

质增效，为实现分公司全年目标任务奠定坚

实基础。

渊周杰斌冤

南屯煤矿
深挖内潜确保经济效益最大化

华荣能源赵家坝煤矿

“三个清单”做实风险隐患集中排查整治

天瑞煤矿“慧用电”增效益

豫西集团中南工业公司

“四强化四提升”推进设备精细化管理

国家管网天水输油气分公司

打好“组合线”打赢防洪防汛“攻坚战”
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●窦莉于 2023年 7 月 18 日遗
失身份证，身份证号码 34010
3198012032560，特此声明。
●文建新遗失身份证，身份证
号码 610327198403014316，特
此声明。
●王建于 2023年 7 月 12 日遗
失身份证，身份证号码 22072
1199006172631，特此声明。
● 谢 荣 俊 遗 失 警 号 , 警 号
X456827,声明作废
●罗超遗失身份证，身份证号
码 42022219960710****，特
此声明。
●曹兴本人遗失身份证，身份
证 号 码 532128199809154
310，特此声明。
●黄志东遗失身份证，身份证
号码 513029198708261735，特
此声明。
●付雨涵遗失身份证，身份证
号码 360102200211303324 特
此声明。
●周林遗失身份证，身份证号
码 371002197902248***，特
此声明。
●雷权政遗失身份证，身份证
340223200412094614，特此声明

●陆子健于 7 月 19 日遗失身
份证，身份证号码：3205111
9930213121X，特此声明。
●吴剑昂于 2023 年 7 月 19 号
遗 失 身份 证 ，身 份 证 号码
420922199208081038
●谢昭妍遗失身份证，身份证
号码 445202200504167725，特
此声明。
●拜合提牙尔·吾布力遗失身
份证，身份证号码 65312420
0201310416，特此声明。
●本人陈雪琴将保利时光里 A
幢 912 室契税（编号：3532318
金额 7800 元）印花税（编号：
3532319 金额 130 元）非不动
产登记费（编号：3532320 金
额：550 元）特此声明，由该收
据产生的任何法律责任由本人
承担与开发商无关
●郎军来于 2023 年 7 月 19 日
遗失身份证，身份证号码 1323
24197103110211，特此声明。
●王家瑜遗失身份证，身份证
号码 331081200310170040，特
此声明。
●樊圆圆丢失身份证 511304
200112120621 特此声明

●徐旭红遗失身份证，身份证
号码 332623197501040025 特
此声明。
●邓云阁遗失身份证，身份证
号码 510522197906040154，特
此声明。
●李丹虹于 2023 年 4 月 1 日
本人遗失身份证，身份证号码
44528119971226102X
●郭子涵遗失身份证，身份证
号码 140502200005090525，特
此声明。
● 张文龙 zhangwenlong 遗失
APEC 商务旅行卡，卡号 00016
2542对应护照号：EJ6376681
●劳萍遗失身份证，身份证号
码 450721200002104445，特此
声明。
●何力加遗失旧身份证，身份
证号码 440104198404171033
特此声明作废自遗失之日起不
承担被人昌用而引发的一切法
律责任特此声明
●张路遗失成都长征远景上汽
大众有限公司购车发票注册联
一张，发票代码:151002322001。
发 票 号 码 :00600102， 金 额 ：
210800,声明作废。

●杨娜于 2023 年 7 月 13 日遗
失二代身份证，号码 371323
19980215****，特此声明。
●本人陈友文不慎遗失上海红
星美凯龙品牌管理有限公司金
牛分公司于2021年 8月 22日开
具的定金收据，收据号：SK21
082206639163，金额 35000元（大
写叁万伍仟元整）。特此申明收
据原件作废，由此产生的任何经
济纠纷与上海红星美凯龙品牌
管理有限公司金牛分公司无关。
●曾悦琳于 2023 年 6 月 22 日
不慎遗失身份证，证号：51160
2200101208728，本人已申领新
证，此证已失效，特此声明。
●陈爽于 2023年 07月 12 日不
慎遗失身份证，证号：513401200
108033638，此证已失效，特此声明。
●现代理人陈红艳已与建信人
寿四川分公司解除代理协议，保
险销售从业人员执业证号 00002
9510000002021000301自 2023年
7月 20日起声明作废。
●武胜宗林柑桔种植家庭农场
公章（编码：5116225027124）遗
失作废。


