
江苏泰兴高新区——

科创赋能产业转型
勇当高新发展排头兵

1 月 15 日上午，在位于泰兴高新区的江苏塑光

汽车部件智能中空吹塑车间，7 条直线型自动化流

水生产线开足马力，生产为上汽、北汽、北京现代等

车企配套的油箱。自动化生产设备全部联网，实现了

精准配送、实时调度、产品追溯，车间在 2021 年获评

省智能制造示范车间。目前，泰兴高新区已有 5 家企

业被评为智能化车间。市委全会提出围绕“全域创

新、全面转型”两大主题展开布局、带动全局，泰兴高

新区作为高新产业发展排头兵，已经在智能化转型

方面走在前列。

新时代征程再起，新使命重任在肩。贯彻落实好

市委十四届二次全会精神，泰兴高新区将坚定不移

创新驱动、矢志不渝项目为王，对标争先、谋深干实，

以新追求新路径新动能，激发项目攻坚火热态势，力

争创造“建设创新特区，打造产城融合样板区”过硬

成果。泰兴高新区党工委书记、管委会主任蒋杰表

示，将谋深谋新，续写“新追求”。高点定位对标发力，

坚定“建设创新特区，打造产城融合样板区”目标追

求，围绕做强“人才、科技、创新”核心竞争力，力争全

省高新区创新驱动发展综合评价再上新台阶，确保

泰州“三比一提升”、泰兴高质量发展综合考核快进

位；系统谋划项目支撑，紧扣园区“3+1”主导产业，优

存量、引增量，谋划更多高端项目、龙头项目、特色项

目，力争在院士项目上实现突破，确保全年新开工 5
亿元和 3000万美元以上重大项目 6-8 个；创新赋能

扛旗争先，迭代升级园区“1+1+1+N”政产学研资创

新合作，建平台、优政策、固机制、强招引，搅动一池

“春水”，力促发展能级再拔高。

项目建设，始终是园区发展的支撑。泰兴高新区

坚持路径优化，拼抢项目，瞄准产业链定向招商、小

分队靶向招商，促成更多优质项目落地建设。蒋杰

说，将拼搏拼抢，突围“新路径”。丰富产业链招商，着

力绿能环保产业园和“太阳谷”异质结生产基地建

设，全力引进一个、带出一批、发展成链、集聚成群。

升级平台招商，牵手中关村发展集团、深圳高科园等

各类平台，拓展合作广度、深度，升级影响力、品牌

力。加力资本招商，巧用绿科、上海自贸区基金“利

器”，以投促招、投招结合，瞄准头部企业，吸引成熟

项目，提升产业层次。

有了优质项目高端项目落地，更需要高层次人

才配套。泰兴高新区将继续打造风景优美、居住舒适

的凤栖小镇，用科创平台的稳步推进，实现院士工作

站的突破，吸引高层次人才助力园区发展。蒋杰表

示，将创新创优，激活“新动能”，讲好“小镇”故事，擦

亮高新标识。紧扣科技成果转化集成中试主线，持续

推进科创“三基地五中心”建设。建优“象寓”青才驿

站，主动融入青年友好型城市建设。促进人才与城

市、产业良性互动，为高质量发展注入强劲动力。

■ 王婷丽
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展平、切断、冲角、咬边、折弯……1 月 13 日上午，在江

苏扬子净化工程有限公司车间，风管自动化生产线正在有

序高效运转。公司去年购置激光切割自动线、角铁法兰自

动焊、风管自动化生产线等多套自动化设备，产品质量更

加稳定，生产能力大幅提升。

扬子净化专注于无尘车间的研发、设计、制造、施工，

所建项目涵盖了军工、医药、电子、食品、生命健康等多个

领域。“这几年，无尘车间市场增长迅猛，2021 年我们共完

成近 30 个工程，现在车间生产了为河南、安徽等 8 个工程

配套的设备。”江苏扬子净化工程有限公司副总经理周爱

群介绍，2021 年公司产值同比增长 3 成，总产值近 3 亿元。

坚持项目为王、创新为要，加快建设制造强市，打造产

业转型标杆。泰兴市城区工业园区摒弃小成即满的意识，

坚决跳出“坐等客来”的舒适区，确保项目招引提速再提

质；抛弃小富即安的思想，彻底杜绝“建成不问”的寻常路，

做到建成项目达效更问效，奋力推进“能力再提升、思想再

解放、机制再完善”三大行动，努力打造重大项目推进“升

级版‘先导区’”。

“面对新的发展形势，我们将更加彻底地用新思想解

放思想、统一思想，坚决走高质量发展之路。”泰兴市城区

工业园区党工委副书记、管委会主任常小平表示，将践行

从量变到质变的特色路径，聚焦产业基本盘和企业动态

盘，积极落实培大育强、盘活提升、引领嫁接等关键举措，

通过活用 3 个产业引导基金、实体化运营人力资源产业

园，不断巩固“1+3”特色产业布局，持续扩大特色产业规

模，力争特色产业产值占园区总额达 70%以上。

更加侧重“龙头引领、源头支撑”，在具有重大影响力

的头部企业招引上做好谋划计划，带动形成“链主式企业+
骨干型企业+成长型企业”的雁阵梯队，打造更具爆发力的

新增长极。城区工业园区将推动从企业到产业的特质转

型，围绕发挥龙头企业引领作用做文章、绘图谱，挖掘“链

主型”企业，深化“链长制”责任，切实开展产业链运营，将

产业链培植成为园区发展的特质优势。重点助力中兵航

联、开广塑胶、龙河消防、治宇医疗等企业上 5 亿元台阶，

确保培育亿元以上企业超 7 家,努力培植 1家企业上市。

“推进‘能力再提升’行动，在招商引资上谋求新突破。

围绕做精做强特色产业开展链式招商，聚焦培壮培优新兴

产业推行点式招商，不断加大对重特大项目的招引力度；

推进‘思想再解放’行动，在转型升级上谋求新突破。”

常小平表示，大力推进“机制再完善”行动，在项目建设上

谋求新突破。确保 2022年新签约亿元以上项目 40 个，其

中 10 亿元以上项目 4 个；新开工亿元以上项目 15 个,其
中 10亿元以上项目 2 个；新竣工亿元以上项目 12 个，其

中 10亿元以上项目 1 个，确保完成实际利用外资 2500 万

美元。

2021 年，江苏泰兴经济开发区紧扣园区“1+2+X”现代

产业体系，始终如一“埋头抓项目”，持之以恒“聚力育特

色”，扎实推进项目建设“三比一提升”，以优质项目滚动开

发不断增强园区高质量发展内生动力。全年累计实施亿元

以上重大产业项目 103 个、总投资 837 亿元，其中 5 亿元或

3000 万美元以上项目 58 个；实现工业开票销售 1100 亿

元，同比增长 36%；完成工商税收 48.5 亿元，同比增长

34.7%。

突出系统思维
下好谋篇布局“先手棋”

坚定信心，保持定力，以系统思维谋划项目高质量发

展。

以特色产业集群“聚”项目。坚持特色、链式、集群发

展，构建完善以精细化工为支撑、新材料和医药日化为主

导、现代服务业为保障的“1+2+X”现代产业体系，推动产业

由化工向新材料、医药和非化方向拓展，为项目招引建设

“谋好篇”。

以空间布局优化“落”项目。坚持规划先行，优化空间

布局，统筹推进精细化工产业区、健康科技小镇（行政商务

功能配套区）、新材料产业园、健康美丽产业园（医药日

化）、新浦产业园和循环经济产业园的“一区一镇四园”开

发建设，为项目顺利落地“布好局”。

以科创体系构建“育”项目。坚持创新驱动发展，围绕

主导产业布局创新链，构建完善“平台+基金+项目”科创体

系。参与设立毅达资本、荷塘生命等 7只产业基金，按照市

场规律，对 29 个创新项目实现 8.3 亿元的股权投资。发挥

泰兴市创新研究院等公共平台引导作用，成功培育夏禾科

技新型 OLED 材料、单原子催化、生物合成泛酸钙等多个

创新项目落地。

突出攻坚思维
畅通项目建设“快车道”

坚持招优引强和培大育强并举，推进项目建设提质增

效。

全力引增量。组建精细化工及新材料、医药日化、非化

等 7 个招商团队，成立“药·妆谷”投资等市场化招商公司，

实施专业化招商；紧盯产业链断点堵点，实施链式化招商，

全年共招引亿元以上项目 30 个，其中，产业链项目 28 个。

同时，严格落实“初步议、专家评、联合审”的项目落户综合

评价机制，严把项目准入门槛。

全面优存量。支持企业通过技术改造、兼并重组等方

式，加快培育新的增长点。新浦化学通过利润再投资，累计

实施项目 10 个、总投资超 20 亿美元，2021 年实现开票销

售 150 亿元、税收 15 亿元，“十四五”期间，将再投资 30 亿

美元，打造产值超 400 亿元的上下游一体化新浦产业园。

支持企业“以商引商”，引导企业“嫁接式”升级，通过引进

药明康德、凯莱英等行业巨头，兼并恒润制药、艾利瑞等区

内企业，实现以“旧”换“新”，完成高端转型。

全速提质量。制定《关于实行差别化管理促进产业转

型升级实施意见》，实施四轮“一企一策”转型升级提升工

程，全年累计实施技改项目 75 个，格林美钴业投资 50 亿

元对老厂区实施全面改造提升，在不新增一亩地的前提

下，产出从不到 20 亿增加到 100 亿。以差别化管理为抓

手，推动资源要素向优质项目集聚，倒逼项目加速达产达

效。2018-2020 年期间新竣工投产的 38 个亿元以上工业项

目，已达产达效 32 个，新增开票销售 267 亿元、税收 11.2
亿元。

突出创新思维
构筑服务发展“硬支撑”

坚持用创新的办法解决问题，持续优化项目服务。

破解要素制约。加快构建多能互补、清洁低碳、安全高

效的现代综合能源体系，指导企业开展节能量审核认证和

市场交易，全年共认证、购买节能量 78.1 万吨标煤，为重大

项目顺利建设投产打好基础。深挖污控指标可用空间，协

调富余量线下协议转让，有效保障合全药业、怡达化学等

重大项目指标用量。深化“亩均论英雄”改革和“五未”土地

专项整治，全年累计盘活闲置用地 1100 亩。

构建服务体系。完善项目审批“串联+并联”工作模

式，高效运转开发区行政审批局，积极上争服务“关口

前移”，最大程度缩减审批时限。制定服务实体经济推进

项目建设实施方案，对项目建设实施全生命周期服务和

管理。

健全功能配套。坚持“把家建好”理念，围绕“降低企业

运行成本，提高园区核心竞争力”的建园初心，深入推进公

用辅助、物流传输、安全环保等“五位一体”建设，积极打造

全国一流本质安全型园区和环境友好型园区，让项目“来

得放心、建得安心、住得舒心”。

下一阶段，经济开发区将深入贯彻落实江苏省第十四

次党代会、泰州市委六届二次全会和本次会议精神，牢固

树立“发展为要、项目为王、实干为先”的鲜明导向，以建区

30 周年为新起点，创新转型再出发，全力创建国家级经济

技术开发区，以更多高端优质项目为建设“强富美高”新泰

兴蓄势赋能。确保 2022 年实现工业开票销售 1200 亿元，工

商税收 50 亿元；新签约、新开工、新竣工亿元以上项目 30、
17、15个，力争 50亿元以上项目有新突破。

聚力重点项目突破。坚持化工项目求精求强、非化项

目求破求立，落实重大项目推进“专案”服务机制，确保总

投资 50 亿元的凯莱英生物医药研发生产一体化等重大项

目签约落户，总投资 10 亿美元的金鹰顶峰油脂、总投资

100 亿元的华东金茂成兴循环产业园等重大项目开工建

设，总投资 110 亿元的延长中燃（一期）、总投资 15.8 亿美

元的药明康德合全新药研发生产（一期）等重大项目竣工

投产。

聚力难点问题破解。秉持“减污降碳者得益”理念，优

化调整能源资源配置结构和方式，加快构建现代综合能源

体系。以建设省环境政策集成改革试点园区为契机，实施

污染物排放限值限量管理，探索建立排污权收储和平衡机

制。推进节能量认证和污控指标余量核准，实行节能量、污

控指标园区统一调配交易。科学编制空间规划，深化“亩均

论英雄”改革，完成园区区域环评审批，全力保障项目高效

落地。

聚力发展平台打造。整合实训基地、创新研究院等资

源，加快建设现代产业学院，打造产业工人技能培训实训、

高层次人才创新创业平台。积极推进产城融合发展，提速

五大功能片区开发建设。加强对接上争，加快创建国家级

原料药集中生产基地，以中日新材料产业园获批为契机，

打造更加开放创新的国际合作示范园区，为优质项目建设

提供更高层次、更可持续的载体支撑。

泰兴市城区工业园区——

打造重大项目 推进“升级版‘先导区’”

■ 蒋彬 唐蓉

■ 朱鹏 冯杰 殷俊

广州金升阳创新中心总监、知名电气专家王保均用高科技

助力医疗机构抗击疫情，保障航天器件可靠安全。

医用电源要求输出波纹和漏电流小。王保均应用其多项发

明在两级变换方案中构建了高效的自激推挽式变换器，保证输

出电压稳定的前提下将市电漏电流控制在二微安以下，显著降

低了医疗器材应用门槛。其专利产品广泛应用于 PCR 检测、呼

吸辅助、生化分析等领域。近年国外新冠疫情导致部分进口特

种元件供应中断，如一次性输液器与口罩生产线上使用的一种

固定频率射频电源就受到波及。市面上现有产品工作效率低，

约为国际先进品的 60%。为抗击疫情，王保均带头攻关，通过优

化电路、调整器件参数等措施使国产射频电源性能达到国际领

先水平，并将上述产品生产线效率大幅提升 25%。

王保均多年来始终站在小功率模块电源创新最前沿。基于

他的《一种自激推挽式变换器》等专利设计的电源，因效率高、

体积小、失效率低等特性已多次成功应用于载人航天神舟系列

飞船。其简单高效的电路结构，保障了真空高辐射状态下电源

有效性，推动了相关产业进步。

近日，由中国人力资源媒体平台第一资源主办的“2021 中

国人力资源战略管理年会暨人力资源先锋评选”，上海现代服

务业发展研究基金会主办的“2021 琢i 优质职场计划”及雇主品

牌综合服务机构中企联合 CHIRC 主办、图谱天下联合主办的

“第十六届中国雇主品牌年会”三大年度颁奖盛典圆满落幕。兄

弟(中国)商业有限公司同时荣获第一资源“2021 中国人力资源

先锋 HR 团队”、琢i 优质职场“卓越价值共行奖”、“2021 年度中

国区最佳雇主”等共六项大奖。

兄弟(中国)自成立以来便致力于打造健康可持续发展的职

场环境，本着让每一位员工都能拥有更好的工作体验和职业发

展机会。

抗击疫情助力航天
电气专家王保均在创新

着力打造优质职场
兄弟(中国)获多项雇主品牌荣誉

■ 雷畅


