
6 月 18 日，山东能源淄矿集团与卡松

科技股份有限公司在济宁市任城区政府

大楼举行战略合作签约仪式。淄矿集团公

司副总经理包政礼、济宁市任城区委书记

岳根才出席式。

包政礼在签约仪式上致辞，他简要介

绍了淄矿集团在新旧动能转换、提质增效

升级、创新驱动等方面的情况。对济宁市

各级政府一直以来给予淄矿集团的大力

支持表示感谢，对与卡松科技的合作前景

进行了展望。

岳根才表示，此次合作为地方转型发

展注入了新动力、增添了新活力，也将为地

方的经济发展做出新贡献。任城区委、区政

府将会一如既往地关注和支持淄矿集团的

发展，为进一步推动“地企双赢”创造良好

的环境。

据了解，卡松科技是一家专注于高端

工业润滑领域的国家高新技术企业，也是

济宁市新旧动能转换重点扶持企业。下一

步淄矿集团与卡松科技将在强化高端润

滑油产品研发，提高产品整体技术含量，

加强销售网络建设等领域开展合作, 这标

志着山能淄矿在新旧动能转换及转型发

展方面又迈出了坚实的一步。

图为淄矿集团与卡松科技股份有限

公司战略合作协议签订现场。
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■ 陈春秋

“华塑青年，你最棒！”“阳光下的奔跑者，

你最美！”5月 31 日，刘刚荣获“省属企业最美

青工”荣誉称号的消息从集团公司传来，华塑

青年在 QQ 群里积极关注和点赞，掀起了向

“最美青工”学习的热潮。

“自 2011 年入企，他把公司当家、把办公

室当宿舍、把设备当自己的‘孩子’，从企业投

产之初的设备安装、单机调试，到联动试车稳

定生产，9 年间，他用时光打磨青春，用汗水

淬炼意志，一路风雨兼程，伴随华塑股份共同

成长。”第五届“省属企业最美青工”申报材料

这样描述刘刚———淮北矿业劳动模范、精神

文明“十佳”、“十佳毕业生”。

今年以来，华塑股份先后有 10 余名优秀

青年收获省、市、淮北矿业级多项荣誉。其中，

就包括刘刚。

现在担任华塑股份氯碱厂 VCM 车间副

主任的刘刚说：“设备平稳运行，是我最大的

心愿！”

刚参加工作时，刘刚看什么都好奇。通过

一段时间的观察，他发现实际工作与书本内

容不一样，作为厂部设备员的他整天跟在师

傅身后问这问那，从一点一滴学起。

公司投产初期，氯碱厂冷冻机组需要正

常维护保养，公司邀请厂家技术人员进行维

护保养。因为第一次接触，公司很多员工不懂

维护与异常情况处理。刘刚抓住公司安排他

接待厂家的机会，“偷师学艺”。他每天陪厂家

在现场工作，技术人员工作到几点，他就干到

几点；为了便于工作，他把自己宿舍腾出来给

技术人员住，自己到同事宿舍“打游击”。有时

夜间加班，刘刚就自掏腰包给技术人员订“宵

夜”。凭借真诚，刘刚赢得了技术人员的认可，

教会了他许多平时学不到的知识。

这些宝贵的经验最终派上了用场。2014
年 4 月，华塑股份第一次大修刚结束，氯碱厂

冷冻机组突然出现故障，如果不及时排除，会

造成公司全线停车，损失巨大。刘刚与厂家紧

急调来的技术人员一起研究判断：设备导叶

出现卡塞，无法自动打开，导致机组停车。目

标明确后，刘刚及时调整了导叶执行机构的

定位齿轮，排除了故障。

2016 年 7 月，华塑股份接到兄弟单位空

压机无法启动的“会诊”邀请，作为厂部设备

技术员的刘刚被公司指定参加。到现场后，通

过“望闻问切”，刘刚很快发现是设备交流接

触器触点故障，引发设备缺项跳停。“病灶”找

出后，更换了配件，机组正常运行。“既会修设

备又能排除电气故障，华塑培养的人才真不

错！”兄弟单位对他赞不绝口。

小试牛刀并打了两次漂亮的“胜仗”，刘

刚一时间成了公司设备专业的“名人”。

寒来暑往，只要设备出现问题，他总是第

一时间出现在装置现场。

今年 3 月份的一天，氯碱厂 VCM 车间的

冷冻机组出现故障，刘刚当时正在宿州老家

休息，接到通知后匆忙赶往检修现场，组织人

员连夜修复机组。他一干就是三个昼夜，累了

困了就在座椅上打个盹！看见他“灰头土脸”

的样子，同在氯碱厂上班的爱人嗔怪他“一根

筋”。厂部领导“强令”他休息半天再干。而刘

刚却说：“我是干设备的，保障关键设备完好，

是我的职责。”功夫不负有心人，经过努力，刘

刚与车间同事们一起排除了故障。

“埋头干活，话不多，设备专业能力强，特

别是冷冻机组维修方面。人正直，能吃苦耐劳

冲在前，协调沟通能力强，与同事相处融洽。”

原氯碱厂 VCM 党建副专员魏能对刘刚印象

深刻。“憨厚朴实、勤恳严谨，工作起来有股子

拼劲！”车间同事这样评价他。

人生没有四季，努力就是旺季。从 2011
年入企，刘刚先后任职设备管理员、技术员等

岗位，一步步脚踏实地。2017 年 5 月，刘刚担

任了车间副主任。

古城煤矿专业化队伍
赴内蒙古创业

6月 12日，古城煤矿掘进二工区 88名干

部职工，带着全矿干部职工家属的期望和嘱托，

奔赴内蒙古上海庙矿业公司，为临矿集团战略

转移、可持续发展注入新活力、增添新动力。

为了全面深化“活力幸福”矿区建设，为

矿井转型突围赢得时间和空间，今年以来，古

城煤矿依托自身技术、管理、人才、装备等优

势，以专业化服务、市场化运作为突破口，先

后在掘二工区、机电工区、机修工区成立掘

进、机电、支架维修专业化队伍，承揽了王楼

煤矿主井换绳、上海庙公司掘进工程、邱集煤

矿回采准备巷道等多项工程，以优质业绩打

响了古城煤矿品牌，实现了从“提供煤炭产

品”向“提供专业化技术服务”的转变。渊丁悦冤

西北油田
矿物绝缘加热电缆技术
达国际先进水平

6 月 13 日，西北油田塔河采油二厂

TH12248H 井实施矿物绝缘加热电缆工艺措

施。开井 5毫米油嘴生产，油压 6.5兆帕，套压

8.0兆帕，日产油 35吨，含水为零，效果显著。

5 月，西北油田“矿物绝缘电缆高效加热

降粘增产技术”顺利通过中石化集团公司科

技部鉴定，达到国际先进水平。

塔河超深缝洞型油藏具有超深、超稠、流

动复杂、高温高盐、腐蚀介质多的特点，超深

超稠油开发是制约油田高效开发的世界级难

题。西北油田经过两年攻关，研制了高强度、高

功率、高热效、高稳定性三芯一体矿物绝缘电

加热设备，形成了矿物绝缘电缆高效加热降粘

增产技术，可在下深 5000米的油井使用。

该项目在稠油降粘领域具有较大的推广

和应用价值。自 2018 年以来，此技术在塔河

缝洞型碳酸盐岩油藏累计实施 30 井次，增油

13.04 万吨，投入产出比 1:4.7，现场效果和经

济效益显著。 渊路以文 程仲富冤

刘刚：保障设备平稳运行是我的职责

山东能源淄矿集团与卡松科技战略合作签约

荫刘刚（右）在二期项目检查生产设备安装

荫家属送行
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