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国资委提出煤炭央企重组的总体思路是：

专业煤炭企业做强做优做大，电煤一体企业资

源优化配置，其他涉煤企业原则上退出煤炭行

业。2016 年 7 月，中煤集团达成整体资产直接

划转意向。同年 9 月，新集公司整体平稳划入

中煤集团。

2017 年 3 月 27 日，新集公司顺利解除退

市风险警示。2017 年，新集公司连续实现两年

安全生产年、营业收入 74.16 亿元，荣获年度

安徽十大优秀上市公司荣誉称号。

2018 年 5 月 24 日，新集公司作为安徽省

国有企业改革座谈会央企代表之一，首次直接

向国务院国资委汇报工作，公司深化改革促发

展获国务院国资委充分肯定。

2018 年上半年，新集公司超额完成集团

全年利润考核指标，并以归属于母公司所有者

的净利润 7.65 亿元位居全省能源行业净利润

排行榜的第一位，在岗职工人均收入比去年增

幅 19%。

新集公司资源整合，成为央企煤炭资源管

理平台运行以来结下的首枚硕果，这也是积极

贯彻落实中央、国务院供给侧结构性改革的重

大部署、推动中央企业化解煤炭过剩产能实现

优化整合煤炭资源的实质性举措。中煤集团为

新集公司发展提供更加广阔的平台，干部职工

普遍感觉回到了煤炭人的“老家”，找到了归属

感、认同感。近几年，为适应供给侧结构性改

革，新集公司主动求变、“断臂求生”，将央企社

会职责和担当融入到公司发展战略、管理体系

和生产经营活动当中，让广大员工拥有更多获

得感，在幸福中凝聚内生动力，从而更好地助

推企业持续发展。

安全形势稳定平稳遥习近平总书记多次强

调，要善于运用底线思维的方法，凡事从坏处

准备，努力争取最好的结果，做到有备无患、遇

事不慌，牢牢把握主动权。公司首先强化隐患

治理，紧盯重大风险点和危险源，全面加强水、

火、瓦斯、有害气体等安全隐患和重大灾害的

治理，杜绝重大事故。二是强化基础工作，进一

步落实好安全生产责任制，重点加强顶板和机

电运输管理，推进各矿安全生产标准化建设，

严格落实安全生产责任制、安全检查和安全奖

惩制度，加大“三违”治理力度。三是强化综合

管控，从人、机、环、管、文等方面入手，坚持完

善垂直安全监管、预评估、安全“约谈”等安全

管理做法。推广应用“双预控”及各矿自主管理

的特色。四是强化经验传承，认真落实好集团

公司和公司安全 1 号文件，加强《安全本质化

管理体系》贯标工作，深入推进“五大安全工

程”和“严狠细盯”安全管理举措。五是强化安

全投入，加大经费、安全装备和科技投入，提高

安全保障能力，确保公司第三个安全年目标顺

利实现。

经营提质增效显著遥 今年以来，该公司全

面优化生产组织，科学规范生产管理，通过装

备、技术、工艺、布局、队伍、管理等手段综合施

策，立足实际，补齐短板，释放产能，提高生产

运行质量，保持均衡高效生产。持续实施低成

本战略，深入推行“1+3”低成本管控模式，狠抓

成本过程控制，规范采购流程，强化修旧利废

管理，狠抓“两金”占用清理。科学细化煤炭产

品结构和售电结构，努力提高产品综合售价，

增加销售收入。准确研判市场行情，调整定

价方案和发运结构，开发优质客户，提升收益

水平。同时强化煤炭销售创效考核办法，激

励干部职工销售创效。以“三项制度”改革为

抓手，全面推进年度“八项改革”任务，推动

企业改革创新、转型升级、瘦身健体、提质增

效。

队伍建设保障有力遥 加入集团后，新集事

业发展迈向新征程，也肩负着人才输出和培养

的重任。该公司健全完善三大体系职工职业生

涯体系建设，在管理干部体系中实行干部任期

制，副主管以上管理干部聘用期三年，任期内

实行年度考核与任期考核相结合，进行末位淘

汰。在专业技术体系和技能人才体系中实行首

席制，完善公司首席师选聘办法，建立实施与

行政级别配套的薪酬体系。优化调整三大体系

人员结构比例，在管理干部体系、专业技术体

系、技能职工体系中努力形成老中青相结合、

学历层次梯次分布、不同专业优势互补、人才

梯队平稳接序的总体人才布局。实施人才振兴

计划，大力培养技能型职工队伍，着力打造一

批具有行业一流水平的技能大师，带动技能人

才队伍整体素质提升，满足公司绿色矿山建设

及“四化”建设需要。动态储备人才，多元培养、

合理使用优秀年青干部，助力人才强企。采取

校企联合方式，变招工为招生，充分利用和挖

掘人力资源。

职工收入稳定增长遥 该公司以“保底、激

励、共享”三大薪酬模式为指引，按照工资分配

向一线单位倾斜、地面单位适当提高的原则，

制定各基层单位工资投放计划，掌控工资投放

节奏。实施“考核到区队、激励到区队”的精准

化考核激励制度，精准考核、精准投放，提高基

层区队提质创效动力，使职工看到效益、企业

看到效果，充分发挥薪酬激励作用。三是贯彻

企业与职工共享发展理念，科学制定提质增效

奖励发放方案，坚持向生产单位倾斜及产量、

利润等指标完成较好的单位多得奖的原则，使

职工共享企业发展和效益增长的红利。按照中

煤集团年金管理方案，结合公司实际，科学确

定实施范围、缴费基数、操作程序等，进一步提

高职工福利待遇水平。

企业文化建设扎根遥进入中煤集团大家庭

后，新集公司用思想引领、舆论导向、文化助

力，研究制定公司党委中心组学习规则，进一

步推动理论学习常态化制度化。制定下发公

司党委意识形态工作任制实施办法，明确党

委、领导班子成员特别是党委书记意识形态

工作责任。严格公司新闻发布、突发事件新闻

处置应急、新闻发言人、宣传工作管理等制

度，利用自办媒体，全方位宣贯中央、国资委、

集团重要指示、会议及文件精神。举办上市

10 周年座谈会、主题征文、专题研讨、主题演

讲、文艺汇演，编辑出版《新集企业文化手

册》、企业文化宣讲进班组，体验式早升旗仪

式等“十个一”活动，进一步宣贯集团“和”文

化。修订完善企业文化建设各项制度，规范企

业 CIS 形象识别系统、宣传阵地形象和集团文

化体系标语传播，中煤文化体系在新集导向清

晰、落地生根。

为了隆重纪念改革开放四十周年，

丰富职工的业余文化生活，增强职工的

体质，锤炼团队竞争意识，提升职工队伍

的凝聚力和向心力，日前，黄陵矿业公司

举办了纪念改革开放四十周年“安全质

量杯”职工篮球赛，27 支代表队，300 多名

运动员，历经 20 天、60 场鏖战，最终发电

公司代表队以 8 场连胜的强悍战绩蝉联

桂冠。 倪小红 摄影报道

小菊花
带动大产业

“以前，村里的荒山坡地长满了杂草杂

树，村民望地兴叹。”安徽省庐江县白湖镇

六岗村贫困户宛迎中感慨地说。如今，建成

了 600 亩菊花种植基地，成为远近闻名的

“菊花村”，从 7 月花开之时，每天前来参观

玩耍的游客有几百人，“你看这雪白的夏菊

开得多漂亮，空气里飘着香气，吸一口都能

醉人！”

眼下，夏菊喜获丰收，宛迎中和当地群

众正抓紧晴好天气采摘，然后分拣、烘干、

包装，销往全国市场。“村里美了，收入有

了，精神好了，感觉生活一下子有了新希

望，争取早日脱贫。”宛迎中的笑声格外爽

朗。

“今年平均亩产干花 600 多公斤，亩产

值达 3 万元。”庐江县四宏特色农业专业合

作社、六岗村夏菊种植基地负责人章兵高

兴地说，“初步匡算，今年的菊花收益能达

到 1800 万元，可带动周边 300 多名群众脱

贫致富。 ”

章兵原来是当地的一名种粮大户、致

富能人。2017 年，他与六岗村群众签订承

包合同，流转了村里 600 亩荒山坡地种植

夏菊、金丝皇菊、贡菊，并以合作社为依托，

把菊花产业向周边群众推广，采取公司+村
委会、公司+农户、合作社+贫困户的方式，

把群众发动起来，参与种植，走上致富路。

“从栽种、除草、施肥到采摘，可带动本

村和周边群众稳定增收，帮助他们脱贫致

富。”章兵介绍，“最忙的时候，一天需要

200 多人。花期大概 120 天，80 块钱一天，

一季下来每人大概收入 9000 元，若是做长

年工，一年每人收入 1.5 万元。”

“资金、土地、资产都可以入股，主要是

把贫困户链在产业上。”白湖镇六岗村党总

支副书张青东说，针对各类贫困户建立一

系列利益联结机制，村里和企业把务工薪

金、土地租金、扶贫基金、分红股金让利给

贫困户，真正让贫困户享受到了政策红利。

“种植菊花只是一产，村企联手将生产

基地打造成一个集产业、加工、观光等为一

体的新景点，向二产三产要效益。”章兵信

介绍，为了保证菊花的品质，他投资 700 多

万元扩建了烘干车间，延长产业链。下一

步，还进行产品的深加工，比如加工饮品、

提炼香精等，菊花的身价将翻两番，批发价

为每公斤 800 元，精加工后，可卖到每公斤

2000 元。

如今，章兵已经建起了 3 个基地，面积

扩展到 2000 亩，同时引进各类观赏菊 30
多个品种，营造“四季有花”的效果，实现种

植加工效益与旅游观光效益双丰收。“这批

菊花收获之后，我将深耕土地，种植 600 亩

油菜，明年春上可赏油菜花、吃木榨香油。”

白湖镇副镇长周新宇介绍，六岗村地

处庐江县“两山一湖”（冶父山、东顾山和黄

陂湖）旅游线路的中心驿点，立足产业和地

理优势，镇上邀请专家编制了村庄规划，把

六岗村村打造成田园综合体，将境内的千

亩梨园、千年笑声泉、2000 多年的慕容城

古迹遗址、500 多亩原始橡果林、天堂独山

溶洞等景点串成一体。

“打造的每一个着力点都是将农业农

村生态资源优势转化为经济优势，有利于

农村人气和资源要素的重新聚集。”周新宇

自豪地说，“赏菊、吃梨、品黄陂湖河蟹、住

农家小院、登山揽胜，别具一格的乡村游项

目，吸引了游客，鼓起了村民们的腰包。”

据统计，今年 1 月-10 月，游客 2 万多人，

增加村民收入 100 多万元。

如今在庐江，像六岗村这样以一产带

动二产三产发展的例子还有很多，泥河的

玫瑰、汤池的花海、郭河的农耕文化、庐城

的花香藕等 30 多个基地……一系列高水

平规划的农旅融合项目逐渐崭露头角为精

准扶贫、乡村振兴注入“新动力”。农产品从

田间到车间，生产基地从园区变景区，一二

三产深度融合所激发出来的潜力，庐江农

业农村发展的进入了“黄金期”。

渊钱良好冤

姻 马兰兰

秋天的馆陶已有了丝丝寒意，张玮拿着笔

记本深一脚浅一脚地在老乡刚刚收割过的玉

米地里来回跑动，查看正在吊卸的管子，不时

地惊起一只只攀附在草丛里的蚱蜢。

每一根管子她要趁着吊装间隙迅速来回

跑动 2 次，然后在线路钢管外观检查记录表上

详细记录下每根管材的管号、炉号、长度、重

量、防腐号、管端保护器是否齐全、防腐层有无

破损等基本信息。

这是张玮“独创”的管材档案，其他标段材

料员知道后专门向她讨教。除此之外，她还创

新工作方法，验收管材时在管体上直接记录管

材破损处，做好标记标注当天日期。上级来检

查的时候发现了她这个“独门秘籍”，夸赞之

余，专门下文针对现场验收情况，在物资部推

广。

张玮是河南油建鄂安沧输气管道一期工

程五标段材料工程师，主要负责甲供材料，真

真儿“女汉子”一枚。

来鄂安沧项目之前，张玮是公司为数不多

的女项目经理，工作干得风生水起。今年 3 月

19 日，因为工作需要，她果断来到项目上，成

了一名材料工程师。

有人调侃她，“好好的项目经理不干，跑到

项目上收管子，不知道哪根筋搭错了。”她不以

为然。

来项目之前张玮就知道，鄂安沧项目是国

家“十三五”规划的大型能源项目，项目建成之

后，对满足北方地区天然气需求，带动沿线地

区经济社会发展具有重要意义，她顿时觉得肩

上沉甸甸的。“这样的大项目，一辈子不一定能

碰到一次，有幸参与我很自豪，只要能来干什

么都可以。”

到了项目之后，她迅速进入了角色。每天

脑子里除了管子不想别的。五标段施工的管线

全长 82 公里，分布在邱县、馆陶、大名三个县

区，她就三个县区来回跑。

“在我们项目上，张玮有‘三最’：出去的最

早，回来的最晚；电话费每个月是最多的；司机

每个月跑的公里数也是最多的，平均每个月都

要跑 5000 至 6000 公里。”外协部经理刘炜介

绍说。

同事看她每天拼命的劲儿戏称她为“管子

姐”“拉绳帮帮主”她嬉笑着一概笑纳。

“管子姐”为人乐观随和，不管工作多忙，

整天乐呵呵的。“天天累成狗，每次她从外面回

来还哼着小曲，真是个乐天派。”

她喜欢用微信记录生活，朋友圈像个现场

直播，业主想要了解管材情况，直接看她朋友

圈就行。

6 月 28 日，邯郸。“车啊，咋不来，4780 就

差你了。”

6 月 30 日，邯郸。“今天日程满满，濮阳、大

名、渭河，大名现在第三个管点堆开始卸管

……”“最后两车终于到了，卸完可以收工回

了，运管班的兄弟们辛苦了！”

7 月 21 日，邯郸，气温 39益。“这天出去的

都是抗日英雄，我们就是。”

7 月 22 日，“瞌睡了，儿子、管子都想！”

听说，这条微信的背后还有个小故事。那

阵子，“管子姐”5 岁的儿子得了脑炎，住院了，

“病在儿身，疼在娘心”，孩子住院第三天她赶

回油田，孩子出院当天她又马不停蹄地赶回项

目部，项目上工期紧，工作忙，她没办法……

“管子姐”也有愁容满面的时候。5 月底，

项目上管材严重短缺，每天管子只来个五六

根，工期又异常紧张，没有“粮草”谈何工期。她

急的睡不着觉，好不容易睡着了，还在梦里跟

人家打架抢管子。“那段时间都魔怔了。”后来，

她带着车直接跑到堆管厂蹲守在人家大门口，

只要管子来了，她就上。

好不容易等到“粮草”丰盛的时段，她直接

忙成了陀螺。8 月 7 日，有三个机组同时到管，

二三十车的货量，“管子姐”电话都快被打爆

了。人手紧缺，没办法，她和司机两个人在馆

陶、邱县、大名来回跑，“脚下像蹬了风火轮”。

一天下来，整个人都累瘫了。

同事说，“管子姐”以前可会生活了，很有

情调。但是，来了项目之后，因为工作忙，“管子

姐”放飞自我了，皮肤晒成了黝黑，妆也没时间

化了，每天一身工衣到处跑。到现在为止，“管

子姐”已经收管 6763 根，78860 米啦！

我的思绪正在翻飞，“管子姐”回头和我

说：“诺，看这根管子防腐层明显破损。”她边说

边麻利地拿起漆笔用力甩了两下，没想到力度

过大，脸上和胳膊上开了花。“这下可好，擦了

粉了。”她咯咯地笑。

碧蓝如洗的天空下，身穿红工衣的“管子

姐”跑前跑后的忙活，我突然觉得“这样的油建

人，真美！”

央企煤炭资源管理平台运行结下首枚硕果

中煤新集公司展现新气象迈向高质量

这样的“管子姐”，真美!

黄陵矿业“安全质量杯”篮球赛

凝聚追赶超越正能量
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荫四川涌信建筑工程有限公司
渊 统 一 社 会 信 用 代 码 院
91510100594669130A冤 外出经
营活动税收管理证明院武外证院
叶2014曳9570尧 叶2014曳13735袁 遗
失作废遥

注销公告
成都丽美会个人形象设计有限
公司 渊统一社会信 用代码 院
91510108MA61XW0U1N冤 经
股东决定注销袁 请债权债务人
自本公告见报之日起 45 日内
向我公司清算组申报债权债务
荫成都玄道品牌推广有限公司
营业执照正本尧副本渊注册号院
5101002013224冤曰 税务登记证
正本尧副本渊税号院 5101077900
49764冤曰 组织机构代码证正副
本袁均遗失作废遥
荫成都一帆科技有限公司 渊税
号院510107677187313冤 建筑业
统一发票 渊自开冤袁 发票代码院
251011121025袁 发 票 号 码 院
00143646袁验证码院14611427 遗
失袁声明作废

注销公告
四川海涵投资有限公司 渊统一
社会信用代码院9151000030932
1339H冤 经股东会决议决定注
销袁 请债权债务人自本公告见
报之日起 45 日内向我公司清
算组申报债权债务遥

注销公告
四川金橡酒业有限公司 渊统一
社会信用代码院9151000068792
4356M冤 经股东会决议决定注
销袁 请债权债务人自本公告见
报之日起 45 日内向我公司清
算组申报债权债务

注销公告
成都迦慕科技有限公司统一社
会信用代码:91510100MA6CB
G0G38 经股东会决议决定注销
公司袁 请债权债务人于本公告
见报之日起 45 日内到本公司
申报债权债务袁特此公告
荫四川文迪企业孵化管理有限
公司营业执照副本统一社会信
用代码院91510524MA6225YJ6
C 遗失作废

注销公告
成都锦江博仕颈椎诊所有限公
司统一社会信用代码:9151010
4MA6DFAL53E 经股东决定注
销公司袁 请债权债务人于本公
告见报之日起 45 日内到本公
司申报债权债务袁特此公告

注销公告
成都涵邦贸易有限公司股东已
决定解散公司袁 请公司的债权
人自公告之日起 45 日内在成
都市金牛区金府路 777 号 16
栋 1 单元 1 层 16 号向公司清
算组申报债权遥
成都涵邦贸易有限公司清算组

2018 年 10 月 26 日
注销公告

成都市思阆文化传播有限公司
股东已决定解散公司袁 请公司
的债权人自公告之日起 45 日
内在成都市金牛区金府路 666
号 1 栋 17 层 1713 号向公司清
算组申报债权遥
成都市思阆文化传播有限公司
清算组 2018 年 10 月 26 日

注销公告
经成员大会研究决定申请注销
登记袁 请合作社债权债务人自
本公告见报之日起 45 日内前
来办理相关手续袁 逾期责任自
负袁特此公告

邛崃市建春农机专业合作社
2018 年 10 月 26 日

荫成都丰源教育咨询有限公司
营业执照正副本 渊统一社会信
用代码:91510100562000352C
和在中国民生银行股份有限公
司成都青羊支行开立的开户许
可证核准号院J6510035021801
账号院2008014210004197 遗 失
作废遥
荫金牛区励耀建材经营部的营
业执照正副本注册号 5101066
00157712 和税务登记证正副本
税 号 510107198308034220 遗
失作废
荫四川省秦汉思源文化传播有
限公司的营业执照正本统一社
会信用代码:91510107MA6CD
YBN0D 遗失作废

荫金牛区兰静健康咨询服务部
税 号 510104198003224083 四
川省成都市地方税务局通用手
工发票 渊三联百元版冤 发票代
码 院251011353020 发票 号 码 院
03101426-03101450 共 25 份
遗失作废

注销公告
四川鑫鸿泰投资管理有限公司
统一社会信用代码:915100000
788853390 经股东会决议决定
注销公司袁 请债权债务人于本
公告见报之日起 45 日内到本
公司申报债权债务袁特此公告

注销公告
成都朝蓬科技有限公司股东会
已决议解散公司袁 请公司的债
权人自公告之日起 45 日内在
成都市金牛区西华街道金罗社
区二组向公司清算组申报债权
成都朝蓬科技有限公司清算组

2018 年 10 月 26 日
荫成都百川通机械销售服务有
限公司组织机构代码证正副本
代码 55106058-7 遗失作废

注销公告
四川拼小兵文化传媒有限公司
统一社会信用代码:91510100
MA6DEDW72Y 经股东会决议
决定注销公司袁 公司成立清算
组袁 请债权债务人于本公告见
报之日起 45 日内到本公司申
报债权债务袁特此公告

注销公告
成都五音不全网络科技有限公
司统一社会信用代码:9151010
0MA6C6QPG2T 经 股 东 决 定
注销公司袁公司成立清算组袁请
相关债权债务人于本公告见报
之日起 45 日内到本公司申报
债权债务袁特此公告遥
荫金牛区兴文业不锈钢经营部
营业执照正副本注册号 51010
6601717864 和税务登记证正副
本税号 51092119740430781101
遗失作废遥
荫成都市富德龙建筑装饰有限
公司营业执照副本袁 统一社会
信 用 代 码 为 院91510122MA
62QYL67P 遗失

注销公告
成都优成房地产经纪有限公司
股东决定解散公司袁 请公司的
债权人自公告之日起四十五日
内到成都优成房地产经纪有限
公司 渊成都市金牛区金府路
893 号 5 幢 1 层 8 号冤向公司清
算组申请债权遥
成都优成房地产经纪有限公司
清算组 2018 年 10 月 25 日

注销公告
成都市帮帮手企业管理有限公
司统一社会信用代码:9151010
4MA6DGWK1XY 经股东会决
议决定注销公司袁 请债权债务
人于本公告见报之日起 45 日
内到本公司申报债权债务遥

注销公告
成都好就来五金有限公司 渊统
一社会信用代码 91510114MA
6C58TR36冤 经决定注销本公
司袁 请公司相关债权债务人于
本公告见报之日起 45 日内到
本公司向清算组申报债权债
务袁特此公告

注销公告
成都雷范斯特文化传媒有限公
司统一社会信用代码 9151010
4MA6CAE1Q0G 经股 东 会 决
议决定注销公司袁 请债权债务
人于本公告见报之日起 45 日
内到本公司申报债权债务遥
荫成都百草传奇健康管理有限
公司开户许可证核准号 J65100
79696902 账号 2281840104001
7008 开户银行院中国农业银行
股份有限公司成都太升支行遗
失作废遥
荫成都市锦盛汽车服务有限公
司渊统一社会信用代码:915101
24050059166P冤 税 控 盘 盘 号
929908422097 遗失作废

注销公告
成都航宇峰贸易有限公司 渊统
一社会信用代码院91510107M
A61X87N3G冤经股东会议决定
解散本公司袁 请公司相关债权
债务人自本公告见报之日起
45 日内袁前往我公司清算组申
报债权债务遥 特此公告


