
“来、来、来，为爱加油，我们都是善行

者！”8 月 22 日，随着一声招呼，东方物探西

南分公司西北事业部的库尔勒基地热闹起

来。

这是该事业部员工正在参加中国石油集

团“为爱加油·善行者”徒步公益活动。

“让一让，我先来。”“请美女优先。”只见

事业部工会干事尹静亮出手机，走在人群最

前面，“100，分分钟搞定，”尹美女灿烂地笑

着，还不忘炫了一把。

活动简单而有意义。然而，对于事业部杜

晓林、雷迎春、李运国等老党员来说，这可真

是一件“麻烦事”———第一次将个人银行卡捆

绑到手机，尝试微信支付。在事业部综合办秘

书组长李波的帮助下，老同志们先后对准“中

国石油.东方物探队”扫描———输入信息———

支付———

20 元，50 元……不到半个小时，就有 12
名员工完成了捐款。一股涓涓细流汇入了爱

的海洋，它将全部用于中国石油“旭航”助学

公益项目。

“看，看！13.27 万，”看到公益活动参赛队

伍“东方物探队”的筹款总额实时变化着、蹭

蹭蹭不断走高，远远超过 2 万元既定目标，大

家伙都乐了。

“又是啥活动？”外出办事刚回来的事业

部物资供应组物资管理员陈华明迎面赶了上

来，“这既是企业的一次爱心行动，也是我们

党组织今天的党日活动，完全自愿哟。”事业

部党委书记杨镇如是说。

“好，我也要加一股。”陈华明立马掏出手

机。随即，他收获了一份“100 元善行者捐款

证书”，他笑呵呵地说，“有了这个凭证，正好

给老婆报账。”

青年党员、事业部机关团支部书记张磊

没能赶上大部队，他一忙完手上的活儿，就立

即跑到活动展架跟前，完成了这趟也属于他

的爱的旅程。这天，物探西北事业部有 10 多

名员工自愿参加了这一活动。

善行者，每一步都会带来改变！西北物探

事业部员工们的爱心接力正在继续，东方物

探西南分公司天山南北的各物探工程项目现

场，爱心还在传递———

渊何帅兵 屈永志冤

伊川法院妙招
惩戒失信“老赖”
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姻 夏晓伦 陈心茹

29 日，2018 中国民营企业 500 强峰会在

沈阳开幕。在主论坛上，全国工商联副主席黄

荣发布了“2018 中国民营企业 500 强”“2018
中国民营企业制造业 500 强”和“2018 中国

民营企业服务业 100 强”榜单和分析报告。

榜单显示，2018 年营业收入前三甲分别

是华为投资控股有限公司、苏宁控股集团有

限公司、正威国际集团有限公司，与去年相

比，民营企业 500 强榜单发生较大变化，有

104 家企业新进入榜单。

发展势头良好 呈现六大特点

一是入围门槛继续提升遥 今年，共有

4612 家年营业收入 5 亿元以上的民营企业

参加调研，企业覆盖面更广、参与度更高，一

批大型民营企业参加调研，与去年相比，民营

企业 500 强榜单发生较大变化，有 104 家企

业新进入榜单。受此影响，民营企业 500 强入

围门槛继续增长，达 156.84 亿元，民营企业

制造业 500 强的入围门槛达 74.65 亿元，民

营企业服务业 100 强入围门槛达 215.10 亿

元。

2017 年，参与调研的民营企业 500 强中

有 17 家入围世界 500强，比去年增加 1 家。

二是超大型企业进一步增加遥 2017 年，

有 9 家企业营业收入突破 3000 亿元大关，分

别是：华为投资控股有限公司（6036.21 亿

元）、苏宁控股集团（5578.75 亿元）、正威国际

集团有限公司（4917.99 亿元）、京东集团

（3623.32 亿元）、山东魏桥创业集团有限公司

（3595.78 亿元）、联想控股股份有限公司

（3162.63 亿元）、恒大集团有限公司（3110.22

亿元）、国美控股集团有限公司（3093.50 亿

元）、恒力集团有限公司（3079.41 亿元）。华为

投资控股有限公司营业收入净增 820.47 亿

元突破六千亿元，荣登民营企业 500 强榜首，

同时位居民营企业制造业 500 强首位。苏宁

控股集团蝉联民营企业服务业 100 强榜首。

2017 年，资产总额突破 1000 亿元的共有 61
家企业，比 2016 年增加 11 家。恒大集团有限

公司以 17617.52 亿元的规模位居资产总额

榜首。

三是质量效益稳步提高遥 2017年，民营企

业 500强营业收入总额达到 244793.82 亿元，

户均 489.59亿元。民营企业 500 强资产总额

为 281932.21 亿元，户均 563.86 亿元，增速开

始回落。民营企业 500 强税后净利润为

11321.01亿元，首次突破万亿大关，户均 22.64
亿元。销售净利率为 4.62%，资产净利率为

4.02%，净资产收益率为 14.33%。民营企业 500
强人均营业收入为 257.45 万元，人均利润为

16.06万元，总资产周转率为 94.91%。

四是社会贡献继续加大遥 2017 年，民营

企业 500 强纳税总额达到 10254.10 亿元，首

次突破万亿大关，占全国税收的比重为

7.6%。纳税总额超过 300 亿元的企业共有 6
家，分别是：华为投资控股有限公司（710 亿

元）、万科企业股份有限公司（565.62 亿元）、

恒大地产集团（420 亿元）、碧桂园控股有限

公司（347 亿元）、浙江吉利控股集团有限公

司（343.54亿元）和大连万达集团股份有限公

司（315.50 亿元）。2017 年，民营企业 500 强

员工人数为 950.83 万人，同比增加 7.05%，占

全国就业人员比重为 1.22%。其中，阳光保险

集团股份有限公司成为员工人数最多的民营

企业，员工人数达 26.64 万人。

五是产业结构持续优化遥 第三产业入围

企业数量连续五年增加，从 2012 年的 117 家

增至 2017 年的 162 家，增长幅度为 38.46%；

而第二产业入围企业数量则连续五年下降，

从 2012 年的 380 家降至 2017 年的 333 家。

第三产业资产总额超第一、二产业资产总额

之和，占比为 58.68%。在 500 强企业中，制造

业仍占主体，入围数量达 288 家。

2017 年，民营企业 500 强行业集中度进

一步提高。民营企业 500 强前十大行业共包

含 316 家企业。行业分布继续变化，黑色金属

冶炼和压延加工业跃居第一，综合类提升到

第二位，建筑业排名下降到第三位，房地产业

位居第四位。建筑业、房地产业、批发业及有

色金属冶炼和压延加工业入围企业数量均出

现不同程度的减少。黑色金属冶炼和压延加

工业、综合、化学原料和化学制品制造业、电

气机械和器材制造业、石油加工炼焦和核燃

料加工业、零售业等行业入围企业数量则有

明显增加。

六是走出去趋于理性遥 2017 年，国家加

强对外投资真实合规性审核，非理性对外投

资得到遏制，民营企业 500 强的海外投资更

趋于理性。2017 年民营企业 500 强的海外投

资项目为 1503 项，降幅为 9.40%；进行海外

投资的企业数量为 231 家，降幅为 26.43%。

民营企业 500 强出口总额为 1252.02 亿美元，

降幅为 16.28%，占我国出口总额的比重为

5.51%。民营企业 500强实现海外收入（不含出

口）7902.86亿美元，较上一年大幅增加。

营商环境改善
产业结构升级优化

调研显示，参与调查的大多数民营企业

500 强都认为营商环境得到了改善，其中认

为市场环境、公共政策环境、法治环境、社会

环境得到了明显改善或者有所改善的企业分

别为 427 家、433 家、433 家和 435 家，分别占

参加调研企业的 95.31%、96.65%、96.65%和

97.54%。2017 年，用工成本上升、税费负担

重、融资难融资贵仍是制约民营经济发展的

前三大影响因素，分别占 61.40%、54.80%和

50.80%，国内市场秩序不够规范和市场需求

不足则分列第 4 位、第 5 位，分别占 35.60%
和 33.80%。

调研还显示，民营企业 500 强积极进行

产业结构升级优化，共有 405 家企业加快转

型升级进程，占比达 81%，较上一年增加了

17 家，增长率为 4.38%。2017 年，民营企业

500 强主动适应、把握、引领经济发展新常

态，深入贯彻落实新发展理念，着力推进供给

侧结构性改革；专注主业突出主业，大力发展

实体经济，落实“三去一降一补”五大任务，以

担当之责和有效之举打好“三大攻坚战”；持

续推动产业结构升级优化，大力提升自主创

新能力，聚焦聚力发展质量和效益改善；坚持

将企业发展融入到国家发展战略中，实现了

稳中有进的良好局面。

“赵法官，请你快把‘大头贴’撤下来吧，

我丢不起这个人，实在不想被学校的同事和

学生看扁”。被执行人杨某拿着 4.9 万元现

金，急匆匆赶到伊川法院办理案件履行手续。

申请人武某与被执行人杨某为同校同

事。2014 年 5 月，杨某向武某借款 4.9 万元后

迟迟不予归还，申请人武某将杨某告至法院，

经法院判决后杨某仍未主动履行义务，武某

遂向法院申请强制执行。

此案受理后，赵孟欣法官依法给被执行

人杨某送达了执行通知书、报告财产令等法

律文书。但杨某未按照执行通知书履行生效

协议所确定的义务。法院将杨某列入失信人

黑名单后，赵法官依照法定程序对杨某的财

产进行调查，并冻结了杨某的工资卡，除此之

外，无其他可供执行财产。

与此同时，赵法官多次电话联系杨某：

“你毕竟和武某同事多年，不要丢了同事情

义，款项也不是很多，逃避不是办法，不能因

这事影响老师信誉。”，并向其说明逃避执行

面临的严重后果，但杨某还是无动于衷。尽管

学校领导愿意配合法院执行工作，积极组织

双方当事人面对面约谈，可收效甚微，杨某仍

以无钱为由拒不履行义务。就在赵法官正在

想办法让教育局出面给杨某做工作时，却意

外接到了杨某还款电话。

原来，为了加大对“老赖”的打击力度，伊川法

院执行局高度重视对失信人的失信惩戒措

施，将一批失信人黑名单制作“老赖”曝光名

片，不仅通过自媒体微信、微博广泛传播，而

且在县城人流量多的商场超市门口大屏幕上

轮流播放。

被执行人杨某得知自己的‘大头贴’被曝

光后慌了神，没想到真的“一下子全县城都知

道了，丢人丢大了！”就赶紧联系赵法官急忙

跑去法院还款，案件顺利执结。

伊川法院先后实施多种方式方法，重拳

出击打击拒执，促使老赖老老实实履行法律

义务，使一大批案件有效执结。

渊丁俊丽 李雅雯冤

姻 李继峰

“手上没有厚厚的茧子，矿工师傅不会服

你。”“没有和矿工一起掮班累到精疲力尽，员

工就认为你是软柿子。”“你的金点子不能让

他们干活省劲，你说的再好也白使。”

日前，笔者与皖北煤电钱营孜矿第一批

“大学生队官”，现在开拓区副区长刘洪伟聊

天，他说了自己的感慨。

做为一名大学毕业生，刘洪伟身体单薄,
个子不高，不像那种五大三粗的能掮活。但

他手脚麻利，来到井下眼里都是活。

刘洪伟是个老实人，抓安全有股韧劲，能

吃苦、特认真；抓管理有股犟劲，敢碰硬敢顶

真；抓成本有股闯劲，补漏洞严考核；遇到困

难有股拼劲，带着大家干率先示范。对待员工

利益上，能一碗水端平，不占职工便宜，在区

里每次民主评议得分都名列前茅。2018 年，

他被评为公司优秀共产党。

“安全守规人”

开拓区有这样一句流行语，就是“安全是

金饭碗，没有安全啥都玩完”。刘洪伟是个不

太会说话的，但他来到班前会上，就成了“啰

嗦嘴”，从迎头隐患怎么查，到综掘机螺丝怎

样拧，都会讲特别细。他有一个珍藏的记事

本，里面记的上百条安全“小秘方”。有事没

事，他都会打开“小秘方”，认真吸取宝贵经

验，使之成为提高职工安全意识的最佳营养。

安全难，难在职工安全素养低。2017 年，

刘洪伟提出班前安全礼仪活动。从点名，诵职

工训导辞（安全誓辞）、班前安全讲评和排队

入井等细节入手，培植职工规范意识。整天出

蛮力的一线职工，搞安全礼仪，能不能成功？

很多人都为他捏一把汗。也有的在背后嚼舌

头。刘洪伟是个犟脾气，认准了的事，十头牛

也拉不回来。他自己率先做示范，要求班队长

和生产骨干带头做，人人过关。连续三次考核

不过的，班队长就地免职。通过一个月“由点

带面”和“各个击破”，开拓区的 200 多条汉

子，每班都进行安全礼仪，个个都一丝不苟。

职工规范操作怎么抓？刘洪伟从细节抓

起，从小事抓起。一次，他在检查时发现，平时

工作认真的大工李师傅在迎头打眼时，一时

疏忽忘记进行“安全确认”。刘洪伟当场按规

定扣 10 分。在现场，进行举一反三的分析，让

每名职工明白，虽然发生老李身上，大家都有

可能发生，大家要引以为诫。为此，他召开了

分析会，让全体职工补安全确认课。近几年

来，开拓区的隐患和“三违”逐月下降。同时,
他把“无人则安”理念运用到管理中,将迎头

工作人员，由 10 人压缩到 5 人,让迎头人员

精干高效,集中精力作业。

“质量把关人”

刘洪伟常说这样一句话：“干开拓打硐子，

就要有绣花的功夫”。

为了把好全组质量关，刘洪伟每班都带着

“五个一”。他的“一份措施”把住了巷道规格

关；“一根线”拉直了巷道支护；“一把尺子”量

出了进尺无偏差；“一个角度仪”度出了锚杆

的精度，“一支扭力器”确保初撑力合格。别看

刘洪伟对职工感情上跟亲兄弟一样，在对待

工程质量上都像“警察抓小偷”一样。每班在

迎头干活时，不管是打眼工，还是耙矸工、后

尾工，都互相挑刺质量，谁出了质量问题，大

家都齐呼啦帮着整改。

刘洪伟组的工程质量管理，特点就在于

自律自严。从“律”中出精品，从“严”中出质量

“尖兵”。

不仅如此，这个刘洪伟还在每个班里，特

聘三名“质量员”，担当责任人，对每个工种、

每个人的施工质量“过程考核”。凡查实一次

性达不到精品质量的，有权按规定扣罚责任

职工工资，并对存在质量问题的环节、地点当

场拿出整改措施，使次品及时匿迹。去年 9月

份的一个夜班，小杜在巷帮挂网时，网子有两

处隐蔽的搭接不牢，被质量员发现了，扣罚

50 元。刘洪伟说：“抓质量就是抓细节，人人

抓质量，整个工程的标准就高。”

“效率较真人”

刘洪伟在四年多的时间，刷新了自己创

下的 15 次纪录，这源于刘洪伟善于出新招。

西三轨风巷，全长 6500 米，断面达到 20 个平

方，施工难度大、断层就有十几条。他通过每

一道工序的分解、排查、分析，最终发现制约

开拓进度的“瓶颈”———工序“对冲现象”严

重。他通过分析讲话，推进“五步平行作业

法”，将打眼、出货、架棚、移移设备和运料进

行整体安排，采取“品字”工序，通过优化操作

流程，超前预防人为的“窝工”现象。

为了提高工效，刘洪伟对打眼进行“抄

表”考核。亲自打了一排眼，每打一个眼，都把

时间记下来，并将综合影响融进去，制定了考

核标准，对每个班组进行考核。这样标准考核

准，多干收入高，深得员工支持。与此同时，刘

洪伟要求每名班组长都要动起来，每班对生

产各流程进行检查。他认为，只有班组长动起

来，才能使效率提升。在井下，他遇到自己一

人干的活，绝不安排他人干，为的是让职工能

有歇息的机会。

“拼搏奉献人”

这个大学生区官,不像书生,干起活来更

像老矿工———能打硬仗。在开拓一队负责施

工的西三轨道工程，上下班路程远、气温高、

淋水大，该矿组建工程青工突击队，洪伟主动

请缨，带领员工迎难而上，配合青工突击队实

行对平行作业，克服了运输线长、排矸困难的

诸多不利条件，加快了施工进度。在工程最艰

苦的时候，有职工产生了畏难情绪，刘洪伟看

在眼里可一声不吭，没人愿打眼，他打眼；没

人愿喷浆，他喷浆……在他的感染下，全队职

工齐心协力，没有一个人后退，全班每月都是

超额完成任务，突击队成了开拓事业部的一

张“王牌”。

刘洪伟探索出“232”设备维护法，即每日

班前班后各维护清理一次、每三周更换运转

活塞、每二个月维护更换一次推拉链条，有效

保障了设备安全运转，提升了设备运行年限。

喷雾效果不好，他们就改进喷雾模式；喷浆管

子距离远，他创新改用卡兰卡接。刘洪伟还认

真与上下两个班次做好衔接，超前预算材料

消耗及材料计划，接收和使用材料有凭有据，

杜绝了材料的丢失、浪费现象。在不懈的坚持

下，班组施工成本每米节约材料费用 300 余

元。

2018 中国民营企业 500 强出炉 超大型企业进一步增加

8 月 28 日，2018 年度鄂北片区计划分配

军队转业干部适应性和公共管理类专业性培

训在襄阳市人社局开班，来自襄阳、十堰、随

州的 231名军转干部参加为期一周的学习培

训。襄阳市副市长刘恒友出席开班仪式并讲

话。

此次培训内容涉及 5 大方面：包括心理

调适与职业规划；培育和弘扬公务员职业精

神；地方工作基本技能；保密知识和廉政要

求；以及党建、社保、医保等相关知识讲座。培

训班邀请了省委办公厅、省军转办和市纪委、

市委组织部、市委党校等相关负责人授课。

襄阳市副市长刘恒友要求参训学员，要

以本次培训为起点，以时不我待、只争朝夕的

精神努力学习，重点学习党的十九大精神和

习近平新时代中国特色社会主义思想，学习

十八大以来地方各项事业取得的成功经验，

努力掌握驾驭经济工作的能力本领。还要根

据岗位特点，有针对性地向书本学、向实践

学、向其他同志学，用科学的理论武装头脑，

完善知识结构，切实提高能力素质。同时，要

树立正确的“择业观”，正确对待职业转换，今

后不管安排到哪个单位、哪个岗位，都要服从

组织安排。要干一行爱一行，坚持高标准、严

要求，努力在实践中学知识、长本领。

渊田伯韬 吴涛冤

鄂北片区计划分配
军队

刘洪伟：来到井下，眼里都是“活”

注销公告
成都市青羊区壹购通道网络科技有限

公 司 ( 统 一 社 会 信 用 代 码

91510105MA61WXK94D)经股东会决议决

定注销，冯喜蓉为清算组组长，请债权人自

本公告见报之日起 45 日内向本公司清算

组申请债权债务。特此公告。

荫四川盛利通国际贸易有限公
司遗失银行开户许可证袁 核准
号院J6510059505901袁开户银行院
中信银行锦绣支行袁法人院刘晓
梅袁账号院741321018260005453
6袁声明作废遥
荫注销公告院 成都金牛陈家友
中医诊所有限责任公司 揖统一
社会信用代码:91510106MA6C
EEAA9W铱 经公司股东会决议
决定注销袁 请债权债务人于本
公告见报 之日起 45 日内向我
公司申报债权债务袁 逾期将按
相关规定处理遥

荫高新区百鼎盛餐厅营业执照
正副本渊92510100MA6CEDX
P5Q冤遗失袁特此声明浴

注销公告
南部县爱众居家养老服务中心
渊统一社会信用代码院9151132
1MA6646MNXC冤 现 决 定 注
销袁 请债权人在本公告见报之
日起 45 天内到公司申报债务遥

2018 年 8 月 31 日荫成都路畅启典汽车美容有限
公司 渊税号 91510100075374
6133 冤增值税普通发票渊发票
代码院5100174320 发票号码 院
04309854-04309873冤遗失作废

荫清算公告院 南部县东方堪果
业农民专业合作社经成员大会
决定袁同意申请注销本社遥自本
公告见报之日起 45 日内袁请债
权债务人前来办理有关手续袁
过期责任自负遥 特此公告
荫四川有章科技有限责任公司
发票统一领购簿 渊税务登记证
号院51010505494471X冤遗失袁特
此声明作废荫成都华翰科技有限公司不慎
遗失营业执照正副本 渊注册号
510109000056628冤尧 税务登记
证正副本渊税号院51019868183
9126 冤声明作废遥

注销公告
四川昀店佳网络科技有限公司
渊统一社会信用代码 91510108
MA62ML3A8N)经股东决定注
销袁 请债权债务人自本公告见
报之日起 45 日内向我公司清
算组申报债权债务荫成都恩博化工有限公司地税
税务登记证正副本税号 51011
3780121910 遗失遥荫成都龙七对餐饮管理有限公
司袁 营业执照正本 渊注册号
510107000832008冤尧 税务登记
证副本渊川税蓉字 5101073215
52391 号冤遗失袁声明作废遥

注销公告
成都皓允恒物流有限公司 渊统
一社会信用代码 91510108358
676523Q冤经股东会决议袁决定
注销公司袁 请债权债务人自本
公告见报之日起 45 日内向我
公司清算组申报债权债务遥

注销公告
成都珍玉堂珠宝有限公司 渊统
一社会信用代码 院91510104M
A6CRJAD82冤经股东决定注销
公司袁 请债权债务人自本公告
见报之日起 45 日内向我公司
清算组申报债权债务遥荫四川富鑫源建筑劳务有限公

司不慎遗失营业执照副本 渊统
一社会信用代码院91510100098
3189214冤声明作废遥

注销公告
成都亿次元科技有限公司 渊统
一社会信用代码 91510108MA
61R1U0XQ冤 经股东会决议决
定注销袁 请债权债务人自本公
告见报之日起 45 日内向我公
司清算组申报债权债务遥

特此公告
荫成都盈创世纪商贸有限公司
统一社会信用代码 9151010839
5772311H 发票购买本遗失作废荫注销公告院 四川侠客国际旅

行社有限公司 渊统一社会信用
代码 91510105331998717A冤经
股东决定注销袁 请债权债务人
自本公告见报之日起 45 日内
向我公司申报债权债务遥

注销公告
成都青菜正坛科技有限公司
渊统一社会信用代码 91510108
MA6CC85085冤 经股东决定注
销袁 请债权债务人自本公告见
报之日起 45 日内向我公司清
算组申报债权债务遥 特此公告荫注销公告院 成都欧源境通科
技有限公司 渊统一社会信用代
码 91510100MA61WFBF72 冤

经股东决定注销袁 请债权债务
人自本公告见报之日起 45 日
内向我公司申报债权债务遥荫四川永宜建材贸易有限公司
渊统一社会信用代码 91510000
572782300C冤 不慎遗失发票领
购簿及 2008 版增值税普通发
票 10 份渊发票号码院03034713-
03034722冤声明作废遥

遗失声明
成都市帝虎装饰设计工程有限
公司袁 开户许可证 渊核准号院
J6510076479801袁 开户银行院中
国民生银行成都神仙树支行袁
帐号院150198470冤遗失作废

便民服务 69959066广告热线 028- 律师提示：本刊仅为供需双方提供信
息平台袁 所有信息均为刊登者自行提供遥
客户交易前请查验相关手续和证照遥本刊
不对所刊登信息及结果承担法律责任遥地址：红星路二段 70号四川报业集团 3楼 310A

QQ：3329295109 收费标准： 元/行 /天（13字1行）
独家代理机构：四川博纳文化传播广告有限公司

爱心涌动助“善行”
———西北物探事业部员工参加“为爱加油·善行者”活动侧记


