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“好孩子”如何成国际市场宠儿？
———江苏昆山好孩子集团的突围之路

姻 新华社记者 刘巍巍

全球首款碳纤维婴儿推车近日在上海

公开亮相。与市场上同类产品动辄 员圆 公斤

以上的数字相比，这是行业内首次把宝宝出

生就能使用的婴儿推车重量控制在 远 公斤。

这份成绩的取得，与洪家花经年累月看似单

调的工作密不可分。

脚蹬运动鞋，身穿工作服，梳着一头短

发的洪家花是好孩子集团（以下简称“好孩

子”）实车行走试验的一名体验员，她每天的

工作就是在各种环境中试推各类童车，一推

就是 员猿 年。

始建于 员怨怨愿 年的“好孩子”实车行走

试验场，位于江苏省昆山市陆家镇上的好

孩子集团一隅，这里集合了水泥路面、鹅

卵石路面、碎石路面、波浪路面、梯形台

阶、沙坑和水坑等十多种路况状态。主要

用于推车的新产品开发、工程试制和产品

改进等验证，针对消费者使用中可能出现

的各种状况开展模拟，确保出货产品无质

量问题。

在这方周长 员园园 米，圆弧半径不到 苑 米

的试验场中，洪家花带领的十几人团队每天

要推着童车行走 圆缘公里。“试验样品座兜正

常负重 员缘原圆猿噪早，置物篮负重 缘原苑噪早，每辆车

最低检测标准是要推行 圆园园 公里，要推 愿 天

才能走完，有些要求严格的甚至达到 缘园园 公

里。”洪家花告诉记者，虽然公司拥有全球最

先进的检测实验室，产品和质量监测手段不

断创新，但依旧在做这样一件看起来很“笨”

很“土”的事。“有些情况是实验室测不出来

的，人的手感也很难通过实验室模拟，必须

实际走一走才能知道问题。办法虽土，却很

有用。”

只要轻轻一甩，一辆折叠的儿童车就可

以轻松打开，虽然仅重 缘 公斤，承重却可达

百斤，这是摘得设计界大满贯的“口袋童

车”；一款儿童汽车安全座椅，获得 苑 个碰撞

测试冠军……在“好孩子”展厅里，各种极富

设计感的婴童产品琳琅满目。

自 圆园员园 年至今，“好孩子”已拿下 圆远 个

素有“国际工业设计界奥斯卡”之称的德国

红点奖，中国优秀工业设计奖金奖等亦被收

入囊中。为满足不断升级的消费需求，“好孩

子”在全球设立 苑 个研发中心，每年生产新

产品 缘园园 多款，累计创造专利 怨圆园园余项。

好孩子集团创始人、董事局主席宋郑还

说，这几年公司主持或参与制定、修订国家

标准 圆缘 项，推出企业标准 圆园园 余个。

售价 猿园园园 欧元的 悦再月耘载 童车，被称为

“童车界的爱马仕”。很多人不知道的是，这

个品牌如今也属于“好孩子”。圆园员源年，“好孩

子”接连收购了德国 悦再月耘载 及美国 藻增藻灶枣造燥
两家国际品牌，开启自主品牌经营的全球化

之路。

中国市场连续 圆缘 年第一、美国市场连

续 员怨 年第一、欧洲市场连续 员圆 年第一，

圆园员愿 年上半年出口保持双位数增长……“从

设计代工到自主品牌再到世界名牌，作为

‘守门员’，我们的工作才只是开始。”洪家花

说。

着眼未来，“好孩子”紧抓消费升级带来

的发展机遇，将目光从产品、品牌向服务领

域延伸。

走进“好孩子”研发中心样板智能母婴

房，灯光、音响、家电全部可以声控，用一台

粤责责 就可以远程控制房间的温度、湿度和

孕酝圆援缘。婴儿床则铺有智能垫，婴儿呼吸、心

跳等出现异常都能自动报警，通过床头的摄

像头，还可以在线咨询专家。

“不久的将来，我们将可以为用户定制

各类智能孕婴场景。”宋郑还告诉记者，但洪

家花们的“实车推行”永不会变。“这是一件

‘重要的小事’，它体现了我们一如既往的匠

心精神。”

严防新增产能成为
钢铁去产能首要问题

姻 新华社记者 姜琳

工业和信息化部原材料司巡视员骆铁军

圆缘 日在中国钢铁工业协会常务理事扩大会上

表示，当前随着钢铁行业市场形势的好转，在

高额利润驱动下，部分地区和企业投资钢铁行

业的意愿增强，产能扩张冲动明显。严防新增

产能已成为钢铁去产能面临的首要问题。

国家统计局的数据显示，远 月份，我国粗钢

日均产量 圆远苑援猿 万吨，在 源 月、缘 月连创新高的

基础上，再次刷新历史最高值。

“在 缘 至 远 月份开展的专项抽查中，我们

发现了不履行产能置换手续、置换比例达不到

要求、用异型炉容搞数字游戏、应拆除设备‘以

停代拆’等典型问题。”骆铁军说，钢铁行业和

各地相关部门要严格执行新修订的产能置换

办法，做到不走样，防止产能“边减边增”。

他表示，在坚决落实好去产能任务的同

时，我国还将继续压减京津冀区域内钢铁产能

总量。京津冀地区面积仅占全国 圆援圆豫，却集中

了全国约 圆缘豫的钢铁产量，远超区域内钢材消

费需求和环境承载容量。

“近年来，相关地区不断加大环保投入，全

面实施超低排放。但由于钢铁产量过大，集中

排放仍然对京津冀地区环境带来巨大影响。”

骆铁军说，继续降低区域内钢铁产能总量是治

本之策。

针对近期河北城市钢厂搬迁引发部分业

内专家的讨论，骆铁军表示，京津冀地区正在

或谋划搬迁的钢铁企业，要对比研究关停转

型、域外转移、转型发展电炉钢等多种方式，科

学决策、审慎推进城市钢厂搬迁。避免近距离

简单化搬迁，避免因搬迁背上沉重包袱影响企

业发展，甚至成为新的“僵尸企业”。

姻 新华网记者 杨晓波

年度股东大会一年召开一次，股东是股

东大会上的“主角”，董事、监事也绝不是可

有可无的“配角”。近日，中证中小投资者服

务中心有限责任公司（简称投资者服务中

心）披露，在投服中心参加的 100 场股东大

会中，有 75 场股东大会存在不同程度的董

事、监事人员缺席问题，只有 1/4 的上市公司

董事、监事参会“全勤”。

统计显示，这些存在缺席问题的上市公

司中有 41 家说明了董事、监事缺席原因，34

家上市公司未对董事、监事缺席会议作解释

说明。面对投服中心对缺席问题的质询，它

们披露的缺席理由“五花八门”，大部分公司

以“XX 太忙，有其他工作脱不开身”为由说

明，其他理由还包括出国在外、飞机晚点、参

加 EMBA 考试、生病、留置、拘留、董事被罢

免总经理职务、年龄大又路途远等。还有公

司相关人员解释称“我们独立董事日常工作

地在外地，太远了来一趟不方便”。

部分上市公司不仅缺席，还集体缺席，

董事、监事出席比例很低。例如，某环保公司

共 12 名董事、监事，但会议只出席 3 人，股

东大会冷冷清清；某制造业公司，董事会和

监事会共 10 人，非独立董事、独立董事、监

事各派 1 名代表，共 3 人参加股东大会。此

外，有的上市公司监事会成员全体不出席，

监事会工作报告委托其他工作人员代为述

职。独立董事本是中小股东在上市公司治理

层的“代言人”，但有 7 家上市公司独立董事

全部缺席股东大会。

与之形成对比的是，地处我国西部地区

的上市公司荣华实业，虽地处偏远，交通不

便，但是公司董事、监事全员现场参加会议。

公司在任董事 7 人，出席 7 人；公司在任监

事 3 人，出席 3 人；董事会秘书出席了会议，

公司经理及其他高管列席会议。由于董监高

等人员的积极参会，会议现场，股东和公司

董监高之间形成了良好的互动氛围。

《上市公司股东大会规则》第二十六条

规定“公司召开股东大会，全体董事、监事和

董事会秘书应当出席会议”。《上市公司章程

指引》第六十六条规定“股东大会召开时，本

公司全体董事、监事和董事会秘书应当出席

会议”。《规则》和《指引》中的两个“应当”体

现了董事、监事参加股东大会的强制性，出

席与否不是可选项。

缺席理由五花八门

董监高们为什么不愿参加股东大会？


