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吉利：
颠覆理念 变革人力资源矩阵
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驰宏锌锗公司
走出人才强企之路
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中小企业融资业务
成银行争夺焦点
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银信合作受限
理财产品发行退潮
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国内财务管理人才需求
升级换代
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财务职业经理人
走出职业候鸟症
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AMT源天财务管理
助力康盛成功上市
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企业上市是馅饼还是陷阱
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称是正常人事变动
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倒逼央企人事大调整
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2012年，将在全市全面推进
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国资委称是正常人事变动
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