
近年来，重庆市沙坪坝区以创新、协调、绿色、开放、共享的发展理念，持续

推动“无废城市”建设，不断完善循环型工业化、农业化、社会化体系，积极促进

循环经济发展，构建再生资源回收、分拣、利用绿色产业链，实现了经济增长和

环境保护的“双赢”。

图为近日，位于沙坪坝区青木关镇的重庆凯运再生资源回收有限公司，工

人正在自动化废纸分拣线上作业。
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掘进单日进尺刷新至 41米；创新双向
自动隔爆装置节约工时超 1000 余小时
……这是 2025年陕西中能煤田有限公司
以技术革新、精益管理为突破口，构建企业

安全稳、效益增、技术强的高质量发展图

景。

智能防控织密“安全防护网”

中能煤田创新“体验式宣教”模式，在

9DVR安全舱内，职工通过模拟透水、瓦斯
超限等险情，将逃生技能刻入肌肉记忆；岗

位现场融入“手指口述”安全确认法，实现

岗前风险预判全覆盖。

以智赋能，以质增效，构建“千眼视频

监控系统”，融合 AI算法与岗位风险辨识
卡，实时捕捉井下违规作业、设备异常等风

险，自查隐患通过“五落实”整改机制实现

100%销号。构建“九全九双”安全生产管理
体系，以“全员、全过程、全方位”为核心，推

行“1+4+N”风险辨识机制，聚焦 2#风井建
设、机电设备管理等关键区域，制定二十余

项专项整治方案，实现风险管控从“被动应

对”到“主动防控”的跨越。

技术革新激活“效益增长极”

通过智能分选系统替代传统双线并行

作业，中能煤田原煤装车效率提升至 23
秒/车，精煤回收率稳定在 22%以上；同步
优化介质消耗管控，吨煤介耗大幅降低，年

节约成本超百万元。

巷道成本“瘦身”。从起底到复用的全

链管控成本压缩，将风镐配件回收加工再

利用，将巷道起底成本降低 45%，锚杆支护
材料消耗下降 15%。推行“九链九增”经营
管理模式，实施“131”全流程材料管控法，
将材料消耗与工资结算挂钩，已累计完成

修旧利废项目 400余项，同时将废旧物资
回收，推行“谁使用、谁回收”机制，修复旧

闸阀、复用风筒 600余节，创效 100余万
元。

全员创新锻造“硬核驱动力”

中能煤田创新应用“长压短抽+粉尘捕
捉剂”防尘模式，除尘效率从 45%跃升至
85%，工作面综合除尘效率达 91%。推行全
员导师制，打破岗位边界培养复合型人才，

攻克 400米液压支架快速撤除难题，创新
“双区域平行作业法”，搬家倒面工期缩短

至 6天完成。

构建“空—地—孔”协同探测体系，全

新引进三维地震勘探、瞬变电磁法（TEM）、
钻孔雷达等先进技术，精准预警导水裂隙，

水害治理效率提升 50%以上。与此同时，陕
西中能煤田有限公司积极开拓销售渠道，

打造煤炭销售“新名片”，创新“动力煤+化
工煤”双产品矩阵，客户满意度达 100%，开
辟出增效新赛道。

今年国庆中秋期间，当大多数人正举

家团圆时，新疆塔克拉玛干沙漠中的顺北

18斜井井场，却仍是一派忙碌景象。
中石化胜利石油工程钻井液技术服

务中心新入职大学生相鹏，正跟着团队在

超深井旁坚守岗位。这是他第一次在沙漠

中过节，也在白昼与黑夜的交替中，读懂

了石油人“头戴铝盔走天涯”的深刻内涵。

顺北 18斜井作为典型超深井，设计完
钻垂深 7685米，四开次钻进任务本就艰
巨，而双节期间，该井正处于二开完钻后关

键的中完作业阶段，井深已达 6186米：井
底高温炙烤着设备，2000米至 3000米三叠
系、二叠系的泥岩与粉砂岩互层极易引发

掉块坍塌，每一项挑战都容不得半点松懈。

“别人过节是团圆，我们过节是攻坚。

中完作业赶在双节期间，耽误不得。”负

责钻井液工作的王智经理一句话，道出了

团队职责，也让相鹏瞬间明白了“坚守”二

字的重量。

井场没有节日的喧嚣，只有泥浆泵的

轰鸣与风沙的呼啸。师傅李聚良放弃了回

甘肃老家与妻儿团圆的机会，全程带着相

鹏扎在井场：“过节更要盯紧地层，一点马

虎都可能出问题。”为避免坍塌风险，李师

傅每天坚持精准配制稠塞，手把手地教相

鹏计算泥浆泵排量，从地层特性分析到药

剂用量调控，每一个步骤都讲解得细致入

微。相鹏虽想念远方的父母，却也攥紧了

笔记本，把思乡之情化作学习的动力。他

知道，双节里的每一次实操，都是难得的

成长机会。

10月 1日，塔里木盆地刮起了沙尘，
井场能见度骤降，人们嘴里、衣领里全是

沙粒，相鹏忍不住揉了揉眼睛，却见王智

正蹲在振动筛旁，仔细观察筛出的固相颗

粒后说：“沙尘大，咱们更得把设备盯

紧！”这口井配备的五台振动筛、一台除

气器等固控设备，是维持钻井液性能的

“生命线”，双节期间，团队丝毫未放松对

设备的检查与操作。相鹏跟着王经理学习

分辨适用场景，哪怕风沙迷眼，也坚持记

录每一次筛出物的岩性特征；三开钻进前

的重浆储备工作，他更是主动承担起密度

计操作与数据上报，每天重复测试、记录，

却从不说枯燥，只说：“前辈们都在拼，我

这点辛苦算什么！”

电测数据出来那天，恰逢中秋夜，

2100米至 3400米井段的锯齿状井径与前
期预测完全吻合，后期下钻返出的泥浆掉

块极少、性能稳定。工作顺利就是最好的

“中秋礼物”。晚饭时，大家围坐在板房里，

吃着热乎的盒饭，李聚良师傅拿出手机给

相鹏看孩子画的“月亮”说：“虽然没回家，

但井打得顺利，心里比吃了月饼还甜。”这

话让相鹏心里暖暖的，也彻底驱散了他思

乡的愁绪。

本报讯 渊通讯员 程祖辉冤 为筑牢矿
井安全生产防线，全力冲刺年度安全奋斗

目标，连日来，安徽淮北矿业集团许疃矿

紧扣安全生产重点任务，抓住时间节点，

持续推进党员参与安全生产活动，进一步

将党建力量深度融入年底安全生产各环

节，在全矿掀起攻坚热潮。

该矿各党支部以“三会一课”为载体，

通过干部领学、党员交流研讨等方式，让

每一名党员深刻认识当前安全生产形势

的严峻性与复杂性。他们利用班前会、周

三安全例会等，组织党员开展“我的身边

无事故”“我的班组无违章”岗位警示案例

分享等活动，让安全学习从被动听变为主

动学，不断增强党员干部职工的安全意

识。

同时，该矿结合矿井年度任务目标工

作要求，创新活动载体，通过组织经验丰

富的党员进行师徒“结对子”传帮带活动，

手把手教操作、面对面讲规程，将工作技

巧和安全要点精准传授给青年职工；利用

岗位技能比武，以“比规范操作、比隐患识

别”激发职工提升技能热情；围绕安全风

险隐患识别，组织党员深入井下现场，讲

解机电设备维护要点、安全巡查注意事

项，查防结合，筑牢现场安全防线；在隐患

排查一线，党员干部带头下沉现场，围绕

采掘作业、机电运输、通风排水等重点环

节，对照《煤矿安全规程》开展地毯式排

查，织密安全防护网，并建立隐患排查

动态台账，明确整改责任人与期限，确

保隐患问题发现一处、整改一处、销号

一处。

该矿通过开展一系列活动，切实让全

矿党员干部在参与安全管理中亮身份、亮

职责、亮承诺，全力冲刺年底安全目标。

在中煤三建三十工程处新街一井项

目部，一场锤炼班组长的考核，正重塑着

他们的筋骨与韧劲。

“考核就得实打实、硬碰硬，一锤一锤

敲，钉好一颗是一颗。”项目经理邢道杰这

样定义。原来，该项目部打破以往“重技能

轻管理、重结果轻过程”的旧考核模式，推

出以“实、深、韧”为标准的“锤炼”考核法，

旨在锻造出一批具有“钉子精神”的班组

长———定位准、钻得深、抓得牢。

“锤炼”考核首先考核在“实”处。考核

内容直接锚定立井施工核心：伞钻打眼，

班组长需在规定时间内完成孔位布设、钻

架调平、参数控制，误差超过 10毫米即被
“一锤扣分”；砌壁工序，混凝土配合比、浇

筑层厚、振捣时长，每一项都是硬指标。每

月考核成绩直接上墙公布，与绩效工资、

评先评优、职务晋升三重挂钩，让考核的

每一锤都锤到实处、砸出回响。

重锤之下，班组长像“钉子”往工作的

深处难处钻，以一股钻研到底的“钉钉子”

那样扎根现场。

“以前遇到问题大概弄弄就行，现在

考核逼着你钻透。”一位班长坦言。他们主

动泡在井下：伞钻角度偏了，就一次次调、

一毫米一毫米校，直到所有孔位横平竖直

如“钉”在岩壁上；模板接茬不严，就守着

浇筑点反复验、一遍遍摸，直到接缝平顺

如一体。项目部学习室的灯常亮至深夜，

班组长们围坐一起“啃”工艺、“嚼”细节、

“磨”案例，不吃透标准决不罢休。

钉钉子精神更体现在“一钉一铆”的

流程管控上。每位班组长上岗必带“三件

套”：一把扭矩扳手、一个高精度水平尺、

一本“手指口述”作业卡。施工中，他们像

钉子一样“钉”在现场：严格对照流程卡，

一钉一铆检查荒径掘进尺寸，一锤一凿监

督临时支护质量，不放过任何细微偏差。

他们的目标无比清晰：把自己负责的每一

个环节，都做成严丝合缝的“标准件”。

“锤子”持续打，“钉子”越钉越深。项

目部推行“回炉计划”：对考核暴露的短

板，一周后“回炉再锤”；对现场发现的隐

患，班后立即“补锤整改”。班组长们逐渐

养成“今日事今日毕”的工作习惯，当班问

题当班解决，就像钉子必须钉到底，绝不

半途而废。

锤实、钉深，成效自现。经过数月淬

炼，班组长队伍脱胎换骨：伞钻打眼效率

提升 20%，砌壁工序验收合格率持续保持
在 99%以上，施工正规循环率高达 90%。
最终，整个项目部爆发出惊人战斗力———

连续 5个月立井掘进突破 110米，稳稳
“钉下”了高效掘进的目标。

“班长这根‘钉子’锤实了、钉牢了，整

个班组的根基就稳了，战斗力自然就上来

了。”邢道杰说，“我们现在要做的，就是持

续挥锤，让每位班组长都像钉子，在施工

现场找准位置、深深扎根。”

本报讯 渊通讯员 肖震冤四季度以来，
安徽临涣选煤厂机电车间机修班在生产

间隙中，“见缝插针”对皮带运输附属设备

进行维保、更换，确保设备健康运转，较好

服务生产。

延长给煤机溜槽挡煤板遥“三人安装
527皮带给煤机溜槽挡煤板。”10月 3日 8
点 10分，东区机电车间机修班班前会结
束后，班长张雪牛便分配工作。

“张班长，东区 527装车结束了吧，我
们需要办理停电手续延长挡煤板。”工作

分配完毕后，小组负责人便联系生产班组

了解生产情况，办理各项手续，做好准备

工作。焊接支撑角铁、加设挡板、夯实压筛

木，将原本飞溅、洒煤的溜槽封闭严实。

“527皮带 511给煤机溜槽延长挡煤板工
作结束，可以送电，请在手机上确认。”各

项工作完成后，负责停送电的李培与生产

班长联系远程送电。

更换卸煤锈蚀仓篦遥“机车已将卸空
车辆牵走，做好安全监护，现在开始更换

仓篦。”10月 4日中午 11时 30分左右，在
西区卸煤一道作业现场，班长周欣带领五

位电焊工、机修工整体更换两组锈蚀严重

的仓篦。

“地仓内已洒水，可以动火切割。”电

焊工张深在收到可以动火的信息后，便动

火切割与地面连接处的仓篦。

“南北两侧已用大绳将切割后的仓篦

拴牢固，可以起拉。”“一、二、三，拉！”五位

作业人员同时发力，将两百多斤重的一组

锈蚀仓篦拖拉到安全地带。

“注意脚下安全。”“用大绳拴牢新仓

篦的四个角，对准位置后慢慢放置。”分管

机修的副主任周开宇盯在现场，负责安全

监督和提醒，并及时观察和处理安装过程

中存在的问题。

“卸煤一道 17号仓篦已更换完毕，可

以卸煤作业。”至 12时 45分，两组新仓篦
顺利完成安装、加固后，班长向厂调度汇

报。

更换损坏皮带托辊遥“A2101皮带第 1
号和 7号底托辊落架，需要更换。”“收
到。”10月 8日上午 9点 20分，班长周欣
突然接到生产班长的汇报。

安全负责人刘勤亮在收到周欣更换

托辊工作的信息后，便下到受煤坑查看现

场情况，并安排两名机修工从设备大院准

备两个 1.8米长的底托辊运到 A2101 皮
带机头。“底托辊落架严重，杠杆翘不掉。”

“那就使用千吨拉。”挂千吨拉、拴托辊、起

拉，安装新托辊，整套程序有条不紊，用时

不到 1小时，两个损坏底托辊便更换完
毕。

虽是秋高气爽的季节，但临涣选煤厂

一道道作业程序下来后，作业人员还是出

了一身汗。

河南油田采油一厂针对产量递减快、

措施成本高、新井见效慢等问题，通过拓展

老区新赛道、强化新区新技术支撑、明确增

产方向等措施，控制产量递减。

每天到河南油田研究院双河地质研究

所和技术人员讨论稳产措施，是河南油田

采油一厂厂长刘宇雷打不动的工作。“每天

和我们对接一次上产措施，是刘厂长的‘必

修课’。”研究院双河地质研究所所长吴长

虎笑眯眯地介绍。

作为老区原油生产最大的单位，河南

油田采油一厂产量占油田东部产量的“半

壁江山”，该厂能否控制产量递减对油田稳

产至关重要。年初的职代会上，油田要求以

控制自然递减率、提高采收率、提高油汽比

为目标，抓实“老区稳产工程”，全力做实效

益上产的“压舱石”。

开辟新“赛道”，
严控老井递减速度

双 5—平 7、双 5—平 9井是两口含水
较高的水平井，受边水影响，该井产量递减

很快。8月份，该厂通过增加剩余油富集区
能量，两口井产量从 3.7吨上升至 7.4吨。
解决好“水平衡”问题始终是该厂的重

点工作。经过 40多年注水开发后，该厂老
井“水淹”严重，老井含水普遍超过 95%以

上，且受地下注水通道宽窄不一的影响，注

水效果大打折扣，导致高含水井“水淹”更

严重，“缺水”井却面临“干旱”的危机。

老井是稳产的重要根基，该厂和研究

院双河地质研究所联合攻关，形成自增能

技术、气顶驱、高压差吞驱、稠油降粘复合

冷采等新技术，抓实低注入井提速提效工

程、低效水平井综合治理工程，通过控制高

含水、提速低含水等“控、提、压、转”“太极

拳法”，完善注水“通道”，有效发挥了水的

驱油作用。

用好新措施，多产效益油

9 月 11 日，该厂生产报表显示：双
K2509井、T5—3512井等井日产大幅度提
升。

“这是应用氮气抑水这一低成本增产措

施取得的成效。”吴长虎眉眼里透露着开心，

“开发的时间越长，地下情况越复杂，用常规

措施很难高质量解决复杂问题。”对复杂问

题，用返层补孔等常规措施“收成”逐年变

差，单井日增油效果从 5年前的 1吨降至目
前的 0.54吨，高投入换不来高回报。
“投入的每一分钱都要保证效益。”坚

持这一原则，该厂先算效益账，明确规定增

产措施“四不”标准：单井剩余储量小于 0.5
万吨的不上、无能量补充的不上、日增油小

于 1吨的不上，产出投入比小于 1.5的不
上。

按照这一原则，该厂果断转换思路，创

新驱动，科技引领，运用降粘吞吐、酸化解

堵等工艺，实现油井的自我增能、降粘剂对

蒸汽的有效替代、注水压力的有效提升，措

施成本大幅度降低，作业措施工作量明显

下降，措施增油效果稳步提升。

攻关新技术，拓宽新阵地

“新井犹如一支队伍里的年轻力量，是

增产的‘后备军’，必须发挥好它们的增产

作用。”9月 11日，该厂党委书记王登辉用
一个形象的比喻强调新井对增产的作用。

目前，剩余油大多集中在难开采的低

品位区域，要采出这些剩余油，必须有一套

“撒手锏”技术。针对已经部署的新井，该厂

借鉴其他兄弟单位的开发经验，组织地质、

工程技术人员联合攻关，构建砂体、流线、

构造一体化分析模式，协同推进剩余油富

集区老井补能与新井采油。

同时，该厂未雨绸缪，积极储备产量

“后备阵地”，对中深层低渗透稠油，难采储

量、沉睡多年的稠油等，运用高压差吞驱协

同增能技术、“汽、剂、气”复合采油技术等，

实现增产阵地的有效接替，夯实稳产根基。

中能煤田：
多点发力，弹奏高质量发展新乐章

河南油田采油一厂
“三箭”齐发稳住老区基本盘

许疃矿掀起党建赋能攻坚热潮

大漠深处“别样过节”
姻 本报通讯员 周文馨

临涣选煤厂：做细做好设备维保

考核锤炼班组长“筋骨”
新街一井立井掘进五破百米大关

姻 本报通讯员 李继峰 温佳慧

荫 本 人 龚 金 利 袁 证 件 号 码
360312*********020 在 此 郑 重
声明袁 因驾校档案的需要向驾
校提供了身份证正反面照片 袁
于 2025 年 10 月 14 日泄露了身
份证正反面照片袁 非本人亲自
到场持身份证原件尧 亲自现场
签字及亲自现场印证指纹的 袁
产生的一切后果与本人无关 袁
本人概不负责遥荫成都乐贝斯迪尼商贸有限公
司四川天府新区第一分公司张
岚法人章渊编号院5101096591481冤
遗失作废遥荫胡贵遗失身份证袁 身份证号
码 520325200508170011袁特此
声明遥荫翟侃侃遗失身份证袁 身份证
321283199203181824袁特此声明遥荫刘露身份证照片正反面泄露袁
身 份 证 号 码 342427********
0520袁特此声明遥荫罗贤杰遗失身份证袁 身份证
号码 522227200108087656袁特
此声明遥

拟终止公告
成都新津华艺幼儿园拟办学许
可证注销 渊统一社会信用代码
151013260000151冤位于新津区武
阳中路 100 号袁因董事会决议解
散拟向登记机关申请注销办学
许可登记尧 学校组建了清算组尧
请学校债权债务人见报 6 个月
内到本校处理有关事务遥
联系人院赵敏
联系电话院13881899728荫罗贤斌袁遗失身份证袁身份证
号码 522227200210087636袁特
此声明遥荫本人何忠学于 2025 年 10 月
12 日不慎遗失身份证 袁 证号院
51132420040310****袁 现声明
作废遥荫父郑永建母赵颖孩子郑浩遗
失出生证明性别男 2010 年 6 月
24 日出生出生证编号 J411405
657袁声明作废遥荫成都大虎鲨户外运动有限公
司营业执照正副本渊统一社会信
用代码 院91510114MA6CT0E30T)
遗失袁声明作废遥

荫张程辉遗失身份证袁 身份证
号码 410221199302248010袁特
此声明遥荫涂雪刚遗失身份证袁 身份证
号码 511121197611150711袁特
此声明遥荫广安市华蓥谷玖鲜生超市管
理有限公司袁 遗失公章 渊编码
5116815027604冤声明作废遥
关于吉林芯硕科技发展有限公司
冒用成都成飞企业管理有限公司
名义注册登记的严正声明
近日袁成都成飞企业管理有

限公司渊以下简称 : 野我公司 冶冤
发现 袁吉林芯硕科技发展有限
公司 渊统一社会信用代码 院91
220104MAEGA3392Y袁注册地址院
长春市朝阳区威尼斯花园小区 5
幢 2 单元 1103 号房 袁法定代
表人 院李永根冤袁通过提交虚假
材料等不法方式 袁擅自将我公
司登记为其唯一股东及实际
控 制 人 遥 对 此 袁 我 公 司 严
正声明如下院

1.吉林芯硕科技发展有限公
司及其下属企业与我公司不存

在任何隶属关系尧股权关系尧投
资关系 尧管理关系或业务合作
关系遥 我公司从未出资设立该
公司 袁从未授权其使用我公司
名称 尧商标 尧商号或其他任何
标识 袁也从未参与其任何经营
活动遥 我公司对其及其下属企
业设立 尧存续及一切行为均
不知情遥

2.吉林芯硕科技发展有限公
司及其相关人员的一切行为均
由其自行承担全部法律责任 袁
与我公司无任何关联遥 我公司
对以其名义开展的所有活动及
由此产生的任何行为 尧债务 尧
纠纷及其他法律责任概不负责遥

3.我公司已向长春市市场监
督管理部门申请依法撤销吉林
芯硕科技发展有限公司的工商
登记并追究相关人员法律责任遥
请社会各界提高警惕 袁务必
仔细甄别吉林芯硕科技发展有
限公司的主体资格及业务真实
性袁切勿轻信其以野与国资有关
联冶为由开展的任何合作遥 如发
现其违法犯罪行为袁请及时向公安
机关或市场监管部门举报袁以免上
当受骗袁造成不必要的损失遥

特此声明浴
成都成飞企业管理有限公司
日期院2025 年 10 月 13 日

声明·公告
律师提示：本刊仅为供需双方提供信
息平台袁 所有信息均为刊登者自行提供遥
客户交易前请查验相关手续和证照遥本刊
不对所刊登信息及结果承担法律责任遥
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