
第五届2023年企业安全文化优秀论文入选名单
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申报企业

山西恒跃锻造有限公司

中国电子科技集团公司第十二研究所

浙江浙能绍兴滨海热电有限责任公司

山东钢铁股份有限公司莱芜分公司

中化学城市投资有限公司

哈尔滨电机厂有限责任公司

中建钢构四川有限公司

葛洲坝易普力新疆爆破工程有限公司准东分公司

中国旅游集团中免股份有限公司

四川省宜宾五粮液集团有限公司

岳阳林纸股份有限公司

南宁华润良庆混凝土有限公司

湖南日报报业集团有限公司

四川省旅游投资集团有限责任公司

安徽皖通高速公路股份有限公司高界管理处

云南文山铝业有限公司

江苏核电有限公司

安徽江淮汽车集团股份有限公司

武钢集团有限公司

上海米其林轮胎有限公司

北京邮电大学经济管理学院

国家能源集团总调度室

中航西安飞机工业集团股份有限公司

深圳振华富电子有限公司

桦南县应急管理局

中国电力工程顾问集团西南电力设计院有限公司

南京中电熊猫照明有限公司

北京市热力集团有限责任公司

风帆有限责任公司

湖南省烟草公司益阳市公司

湖北三江航天江北机械工程有限公司

上海中核浦原有限公司

中储棉如皋有限公司

中国南水北调集团中线有限公司

上海烟草集团虹口烟草糖酒有限公司

泸州老窖股份有限公司

西安核设备有限公司

中石化胜利石油工程公司海洋钻井公司

国网青海省电力公司乌兰县供电公司

国网吉林省电力有限公司长春供电公司

天津国投津能发电有限公司

国网甘肃省电力公司定西供电公司

国网荣成市供电公司

论文题目

浅谈安全文化建设在安全管理工作中的重要性

中电12所依势赋能，创树“1360”特色安全文化

新形势下安全文化引领安全监管体系探索与实践

浅谈新形势下加强企业安全文化建设的重要意义及实施策略

化工行业、央企投资公司安全文化现状及建设意见

凝聚安全红线之识 畅行安全发展之路

企业安全文化中“亲情助安”理念的应用与实践

浅谈基层班组安全文化建设

“以人为本、服务为先”特色安全文化建设实践

安全文化建设浅析———以酒类公司为例

基于“三+3”网格化模型的企业安全文化建设探究

班组安全文化创建研究

推动企业安全文化建设“四个转变”实践与探索

四川省旅投集团清单安全文化管理模式

高速公路经营企业安全文化建设实践与探索

安全文化建设的实践与思考

核电站“3＋1”“党建＋安全”管理新模式

“三位一体”安全文化管理机制创建 ———浅谈安全文化建设方法经验

武钢转型发展期安全生产文化重塑

基于Safety Barometer(安全晴雨表)的安全文化建设评估实践

企业数字化转型下的安全文化建设

大型综合能源集团产业协同安全文化探索与策略建议

“党建+安全”引领安全文化发展

中央企业安全文化体系建设的十大途径

“五进五抓”激活安全文化“靶向作用”

安全一把手文化的要义与内涵

新媒体环境下安全文化传播趋势的研究与探讨

供热企业安全文化研究与展望

风正帆扬，浅谈国企安全文化示范企业创建

烟草行业“1-1-3-4-12”安全文化体系构建

江北公司基于转型升级形势下企业安全文化建设的实践与探索

基于精细化思维的装备制造企业安全文化建设

以落实安全生产全员责任制推进企业安全文化建设

从事业部班组安全建设谈公司安全文化建设思路

烟草企业安全文化建设实践与浅析

夯实“五聚”建设———泸州老窖特色的两极驱动安全文化建设模式

厚植安全文化，创新“12345”安全管理提升实践

海洋钻井公司“四至”安全文化建设

抓实“三四五”举措 打造县公司特色安全文化阵地

弘扬“老变”红色基因，推进战略落地

以个人手册为基 以技术为根 以安全文化为干 推动公司安全文化建设枝繁叶茂

基于班组作业特点的“四化四链”安全文化体系构建与实践

以柔促刚·“常治”久安———荣电特色安全文化建设初探

论文作者

郑媛

梁怡、魏振华、沈鹏

沈佳园、刘基洲、沈明烨、沈海东、刘芝成

张勇、张振夫、赵莹、孙会朝

张豪、谢佳鑫、马波、华桐、胡耀

魏江、高书江、王丽滨

杨锦、宋金伟、肖作晶、刘鹏飞

张远昊、张振磊、刘磊、魏其栋、黄风波

张磊、高岩、高展鹏、杨继鹏

陈伟

王进

刘登升、孔德怀

胡希华、杨帆

植志刚、黄广瑞、姚武英、牛占乐、晏成竹

洪刚、李刚、向朱明

何艳、周沙沙

程开喜、陆秋生、张国彪、徐祺文

王德龙、喻正龙、张丹、周可金、郭继

陈文戎、周忠明、张文辉、肖扬、王茂清

张启锐

江静、吕一娜、关欣冉

王树海、孔彪、毛申辰、梁凌、王宏建

吴志鹏

杨琼、温宏飞、杨娟娟、赵正涛、周杭

刘艳文、韩树伟、何子强

李云强、刘强、吴家荣

李娟凤

丛世栋、刘雅斌、张鹏、郝昕怡、龚芳毓婧

王志江、刘彦明、何绍剑、赵凯

李世强、赵阳、陈星文、王秉

马铫敏、何华锋、李虎、蒋帮宏

吴晋、许跃武、张华平、陈 、朱庆

汤峰、张景凌、冯大军、宋超

王俊、李振东、何璇、李红果

王斌

刘淼、林锋、邓禾苗、李飞、高敏

丁正彪、李军业、陆心园、刘小户、王宁华

李志强、梁欣、黄建平

罗昌荣

沈延武、施永刚、杨君、牛敬东、丛众

刘峰、董颖

张锋、刘聪、魏琨、杨辉

赵磊、于云成、姜红胜、姚晓林、夏清华
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