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食品工程质量及食品安全关系国计

民生，是保证消费者消费权益的重要途

径。然而随着社会不断发展，消费市场不

断丰富，食品安全问题却层出不穷。又因

在食品工程中，畜禽肉类产品占据着重要

地位，市场上销售的各种食品中也以肉类

食品的潜在健康风险尤为突出。

2008年初成立的五和肉类交易市场
坐落于杭州勾庄，是杭城乃至周边县市的

猪肉批发交易集散地，也是杭州市政府定

点的唯一肉类专业市场，多年来为杭城老

百姓“菜篮子”工程提供了有力保障。

杭州五和肉类交易市场以其科学的

管理，合理的价格，良好的信誉扎根杭州

肉类食品交易市场十余年，赢得了广大客

户朋友的信赖与好评。其公司内部设立市

场部、物业部、财务部、综合部四个职能部

门，各司其职，责任到人，全力保障广大市

民“舌尖上的安全”。得益于此，2019年，
杭州五和肉类交易市场在由杭州市市场

监督管理局和杭州市消费者权益保护委

员会举办的“诚信经营树新风，放心消费

迎峰会”表彰大会上被评为“诚信经营树

形象，放心消费迎峰会”示范市场。

2023年，杭州亚运会在万众瞩目中
开幕，如火如荼。杭州五和肉类积极发挥

本土企业优势，以专业的生鲜肉类产品供

应能力为基础，当选 2023年杭州亚运会
重点保供企业，切实做好亚运会生鲜肉类

产品的服务保障工作，为把杭州亚运会办

成“具有中国特色、浙江风采、杭州韵味、

精彩纷呈的体育文化盛会”贡献了自己的

力量。

2024年，杭州五和肉类将严格履行食
品安全主体责任，从源头上把好食品安全

关，为杭州市的肉品保供工作保驾护航。

警惕家装污染，选择健康木地板！如

今市场上木地板琳琅满目，实木地板环保

无害，但质量差的复合地板可能潜藏危

害。游离甲醛超标的地板和油漆中的有害

溶剂都对人体有害。长期接触，甚至增加

患癌风险！坐落于中国木地板之都———南

浔的浙江德联家居股份有限公司，专注于

木地板研发、生产和销售，守护家的每一

寸空间。

德联家居拥有 36000平方米的标准
生产基地，体系完善的现代化办公环境以

及 2个超 3000平的实体形象展厅。 十

余年的生产经验，让德联家居可以从容地

创建自主品牌———领华地板，从事实木地

板、实木复合地板、强化地板、拼花地板等

全品类产品的研发与生产。

德联家居是一个具备研发生产实力

与渠道整合实力的大型地板企业。2018
年，德联家居开始着手创建 Leadfar国际
地材中心。这是一种地材的渠道运营模

式，它采集并整合了进口地板、木地板、软

木地板、PVC、WPC等多材质的地面装饰
材料，是一个讲究产业链互通的采供平

台。随着营销推广的展开，Leadfar国际地
材中心在线下网点布局、营销服务体系建

立等方面取得了不错的成效。

在产品开发方面，领华地板不断卓越

进取，吸收新元素，开发吻合行业发展与

潮流消费趋势的创新型产品———其中实

木地热地板，以精准的智能平衡技术、锁

扣连接技术实现了在地采暖环境使用，让

更多的家庭可以体验到更舒适、更健康的

生活。

成立以来，德联家居先后通过

ISO9001 -2016 质量管理体系认证、
ISO14001:2015环境管理体系认证，手握
多项木地板国家专利，多次被评为浙江省

消费者满意品牌单位、质量服务信誉

AAA单位、中国地热地板领军品牌、中国
地板优秀供应商等。

未来，德联家居将领导旗下领华地

板、领华国际地材中心继续以地板领军

者的身份，引领木制品产业发展，致力打

造成为一流的地板企业和国际化地板品

牌。

■ 吕燕

开局决定全局、起步决定后势。山东能源

鲁西矿业白庄煤矿坚持抓实安全责任、强化

安全教育、细化隐患排查，瞄准“靶心”强管

控，凝心聚力打好安全“主动仗”，奋力夺取首

季“开门稳”。

抓实安全责任“牛鼻子”

“包保干部最大的改变就是不走形式，都

是直奔班前会提问题、直奔生产现场解决问

题，现在队里的干部职工都愿意与包保干部

交流。”该矿机运工区班组长贾靖感触颇深。

今年以来，白庄煤矿机电环保科科长韩

震每天按时参加机运工区班前会、包保会，了

解掌握职工思想动态、工作实际情况，深入井

下包保区队生产现场，排查整治安全隐患、规

范职工行为、优化劳动组织、协调解决制约安

全生产的“肠梗阻”问题。

据介绍，按照“专业对口、分管负责、责任

联挂”原则，该矿组织开展领导干部包保基层

区队活动，把月度包保效果与包保成员绩效

工资挂钩，将包保成效作为干部考核的重要

依据和内容，确保各项工作顺利推进。制定下

发《白庄煤矿安全生产网格化管理制度》，实

施“网格定位、设备定置、人员定责、任务定

量、路线定向”安全生产“网格化”管理，井上

下全面划分管控单元，严抓过程监督、落实管

控措施、强化考核问责，做到管理无漏洞、责

任无盲区、检查无缝隙。

与此同时，他们以岗位安全生产责任制

修订为抓手，对各级管理岗位安全生产责任

制进行重新梳理，明确跟班带班、“四员两长”

现场履职制度，做到“一岗一清单”，积极构建

“人人有责、各负其责、权责清晰”的安全生产

责任体系，真正做到管理人员带头明责、知

责、履责。

“必须站在前线控风险、冲在火线治隐

患、拼在一线抓落实，牢牢守住安全生产底线，

全面夯实安全生产管理基础。”在近期安全办

公会上，该矿党委书记、矿长薛峰如是说。

拧紧安全思想“总开关”

全员讲安全、人人管安全，树牢安全意识

是关键。该矿将安全警示教育、安全业务培训

等活动纳入筑牢全员安全思想防线的必修

课，坚持每天开展事故案例警示教育，深刻剖

析事故原因，用“反光镜”看问题，让每名职工

结合工作谈感受、列措施，警醒职工遵章守

纪、远离“三违”。充分利用班前会平台，学习

规程措施、专业知识，介绍各项工作进展情

况，开展自救器使用实操培训考核，不断提高

班前会质量，真正将班前会变成班前“会”。

“矿井发生透水事故的预兆有哪些？”“顶

板淋水加大，顶板来压，顶板鼓起……”近日，

来自全矿生产辅助区队管理人员、班组长及

安全生产科室全体人员齐聚一堂，聆听总

工程师王凯详细讲解顶板管理、支护原理、

断层治理等专业知识。该矿领导干部化身

安全讲师，每月开展两期知识讲座，由矿领

导和各专业副总工程师担任讲师，聚焦当

前安全生产形势，突出业务重点，集中开展

学习培训，为职工送上一堂堂生动的安全

课，并常态化开展“全员 APP 每日答题”活
动，每月一次分专业现场集中考试，检验学

习成效。

在强化安全意识的同时，该矿坚持把人

文关怀融入班前会，通过多观察、多提醒、多

关心，既进行职工精神、身体状态排查，又倾

听职工心声、注重职工感受，组织女工、家属

协管员及部分职工家属开展安全家书、安全

故事、安全微视频、安全主题演讲和安全文艺

节目展演等多种活动，创新实施“安全幸福”

亲情帮教，引导职工筑牢“安全第一”思想防

线。

“感谢亲人们送来的祝福和嘱托，这一字

一句都是对我的关心，我一定和工友们时刻

注意安全，坚决不违章作业。”该矿采煤工区

职工宋保表达着感谢和决心。

筑牢隐患排查“防护堤”

千里之堤，毁于蚁穴。为防止小隐患演变

成“大窟窿”，该矿不断完善“抓大不放小”责

任落实体系，对安全隐患实行升级管理，以

“处理隐患就是处理事故”的态度强化隐患排

查治理，要求全体人员戴上“显微镜”，狠抓现

场管理，强化薄弱地点、特殊时段、重点人群

和薄弱环节管控，通过岗位自主排查、班组常

态化巡查、干部走动和安全专项检查等方式，

聚焦冬季“三防”、工作面安撤、提升运输、防

灭火等重点，“全盘扫描”作业现场的各类安

全隐患，对检查出的隐患，严格按照隐患分级

治理原则，建立隐患排查治理台账，明确整改

方案、整改责任人及整改期限，确保隐患实现

闭环管理。

与此同时，该矿扎实开展“五个攻坚三个

整治”活动，严格按标准规范抓好“解剖式”安

全检查，制定下发《关于开展安全生产解剖式

检查的通知》，建立区队、专业、矿井三级排查

体系，制定检查计划和检查方案，围绕人的不

安全行为、物的不安全状态、环境的不安全因

素、管理的不到位，查“三大规程”、规章制度

措施落实，查灾害治理、隐蔽工程、风险隐患、

施工质量、职工规范操作，对检查的问题按照

重大隐患、红黄牌、停止作业、典型问题、一般

问题进行分类，建立问题隐患和制度措施“两

个清单”，督促问题按期整改落实。

“我们坚持监督整改问题为主，性质严重

及重复出现的问题要进行分析追责、下发通

报，杜绝问题重复发生，形成‘一个区队有问

题，全矿受教育’的良好机制，确保安全生

产。”该矿副矿长王传金如是说。

唐家河煤矿
把“一措施一条例一意见”
作为行动指南
“请问《关于进一步加强矿山安全生产工

作的意见》什么时间由谁发布有何意义？”“由

中办国办于 2023年 9月 6日向社会发布；支撑
矿山安全高质量发展，推动矿山安全治理模式

向事前预防转型，补齐智能化发展短板，加快

矿山智能化升级。回答完毕！”这是 3月 11日，
川煤集团唐家河煤矿井口开展学习宣贯“一意

见、一措施、一条例”知识抢答赛现场。

矿山安全生产是安全生产的重中之重。

2023年 9月 6日，中办国办联合印发《关于进
一步加强矿山安全生产工作的意见》；2024年 1
月 17日，国务院安委会印发《关于防范遏制矿
山领域重特大生产安全事故的硬措施》；2月 2
日，国务院总理李强签署第 774号令，公布《煤
矿安全生产条例》。党和政府加强源头管控，防

范化解安全风险。

推动学习宣贯走深走实遥“一意见一措施一
条例”相继公布或实施，该矿迅速行动，积极推

动学习宣贯走深走实。抽调党群人员先学一步，

逐条逐句学习。然后组成小组深入各队班前会

开展“我来讲条例”“我来讲意见”“我来讲措施”

专题活动。结合学习理解情况，上台讲学习收

获、感悟，与职工分享“一意见一措施一条例”的

重要意义和具体内容。

以学促安以学促思遥 连日来，该矿采取多种
有效措施，认真组织，掀起学习“一意见一措施一

条例”热潮，切实增强全员安全生产意识，推进矿

井安全生产。该矿制作了“口袋书”，方便职工主动

学、反复学、深入学。发挥广播、标语、橱窗、板报、

LED屏、文化长廊和工作群等平台宣传优势，引
导职工结合岗位学、随机提问学、座谈交流学、对

照重点学，做到“学习有声，体会有色”。

逢查必考推动实施遥该矿安管科将“一意见
一措施一条例”主要内容编入“逢查必考”题库，

发放到各队职工进行学习。管理人员检查时进

行抽考，适时掌握职工学习领会程度。对答如

流者进行奖励，“一问三不知”者通报批评，确保

宣教入脑入心，成为职工安全生产行动指南。

(王五洲)

胜利西南分公司
抓实“五小”
提升职工幸福指数
“这几天气温骤降，有了班车真是幸福又温

暖”“每餐四菜一汤，换着花样吃，在食堂比在家

吃的还营养食”“下了班，健身室里出出汗，健康

又快乐”……

随着“五小”建设力度加强，胜利工程公司

西南分公司每名职工都切实感受到了生活品质

的提升。

近年来，西南分公司工会坚持以职工为中

心工作导向，倾听职工心声，回应职工关切，紧

紧围绕与职工衣食住行密切相关事项，以职工

食堂、公寓、班车、健身室、环保厕所等“五小”建

设为抓手，以点带面、多点开花为职工提供有温

度的服务，为职工幸福生活“加码”。

工会调研了解到，家住河口区的 18名职工
距离单位较远，上下班非常不方便。经过多方协

调，专门配备的一辆“通勤班车”成了职工上下

班必不可少的交通工具。每天早六点、晚五点准

时发车，司机还提前调试好车内温度，播放舒缓

的音乐，为大家消除一天的疲劳。

“有的职工反映，早餐豆浆不好喝，我们专

门配备了大功率商用豆浆机。”公司工会主席侯

哲说，为让职工满意，公司工会多途径征集职工

意见和建议，并第一时间付诸行动。

经过广泛调研，该公司分批对钻井队营房、

厕所进行修缮或更新，购置环保厕所，配备电饼

铛、消毒柜、净水设施等硬件设施，对“钻井公

寓”进行了宾馆式改造，设置了洗浴间、衣帽间，

安装了空调，配备了洗衣机、烘干机等电器，让

职工下班回来有澡洗、洗了衣服晚上干，绝不会

耽误第二天穿戴。

为提升职工满意度，加强钻井队食堂管理，

制定了每周食谱，做到营养丰富不重样。每天早

餐除了油条、包子，还有肉夹馍，每周六或周日

晚上包一顿水饺，让值班人员能够饱口福。

2023年筹集经费 60余万元，开展了夏送
清凉、冬送温暖等活动，夏季为职工发放了雨衣

雨伞、水壶、床上用品，冬季除了配置高品质劳

保，人人还发了 1件鹅绒坎肩，真正让职工感受
到“家”的温暖。

工会工作怎么样，职工群众说了算。公司将

职工满意度作为衡量工会工作的标尺，不断完

善服务体系、提升服务标准，推进“我为群众办

实事”项目落实落地，四届一次职代会民主测

评，职工满意度 98%以上。
面向新的一年，公司工会表示，把“五小”纳

入公司“三基”工作，强化检查考核，通过强修

缮、配设施、重服务、强管理，把“五小”建设工作

真正做精、做细，用心温暖职工的心，不断增加

职工的幸福感。

渊明华 李荣江冤

皖北煤电集团智能公司
启动智能化管控数据治理
技术研发项目
按照先行先试，逐步推开的矿井智能化建

设发展思路，近日，皖北煤电集团智能公司联合

重庆梅安森科技股份有限公司启动智能化管控

数据治理技术研发项目，计划集中利用 180天，
打造技术先进、行业领先的智能化数据治理平

台，为形成有效数据资产，提升经营管理辅助决

策水平，进而推动矿井数字化高质量发展奠定

基石。

启动会上，重庆梅安森科技股份有限公司介

绍了项目主要建设目标、主要内容及软硬件项目

建设流程。双方就项目建设的难点和关键进行了

深入坦诚的沟通，在成立项目领导小组、先调研后

实施、开展数据治理技术研发的同时升级完善现

有管控平台等方面达成了广泛共识。

该公司 2018年即与重庆梅安森科技股份
有限公司在智慧矿山管控平台建设上开展了合

作，并据此在智慧矿山建设上取得了不俗的战

绩。此次数据治理技术研发，系在国家提倡“产

业数字化，数字产业化”的大背景下展开，涉及

采掘机运通、经营、财务等方方面面的数据治

理，“瘦身”成功后，将实现无用数据从数据库的

剥离，扩充数据库的容量，形成有效数据资产，

提高现有 73个智能化子系统的使用效率，显著
提升安全生产、经营管理等工作的数据分析治

理能力，并从数据和机制上为矿井高效运行提

供保障，推动该公司在数字矿山建设上稳步前

行，成为行业数据治理上的“领头羊”。渊胡云峰冤

为降低因职工身心健康因

素而导致的各类安全事故，近

日，刘庄煤矿引进岗前健康快

速筛查系统，利用班前会时间

对职工进行岗前健康筛查。该

系统采用物联网技术将评估设

备与中央服务器相连，数据信

息直接交互，能够在 3分钟内

实现心肺功能快筛、无体感疲

劳分析、面部情绪分析、心率变

异性分析、反应力检测，并形成

纸质报告清单。图为地面作业

人员在进行班前健康检测。

陆刚 摄影报道
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●孙冠中遗失身份证，身份证
号 码 320305199506142115，
有效期限 2023 年 1 月 20 日
起，特此声明。
●王童遗失身份证，身份证号
码 330302199508195221，特
此声明。
●朱锦涛遗失身份证，身份证
号 码 53032319991016115X，
特此声明。
●赵彬遗失身份证，身份证号
码 370403198502147215，特
此声明。
●郭振宇遗失身份证，身份证
号 码 511132199408140014，
特此声明。
●范和钰遗失身份证，身份证
号 码 340104199106190544，
特此声明。

●郑清方遗失身份证，身份证
号码 511725200111250620，特
此声明。
●陈文静于 2024 年 3 月 12 日
遗失身份证，身份证号码为
450721200410016823 特此声
明 如果有人捡到身份证拿去
做违法行为的事与本人无关，
本人不负任何责任。
●贺攀于 2024 年 3 月 13 日遗
失身份证，身份证号码 5116
02198505210023，特此声明。
●曾晓辉遗失身份证，身份证
号码 432524199210111421.特
此声明。
●谢浩然遗失身份证，身份证
号 130681199909241211，特此
声明。
●黄诗凯，身份证遗失，身份
证号 360427200106262413。

●张树槟遗失身份证，身份证
号码 445281199609014311，特
此声明。
●陶景晨遗失身份证，身份证
号码 110104200001170013，特
此声明。
●顾文浩遗失身份证，身份证
号码 310109199511144011，特
此声明。
●朱静于 2024年 3 月 13 日遗
失身份证，身份证号码 530628
200012280943 特此声明作废。
●符和军于 2024 年 3 月 11 日
遗失身份证，身份证号码 4331
22199809155013，特此声明。
●陈广秀遗失星河明珠湾收
据，编号 pndc-DCPNSQ-20
2008-01211，金额：￥480.00，
日后因此产生的一切后果由本
人承担。（收据作废）

●唐继永遗失身份证，身份证
号码 131025199002092411，特
此声明。
●高路远遗失身份证，身份证
号码 360222197701176715，特
此声明。
●张宗义遗失身份证，身份证
号码 341181199608186610，特
此声明。
●郭雨汐遗失身份证，身份证
号码 130181200102224515，特
此声明。
●赵关奥于 2024 年 3 月 13 日
遗失身份证，身份证号码 420
503199804202317，特此声明。
●简阳市新市街道石家村股份
经济合作联合社持有的农村集
体经济组织登记证正副本（统一
社 会 信 用 代 码 ：N2510185M
F79931695）遗失作废。

●高仕君遗失身份证，身份证
号 码 22230119690303212X，
特此声明。
●黄雪梅遗失身份证，身份证
号 码 511523199409283100，
特此声明。
●连冬冬遗失身份证，身份证
号 码 440582199303185167，
特此声明。
●杨家仁遗失身份证，身份证
号 码 450224200307310014，
特此声明。
●冯琮亮遗失身份证，身份证
号 码 440602198511201837，
特此声明。
●陆卓越于 2024 年 3月 14日
遗失身份证，身份证号码 5113
24200204037070，特此声明。
●王斌遗失身份证，证号：
510122199711027774，声明作废。

●张萍遗失身份证，身份证号
码 370126198606125924，特此
声明。
●金昱萱遗失身份证，身份证
号 码 41070219930718152X，
特此声明。
●黄丽芬遗失身份证，身份证
号码 330106196410152427，特
此声明。
●王永玉遗失身份证，身份证
号码 520382199503230013，特
此声明。
●陈雷遗失身份证，身份证号
码 411330198907184812，特此
声明。
●2024 年 3 月 12 日汤晓东遗
失身份证，身份证号码 23210
119930206****，特此声明。
●泸州先泰贸易有限公司，公章
(编码 5105045152381)遗失作废。

●汪楷程遗失身份证，身份证
号码 410105200409030097 特
此声明。
●双流县联众设计商贸部持有
的营业执照（正副本）注册号：
510122600480586 遗失作废。
●余伯清遗失身份证，身份证
号码 512228196809018579，特
此声明。
●黄光喜遗失身份证，身份证
号 码 45032619881230211X，
特此声明。
●朱慧于 2024 年 2月 15 日遗
失身份证，身份证号码 31011
9200112135423，特此声明。
●刘林清遗失身份证，身份证
号 码 36242120011021****，
特此声明。
●成都泰昌水业有限公司营业
执照正副本（注册号：5101072
006353）、组织机构代码证正副
本（代码：74032878-1）遗失，特
此声明作废。

●戴红丽遗失身份证，身份证
号码 430702199202124522，特
此声明。
●楼可心遗失身份证，身份证
号码 610103200204162023，特
此声明。
●董超群遗失身份证，身份证
号 码 35018220020501****，
特此声明。
●杨梅遗失身份证，身份证号
码 411522199611130626，特此
声明。
●廖军遗失身份证，身份证号
码 430482200308259573，特此
声明。
●车主：汪静，持有的网约车道
路 运 输 证 ，车 牌 : 川 A1YH
000 运 输 证 号 ：川 字 510186
0006582遗失作废。
●四川都市森林商贸有限公司公
章（编码：5101290000676），财务专
用章（编码：5101290000677），营
业执照（工商注册号：5101292
001173）正副本均不慎遗失，特
此声明作废。

●张友攀购买雪松雅居乐 in天
府·A-2幢 1单元 1004号房屋定
金收据（金额 40万，号码CD20210
90289），首期款收据（金额 731504
元，号码CD2021102639)遗失作废。
●大邑县蓝绿酒吧遗失四川省
食品小经营店备案证：编号
510129 销 2021000203 正副本，
声明作废。
●侯思远遗失上锦颐园车位
(1－（－1）－225）诚意金收款
收据 1 张，(金额：2000 元 )，声
明作废。
●遗失声明 : 贾晓双于 2024年
03月 05日不慎遗失身份证件，
证号：510107198701064629 现声
明作废。
●泸州川鸿食品销售有限公司
公章编号 5105035052619财务章
编号 5105035052620遗失作废。
●富顺县古廊屿餐饮店遗失富
顺县市场监督管理局核发的食品
经营许可副本，核发日期：2022年
10 月 25 日，许可证编号：JY251
03220062245，声明作废。


