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“进化论·向新力”杭商创新领袖峰会暨

杭州日报财经年会日前举行。活动由杭州日

报报业集团、杭州市工商联联合主办，并得

到了杭州市科技局、杭州市经信局、杭州市

商务局等单位的支持。

进化、创新，是时代奔涌向前的重要主

题。著名经济学家刘胜军、娃哈哈董事长宗

庆后紧扣创新、发展主题，带来重磅演讲，带

领杭商纵观全局、把握大势、寻求机遇。

进化、创新，是这座创新活力之城的鲜

明标签。杭州市第十三次党代会刚刚落幕，

新的一年，杭州将向着建设世界一流社会主

义现代化国际大都市阔步前进。西子联合控

股集团董事长王水福、浙江中南建设集团董

事长吴建荣等杭商企业家，围绕杭州经济转

型升级、杭商创新进化等主题，高密度输出

商业智慧。

进化、创新，是杭商群体的精神底色和

独特气质。一批杭商领袖、数字创新“弄潮

儿”、共同富裕实践者、金融机构获得表彰，

百名杭商共同见证，致敬向上向善的力量。

进化、创新，是打造杭商品牌，传承杭商

文化的精神内核。成立 5 年的杭商大学正式

更名为杭商研修院，昂首迈入发展新阶段，

迸发新动能。

澎湃杭商生长力
领“杭”者品牌榜榜单重磅揭晓

新时代，是杭商的机遇；新担当，是杭商

的使命。老一代杭商驰骋商场，新一代杭商

崭露头角，敢为天下先的杭商精神薪火相

传，谱写了钱塘千古繁华的恢弘史诗。现如

今，奋力打造世界一流的社会主义现代化国

际大都市，在迈上第二个百年奋斗目标的新

征程中，谁能扛起杭州高质量发展和建设具

有国际影响力的“创新活力之城”的新使命？

峰会现场，由杭州日报报业集团和杭州

市工商联联合发布的杭商“领‘杭’者”品牌

榜评选正式揭晓。评选自去年 11 月启动，以

杭商领袖、数字化、共同富裕及金融服务等

为标尺，丈量杭商群体的发展状态，探索共

富之路，为前行者鼓掌。

有一种力量，叫做榜样引领。娃哈哈集

团董事长宗庆后、西子联合控股集团董事长

王水福、浙江华日实业投资有限公司董事长

陈励君、浙江中南建设集团董事长吴建荣、

杭州鸿雁电器有限公司总裁王米成、万事利

集团有限公司董事长屠红燕、迪安诊断董事

长兼总经理陈海斌、杭州静博士美业集团董

事长祝愉勤荣获杭商领军人物奖———当代

杭商，以数十年的坚守和努力，引领行业革

新，推动经济高质量发展，传承和发展杭商

精神。

有一种力量，叫做创新谋变。打造“创新

之窗”，杭州从来不缺“弄潮儿”。12 家企业

获评数字·创新新杭商奖。他们中，有以

1200 元白手起家的大学生创业者，有实体

经济的坚守者，有在传承中创新的老字号

“创二代”，有势如破竹的独角兽企业———新

生代杭商，他们是大众创业万众创新的生动

注脚，是勇立数字经济潮头之巅的杰出代

表。

有一种力量，叫做坚守初心。为致敬向

上向善力量，浙江大华技术股份有限公司、

富春控股集团有限公司、浙江网商银行股份

有限公司等企业获颁社会责任践行示范企

业奖。此外，中国工商银行杭州分行、中国农

业银行杭州分行、大都会人寿浙江分公司荣

获杭商信赖金融机构。

“向‘新’力，首先是一种向心力，这两年

受到疫情影响全球经济衰退，越是在这种背

景下我们杭商越要凝聚在一起，相互支持和

帮助，一起为家乡、为祖国做贡献；向‘新’

力，其次是打破常规、勇于创新的力量。”宗

庆后在演讲中延展了对创新的理解，“迈入

新时代，以数字经济为核心的新一轮科技革

命正以破竹之势推动产业变革，企业要做创

新急先锋，全面贯彻创新、协调、绿色、开放、

共享的新发展理念，实现高质量发展，助力

杭州打造‘数智杭州·宜居天堂’。”

高扬杭商群体风采

杭商研修院踏浪而行

传承、发展、进化、创新。深刻的主题，同

样贯穿于峰会的后半程。颁证、授奖、发言

……杭商研修院的一个个环节有序进行，呈

现出独属于杭商的精彩故事和动人篇章。

有一个篇章叫启新。在杭商研修院校长

宗庆后，杭州日报报业集团社长董悦，王水

福、吴建荣、王米成、童民强、屠红燕等校董，

杭商研修院执行校长骆剑伟的见证下，杭商

大学正式更名为杭商研修院。

董悦表示，根据杭州是民营经济发展高

地这一特征和杭报集团多元文创产业拓展

发展的需求，杭报集团在助力青年杭商成长

进行了多年探索并取得了多方成效，形成了

不同发展阶段的企业全生命周期支撑服务

平台。

“下一步，杭商研修院要为学员打造出

研修的大学堂、发声的麦克风、成长的实践

营、事业的合作桥、企业的加速器、人生的温

馨港。”在讲话中，董悦擘画了杭商研修院发

展的新蓝图。他表示，迈入新阶段，杭商研修

院要充分发挥好政府、企业、媒体、智库四方

作用；以开放的怀抱，向内修炼、向外学习，

“学、思、践、悟、行”五位一体，努力达到自

我、思想和企业共成长、同前行；拓展金融投

资、销售、大健康、互联网等产业垂直的纵向

延伸和横向的跨界合作，进一步推动人才、

资金、金融、产业、公益项目的融合聚集。与

此同时，发挥好思维主流媒体作用，发出杭

商群体的声音，高扬杭商群体的风采，铸造

杭商群体的文化，打响杭商群体的品牌，彰

显杭商群体的精神。

有一个篇章叫传承。杭商研修院四期精

董班毕业，六期精董班开班，宗庆后校长为

每一位毕业生颁发结业证书，各期学员代表

上台齐声朗诵校训：以“成器”为形，磨砺自

我；以“知道”为本，迎风破局。新旧交替之

间，不变的是“毕业不离校，永远是一家”的

深情，是坚守“培育明星企业家，共创杭商共

同体”的初心。现场，鸿雁电器总裁王米成获

颁杭商研修院园丁奖。

“时间宝贵，学习是对自己最好的投资。

在校两年，我迎来了人生另一段非常重要的

知识积累期，为自己拓展了新的创新精神；

这两年，我更获得了众多不可多得的同学

们，在校方的组织带动下，班级活动每每让

人难以忘怀，通过同学之间的走访活动，学

到了知识，开阔了眼界，也得到了同学的关

怀照顾，收获了很多感动。”四期班优秀学员

代表郝保民说。

有一个篇章叫拓新。浙江科发资本管理

有限公司董事长、总裁陈晓锋，千岛湖啤酒

有限公司董事长郑晓峰，杭州枫惠六和桥创

投科技有限公司董事长马海邦被聘为杭商

研修院新任导师，校董吴建荣被聘为六期精

董班班主任。未来，“最强智库”的阵容将继

续扩大，能级将持续提升。还有一个篇章叫

创新。现场，和六期精董班一起开班的，还有

校方全新打造的“数智决策赢”课程。新的学

年中，校方将积极探索工作坊、教练式、团队

化学习和企业私享辅导相结合的精准高效

学习模式，持续推动课程迭代升级，让在学

习中投资未来的年轻企业家收获更好的未

来。

打造创新“领跑力”
杭商校董分享创新变革秘诀

抓创新就是抓发展，谋创新就是谋未

来。疫情冲击之下，如何探寻高质量、有韧性

的“增长密码”？怎样通过创新与变革再造企

业核心竞争力？峰会现场，杭商研修院校董

导师齐聚一堂，聚焦“创新·进阶”话题，四位

优秀企业家生动分享了企业保持创新与活

力的秘诀。

浙江中南控股集团有限公司董事长吴

建荣表示，这两年疫情对企业还是有一定冲

击的，我们国家疫情防控措施做得特别好，

这对于减少企业经营风险和损失大有裨益。

如今，随着疫情进入常态化防控阶段，杭商

也积极参与国内大循环，以满足国内需求作

为企业发展的出发点和落脚点。同时，他认

为不管是做人还是做企业，必须要坚持诚信

立业，这样才能实现创新发展。

“疫情面前，我们主动探索转型，从外销

转向内销，从线下转到线上，同时不断加强

技术创新，快速调整产品和市场。当前元宇

宙概念火热，我们做的元宇宙是虚拟与现实

的结合，让元宇宙为实体经济赋能。通过打

造强大的 IP，抓住年轻人的消费市场，真正

挖掘出国内巨大的消费市场。”在万事利集

团有限公司董事长屠红燕看来，市场永远

在，作为企业要想立于不败之地，主要看企

业家怎么抓住机会、做好主业。所以真正要

把企业做好，就是做自己最能干、最会干、最

擅长的事。

杭州新解百集团、杭州大厦有限公司原

董事长童民强坦言，杭州大厦的成功就源于

创新，多年来持续的创新让杭州大厦始终在

零售领域处于头部行列。如今，他开始转型

做农业，核心就是希望通过科技创新，推动

农产品实现商业化、标准化、数字化，让农产

品成为商品，“领先是我一生中最大的追求，

追求超越也是我生活和创业不断前进的动

力。无论身处哪个行业，只要坚持领先，一定

有机会站上行业制高点，成为标杆。”

“疫情对我们来说既是风险更是机遇。

通过大刀阔斧进行战略营销和组织转型，即

使在 2020 年疫情严峻的形势下，静博士依

然实现逆势上扬。其实真正的危机来自企业

内部，只有做好组织变革，才能实现稳定、快

速的增长。”杭州静博士美业集团董事长祝

愉勤如是说。

凝聚向“新”力 争做领“杭”者
杭商创新领袖峰会举行
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杭州豪康幕墙装饰有限公司

公司是集建筑幕墙及铝合金门窗生产制作、工程

设计、施工安装和售后服务于一体的建筑化施工企

业。公司创立于 2003 年，在铝合金门窗、幕墙、塑钢

窗、钢结构、铝合金室内外扶栏等制作及施工安装等

方面有十多年的经验和技术积累。

公司占地 3万多平方米，拥有先进的幕墙和门窗

加工生产流水线，具备年产 50 万平方米幕墙和门窗

加工能力，具有中高级工程技术人员 60 人，熟练掌握

建筑幕墙技术和高空作业人员 1200 人。

凭着“诚信立业、信用为本、用户至上、创新发展”

的经营理念和“标准化设计、工厂化生产、装配化施

工、优质化服务”的经营模式，公司已发展成浙江省幕

墙及门窗行业的知名企业，是浙江省建设金属制品协

会会员单位，杭州市萧山区私营（民营）企业协会会员

单位。

公司先后承建了杭州金信大厦、绿都世贸广场、

宁波物流信息港、杭长铁安居示范工程等诸多省内外

重点工程。其中，绿都四季花城工程获“西湖杯优良工

程”，万豪广场工程获“西湖杯优良工程”，上海浦东国

际机场工程被评为优良工程，工程质量获得业主及同

行的一致好评。
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