
“推动科技创新‘关键变量’转化为企业

高质量发展‘最大增量’，激发科技作为第一

生产力蕴藏的巨大潜能。”山东能源集团党委

书记、董事长李伟日前强调。山东能源集团柴

里煤矿不断健全科技创新激励机制，加大科

技创新奖励力度，积极推进技术攻关立项开

展，真正变难题为课题，着力破解制约矿井发

展的短板和瓶颈。

“我们紧紧围绕矿井高质量发展的现实

需求，解放思想、变革求新，以科技创新为核

心，积极破解难题，提升发展质量。”柴里煤矿

总工程师刘国利说。

谁有本事谁来干

“针对制约矿井发展的‘卡脖子’问题，传

统的改变模式常常见效慢，实用性不强，对一

线区队的安全生产形成的一定的制约。”柴里

煤矿综掘二区区长赵曰伟有自己的见解。柴

里煤矿打破条条框框的束缚，不论出身、资

历，只论实力、能力，把需要改进的技术项目

列出来，张榜招贤，让能作为、敢干事、会成事

的“最强大脑”脱颖而出，解决矿井发展的“命

门”和“卡脖子”问题。

柴里煤矿围绕“本安、提质、降本、增效、

改善作业环境、降低劳动强度”等重要课题，

以解决制约安全生产、经营管理、非煤发展、

后勤服务的技术“瓶颈”问题为攻关方向。“对

于创新项目，我们根据课题类别、攻关难度决

定奖励额度，经创新领导小组评审验收通过

的项目，在矿项目创新表彰中予以一次性支

付。”该矿环保科技中心主任马勇说。

观念一转天地宽

“通过健全科技创新激励机制，各专业

纷纷组队加强技术创新攻关工作，破解了许

多安全生产中的‘卡脖子’难题，并具有推广

应用价值，达到实际、实用、实效的目的。”刘

国利说。

该矿下山掘进工作面特别容易出现淤泥

积水，排水系统选型设计不合理、系统不完善

或使用管理不当，容易出现出水伤人或损坏

设备事故。

“我们在综掘机司机机身后方空间位置焊

接托物架，将电泵和备用泵放置在托物架上

……便于现场搬运和使用，大大减少了搬运

难度和职工劳动强度。有效解决了淤泥积水，

出水伤人或损坏设备事故的发生。”地质专业

创新攻关项目负责人袁汝安介绍。

柴里煤矿选煤厂《浮选精煤均质改造》课

题，通过对现有的控制程序进行升级，通过刮

板变频调速、箱体安装均料板、智能控制等方

式，有效解决浮选精煤均匀掺配问题，确保精

煤质量稳定，年可提升经济效益 200 余万元。

“礼包”变大机制全

“我们将技术奖励基金由原来每季度 3
万元提高到 6 万元，给予创新团队资金和荣

誉奖励，发挥引领带动效应。”该矿财务总监

孙远征指出。该矿要求各创新攻关项目所在

单位要积极给予人力、物力支持，

矿其他相关部门要优先保证项目

研发投入，在项目研发过程中使

用材料可据实从部门材料计划中

领取，使用设备据实从矿招标计

划中采购，确保创新项目的顺利

实施。

该矿对创新项目实施有效的

容错机制，宽容失败，他们心无旁

骛出征攻坚，对到期完不成的，及

时向项目创新办公室书面说明原因，由创新

办公室汇报活动领导小组，确因客观不可抗

拒力造成项目无法实施的，可不予以追究责

任。

2021 年以来，柴里煤矿完成创新项目 6
个、科技成果 238 项、“五小”创新成果 172项，

累计发放创新奖励基金 83.6 万元、技术奖励

基金 12 万元，极大地调动了技术人员创新

创效热情，有效破解了矿井发展的制约难

题。

“柴里煤矿复杂采空区自燃监测及漏风

规律研究”在山东能源集团召开的第一届科

技大会上获得科技进步奖，获得奖励 10 万

元。

渊房蓝军冤

童亭矿
驰而不息强化体系建设

开年以来，安徽童亭矿以“起跑就冲刺、

开局即决战”的姿态，拉高标杆、争先进位，坚

持把安全生产体系建设作为护航矿井安全生

产的“法宝”，持续强化再发力，全力打赢“体

系建设翻身仗、标准化创建攻坚仗”，助推矿

井安全稳定持续发展。

完善推进方式袁压紧压实责任野链条冶遥今
年以来，该矿本着“找差距、抓整改、促提升”

的原则，认真总结以往体系建设推进中的经

验和教训，分系统、分专业对问题进行分析、

整理、归纳，各系统、专业对照集团公司 2022
年体系建设考核标准，针对矿井内部存在的

短板和不足，再修改、再细化、再完善，出台矿

井安全体系建设考核细则，明确层级职责，严

格考核兑现，全面压紧压实体系建设责任“链

条”。成立安全生产体系推进领导小组，完善

推进方式，实施要素流程化管理和“菜单式”

检查考核，分别制定了基层单位、地面单位、

要素责任部门及机关单位的考核细则，将体

系与日常安全管理紧密融合，把体系建设延

伸到班组、延伸到作业现场，与安全管理“无

缝对接”。

坚持问题导向袁持续深化野再发力冶遥体系

建设不是一蹴而就的工作。该矿继续强化品

牌建设，固化“13510”培训体系和 PAR“手指

口述”安全确认法等特色做法的同时，以“严

作风、强管理、保安全”活动为抓手，查问题、

补短板、正作风、促达标，持续深化安全生产

体系建设和安全生产标准化创建。以迎接国

家一级安全生产标准化矿井验收为契机，对

矿井进行“全面体检”，深查细找矿井在采、

掘、机、运、通、地质防治水等各个专业安全管

理方面的不足和问题，对照标准，强化整改，

加强现场管理，切实把标准落实到现场的每

一个环节、每一个地点。

拉高创建标杆袁严把考核验收关遥该矿进

一步拉高创建标杆，积极“走出去，请进来”，

季度分专业、分系统、分要素到体系建设、标

准化创建先进兄弟矿井进行学习取经，取长

补短。要求各单位对每一项工程要明确标准、

明确责任、明确节点，质量不高一律推倒重

来，标准不严一律停产整改，积极推动矿井安

全生产标准化建设向动态达标、过程达标、全

面达标迈进。 渊高加林冤

鹤煤三矿
“订单式”培训提素质

2 月 22 日，笔者从河南能源化工集团鹤

煤三矿了解到，在职工培训上，该矿创新学习

形式，在丰富内容上做文章，通过推出“订单

式”学习，不断提升职工素质。该矿采用“认真

引导、培养兴趣、激励好学”的方式，搭建职工

培训平台，“订单式”按需培训，让职工培训贴

近生产贴近使用，变“被动参与”为“主动参

加”，让各区队在职工培训上有了自主权，培

训中心“按需培训”更接地气，职工培训中心

根据需要开展专项培训。

利用“微课堂”学习平台，职工自主选择

学习和本职工作紧密关联的安全生产课程，

达到了“灵活+高效”的自主学习效果，灵活运

用交流发言、知识问答、现场解答等方式，创

新“技术共享”小课堂，组织职工展示绝活、分

享经验、交流技能，针对以往“老师讲什么，职

工学什么”的培训模式，学习内容针对性差、

培训效果不理想的实际情况，创新培训方式

方法，变“指派式”培训为“订单式”培训，由矿

自上而下广泛征集各层面职工最紧迫的培训

需求，找到大家参训学习的兴趣点，最大限度

规避了以往掌握的“知识重复学、不会的知识

没学到”的不足。 渊姜世军冤
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2月 28日，春寒料峭。清洗完计量装置的高

级孔板阀后，川中油气矿仪陇作业区采气工胡

荣明收拾好工具，看见井站围栏外的油菜花已

开放，金黄的一片迷人眼。中台 1井是 2013年

投产的老井，也是中台山区块的第一口气井。

胡荣明在这个井值守了 5 年，是这个井

的第四任班组长。除了本井每天产气外，中台

1 井还集输上游的中台 H103 井所产的天然

气，通过站内脱水脱烃处置后输送到角双线

输气干线。此外，这个井还是重要的外输气站

场，每天通过外输气流程向升钟、升水等乡镇

2 万户居民供气。

根据压力、温度变化，调整节流针阀和加

注乙二醇药剂，每天在早中晚用气高峰时段

进行调压操作……在今年春节保供“大考”，

胡荣明牢牢抓住“防冻堵”等冬季安全生产关

键要素，确保了井站的正常生产；严格按照

“反应快、操作细、观察勤、计量准”要诀精细

输气，保障春节期间直供用户气足火旺。

据了解，中台 1 井投产 9 年，每天生产天

然气 4 万立方米，已累产天然 1.58 亿立方米。

“中台 1 井不但是区域保供‘产床’，还是中台

山区块开发的人才‘摇篮’。”作为中台 1 井的

老员工，胡荣明对这口井稳定的产能贡献津

津乐道，还自诩为中台 1 井的“奶爸”。

随着近年来中台山区块致密气上产，有

采气、集输、脱水脱烃等多种工艺为一体的中

台 1 井，成为作业区新区上产人员“练兵场”。

先后有 60 多人次一线员工到这个井站跟班

学习。“今年中台山区块还要接 7 个平台 30
多口新井，我这里还会迎来新的学员。”每次

向学员传授“带娃经验”，胡荣明总会露出“奶

爸”式的招牌笑容。

春寒料峭，却挡不住春天的脚步：井站围

栏外的油菜花成片绽放，金灿灿地如同人的

“笑脸”。 渊王涛 黄靖轩冤

胡荣明：中台 1 井的“奶爸”

2022 年 2 月 26 日，“上汽红岩 & 国家电

投 临沂·沂南绿电交通示范项目”正式启动，

现场批量交付 40 辆红岩新能源重卡，助力临

沂钢铁物流运输绿色发展。

山东临沂作为我国的产钢大户，是当前

“双碳”目标的重点发展区域，当地积极寻求

绿色发展之路，启动“绿电交通示范项目”，构

建钢铁绿色物流生态示范区。据悉，该项目共

投资 4 亿元，主要投入于新能源重卡置换，用

于每天 2.5 万吨的矿粉和钢制品运输，预计年

减碳可达 6000 余吨。

与此同时，上汽红岩作为率先布局新能

源市场的重卡企业，拥有纯电动、氢能源及混

合动力三大技术线路，全面覆盖牵引、自卸、

载货、专用等全系车型，可满足各种场景的运

输需求。作为临沂“绿电交通示范项目”的重

要部分，此次交付的红岩杰狮 H6 充换一体纯

电动牵引车，将用于永锋钢厂的厂内废铁、煤

渣的倒短运输，以及港口到厂内的煤炭、砂石

料往返运输，以绿色高效的运输方式，有效助

力钢厂节能减排。

绿色环保方面，红岩杰狮 H6 充换一体纯

电动牵引车采用电池、电机和电控组成的三

电系统，取代传统燃油车的动力系统，仅需用

电即可实现正常运营，无尾气排放，零污染。

其搭载的 282kW·h 宁德时代动力电池，配备

玖行换电箱，电机额定功率 250kW，峰值功率

可达 360kW，提速快、跑得快，可有效满足钢

厂高频短驳的用车需求。

高效补能方面，该车型采用“车电分离”

模式，与附近换电站配套使用，仅需 3-5 分钟

即可完成换电。同时，园区内还将配套建设

220 台一体式双枪直流充电桩，可同时满足

400 多辆纯电动重卡的充电。多种补能选择，

有效保障钢厂绿色运输作业需求。

此次上汽红岩新能源重卡的交付，为当

地钢铁行业打造绿色运输提供了高效解决方

案，与用户携手点亮碧水蓝天、清新空气的绿

色梦想，赋能我国“双碳目标”早日实现。

渊沈黎 杨倩冤

河南能源化工集团义煤公司新安煤矿

把职工培训教育工作，作为夯实安全基础、

提高队伍素质的一项重点工作来抓，从抓全

员安全素质“基本功”入手，不断强化安全技

能教育培训，充分挖掘内部潜力，专门组织

富有生产实践经验和具有一定理论水平的

工程技术人员参与到教学中去，为矿井安全

生产持续健康稳定发展奠定了人力资源基

础。图为 2 月 22 日，新安煤矿矿井维修电工

首席技师正在为机电一队职工讲解 11 区变

电所高压开关柜结构运行情况。

侯丹 摄影报道

“2014 年 5 月由采气工改入巡线工，已有

8 个年头，先后守护过来永线等 17 余条管线，

近 40 次现场协调和解决问题，虽苦虽累，但

我喜欢。”2 月 27 日，正在朱榕线 A 段巡检的

中国石油西南油气田公司重庆气矿永川作业

区巡线工向东说道。

当日，向东所管辖的巡线范围“倒春寒”

已过，气温飙升至 17 摄氏度。田边地头的油

菜花争奇斗艳，金黄色的颜色与大地绘成一

副美丽的山水画，格外醒目。

戴一副眼镜、花白头发、话声铿锵的他被

领导和同事戏称为巡线路上的“老黄牛”。作

业区为适应油公司模式改革步伐，率先在重

庆气矿实施管线片区化管理试点，探索新的

管理模式，旨在提升管线管理整体水平。向东

目前管理着近 90 公里管线，点多、面广、线长

是他所管辖属地的特点。

寒来暑往，做完心脏搭桥手术近 3 年的

他，依然用心呵护着自己的管线，守护着“气

脉”的安全运行，向万户千家输送着清洁能

源。近期，由于四川省泸州市出现本土疫情，

他负责巡查的朱榕线 A 段管线横跨川渝两

地，稍有不慎手机上的“渝康码”就会变成黄

色。为确保管线每日 5 万至 6 万立方米的天

然气安全输送到用户，他严格执行疫情管理

要求，在做好个人防护的基础上，按巡线规

定，每日检查管线是他雷打不动的“课题”。

据统计，2 月 16 日至 27 日，他管理的朱

榕线 A 段已安全向用户供气 70 余万立方米，

保证了用户的用气需求。难怪作业区这样给

向东下评语：工作踏实，有干劲，责任心强，把

任务交给他放心。

选择了巡线，就应该努力干，让企业放

心。向东如此说，也是如此做。“眼下正值春

季，乡村道路扩宽、挖鱼塘等施工频繁，巡线

人马虎不得。”向东说着。8 年巡线路，锻造了

他倔强的性格：那就是任何人都不能破坏管

线，因为它是企业的“生命线”。

正是在向东这样视管线为“生命线”的油

气管道保护班 20 名员工的坚守，永川作业区

900 余公里输气线运行才有保障，每日 300 余

万立方米的天然气输往重庆市渝西地区用

户，支撑起了地方经济建设的发展。

始终撸起袖子加油干，管线延伸的方向

就是向东努力的方向……

渊李传富冤

2 月 26日，皖北煤电智能公司党史学

习教育办公室面向部分党员干部发放了

重大革命历史题材长篇历史小说《觉醒年

代》作为安徽省党史学习教育办公室重点

推荐书目，《觉醒年代》将成为广大党员干

部滋养心灵、增长才干、巩固党史学习教

育成果的枕边书。

《觉醒年代》以新文化运动、五四运动

和中国共产党成立等重大历史事件为主

轴，生动展现了毛泽东、周恩来、陈独秀等

革命先驱追求真理、走上救亡图存的革命

发展之路的艰辛历程，深刻揭示了马克思

主义与中国工人运动相结合和中国共产

党建立的历史必然。其写作手法丰富多

彩、灵活多样，通过人物性格描写和心理

挖掘，人物血肉丰满、跃然纸上，在历史的

穿梭纵横中走进了人的内心。

据了解，此次共购置发放《觉醒年代》

（上下册）32 套，做到了该公司对副总以上

领导、党群部门负责人以及党史学习教育

相关工作人员的全覆盖。 渊胡云峰冤

皖北煤电智能公司为党员干部发放“枕边书”

上汽红岩新能源重卡
在山东临沂批量交付

新安煤矿 狠抓职工教育培训不松懈

8 年巡线上的坚守

柴里煤矿：科技创新有“礼包”激发潜能解难题

●太平人寿李莉执业证：02000
351010580002018012842 遗失。
●太平人寿廖聪慧执业证:0200
0351010580002017009937 遗失。
●四川省石棉县挖角彝族藏族
乡新桥村 1 组 56 号任文海林权
证 [证号: 石棉 林证 字(2009)
2414000602]遗失，特此声明作废
●成都始菊涛商贸部营业执照
正副本(统一社会信用代码:915
10106MA670KHE1T)遗失作废
●川 AX6060 道路运输证 51011
2000855 遗失
●四川大学 2019 届法学院毕业
生楼雨濛（学号 2015141021087）
遗失报到证,声明作废。
●温江金妮丝美容店 遗失个体
工商营业执照正副本，注册号：
510123600138216，声明作废
●广汉向阳江南肉牛专业合作
社在四川广汉农村商业银行股
份有限公司向阳支行的开户许
可 证 核 准 号 ：J6584001501101
遗失作废
●简阳市施家镇小儿郎孕婴食
品经营部持有的食品经营许可
证正副本，许可证编号：JY151
01800045828 遗失作废。

注销公告
成都三韬机电有限公司（注册
号 ：510107000347393） 经 股
东会决议决定注销本公司，请
债权债务人自本公告见报之日
起 45 日内向本公司申报债权债
务，特此公告。

●成都兴航动力机械设备有限
公司营业执照正副本统一社会
信 用 代 码 91510108343003174X
遗失作废
●北京有腕互娱文化传媒有限
公司成都分公司（统一社会信用
代 码 ：91510100MA67GDR41P）
营业执照正本、副本不慎遗失，
声明作废。

减资公告
四川智农欣阳农业科技有限公
司 （统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91510112MA6B31AA27）经股东
决定减少公司注册资本，由人民
币贰仟万元整减少至壹拾万元
整。请各债权人自公告之日起
45 日内向本公司提出清偿债务
或者提供债务担保的请求，逾期
按相关规定处理。特此公告

减资公告
中蓝国兴（成都）实业有限公司

（统 一 社 会 信 用 代 码 ：91510
100MA69H8QH5L）经股东决定
减少公司注册资本，由人民币
10000 万元减至 5000 万元，请债
权债务人自公告见报之日起 45
日内向公司申报债权债务。

减资公告
四川益成同辉企业清算服务有
限公司 （统一社会信用代码：
915101073319351184）经股东决
定减少公司注册资本，由人民币
2000 万元减至 500 万元，请债权
债务人自公告见报之日起 45 日
内向公司申报债权债务。

公 告
精华·悦荣府一期、二期项目业
主及相关人员：

我公司（单位）在简阳市蜀
阳路 51 号修建的精华·悦荣府
一期、二期项目已建设竣工，按
程序现已进入规划核实公示阶
段，公示内空张贴于项目现场，
公示时间为：2022 年 3 月 1 日
12 时至 2022 年 3 月 7 日 12 时。

特此公告
四川省精华房地产开发有限公司

2022 年 3 月 2 日
●四川中航凌宇科技有限公司
川 A3Z655 营 运 证 （证 号 ：
0134840)遗失作废。

公 告
四川龙泉驿省粮食储备库迁扩
建项目二期工程建设（1-8# 浅
圆仓、工作塔及相应地下室、一
站式服务楼）项目的相关人员：

我公司在龙泉驿区洪安镇红
光村 14、16、17 组建设的 《四川
龙泉驿省粮食储备库迁扩建项
目二期工程建设（1-8# 浅圆仓、
工作塔及相应地下室、一站式服
务楼）》项目已进入规划核实公
示阶段，公示内容张贴于龙泉驿
区洪安镇金龙寺路 8 号（省粮食
储备库），公示时间为 2022 年 03
月 02 日 09 时至 2022 年 03 月
09 日 09 时。

特此公告
成都市龙泉驿区粮油实业有限
公司

2022 年 03 月 02 日

●成华区桂飞顺家具经营部营
业执照正副本 （统一社会信用
代 码 92510108MA632KGLX1）
遗失作废

减资公告
成都飞匠智能科技有限公司（统
一社会信用代码：91510100MA
69UDKW42）经股东会议决定，
注册资本由 1000 万元减少到
400 万元，请相关债权债务人于
公告见报之日起 45 日内前往公
司办理相关手续，特此公告。

减资公告
四川珉华骏通建筑工程有限公
司 （统 一 社 会 信 用 代 码 ：
91510104MA61TGDP8A）经股东
会决议决定减少公司注册资本，
由人民币 500 万元减少至 10 万
元。请各债权人自公告之日起 45
日内向本公司提出清偿债务或
者提供债务担保的请求，逾期按
相关规定处理。
●成都西一德医疗器械有限
公司第二类医疗器械经营备
案表遗失，备案号：20204566，
声明作废。
●成都咚燎商贸有限公司，营业
执照正副本 （统一社会信用代
码：91510105MA6BWPJQ4M）遗
失，声明作废。
●成都高新区煜禧火锅店，食品
经营许可证正副本（许可证编号
JY25101090310899）遗失作废
●四川摩登汽车服务有限公司
有川 A60L4D 运输证号 0177341
运输证遗失
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