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■ 金蝶国际软件集团董事会主席、CEO

徐少春

各位来宾：大家中午好！我先讲两个故

事。

故事 1：云南中烟。金蝶过去几年一直由

中小企业软件服务商向大企业市场、高端市场

服务商转型，往云的方向转型。去年云南中烟

确定要在年初开始进行改革、进行高质量发

展，把它用了 20年的三套 SAP系统替换掉。经

过激烈的竞争，金蝶中标了，我们用了 98 天的

时间完成 1家公司、两个集团 10家工厂的国

产化替代，涉及到 12个领域，有 100 多个业务

应用，集成了 50多个外围的系统，连接 1万名

员工，助力云南中烟今年 1—8 月份实现利税

同期增长 9.83%，应该讲这是很不容易的，我们

团队付出了巨大的努力。

故事 2：华为海洋改为华海通信，华为受

到了美国打压，就不能够再使用国外甲骨文

这样的系统，华为海洋被迫把甲骨文系统替

换成本土的系统，在这种情况下面，经过激烈

的竞争，金蝶也中标了，我们用了 68 天替换

了 184 个 IT 系统，实现了国产化替代的传奇

历程，在人员规模增加不大的情况下，华为海

洋也就是华海通信业务增长 50%，人均收入

达到了 600 万以上，可以说金蝶系统帮助他

们不仅稳定，而且实现了高质量的发展。去年

我们有幸为华为全球人力资源系统提供服

务，华为全球人力资源一期项目今年 2 月 5
号正式上线，金蝶和华为将继续推进共建面

向未来的数字战斗力。

为什么金蝶在过去两年的时间能够替换

将近 40 个国外系统，因为金蝶过去几年一直

在进行转型，由传统软件公司向云的方向进

行转型，今年 5 月 8 号我和客户和领导一起

砸掉了束缚卡脖子的手，使得金蝶苍穹系统

完全自主可控，采用一系列的先进技术，完全

解决了卡脖子的技术难题，这是新一代企业

PaaS 平台，基于苍穹，这也是金蝶 28 年的创

业，20 多年 5000 名研发人员的梦想终于实

现了。

在过去几年当中，云转型也取得了非常

好的成果。每年云收入复合增长率达到 90%，

近五年云收入的占比由 2017 年 24.7%已经

占到了 66.1%，截止到今年上半年，可以说取

得阶段性的成果。

巨变环境下，中国 500 强的新选择是什

么呢？每个人都在问这个问题，新征程、新使

命、新作为要做出正确的选择。

互联网进入了 3.0 时代，第一个阶段是

1.0，1.0 就是连接，在 2000 年左右，每个公司

要做一个网页，让大家来访问，让业务和外部

的系统进行连接。第二个阶段是 2.0，就是交

易。像淘宝、阿里巴巴搭建电商的平台，让他

的商家可以在这里进行交易。第三个阶段是

3.0，3.0关键词就是管理。互联网的浪潮已经

波涛汹涌涌到每个企业内部，每个企业家的

脚下，在这种情况下面，企业管理系统要有变

化，过去是 ERP+，交易 2.0 的时代应该是云

ERP，到现在我们讲 EBC 就是企业数字战斗

力。EBC 包含了五大部分：客户体验平台、物

联网平台、信息平台、生态平台、大数据平台。

每个企业将成为大数据企业。

管理是高质量发展的核心推动力量，到

底如何看待管理呢？过去 40 年中国的改革开

放、中国企业的发展得益于许多有利的外部

环境和条件，未来 40 年最重要的是管理。只

有最大的调动企业员工的积极性，释放他们

的激情，才能推动企业高质量的发展，所以管

理是高质量发展核心推动力量。

数据就是金钱、质量就是生命。我长期居

住在蛇口区，1982 年蛇口工业区的董事长袁

庚从香港回来，看到蛇口很多的企业上班看

报纸、喝茶、打牌，但是一到了香港发现，大家

忙忙碌碌，走路都比蛇口人要快，他就提出时

间就是金钱，效率就是生命。40年来，时间就

是金钱、效率就是生命影响了我们每个企业，

在座每一位，每一个中国企业都应该很重视

时间和效率，现在这个口号要改一改了，我提

出一个新的口号：数据就是金钱，质量就是生

命。每个企业就是一个大数据企业，每个企业

必须构建 EBC 的平台，核心就是大数据。

特斯拉是汽车公司吗？它本质是大数据

公司，因为在每一个驾驶员座位上有 300 多

个传感器，记录了驾驶员驾驶数据，然后传到

后台，不断经过算法进行改进，进一步改进驾

驶员出行体验，所以特斯拉是一个大数据公

司。但是特斯拉也会出事故，所以在现在，每

一个企业都应该把质量作为企业发展的生

命。

所以中国 500 强新选择是什么呢？用数

字战斗力向管理要效益。每个企业都在数字

化转型，如果能够把数据、数字化变成战斗

力，我相信能让高质量发展得到保障。

金蝶经过 28 年的发展，已经具备了相当

的技术实力，我们有信心为中国的 500 强保

驾护航，我也希望在座的各位能够支持国产

化替代，支持我们公司。

本报讯 渊记者 任二敏 通讯员 刘伟冤
10 月 14 日，第二届国际白银文化博览会

（2021）在郑州新密市梦祥银创小镇盛大开

幕。本届博览会由中共新密市委、新密市人民

政府、郑州市工业和信息化局主办，新密市科

学技术和工业信息化局、新密市来集镇人民

政府、河南梦祥纯银制品有限公司承办。

本届博览会以“匠心中国 文创河南”为

主题，以全球视野为蓝图，以文化赋能为标

签，以创意引领为抓手，以产业融合为愿景，

与会专家学者深度剖析行业发展现状、问题

和未来，研讨珠宝首饰制作、贸易中心落地中

原的可行性规划，并对行业技术人员、专业人

才的教育和培养问题进行了专题讨论。

第二届国际白银文化博览会举办周期为

10 月 14 日至 19 日，期间还将在梦祥白银文

化产业园举办一系列包括非遗文化综合展

演、纯银火锅品鉴、首届“梦祥杯”设计大赛颁

奖盛典、非遗文创项目签约会、吉祥物形象发

布、梦祥秋冬新品订货会、文旅产业考察等活

动。

新密市委常委、常务副市长张宏杰，河南

梦祥纯银制品有限公司董事长李杰石，郑州

市工业和信息化局副局长郜东辉，中国黄金

协会副会长、中国黄金协会白银饰品分会会

长崔建国分别进行了致辞。

张宏杰在致辞中说，近年来，新密市立足

“西美”功能布局，按照“三个持续推进、三个

有效突破”的要求，全力打造“三区两强一基

地”，市委、市政府非常重视中华传统文化的

传承和发扬，梦祥银正是因为有了各位专家

学者、企业家们一如既往的支持与热爱，密

玉、密瓷、密银等特色文化品牌才得以熠熠生

辉，成就卓然，新密传统文化产业才得以发扬

光大、历久弥新。

李杰石在开幕式上说，第二届国际白银

文化博览会的举办，旨在培植新密市新的文

化名片，推动白银主体产业的银创小镇建设，

构建新密与世界进行文化合作交流的大舞

台。博览会期间将通过非遗文创展、文旅推

介、新品发布、吉祥物形象发布等主题文化活

动，让传统拥抱时尚，让匠心拥抱文创，让传

统文化活起来。他希望白银文化博览会未来

能成为全国乃至世界各知名珠宝首饰品牌展

示新产品、新设计、新材料、新工艺、新时尚、

新理念的一个大平台，希望有更多的知名品

牌、珠宝首饰行业企业、会展企业等参与其

中，提高白银博览会影响力，让白银文化博览

会成为行业年度盛会，加快白银主体产业在

中原地区的扎根和壮大。

崔建国希望白银文化博览会既是一个各

家工艺技术能力比拼的舞台，也是集合国内

国际各方设计、加工技术和设备展示的平台，

更是整合各方资源的契机，希望各方代表利

用这次机会，加强合作，共同推进行业发展，

为下一次聚会再添光彩。

在与会嘉宾的共同见证下，中国工艺美

术协会原会长周郑生、中国黄金协会副会长、

中国黄金协会白银饰品分会会长崔建国、郑

州市委宣传部二级调研员刘晓红、郑州市工

信局副局长郜东辉、郑州市文广旅局副局长

刘海青、新密市委书记陈春梅、河南梦祥纯银

制品有限公司董事长李杰石共同为第二届国

际白银文化博览会（2021）启幕。

下午，博览会围绕 2021 首届“梦祥杯珠

宝首饰原创设计师大赛”和“匠心之路”项目，

在新密·梦祥白银文化产业园文创中心举办

盛大的颁奖典礼和设计师、大师签约仪式。

设计大赛自 4 月 14 日启动以来，陆续收

到来自北京、上海、深圳、中国台北、河南、广

东等各地的设计师争先投稿，共收到参赛作

品 500 余件，符合参赛条件作品 200 余件，其

中一些超现代设计理念、夸张的造型设计、

“黄河文化”“河南味”的设计作品，更是让评

委们眼前一亮。9 月，经过专家评委严格评

审，10 幅作品获得最终大奖。

颁奖典礼之后，梦祥公司董事长李杰石

在周郑生、高天星两位嘉宾的见证下，与嵩山

宝剑非遗传承人曹延朝、水晶雕刻非遗传承

人王东光、河洛剪纸非遗传承人曹慧贞、黑陶

非遗传承人许道先、宫廷技艺非遗传承人贾

正贤、郑州香包非遗传承人芦爱玲、黄河澄泥

砚王玲签署了非遗文创技艺战略合作。

鞍钢集团本钢集团
有限公司正式挂牌

鞍钢集团本钢集团有限公司 10 月 15 日

揭牌成立，本钢集团正式成为鞍钢集团控股

二级子企业。这是我国不断深化钢铁业供给

侧结构性改革、做强做优做大国有资本和国

有企业、助力东北全面振兴取得的重要阶段

性成果。

今年 8 月 20 日鞍钢重组本钢大会召开

后，鞍钢聚焦“要素管控+管理移植”和“战略

引领+资源协同”两条主线，第一时间向本钢

派驻管理过渡期工作组，与本钢共同组建 20
个项目组，合力推进鞍钢管理体系在本钢全

面对接和信息系统覆盖移植，围绕钢铁资源

主业一体化多基地运行的管控模式，启动本

钢钢铁产业管理与信息化整体提升项目，初

步实现发展规划统一、财务管理统一、网络互

通互联，夯实了一体化管理基础。

鞍钢集团董事长谭成旭说，鞍钢集团本

钢集团有限公司成立后，将成为鞍钢产业布

局的重要组成部分，以及鞍钢完成“7531”，即
“7000 万吨粗钢、超 5000 万吨铁精矿、3000
亿级营业收入、100 亿级利润”发展战略目标

的战略支撑点。同时，也将成为助力东北全面

振兴和地方经济发展的重要力量。

鞍钢是国务院国资委管理的中央企业，

被称为“共和国钢铁工业长子”，本钢是辽宁

省属最大国有企业。近代以来，两家企业见证

了中国钢铁工业从无到有、从小到大，均为共

和国工业化建设和国民经济发展做出了突出

贡献。重组后的鞍钢集团，以年产粗钢 6300
万吨的产能规模位列中国第二，成为我国北

方最大钢铁“航母”。 渊白涌泉冤

央企共谋助力构建
乡村振兴新格局

今年以来，中央企业在 246 个定点帮扶

县直接投入帮扶资金 75.95 亿元，购买和帮

助销售脱贫地区农产品 33.5 亿元，培训基层

干部和各类技术人员 10.15 万名，帮助脱贫

人口转移就业 1.23 万人，有力帮助脱贫地区

和脱贫群众打牢基础，巩固成果。

这是国务院国资委科技创新和社会责任

局副局长张晓红 10月 16 日在成都举办的第

六届安仁论坛上介绍的。本届论坛以“新发展

格局下的乡村振兴”为主题，来自政企学研等

多方业内人士，共同探讨可持续发展的乡村

振兴之路。

张晓红介绍，下一阶段央企将继续加大

帮扶资源的投入，开展产业帮扶、就业帮扶、

治理帮扶、消费帮扶和救助帮扶。

“我国广大农村拥有丰富的经济、文化和

生态资源，是中央企业拓展发展空间的一方

沃土。”国家乡村振兴局社会帮扶司司长李富

君建议，中央企业要坚持做好定点帮扶工作，

发挥在产业开发方面的优势，积极参与发展

乡村特色种养业，推进乡村文旅康养和休闲

农业，强化消费帮扶，支持现代农业产业园建

设，推动县域一二三产业融合发展，拓展中央

企业自身发展空间，实现互利双赢。

部分央企代表在分论坛上分享了各自乡

村振兴实践的经验与阶段性成果。华侨城集

团创新“文旅融合+美丽乡村”“产业帮扶+乡
村振兴”等发展模式，推动一批美丽乡村在全

国落地；中国石化发布“中国石化助力乡村振

兴计划”；国家电网加快新型电力系统建设，

优化农村供电服务；中储粮集团通过储备粮

购销轮换和政策性粮食收储等，走出特色帮

扶之路……

本届论坛由国家发展和改革委员会、国

务院国有资产监督管理委员会、国务院参事

室指导，中华文化促进会、华侨城集团联合主

办。 渊袁秋岳 唐文豪冤

第二届国际白银文化博览会在新密开幕

巨变环境下中国500强新选择


