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广告

■ 本报记者 袁红兵

众所周知，四川是一个美女辈出的地方。

特别是成都，美女越来越多，除了一方山水孕

育出的天生丽质，像瞳颜国际医美这样高服

务品质医疗美容机构更是功不可没。2018 年

中国整形美容协会更是授予成都市“中国医

美之都”称号，进一步推动了“中国医美之都”

的发展，而赵春艳女士就是这一时代趋势的

受益者和缔造者之一。

“上帝为我们关闭了一扇门，就一定会为

我们打开一扇窗。”瞳颜国际医美总院执行院

长赵春艳坦言，在青少年阶段是没什么好吃

的、好穿的，作为女孩子来讲，十来岁那个时

候就开始爱美了。正值情窦初开的人生时期，

像其他的女孩一样，她也欣赏帅气的才子。由

于自身颜值的不足，缺乏自信，只能把一份欣

赏埋藏在心底。

“我的家里面比较穷，所以我未来要靠

谁？靠我自己！”出生于巴中山沟里的赵春艳，

从小立志于改变自己的命运。她努力读书，考

上川北医学院临床医学专业。

凭借自己的努力，“才女”赵春艳进入了

学生会。大学生正是谈恋爱的年纪，赵春艳却

发现学生会的男才子们与自己“在交流的时

候谈工作可以，工作之外就保持距离”。

“我就发现这辈子跟跟帅哥没有缘分

啊。”赵春艳发自内心地来说，那时是这样的

感受。现在有一个词语———“矮挫穷”，赵春艳

认为这就是自己当年的写照。20年前那个时

候就是这样的心理，尤其颜值上面完全没有

自信。

“跟帅哥谈恋爱，对于我来说想都不敢想

了。”男同学总是把目光瞄向班上美丽的女同

学，让天生就很励志的赵春艳很受打击。

从自卑到自信，这是一个心灵成长的过

程。后来，赵春艳幸运地认识了后来成为她丈

夫的川北医学院校友王怀德。面对王怀德的

追求，自卑的她产生了内心的恐惧。

“恐惧的是王怀德这么一个大帅哥有

才华、有形象，而自己作为样貌底子那么

差的一个女孩子来说，没有颜值竞争力，他怎

么会喜欢我呢。在王怀德的体贴入微中，我相

信了他对我的感情，和他牵了手。”

“谈恋爱以后，我就在告诉自己完全是没

有缘分的。”赵春艳满是担心和害怕。王怀德

打消了赵春艳的顾虑，面对王怀德的追求，赵

春艳仿佛做梦一般，感觉这是上天对自己的

眷念。

“他不仅人有才、长得很帅，最主要是他

给了我一个温暖的家。”与王怀德喜结良缘

后，赵春艳努力地打扮自己。三分形象七分打

扮，但用在赵春艳身上，她却发现不对，特别

是生育小孩后怎么打扮都不像。

王怀德却给了赵春艳以自信，在老

公的打造下，赵春艳成为一位美女，可

谓的“脱胎换骨”，术前、术后的照

片对比明显。从鼻整形到拉皮，实

施“年轻化手术”，对王怀德来

说，“如果没有两把刷子，绝对

不会在自己老婆身上练手。”

回想起当年术前的那个样子，赵

春艳回忆道，真的特别像到菜市场买菜

的年长大妈一样的。伴随颜值的改变，赵春

艳感到了前所未有的自

信。她感叹道，很多

女人其实在内

心不知道如何

去改变自己，

更不知道原

来通 过 医

美可以改

变成现在

这个样子。

“医美其

实 在改 变 你

的颜值的同时

改变你的内心，

塑造你的灵魂。”通过

颜值的改变，赵春艳感觉自

己在婚姻中有了更高的地位，也收获到非常

幸福的家庭。而老公的优秀也让赵春艳甚感

欣慰。

王怀德善于学习，让赵春艳佩服与崇敬，

有这样的老公也感到很荣幸。王怀德原来是

外科医生，已经养成了动大手术的习惯。而美

容手术讲究精雕细琢，用到的器件都是比较

小的，为了协调双手的平衡程度，王怀德就用

牙签代替筷子吃饭，最终成功转型。每到王怀

德在跟同行做手术演示的时候，同行总是会

对他在医美手术中展现出来的双手灵活程度

大加赞叹。目前，王怀德不仅是瞳颜国际医美

总院的业务院长，还拥有中国整形美容协会

面部年轻化分会委员、美国宾夕法尼亚大学

医学院客席教授等多个头衔，也是中式 SVR
自体活细胞非手术再生疗法创始人，成为著

名美容整形外科技术专家。除此之外，王怀德

还是家里两个宝贝的勤奋自律的好榜样，孩

子心中的英雄爸爸。

赵春艳一路享受着这浸透内心的幸福，

她深知这一切都是医美带来的。“我从事了这

个行业，行业改变了我，改变了我的生活，改

变了我的内心。”赵春艳透露，如今能够自信

地演讲交流，也是得益于形象的改变。

自信为赵春艳带来事业上的突飞猛进，

她曾在慈济医院、国防医院、华西保健医院等

医疗机构担任医院核心管理职务。此外，赵春

艳取得了川北医学院临床医学学士、西南财

经大学工商管理硕士、四川大学华西医学中

心医院管理硕士等学位，同时也是华西医管

校友联合会常务理事、四川校际联合会联勤

部长。

如今，瞳颜国际医美的成功，让赵春艳获

得行业的认同。作为四川省整形协会医管分

会常委、成都整形协会咨询分会常委，赵春艳

酝酿着为行业的发展出力。与医美行业结缘，

赵春艳带着一份自我的改变，深耕医院运营

管理近 20 年成绩斐然，通过努力拥有了全新

的人生。

■ 满倩倩 潘雯 / 文 满倩倩 / 图

2020 年 12 月 12 日，山东省新旧动能转

换重大工程“泰嘉不锈钢冷轧板材深加工项

目”正式竣工投产。

在项目竣工投产仪式上，济南市莱芜区

委书记、莱芜高新区党工委书记朱云生在致

辞中表示，“泰嘉项目顺利投产，既是泰钢集

团由传统钢企向新材料产业转型迈出的重要

一步，也是对莱芜区大力发展实体经济的最

好例证，为全区‘拼出一个千亿级、再造一个

新莱芜’提供了强力支撑。”

坐落在济南市莱芜区的山东泰山钢铁集

团有限公司，是一家有着 50 年生产经营史的

民营钢铁企业。泰山钢铁始建于 1969 年，

1981 年下马破产，1984 年恢复生产，2007 年

转型发展不锈钢，现有职工 8200 人。

风起云涌 50 年，一家钢铁厂的历史变

迁、生死沉浮与创新变革，每一步都走得坎坷

艰难，每一个选择都小心翼翼，每一点成绩都

来之不易，背后承载着一代又又一代员工的

心血与坚持。

站在新时代的起点，泰山钢铁深刻认识

到，网络化、数字化、智能化，是未来制造业转

型的大方向，离不开工业互联网平台作为新

基座、新基建的支撑。

于是，泰山钢铁加快了转型升级的脚步，

迈出了创新求变的坚实步伐。

变“泰钢制造”为“泰钢智造”
2019 年，泰钢与中国联通合作建立了山

东首家“5G+智慧钢铁”联合实验室，重点开

展 5G 在钢铁行业的应用。

2020 年 6 月，完成“两化”融合的第一次

监督审核，推动泰钢信息化和工业化的深度

融合。

2020 年 8 月，完成厂区内部全部基站建

设，成为济南市首家工业 5G 网络全覆盖的企

业。

2020 年 9 月，入驻福建的点钢、物泊大数

据结算中心，三方跨界协作、强强联合，以“需

求”定制“生产”，用“定制”推动“实体”实现高

质量发展。

如今，泰钢已将网络触角延伸至企业每

一个区域，汇聚层机房 6 处，光缆敷设 12 千

米，万兆互联，冗余热备，形成了集团级的商

务区、管理网、生产网、视频网四大骨干网络。

结合实际应用加快平台化建设，铁前智能制

造（MES）系统实现了对生产过程的智能监控

与数据共享；能源集中管控系统摆脱了原始

的人工管理，实现了能源管控可视化；无人值

守计量项目实现物资采购销售、物流、计量结

算等全过程信息化管控，计量人员从原有的

200 多人减少至现在的 50 人。 咱下转 P4暂

品牌声誉管理
助力中企更好走进去
■ 谢雷鸣

“中国企业走出去较容易，但走进去比较

难。”近日，一见塑造 CEO 王丽丽在“智造出

海”———品牌与数字化转型峰会上表示，中国

企业出海不仅需要具备硬实力，也要有软实

力，应当注重品牌信誉度传播、组织能力提

升、本土化经营等。

“产品质量和品牌知名度不高，是困扰中

企的主要问题。”王丽丽说，在中国品牌跨国

并购中，有许多未达到预期。中企在走进海外

市场的过程中，还遇到了文化冲突、员工关

系、工会关系、安全问题、政府关系等诸多挑

战。

“在海外拓展的中国企业需要做更加细

致的工作。”王丽丽表示，中企在走出去的同

时，要格外注重与跨文化的利益相关方沟通，

日常做好企业价值观和企业文化传播，用国

际化的方式讲好品牌故事。

“除了要产品创新，还要讲好品牌故事，

塑造负责任的企业形象。除了做好产品营销，

还要做好情感营销、口碑营销和价值观传

播。”王丽丽说。

王丽丽介绍说，在海外的新兴市场中，中

国品牌的认知度和满意度都高于成熟市场。

然而，无论是在成熟市场还是在新兴市场，中

国品牌的信誉度均差强人意。

她认为，提升信誉度是中国企业面临的

巨大挑战。中企走出去，首先要打造立体化、

人性化的品牌声誉，不光要卖产品，还要传递

品牌价值观。

关于品牌声誉管理，王丽丽给出了四点

建议：

一是营销与品牌价值观传播相结合遥 以

品牌价值和品牌声誉持续传播的沟通方式，

给企业带来的是品牌价值的持续增长。中企

应主动、积极、开放地传播普世价值和企业价

值观。针对不同市场，采取不同的本土化沟通

方法，用当地人喜闻乐见的方式讲好中国品

牌故事。

二是传播内容要平衡业务和价值观传

播遥 中国企业聚焦点大多在产品的销售和服

务上，对于海外比较关注的企业社会责任和

对环境影响方面，却没那么重视。因此，中国

企业要两手抓，既要做出好产品，也要传播正

向企业价值。否则，有些先入为主的品牌认知

偏见就很难被改变。

三是本土化和数字化的沟通方式与多渠

道整合传播遥 如果企业不能适应数字化的营

销时代，就很容易被淘汰。目前，仍有许多企

业对外沟通依赖发新闻稿，没有系统化、专业

化的品牌声誉传播战略，没有充分利用社交

媒体，传播内容也是“领导发言式”风格，沟通

效果较差。中企必须改变思维方式，利用情感

营销、内容营销、借势营销等营销手段让品牌

分享更多的正面话语权。

四是系统化尧专业化尧持续性传播遥 出海

企业应大力注重培养品牌国际化的人才，同

时借助专业外部力量来辅助制定出海品牌声

誉塑造战略并持续聚焦跟进。

“在出海这条道路上，中国企业一定要遵

循道与术的结合。”王丽丽表示，“道”意味着

要由内而外地重塑企业价值观并落地到企业

文化和运营中；“术”意味着在“道”的基础上

本着开放、自信的姿态，积极主动与利益相关

方进行持续的价值观沟通，走进客户和利益

相关方的内心，逐渐形成品牌认同。

王丽丽说，应当从广告、传播、公关、再到

组合拳营销，以此打造中国品牌全球化的声

誉战略。除了要注重短期发展，也要注重长期

布局。这样才能站在一个更高的维度，探寻中

国企业出海发展战略。

赵春艳：灰姑娘成长为“瞳颜”美人

用“泰钢精神”缔造民族品牌

广告

荫王守东纪念馆展厅
荫山东泰山钢铁集团有限公司绿色智造数据管
控中心

荫赵春艳

荫赵春艳与丈夫王怀德合影


