
今日 版 第 130 期 总第 9801 期 企业家日报社出版 值班副总编辑：肖方林 责编：袁志彬 版式：黄健 全年定价：450 元 零售价：2.00 元 2020年 6 月 24 日 星期三 庚子年 五月初四

ENTREPRENEURS' DAILY

做 中 国 企 业 的 思 想 者

国内统一刊号：CN51—0098 邮发代号：61—85 中国企业家网：www.zgceo.cn 电子版：www.entrepreneurdaily.cn 官方微博：http://weibo.com/jrwbd http://weibo.com/qyjrb

8

企业家日报微信公众平台
二维码

中国企业家网
二维码

热线电话：400 990 3393

新闻热线：028-87319500

投稿邮箱：cjb490@sina.com

P2
创业板注册制首批受理企业名单出炉
筲受理：着重检查文件齐备性 筲审核：公开透明确保“两个可预期”筲机制：多轮问询、电子化、分行业 筲内控：四方面着手健全内控管理

■ 本报记者 袁红兵

为促进商会联合发展中心建设，深化在

川企业与政府交流，推动四川中小企业抱团

发展，6 月 19 日下午，由四川省川商联合会

主办的商会联合发展中心抱团发展座谈会，

在四川省川商联合会举行。

本次活动特邀多家在川商协会，以及四

川得益绿色食品集团有限公司、彭州市天华

禽业有限公司等大型企业负责人莅临商会共

商议题。

探讨落实“商会联合中心”建设
成都市金堂县投资促进局副局长曹刚、

四川省川商联合会会长宋永太、四川省企业

联合会副会长梁勤、四川省地坪行业协会会

长唐科、四川省清洁服务行业协会会长刘英

勇、成都市冷链物流商会会长王小红、成都眉

山商会会长刘玉奇、成都市农业产业化龙头

企业协会秘书长张宇新、四川省川商联合会

联席会长邓伟华、四川省室内装饰协会执行

秘书长胡愉悦，以及其他商协会秘书长和主

要领导 30 余人参加了会议并发言，四川省川

商联合会秘书长龚胜主持座谈会。

活动旨在探讨落实“商会联合中心”建

设，加强商会之间沟通交流，深化在川企业之

间的联系，寻求项目合作，通过优势互补、整

合资源、相互抱团，携手再创四川经济蓬勃发

展新动能。

会议认为，“商会联合中心”需要把制度建

设摆在突出位置，建立长效机制，秘书处联合

办公，定期开展秘书处工作会，畅通沟通平台

无缝对接；以活动促交流，“商会联合中心”以

实地考察、举办活动、交流座谈等方式“思想碰

撞、由浅入深、共促发展”，不断加深彼此了解；

以金融平台促发展，中心将以金融支持服务实

体经济产业，以信息技术和金融服务推动产业

升级，打造“商会联合中心”金融孵化闭合生

态，形成企业与金融和谐发展的良好格局。

活动在热烈氛围中展开。座谈会上，四川

省川商联合会会长宋永太致欢迎辞，结合商

会多年的发展历程，生动详细地讲解了四川

省川商联合会宗旨、使命，他指出：四川省川

商联合会是桥梁，是纽带，为政府服务、为社

会服务、为会员服务，整合资源、共谋发展、回

馈桑梓、帮扶奉献，要以天下川商联谊搭桥为

载体，以四川社会发展为动力，提高川商在全

球知名度、打造世界级川商品牌。

“我们的目标是建设 170 万人口中等城

市，打造东部新区核心。”座谈会上，金堂县投

资促进局副局长曹刚就金堂县投资资源作推

介，并就金堂地理位置、悠久历史、优惠政策、

投资环境、发展规划做介绍。他指出，金堂县

有着得天独厚的投资基础和优越的投资条

件；经过多年发展在工业、农业、第三产业齐

头并进的同时，包容大气的品质、和谐的投资

环境和千百年的文化积淀造就了金堂独有的

文化品牌和魅力优势。

在认真听取会议精神后，与会商协会领

导、企业家代表结合活动议题，围绕“商会联

合中心”建设议题进行了交流发言。在友好轻

松的研讨氛围中，加深了对“商会联合中心”

的了解与友谊。

汇聚各自资源倡言共同发展
与会商协会领导企业家纷纷表示，希望

“商会联合中心”早日建成，在平台上汇聚各

自资源，优势互补、资源共享、抱团取暖、共同

发展！“商会联合中心”建设、商会联合办公模

式，是所有商会长久以来共同美好愿望！

成都眉山商会会长刘玉奇认为，“商会联

合中心”要把商会联合在一起资源整合，互通

有无，提升效率，成都眉山商会愿意加入到

“商会联合中心”建设中来，为会员企业发展

提供保障支撑。

成都市冷链物流商会会长王小红感谢本

次活动的开展，认为“商会联合中心”是一个

聚集资源的大平台，冷链物流商会积极响应

支持建设，希望早日建成。

四川省地坪行业协会会长唐科表示，“商

会联合中心”是所有商会的共同愿望，希望加

强顶层设计，优化制度建设，早日落地落实。

四川省清洁服务行业协会会长刘英勇表

示，清洁服务行业协会愿意积极加入到“商会

联合中心”建设中来，抱团取暖、共同发展、合

作共赢！

四川省室内装饰协会执行秘书长胡愉悦

介绍，四川省室内装饰协会是二十世纪八十

年代末期，由四川省轻工厅发起，为了促进新

兴的室内装饰业健康发展，推行行业管理，批

准成立，希望加强与各商协会沟通交流，深化

合作关系，期盼“商会联合中心”早日落地。

成都市农业产业化龙头企业协会秘书长

张宇新认为，四川省川商联合会“商会联合中

心”倡议高明，有亮点、有特色、有内涵，令人

振奋，下一步，将积极配合“商会联合中心”建

设，希望早日取得成效。

四川省川商联合会联席会长、四川杏华

堂生物科技有限公司董事长邓伟华表示，“商

会联合中心”建设，是所有企业、协会长久以

来共同愿望，会员企业可以依托平台找资金、

找项目，交朋友，广阔平台蕴含巨大商机，企

业乐于“商会联合中心”这样的优秀平台发挥

作用，希望“商会联合中心”不忘初心，不辱使

命，早日落地！

座谈会最后，四川省企业联合会副会长

梁勤分享学习《四川省企业和企业经营者权

益保护条例》主要精神，条例明确，民营经济

是全省经济发展的重要支撑、财政收入的重

要来源、增加就业的重要渠道，是推动四川省

经济社会发展的重要力量。梁勤指出，以地方

立法的方式，保护企业和企业经营者合法权

益，有利于让企业和企业经营者提高安全感

和获得感。

国资委详解“双百企业”
两个操作指引
推行经理层成员任期制和契约化
管理，不得变相涨薪、借机涨薪

■ 王璐

6 月 22 日，国务院国资委改革办发布了

23 条关于《“双百企业”推行经理层成员任期

制和契约化管理操作指引》和《“双百企业”推

行职业经理人制度操作指引》有关问题的回

答，就两个操作指引执行中的一些共性问题

予以解答。其中，明确提出“双百企业”推行经

理层成员任期制和契约化管理，不得变相涨

薪、借机涨薪，企业应制定薪酬追索扣回规

定，薪酬追索扣回规定同样适用于离职的经

理层成员。

国企改革“双百行动”是国务院国有企业

改革领导小组统一部署并组织开展的综合性

国企改革示范行动，目前有超过 400 户央企

所属企业和地方国有骨干企业入围“双百企

业”名单。

为深入贯彻落实党中央、国务院关于推

行国有企业经理层成员任期制和契约化管

理、建立职业经理人制度的决策部署，指导

“双百企业”率先推进相关工作，2020 年 1 月

22 日，国务院国有企业改革领导小组办公室

印发了两个操作指引。

国务院国资委改革办在回答中指出，任

期制和契约化管理，主要针对过去很多国有

企业对经理层成员无任期、无契约、有契约但

不具体、契约执行不严格等一系列突出问题，

提出了更加符合市场化改革方向的规范性要

求。职业经理人制度，在任期制和契约化管理

的基础上，更加突出落实董事会选人用人权，

更加强调市场化的选聘和退出。

两个操作指引针对的对象范围是“双百

企业”的经理层成员。在同一企业的经理层成

员中，原则上应当在本企业的经理层成员中，

全面推行任期制和契约化管理，或者全面推

行职业经理人制度。

按照规定，未建立董事会的“双百企业”

不得实行职业经理人制度，实行职业经理人

制度的“双百企业”必须满足操作指引中明确

的企业条件。但未建立董事会的“双百企业”

可以实行经理层成员任期制和契约化管理，

可以由其控股股东及其党组织负责组织制定

相关工作方案，商其他主要股东后，由控股股

东与“双百企业”经理层成员签订契约。

回答还对薪酬的考核和水平等问题进行

了答疑，明确推行任期制和契约化管理不得

变相涨薪、借机涨薪，可以结合企业经营业绩

情况、市场水平及内部分配政策等因素，坚持

业绩导向，按照增量业绩贡献决定薪酬分配

原则，逐步实现市场化薪酬水平，重点形成强

激励、硬约束机制，进一步强化业绩升、薪酬

升，业绩降、薪酬降。

需要强调的是，企业应制定薪酬追索扣

回规定，在规定期限内发现经理层成员给企

业造成重大经济损失或重大不良影响的，企

业应将其相应期限内兑现的绩效年薪、任期

激励部分或全部追回，并止付所有未支付部

分。薪酬追索扣回规定同样适用于离职的经

理层成员。

■ 本报记者 李代广 实习记者 李葳

6 月 21 日，由河南省文化和旅游厅、省

互联网信息办公室、焦作市人民政府共同举

办的第二届全球文旅创作者大会在焦作市云

台山景区举行开幕式。

河南省副省长何金平，省政府副秘书长、

办公厅主任王作成，省委宣传部常务副部长

曾德亚，省政府外事办公室主任付静出席开

幕式。河南省互联网信息办公室主任郭岩松、

省文化和旅游厅厅长姜继鼎、焦作市委书记

王小平分别致辞。

焦作市委副书记、市长徐衣显主持开幕式。

张昕宇梁红、冒险雷探长、幻想家 japaul、
生活大漂亮 suzie 等国内顶尖文旅大咖，以及

来自全国各地的 350 余名文旅创作者共同见

证“老家河南”文旅品牌共创计划的发布。

活动期间，文旅创作者走进云台山，深度

体验云台山的山、水、文化、创新活力，助力

“老家河南”这张文旅名片更加出彩。

郭岩松在致辞中希望广大文旅创作者充

分利用互联网平台、信息化手段，在文化旅游

事业发展中争做网络内容的建设者、文明河

南的传播者、文旅强省的推动者，让“老家河

南”的品牌喊得更响。

姜继鼎在致辞中说，“老家河南”，文化厚

重，风光秀丽，是一个来了都说“中”的地方；

忠勇河南、厚道河南、大美河南、出彩河南，需

要达人去创作，需要互联网去传播。希望各互

联网公司把“老家河南”作为创作宣传的基

地，各位达人作为“老家河南”的代言人，用心

书写、描绘“老家河南”，各大媒体广泛宣传、

传播“老家河南”，让更多游客走进“老家河

南”、品味“老家河南”、体验“老家河南”。

王小平向远道而来的各位嘉宾表示欢迎，

向关心支持焦作文旅事业发展的各界朋友表

示衷心的感谢。他说，全球文旅创作者大会不

仅是文旅创作者的饕餮盛宴，更是提升“老家

河南”品牌形象、展示“太极圣地·山水焦作”风

采的难得契机。在焦作，各位嘉宾不仅能追溯

华夏历史、寻访文化古迹，也能探寻人文脉络、

感受山清水秀，行走在怀川的自然之间，感悟

太极阴阳平衡之道，追忆大唐百代文宗风采，

一定会给大家带来不一样的体验。期待大家从

“老家河南”出发，从云台山的清风明月出发，

用自己独特的视角，创作出精彩的作品，向中

国、向世界奉献一场高品质的文旅盛宴。

开幕式上，与会领导和嘉宾欣赏了具有河

南特色的少林武术、太极拳、豫剧表演。省文化

和旅游厅发布了“老家河南、清凉一夏”暑期旅

游主题活动及优惠政策，字节跳动（中国）河南

分公司发布了新生训练营、星途计划，部分受

邀嘉宾与文旅爱好者进行了互动分享。

记者了解到，本届全球文旅创作者大会

以“行走自然、豫见美好世界”为主题，在焦

作、开封、安阳、新乡、南阳、信阳、商丘、济源

8 个市（示范区），8 个 AAAAA 级、6 个 AAAA
级景区同时展开，活动跨度半年时间。
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行走自然 豫见美好世界

第二届全球文旅创作者大会在河南焦作开幕

川商联推动商协会抱团新模式
打造商会联合发展中心

荫商会联合发展中心抱团发展座谈会现场

荫四川省川商联合会会长宋永太 荫四川省企业联合会副会长梁勤


