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3 月 23 日，稻花香集团全面复工复产，

生产经营各项工作有序开展。面对疫情大考，

稻花香集团实施一系列硬核举措，打好疫情

防控和恢复生产“组合拳”，全面开启“酿成千

顷稻花香”的“春耕时刻”。

复工前一天，集团在文化广场、办公大楼

入口、生产厂区二号门、“151”包装中心等多

处设置检测点，并对厂区进行全面消毒，为平

安迎接员工返岗做足准备。

当天早上 7点 30 分，返岗员工按要求佩

戴好口罩，在各检测点持绿码有序排队，进行

体温检测、信息登记和清理消毒后，进入工作

区域。厂区严防、车间消杀、定时测温、防疫宣

教、饮食分餐、物资申领……集团疫情防控全

覆盖、无死角，多措并举呵护员工健康，为保

障稻花香复工复产筑起了一道安全“防疫

墙”。

开局即冲刺。稻花香在扎实做好疫情防

控的同时，抢时间、拼效率、稳质量、保供应，

积极对抗疫情所带来的影响，企业员工们召

之即来、来之能战，带动着一条条生产线快速

运转起来。酿造车间内，机械轰鸣、热雾蒸腾，

作为 3 月 16日稻花香首批返岗复工的员工，

酿造工人们都已习惯了一手抓防疫、一手抓

生产的工作节奏，起窖、拌料、上甑、出酒……

他们专注于自己手上的工作，在绵绵酒香中

孕育着新希望。

“眼下正是防疫的特殊时期，我们作为

食品加工企业更要加强对员工健康状况和

产品安全生产检测，为消费者舌尖上的安

全‘加码’”。在稻花香“151”包装中心，员

工们在做好上岗前的防护准备后即刻投入

到生产一线，争分夺秒地追赶因疫情耽搁

的生产时间，奏响了一曲激昂的复工“交

响乐”。据稻花香酒业生产部部长周云喜

介绍，生产部将循序渐进做好复产、稳产、

增产工作，分批复工，逐步增员，直至满员

生产。

早在 3 月 16 日,稻花香市场发货工作已

启动。来到成品库外，成箱成箱的稻花香产品

被工人们装载上车。截至 3 月 23 日,稻花香

产品已陆续发往湖北省内部分市场，以及山

东、福建、江西、湖南等省外市场，累计发货量

逾 13 万件。

稻花香集团旗下各成员企业也纷纷按下

重启键，大家铆足干劲、共克时艰，复工复产

的脚步扎实又坚定。综艺、宏晨、奥美、崟锦等

包装公司分时段、分批次复工，依据客户需求

早计划、早生产、早备货，在全力服务白酒主

业的同时外拓业务范围、抢占市场高地，防

疫、生产两不误。三峡物流园充分发挥鄂西

渝商贸物流集散地效应，疫情期间主动担起

宜昌市乃至鄂西渝东应急物资供给的重任，

全力保障市民“菜篮子”“米袋子”不断货、价

格稳，目前已分类分时有序引导园区 1834 家

商户开门营业。

龙泉铺古镇全面做好环境消杀和风险管

控，为复工做准备；三峡龙泉湖十里桃园竞相

绽放在青山绿水之间，静待合适时机，再次欢

迎游人前来赏春景、看春花。困难面前，稻花

香集团积极发挥龙头带动作用，与各兄弟企

业共担风雨、活力同行，跑出复工复产加速

度，助力经济发展破冰回暖。

(王佩佩/文 袁林/图)

“疫情期间，我们坚持参加线上培训，没

有因为特殊情况中断学习”, 中国兵器北化

研究院集团甘肃银光化学工业集团有限公

司参加“三项岗位”人员在线培训的员工杨

辉说。2 月中旬以来，银光集团根据“三项岗

位”人员培训需求，开展理论知识在线培训，

保障各级人员在疫情期间不落课，及时掌握

安全基本功。

面对企业连续化、自动化、无人化、智能

化生产的高质量发展需求，银光集团立足主

责主业，从提升全员素质出发，按照“干什

么、学什么，缺什么、补什么”的原则，以培育

和提升管理人员领导力、科技人员创新力、

技能人员“工匠精神”为重点，强化分类分级

专业化的素质能力提升培训，增强全员履职

尽责和创新创效能力，着力打造高素质人才

队伍。银光集团聚焦问题和短板，找准教育

培训在企业改革发展中的“发力点”，开展

“难题求解式”、“精准培育式”培训。开设质

量安全环保、提质增效、创新驱动、智能制

造、精益管理等专题培训，坚持对标引领学

习，通过团队复盘、关键事件讨论等方式，开

展科研发展瓶颈、工艺技术难题等求解式技

术培训。持续以各生产线关键工序连续化、

自动化技术项目建设为依托，开展信息化专

业技术人员项目推广应用及维护等知识和

技能的学习培训。

除开展全员技术提升培训和专业管理能

力培训外，银光集团还组织科技骨干人才参

加科技创新、工业信息化、自动化与集成产品

开发、数字兵器、工业云平台等科技论坛、业

内学术交流和访学对标等活动；组织技能骨

干参加技能大师讲坛、先进制造技术、绝技绝

活、工艺创新及成果推广会。企业以职业技能

竞赛为平台，以赛促训，建立了一套完整的

“技能培训、岗位练兵、技术比武、鉴定升级”

的人才培养机制。员工杨蓉蓉、杨永勋、李永

兵在 2019年全省职业技能竞赛中成绩优异，

于近期获评“甘肃省技术能手”。

“务求实效管用”是银光集团对培训质

量的要求。企业结合创新发展、岗位需求及

人才培养需要，广泛征求培训需求，科学设

置年度培训计划。加强能力建设，全面推行

领导人员上讲台机制。加大研讨式、安全式、

模拟式、体验式等培训方法使用力度，探索

运用访谈式教学、论坛教学、行动学习等方

法。充分利用外部培训资源，加强“互联

网+”培训学习，发挥高校师资力量和网络

技术教育平台优势，与兰州理工大学联合

开发“员工教育培训网络服务平台”，并采

用网络在线理论培训+实操面授的形式联

合举办了银光集团工程造价岗位等技能提

升培训班，为企业定制培养急需的专业管

理、技术和技能人才。企业持续加强人才培

训基础能力建设，利用内部人力资源，组建

内训师团队。同时，建立培训课程数据库，进

一步提炼优秀的培训教程，固化到各专业专

题培训中，促使培训工作准确化、高质量、高

效率发展。 渊谭顺兰冤
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“因疫情影响，我们公司下游养殖户的

鱼暂时滞销，支付饲料款成了难题，导致我

们公司的流动资金也随之紧张。希望能够通

过公司提供担保的方式，帮助下游养殖户向

银行申请贷款。”湖南某饲料公司负责人近

日向邮储银行湖南省常德市分行信贷客户

经理说道。

了解情况后，常德市分行快速行动，积

极对接养殖户融资需求，运用“公司+农户”

供应链金融模式解决下游养殖户资金短缺

问题。

作为该饲料公司的一个下游养鱼客户，

马某便是供应链金融服务的受益者。他表

示：“因为缺乏资金，我之前是先向公司赊

账，卖掉鱼之后再偿还饲料款，现在邮储银

行给我提供贷款，不用再向公司赊账了，资

金成本也降低了，感谢邮储银行！”

邮储银行打造的“公司+农户”供应链金

融模式以上下游企业和农户真实交易为依

托，提供贯穿全链条的服务，农户可以快速

申请到贷款，企业不用为农户垫付大量资

金。这既能满足农户生产资金需求、降低融

资成本，同时也缓解了企业的资金压力。
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疫情发生以来，邮储银行还灵活开展

“小微易贷”业务，通过运用综合贡献度、发

票、税务、ETC 等多种融资模式，帮助小微企

业解决融资难题。

江西爱尼维尔压缩机有限公司是一家

从事空气压缩机研发和制造，且拥有自主知

识产权的企业。该企业自疫情发生以来，生

产经营和收入受到一定程度的影响，资金周

转日渐紧张，急需资金用于复工复产。邮储

银行江西省萍乡市分行获悉企业困难后，积

极对接，了解到企业增值税开票信息完整

后，推荐企业申请“小微易贷”发票融资模

式，并协助企业经办人进行发票数据授权，

快速完成了业务受理、审批、支用、放款等多

个环节，为客户发放了 68 万元的小企业纯

信用贷款，解决了企业的资金难题。

近日，邮储银行天津分行信贷客户经理

在梳理小微企业存量客户名单，逐一电话回

访客户受疫情影响及复工复产所需的融资

需求时，了解到天津某小型餐饮企业受疫情

影响，现金流锐减，房租、员工工资等成本使

得餐馆资金吃紧，急需资金支持。天津分行

随即对客户开展调查，依据客户在邮储银行

的存款、代发工资等数据，为客户提供了“小

微易贷”综合贡献度模式产品，并指导客户

进行网银操作，线上申请、审批、支用、发放，

快速为客户发放了 20 万元的小企业纯信用

贷款，帮助其解决了燃眉之急。
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受疫情影响，部分餐饮商户因暂停营

业，失去收入来源，导致房租、人力等经营成

本压力增大。为支持餐饮小微企业渡过难

关，邮储银行携手美团，针对头部餐饮商户

提供融资支持。邮储银行将商户的线上交易

流水、门店规模、用户评价作为资质参考，并

开通了针对美团头部商户的绿色审批通道。

对于满足条件的商户，邮储银行与美团各自

配额，联合授信，精准支持商户复工复产。

北京大鸭梨餐饮有限公司是“互联网平

台+银行”联合授信模式的受益客户。商户在美

团平台提出紧急流动资金贷款申请后，美团将

商户的基本信息及线上相关数据第一时间推

送给邮储银行。了解情况后，邮储银行快速行

动，多层级、多部门统筹协调。邮储银行北京海

淀区支行迅速完成商户的资料收集、调查报告

及上报，北京分行开辟绿色审批通道，快速完

成了 1000万元的小企业贷款授信审批。同时，

美团也匹配了 100万元的信用贷款发放至北

京大鸭梨餐饮有限公司。双方联动，及时为企

业复工复产提供了资金保障。

下一步，邮储银行将继续聚焦“三农”和

小微企业融资需求，以更加丰富的金融产品

和服务模式、更加精准的支持、更加便捷的

服务流程、更加贴心的服务，纾解“三农”和

小微企业融资难题，全力助推复工复产和经

济社会健康发展。 (中新)

山能淄矿唐口煤业：
“抗疫”打响
煤炭营销“突围战”

─ ᷀ᴏ ̇ѫᴢ ẹ ל

8ᴯ ♦ͭ 0.5 ₇ Ѩᴏ Ѩ

ȊͺΏắ 1.5 ψ̇ ѽ  ȉ

  ♦Ѵ ˴ ұּắ₱

Ȋ

ļ а λ Ἰ

ӹל ͔ ȊĽ ѫᴢ ả Ȋ

ᴉ ҉ ᶝ ӵל᷾

ὟȊ̛ ͺΏ ᴈὖ ѩӵ ᶝ

ļ ẞ ĽέӵаӐ ԇ ˺ ˽

ҡȊ

ѫᴢ ѝͭѽ а ᴳ

Ȋͅ Ώ ὠ₵Ѩͯף Чȉ ͔

ȉף ᵄ а ԇẤ ᾇ Ӓ

ᵶ ⁭ Ѕ ѯ͗

ϧ Ȋ

ͺΏ ͉˻ Ѩͯ Һν

̓ 32 ⁭ ҺрҺ Ȋ Ч

5000Ὗּ ˽ִᴆ Ȋח ⁴ ᴂ

֤ ₵ ˾ ᴆ Ч

Ӑ 4980依20Ὗּ ⁭ ϖ Ȋ2 Η

Ἰ 35˷љȊ
ל ͔ ᴳӬ͔ᶕ

ѫᴢ ļ ẞ Ľ ᴒ˴ Ȋᴉⱪẹ

ᶝ Ε ˽ ˻ ӌ ל ̎ Ȋ̛

ЂΕ ˽ ͺΏắ Ἰ ˺˻Ӹ

ὢȊӌ ѫᴢ Ќ ͺΏ ͞ᵟ Ѩ

Қל ắ Ἵ˺ Ὅ

ļ Ľ ψȊ

₮̓ Һ Ὗ ͺΏ ᴈѝắ

ѽ ҁ ל ắ Ἵ

˺ ᶝ Ȋͅ Ώ ұ ѽ

Ȋ ˴ Ӄ ל ͔

100% Ἰ 50˷љȊ
ӹ ˾ὔ ְ ֫ Ӻ⁴

Ȋ ᴉ ͺΏӹ

˾⁴ ˾ת

Ὄ ְ ᾇ ϧּך ᴆ Ȋ

2 Η ᴆ ֻ 70%Ȋͅ Ώ

֤ả VΉ˺ , ℓ

⁴ Ȋ

ὔ ͺΏắЂ ϧּך Ἆ ˺

ѝ ᴰ ӅҺף ₠ ⁴

⁞Ȋ⁴ ᴆ Ӂ″ ᴰ ͺΏ ᴂ ₵

ᴆ ₑӐļ₄ĽȊ

ļ Ώ˽ͦ ̌ὦ⁴

Ἰӹ̽˴̑⁫ѱЅ ӽӵ ȊĽ ѫ

ᴢѥᾫ̷ ȉ ̀ ͪᴰ ͺΏ

₵ ֘ȉЅ ֘ ӹ ᵶ⁴

Ὗ Һ ᵶ Ӻ

аὟа ᷀ᴏ⁴ Ȋ

渊张小梅 弋永杰冤

安徽雷鸣科化
奖励疫情防控一线的
安保人

ļ ˻ ⁵ⱫᴰԑЂ׃
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֘ѫᴢᴰԑЂ׃ ắ ִμϡ

Υ˺ ̽ ♦ψᴰ ⁵ ̽ ệ
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ᾇѫᴢ ˴ ļѰּĽȊ ắ ẹ

Ҳ ̔, ѥᵟל ᵶ Ђ
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ĽȊ

ᴰԑЂ׃ ѥ ₱

ὗệ ắ╒μ˺, ᴩ₮ךּ ᴆ̀Δ

ᴆ Ȋ ӈ , Ч ,ѥ ⁞Ӓא
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֤;ắ ᵶ₳ , ѥ ₱
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ᴮĽ͞ ᵟ ᵶ , ̽ Ω
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Ѱּ͞ᵟ ˽ , ꞉ְӾ ֤

ԑ;ắ̎ ͞ᵟѨח ˺ ,ᴰԑЂ׃
ԑ͞ᵟ₮ ұѨѫᴢ ͞ᵟᵶ

̎ , ͞ᵟ ρ ,₮
ѫᴢ ₱℅ ᴮ ȉ

Ὅ ͞ᵟệғ ắὟ Ήὔ;ắִ ₉

˺, ᴰԑЂ׃ ᴂ Ӓ⁞ ӷ ,
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Ȋ
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Ȋ‰ם (周洪亮)

大淑村矿
通过无冲击
地压灾害报告检验

֙Ѻ̔ ▐▐ ẖὟ

͉˻֤ἆ⁞μȉ  ԏ ᴈ ȉᴈ

ả₄ ћἬ ⁭ ⁶ ╚

ִ ל Ȋוּ ả₄ ћἬ

╚ ֘ ᵖ
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₮ ẞ Δᴂ‰ѩ Ѩ
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ҒҲẶלᴀ ╚ ͉ⱦ ♦ψ

ᵦẞ╚ρ ̓ ᴊ ͔

ө ể ӽӵ ꞉δ ╚ρ
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ȉ֤ἆẶ∏ ‍ Ҕᴂ ͉Ặ Δ
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аӐ̽ᴈ ˽ ″ѩ ᴫ

Ҝ Ђ ̽╚ ִ ל שּ ᴂ ֘

ᵖ ’ Ȋ 渊陈震亮冤
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֩˷ᵂ ֤ ȉѩả ˴̑ᴈ Ќ

͉Ľļ˹̑˴Ľ ִ ͔ ˷

ͺΏ ļ˹̑˴Ľ ᴀ ̽˴ Ȋ

̽ ὐ♦͞ᵟ Ӑμ ѫ

ᴢ₵ Ӡ ִ ̛͔ 2 ͔ ∙

ắ ᵶ TDS Ἰ Ђ

˻ Σ ͔ ₵ Ή ֘

₵ ӹ δ ˴

ӓ ѫᴢ̴₵̛ ӽ ẖѫᴢ

ᴆ≈ψұ Ὗ Ȋ 渊胡云峰冤
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●酿造车间工人精益求精酿美酒


