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爱是无声的阳光 照彻幼小的心灵
■ 指导教师 叶菊

姻 邹颜竹

夜空中的那些星星，为人们照耀着前方。

我坐在桌.上写作业，那些不顺口的古诗，让

我的头脑混乱了。母亲静静地看着我，一言不

发，只留下了那一杯温热的水。写着写着，已经

到了深夜，我伏在桌上睡着了，母亲进来了，她

轻轻地把被子盖在我身上，就走了。就像那淡淡

的香。轻轻地飘过我的身边，卷走了烦恼。

母亲的爱，默默无言却似腊梅的馨香沁

入我的心扉。

每周我都会去上学，上补习班，到很晚

才回来，母亲总是坐在桌边透过那密密层层

的腊梅花，踮起脚尖眺望我的身影。

“妈，我要喝水。”

“好! ”

“我要吃苹果! ”

“嗯，好的。”

我总以为妈妈这样做是理所当然，甚至

有时我故意将她插在瓶中的梅花摘落，花瓣

撒落一地。我也总是把妈妈刚拖的地踩脏，她

只是默默地再拖一遍; 吃完饭我总是把碗筷

丢在一边，妈妈都轻轻地把碗筷收起来，只是

轻声地说:“以后别这样了。”

看着妈妈忙碌的身影，忽然感觉客厅弥漫

着腊梅的芬香，使家里流淌着温情，充满了温馨。

我近视了，母亲开车带我去看眼睛。这

么远的距离对母亲这样一个新手来说是多艰

难呀!她手紧紧握住方向盘，面目紧张，生怕撞

到前面的车，我听听歌，不时还叫几声，这一

定影响到妈妈开车了，但她没有说我，依旧专

注地开车。她就这样不辞辛劳地接我、送我，

让我感觉到爱，是无法用语言形容的。

我渐渐长大，那个冬日，我采下一支盛开

的腊梅花，它带着水滴带着芳香。我偷偷把它

插进妈妈的床头的花瓶里，让那芳香随着风

儿伴着母亲入睡。

如今，我渐渐懂事了，不再顽皮、打闹

了。但经常忘了带东西。妈妈经常替我整理书

包，把学习用具一一摆放在文具盒内，拉拢书

包，把书包放到我的床前。

我知道，无论我长得多大，妈妈将永远守

护在我身旁，就如同那满树的梅枝永远守护

着那一簇簇梅花一样。

姻 梁舒然

寒假，家里的墙和窗户终究是挡不了午

时的阳光；而这一抹阳光也提醒了我：下午要

上课，别忘了写作业。

于是我便对妈妈说：“妈，借一下手机，我

要检查我们学习小组的读音。”说着我也拿出

了我的资料开始检查。

时间慢慢地从我的笔尖流过。我和往常

一样走进了布谷鸟工作室，看见了有的同学

在做游戏，有的同学在偷偷玩手机，还有的同

学在偷偷吃零食......还时常向门口偷看几眼。

只听有的同学说：“老师来了，老师来了！”大

家马上收拾好，一个比一个认真的复习，与刚

才的画面简直有天壤之别。

安静的教室里大家都拿出了资料，我也

打开了文件袋，先用手摸了摸，咦，我的资料

呢？在寻找未果后，我才想起，我的资料忘在

了家里。

想着，想着。我便听到了同学们拼读的声

音:
“阻挠，阻挠。泊船，泊船......”
这声音像咒语一样让我不知所措、流汗、

心急。我只好拽着桌旁邹颜朵的资料使劲而

又小心地往我这边拉并对他窃窃私语道：

“完蛋了，我没带资料。”

“没事我们一起用。”

虽然我有资料看了，但肯定逃不过李老

师的火眼金睛，想着我便想起了：有一次我

改错了一个字，就被李老师打了十个手掌

心，顿时间，我仿佛看到了李老师嘴里长着

吸血鬼的长牙正用尺子使劲打我手心的画

面。

我回过神来摇了摇头：“李老师好像没有

我说的那么可怕吧。”我自言自语道，“没关

系，没关系，她是我们的老师，只要我承认错

误，她一定会原谅我的。”

当李老师走到我桌前时，我抓住时机，咬

紧牙关，悄声地对李老师说：“我没带资料，我

把笔记写在草稿纸上，回家写在资料上，好

吗？”老师注视着我说：“你这样怎么学得好

哦？时间不就浪费掉了吗？”说着，她拿出自己

的资料，“拿着我的去复印一份吧！”刹那间，

我内心的不安化成了爱的沙流在我的身体里

蔓延开来。在接过资料的那一刻我看见了李

老师双眼发出的光芒，不是责备，也不是生

气，而是满满的关爱。

在打印时我扭过头看到了李老师在认真

为同学讲课的样子，我才发现李老师原来是

一个外表严厉，内心却是一个善良的天使，让

我敬重！

我们在老师严厉的关爱中成长。

姻 许宇凡

古人说：读万卷书，行万里路。所以我特

别希望有一匹马，能帮助我走遍世界，增长见

识。马是有力量且速度最快的动物之一。假如

我有一匹马，让它带着我去实现我的梦想。

假如我有一匹马，我希望是一匹腾云驾

雾的龙马，让它带着我去周游世界，带着我去

看天下的各种奇观。

假如我有一匹马，我希望是一匹骁勇善

战的汗血宝马，我带着它去保家卫国，打败敌

人，让我以它为傲。平时我就陪着它一起训

练，比如一百米跨栏、五千米长跑，训练完后

我会和它一起玩耍，还要带着它去吃遍天下

的美食慰劳它。

假如我有一匹马，我希望是一匹能日行

万里的千里马，这样不管起床再晚都不会迟

到，

假如我有一匹马，让它带我去想去的地

方，比如美国、日本，去世界各地看看。我更希

望他还是一匹海马，我会带着它去海岛上玩，

带着他去潜海，看看海里美丽的鱼儿。

假如我有一匹马，我想它是一匹《西游

记》中唐僧骑的白龙马，也带着我去学习取

经，历经千难万险，不折不挠，取回真经。

假如我真有这么一匹马，我一定会好好

照顾它，不会让它受到委屈，让我们一起实现

梦想。

送别，
幸福却留在
我心间
姻 邱昱晨

每当天空中下着细雨，乌云密布的时

候，我总会想起那件往事。顿时我会感受到，

幸福留在我心间。

那天是正月十五。虽然天空中静静地下

着小雨，但过年的气氛依旧留在家乡。人们

舞着龙，敲着锣，打着鼓，到处都是令人向往

的节日景象。但是，在这美好的元宵节完后，

我要回成都上学了，我有些不舍。

早上，我起了床迅速做完了洗漱工作，

帮助爸爸妈妈整理衣服放到行李箱，换好衣

服就提着行李箱下楼了。刚下楼，我就看到

了外公和外婆的身影。这时，我十分好奇地

想：“为什么外公和外婆会来我们家呀？我们

都要回成都了，难道有什么十分重要的事

吗？”外婆走了过来温柔地对我说：“快把你

的皮箱给我，我来帮你提。”我才知道原来外

公和外婆要送我们去车站啊!
外婆提了一包饺子，递到了我手上：“这

是我自己包的饺子，回成都后多吃点！”我感

受到暖流涌上了我的心头。雨下得越来越

大，淋湿了他们的衣服。我们走了十几分钟，

终于到了车站，爸爸妈妈把皮箱放到了大巴

车上。我想：“又要一年才能见到外公外婆

了，多想再吃一次他们做的美味佳肴。”心里

十分不舍。我走上了大巴车，坐了下来。我透

过玻璃看着外公和外婆。他们的身躯在雨中

显得十分伟大。他们不断向我们挥手。我仔

细地看着他们的手，虽然已经十分苍老，但

是他们对我的爱没有减少。他们一直站在车

站里，目送着直到大巴车驶出了车站。

每当我想起这件事，我就感受到外公

外婆对我的爱十分深。有种幸福在心间，因

为我明白了，有亲人的关怀才是最幸福的。

姻 赵辉 文 / 图

在西北油田提起主任技师杨国宏可以说

是无人不知、无人不晓，他的发明改造项目 16
项获得国家专利，并获得中石化技能操作能

手、“建设开发新疆奖章”等殊荣。同时，原先

西北采油三厂以其个人名字命名的“国宏技改

室”也获得了自治区“劳模创新工作室”称号，

名扬西北油田。

西北采油三厂采油管理一区主管技师于

学红说：“杨国宏，创新达人，专治油气生产当

中的疑难杂症，为企业创效 1000 余万元，成为

了西北油田家喻户晓的大名人。”

那么，杨大师是如何做到的呢？他一日上

现场收获“三个一”、三个小技改创效逾百万、

技师团创效人人一策，营造出了采油区“比学

赶帮超”的浓厚氛围，有力促进了油气生产的

高效运行。

一日上现场收获“三个一”

“我今天上井收获了‘三个一’，心里感觉

很开心啊！”12 月 19 日，杨国宏上井回来卸下

安全帽开心地说。

生产现场的“大拿”今天又有什么收获呢？

“三个一”即学到了一个新知识、解决了一个生

产难题、提出了一个安全建议。

在 TK884 井更换井口现场，他看到了套

管头法兰 BT 密封圈的设计原理，弄清楚了法

兰垫上设置小孔的秘密，为正确判断油井异常

提供了技术支撑。解决一个生产难题。在

TK849CH 井，他看到了油井出液温度较高，不

符合集输管道复合管的要求，现场提出了水套

炉冷凝降温的办法，解决了生产难题，保障了

集输管道的安全运行。T709 井是该采油区的

一口注水井，套压高达 26 兆帕，巡井人员发现

套管头法兰处有少量气体泄漏。杨国宏来到井

上，发现巡井人员正准备用扳手紧固法兰螺

栓，被他当场制止。在将具体原因进行分析后，

建议泄压后再进行处理，避免了人员和井控安

全风险。

他认真学习和对现场问题精准的分析判

断能力，有力保障了油气生产平稳高效运行。

那么，高效具体又体现在哪里呢？

三个小技改创效逾百万

入冬以来，新疆气温急剧降，寒风怒号，冬

季油气生产面临严峻考验，“水套炉刮风熄火

成为了冬季生产的头疼事”。

面对困难，杨国宏和技师刘明力抓住薄弱

环节，研制的技改创新项目“水套炉风门调节

装置”。经过多次试验，于 12 月 6 日喜获成功，

把 TK830 井、TK815 井 TK826 井等“老熄火”

炉子变成了“不熄火”，解决了多年来水套炉刮

风熄火的生产难题。据该厂采油管理一区副经

理刘秀冬介绍说：“此项技改成果推广，大大减

少管线扫线、特车作业、关井停产频次，预计年

增效 50 多万元。”

TK806 井是采油管理一区的一口高含水

井，井口密封盘根刺漏，每天更换两次盘根也

解决不了根本问题。对此，杨国宏又现场勘察，

研制的《光杆密封润滑装置》在 TK806 井试用

20 天，井口密封不渗不漏、安全环保，得到了

职工称赞。据悉，该技改项目在其他高含水井

也得到成功应用，年创效逾 100 多万元，成果

显著。

机抽井液面测试液压卸载器的研制使用，

将原来的卸载时间缩短了 40%。同时，降低了

劳动强度，提高了工作效率，使人员伤害率为

零。且卸载操作过程对光杆无损伤，对设备无

冲击，延长了设备的使用寿命。此技改项目的

成功应用，消除了低压测示功图卸载的诸多弊

端，增效达 80 余万元。

小技改换来大效益，使企业尝到了甜头。

现在杨大师又扩大创新创效范围，将安全效

益纳入其中，带领技师团队走上了集体创新

创效之路。那么，这个技师团队又有什么新

的突破呢？

技师团创效人人有策

今年，采油管理一区技师团队共有成员

20 人，成功完成 5 个技改创新项目、申请专利

2 项、提出改善生产经营管理建议 18 个、解决

现场难题 62 个，参与人数由原来的 8 人上升

到了今年的 20 人，技师团创效人人一策，这就

是这支技改团队的力量。

12 月 5 日，技师团队研制的“螺旋式管线

支撑装置、可调式管线固定装置、简易井口安

全操作平台”等五个“安全金盾”技改产品出

炉，深受一线员工喜爱，被大家亲切的誉为“现

场作业安全生产的保护神”。

这么大的采油区，300 多口油井，不但要

技术创新，也要安全创新，全面保障生产在安

全的大前提下高效运行。“我一个人的力量解

决现场问题远远不够！我要充分发挥技师团的

团队力量，让大家都来解决问题。”杨国宏如是

说道。

今年，杨大师按照技师团成员井站责任承

包制的原则，实行关键井站岗位技师承包制，

重点解决现场难题。20 名技师，分别与 9 个计

转站、6 个单井流程人员签订了“导师带徒”协

议，按照每月“3+2=0”的原则，即每月上井进站

3 次，及时了解生产动态，对现场问题进行排

查，发现隐患及时协助整改；每月进行理论和

实际操作现场考核 2 次，发现不足，进行重点

帮扶，从而拉长了短板；两项措施的得力落实，

实现了全年生产零事故。

此举制度考核化，技师上井进站的频率增

加了，发现和解决问题的能力也得到了很大提

升，技师团队人人一策的技改革新和改善生产

经营管理建议也就孕育而生。正是杨大师带领

的这支技改创新团队，突破了油气生产当中一

个个难关，有力促进了企业高效发展。

今年以来，山东能源淄矿集团唐口煤业

公司工会认真落实工作部署，为职工办实事、

解难事，精心烹制“民生套餐”，全心全意服务

职工群众成为新常态。

为职工做好事实事，是该公司工会作为为

职工办的“十二件实事”中清单内容。该公司

工会成立由主要负责人担任组长的好事实事

工作领导小组，并将其列入年度重点工作，先

后制定实施了《好事实事工作的实施计划》等

文件。

该公司进一步优化薪酬分配机制，职工整

体收入水平稳步增长，人均收入预计将突破

15 万元。建成了井下煤仓，实施“四六制”，全

面取消了夜班生产，进一步减轻职工劳动强

度。坚持“一线职工优先，患职业病职工优先”

原则，安排 253 名职工疗休养。采取结对、发放

救助金的形式，帮扶 171 名困难职工 15.35 万

元，发放金秋助学基金 6 万元，为 9 名职工申

请集团公司大病救助 2.3 万元。对单身职工、

青年大学生进行摸底，建立信息数据库，组织

各类联谊活动 5 次，成功脱单 2 人。成立了羽

毛球、书画、太极拳等 6 个兴趣小组；投入 10
万元升级食堂二楼职工大讲堂音频视频设备，

定期播放红色革命教育影片、安全警示片、娱

乐大片等；举办“庆祝新中国成立 70 周年”文

艺晚会，拍摄快闪视频，丰富了职工精神生活。

在区队楼安设自动售卖机，推行职工餐厅刷脸

服务等，为职工提供便利的生活方式。持续增

加了菜品数量和质量，开展班中餐、生日餐等

多项餐饮补助，改善了职工用餐条件。

同时，该公司工会深入实施“送温暖”品牌

工程。发放了井下防静电工作服 5988 件、棉衣

2140 件、防冲服 1486 件、棉袜 10498 双、胶鞋

2702 双、毛巾 11068 条、手套 36670 副及地面

夏秋季工装 5678 件。推行了免费稀饭、咸菜等

日常性就餐补助政策，实行绿豆汤、西瓜、雪

糕、高温茶、姜汤等季节性免费发放制度，执行

英雄餐、营养餐、生日餐等专项性奖励，增加牛

肉汤、博山酥锅等新菜品 13种。实施了职工公

寓 6S 管理，定期维护中央空调，更换床上用品

3000 余套，配备更新 766 台液晶电视机，并实

现 WIFI 全覆盖；以温馨、整洁为主题，精心布

置了 8间探亲房，营造出浓厚的家的氛围。设立

了虚拟社区服务站，以“三大原则、四类服务、五

项规范”为导向，不断探索虚拟社区发展的新路

子。及时沟通协调回淄班车，为省外职工提供订

票服务，重新规划矿区 535个停车位，安装自动

泊车系统、车辆自动识别系统和电动车充电桩

并按颜色、车型规范化精益管理。

网上工会“建”起来，还要“+”起来。为让网

上工会充分发挥作用，该公司工会将网上工会

建设与职工服务中心建设等各项工作相互配

合，提升工会的服务水平。依托职工服务中心，

形成了覆盖线上、线下的服务职工格局，两者

联动、互补，使工作开展更加高效。工会工作人

员切实做好业务处理，保证线上有需求、线下

有行动，努力实现“无纸化”、“零见面”、“一次

清”，高效率答复职工诉求，高质量服务职工群

众。在工会微信公众号上分别开设“职工素质

提升和教育培训板块”，发布培训课件，逐步建

立丰富的网络培训资料库。有培训需求的职工

通过浏览培训课件，可实现随时随地“自我充

电”，即使远在千里之外也能享受到工会提供

的“福利”。

“积极拓展工会服务空间，将服务方式从

‘定菜单’向职工‘点菜单’转变，多管齐下构建

好‘职工之家’，多方发力促进工会高质量发

展。”该公司工会主席姜金生说。

渊张永超 张继涛冤

创效千万的创新达人和他的技师团队
———走近西北油田主任技师杨国宏及以其个人名字命名的“国宏技改室”

山东能源淄矿集团唐口煤业公司

“民生套餐”为员工加油增力

荫杨国宏深入现场，解决油井疑难杂症。

小学毕业季·纪念专题

母爱似腊梅无言的馨香

假如我有一匹马

我们在严厉的关爱中成长


