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全国技能大赛
太重刷新最佳战绩
■ 曹克顺

第六届全国职工职业技能大赛暨第五届

全国职工优秀技术创新成果交流活动总结大

会 17 日在北京召开。山西省在此次全国大赛

中荣获全国单项比赛第一名和全国比赛团体

总分第一名的好成绩，太重选手功不可没。

由中华全国总工会、人力资源和社会保

障部、科学技术部、工业和信息化部、住房和

城乡建设部等五部委联合举办的 2018 年中

国技能大赛———第六届全国职工职业技能大

赛数控装调维修工决赛 2018 年 9 月在宝鸡

举行，最终太重选手不负众望，一路过关斩

将、力克群雄，经过多轮奋战，太原重工股份

有限公司的王永晶夺得全国数控机床装调维

修工技能大赛第三名，王小平获第十八名。并

和淮海集团的选手共同夺得全国单项比赛团

体第一名的好成绩。另外，2018 年 7 月份在

南京举办的钳工决赛中，太原重型机械集团

有限公司的李永庆获得全国个人第七。并以

此和其他 5 个决赛工种共同努力夺得此届比

赛全国团体总分第一名的山西省历史最好纪

录。

在大赛前，太原市和山西省均组织了严

格的职工技能选拔赛，太重轧钢分公司王永

晶、轨道交通分公司王小平、齿轮传动分公司

张红兵、轨道交通分公司宋志伟、陈蕾蕾等五

人，一举囊括了数控装调维修工太原市大赛

的前五名。在此后的山西省大赛上，太重选手

王永晶、王小平、张红兵又一举囊括了大赛的

前三名。同时太重轨道分公司李永庆、起重机

分公司王朝勇、轧钢分公司的王建彪、齿传分

公司的单璐分获太原市钳工比赛前四名。李

永庆、王建彪还获得山西省钳工比赛第二、第

三名。

至此，太重集团的王永晶、张红兵、宋志

伟、杨利等四名选手，均荣获了“全国技术能

手”荣誉称号，并打破了太重集团通过技能比

赛获得全国技术能手荣誉的历史纪录。

据有关人士介绍，太重 2012 年参加第四

届全国职工职业技能大赛时，就夺得了全国

第 8 名和第 16 名，同时囊括了太原市前 6 名

和山西省前 3 名；在 2017 年 11 月举行的“首

届全国智能制造应用技术技能大赛”上，太重

选手张红兵获全国二等奖。相比之下，太重今

年大赛可谓硕果累累，刷新了太重有史以来

的最高成绩。

据了解，太重自建厂至今已有 68 年历

史，一部太重的发展史，就是一部自主创新的

历史，工匠精神传承了几代太重人。太重集团

不仅重视产品研发创新，更注重在职工中大

力弘扬新时代的工匠精神。近年来，为了适应

国家发展战略，太重集团出台了一系列倾斜

政策，鼓励工程技术人员到工人岗位上锻炼

成才，在这种良好氛围激励下，每年都有相当

多的大学生、研究生和工程师主动到技术工

人岗位上深造，并考取工人高级技师职称。在

每年举办各类大赛前夕，企业都准备充分，在

人力物力资金上积极创造条件；至于“三晋

技术能手”、“晋阳工匠”、“太重高技能领军人

才”、“工种带头人”、“享受政府特殊津贴”等

各种荣誉，一律给予工人岗位的优秀人员。如

今，年轻一代的工匠在太重不断涌现。

西北油田采油三厂二区，在塔里木沙漠腹地的托甫地区，以高含硫化氢，地层复杂而闻名，他们以28人管理着213口油井，2座计转站，2座混输泵站，

8个计量间，连续七年生产油当量达百万吨，这群以大学毕业生为基本成员的团队，他们总结自己的油田管理经验是———
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———北重集团防务事业部海军产品生产纪实

■ 江杰

西北油田采三二区经理刘毅，32 岁，藏

族，习惯把工作叫读书，把研究、布置和干工

作叫做文章。于是全作业区跟着他读书，做文

章。刘毅说，书越读越厚，说明我们渊博，有层

次。但真正有出息，有作为，还得像数学大师

华罗庚说的那样，书要越读越薄。

石油工业开启的第一天，也许就有了井

控。井控技术到了今天，各种著述汗牛充栋，

国内油田仅目前的工艺要求，操作规范，措施

方案也几百上千条。要把这些东西悉数掌握，

融会贯通，并能使一个产量相当一个国内小

型油田规模的作业区顺利运行，二区每个人

都得面壁苦读，悬发锥骨。

西北油田属于缝洞型油田，埋藏深，开发

难已成定论，而到了托甫台区块，地层更加复

杂，“一超五高”，即油藏埋藏深，高含沥青质，

高含硫化氢，高温、高压、高矿化度。最近，为

解决长期开发带来的地层压力递减，全区经

过注气作业井已达 46 口，注水的井 191 口，

井控风险攀二区历史高峰。

未雨绸缪的准备和预判，与异常发生时

争分夺秒的处置，成了二区井控管理这本

“书”的中心内容。

刘毅说：我们的书，要越读越薄，文章也

要越做越简洁。

一、教训，只有一次就足够了
刘毅记得有位作家在论起西方的文艺复

兴和启蒙运动时说：人类的进步都会向历史

寻找动力和资源，西方文明两次回到古希腊

去寻找同时也找到了未来。他认为，经过 9年

运行的二区，在托甫台区块的得失，从技术和

管理的角度来看都是一个富矿，认真研究梳

理，会发现很有价值的东西。

采油人要驯服地下这条性格暴虐乖张、

充满巨大能量的油龙，偶尔失手是常事，但如

何不第二次失手，却是二区采油人对自己的

要求。他们说，教训，只一次就足够了。

2016年在 TK1024，1 月 8日注气结束，焖

井期间油压、套压正常。4月 17日以 2.5mm油

嘴开井自喷生产至 5 月 1 日，后安排挂抽。5
月 2日晚 8时，以 12mm/3.4*2.5工作制度启抽

生产，油压 0.53MPa，套压 0.57MPa。一般情况

下，油压 1MPa，套压 0.6MPa 为正常值。看来情

况十分正常。5月 3日 9时 50分，油压从 0.61
突然上涨至 14.43MPa，套压由 2.67 上涨至

16.52MPa。15 点油压涨至 28 MPa，套压

22MPa，5小时后，右翼套管与放喷管线连接的

两处卡箍刺漏，瞬间，伴着巨大的怒吼声，气浪

冲天，墨云蔽日。今天回看当时录像，仍让人无

比震惊，心有余悸。幸好当时井场没人。

有了这个教训，他们把注气井窜气做了

个风险识别，建立了两个标准模型，各种参

数，经过比对，得出某个结果。结果出现，下面

相应的对策，十数八条，投入处置，立刻就可

以快刀斩乱麻消弥异常。

TP116X 井在去年 2 月 14 日注气 50 万

方后关井焖井，关井期间平均油压为 0MPa，
套压 0.05MPa。4 月 5 日 18 点，以 12mm/5*3
工作制度开井，开井后油压 0.98MPa，套压

0.06MPa。不料到了 6 月 6 日 2:35 控制后台突

然报警， 咱紧转 P2暂

1 月 18 日，由全国工商联指导、中华工

商时报主办的以“信心中国：新起点 新愿景

新民企”为主题的 2018 中国民营经济年会在

北京举行。全国工商联党组成员、副主席李兆

前出席并致辞。中国财政科学研究院院长刘

尚希，中国民间商会副会长、中华工商时报理

事会理事长、红豆集团董事局主席兼 CEO 周

海江等嘉宾出席并发表主题演讲。

改革开放 40 年，中国民营经济在党的政

策指引下，经历了从无到有、从小到大、从弱

到强的顽强生长，助推中国经济创造发展的

奇迹。在机遇与挑战并存、困难与希望同在的

当前与未来，民营经济如何坚定信心、“扬帆

远航”？周海江在年会上发表《克服“三座山”，

做好“自己人”》主题演讲，他认为，习近平总

书记在 11·1 民营企业座谈会上的讲话，是中

国民营企业发展的定心丸、指南针。讲话中

“自己人”的论断，体现了总书记对民营企业

家的厚爱；“三座大山”的论述，体现了总书记

对民营企业的理解。面对“三座大山”，民营企

业怎么看、怎么干也是一种坚定信心的体现。

周海江表示，“三座大山”并非近年才有，

而是早就存在、时隐时现，始终贯穿民企发展

始终的。外部环境和政策优化并不能完全移

除“三座大山”，解决问题的关键还是要内因

发挥作用。民营企业要如何应对和克服“三座

大山”，实现高质量发展？周海江给出了红豆

方案：应对“三座大山”，一靠培育自主资本，

二靠创立自主品牌，三靠大力自主创新。

绕开野融资的高山冶，民营企业需要努力

培育“自主资本”。周海江认为，民企要摒弃陈

旧的思维、老套的模式，借鉴学习美国的直接

融资模式，从被整合者转变为整合者。抓好当

前国家不断开放股市、扩大渠道的大好机会，

积极创造条件上市直接融资，从根本上摆脱

传统模式，从而绕开融资高山。

野市场的冰山冶可以依靠培育自主品牌来

化解。品牌是市场拥有率的保证，品牌是产业

链的链主，掌握着分工的主动权和主导权。面

对市场的冰山，企业要主动创立品牌，政府也

要大力扶持品牌。有了自主品牌，我们就能从

容应对贸易战，就能在产业转移过程中主动

权不丢、市场不失、利润不少。

跨越 野转型的火山冶 关键在于“自主创

新”，这能够使企业在国际市场竞争中拥有自

主权、可控权。创新是企业转型的法宝和根

基，“创新领先”则是企业赚钱的利器，无论是

商业模式、技术产品、管理模式等哪个方面的

创新，只要能在一段时间内保持领先，就能获

得高附加值，就会盈利。其中创新要以创造价

值为导向，要能够服务大众，为社会、为企业

创造价值。

年会期间，与会企业家还就“聚焦实业、

做强主业的现实路径”展开对话。同时，年会

还隆重揭晓多年持续发起的“双十”评选

2018 中国民营经济十大新闻事件和民营经

济十大新闻人物。2018 年度工商联（商会）工

作“创新中国”最佳案例，以及“三个最具”

2018 年度最具成长力企业、最具创新力企

业、最具品牌影响力企业同时出炉。 (红轩)

克服“三座山” 当好“自己人”
周海江在中华工商时报年会发表主题演讲

读薄井控这本“书”


