
今年以来，合肥市人社系统积极搭建平

台，引导贫困劳动者通过就业创业实现脱贫

致富。截至目前，全市实现就业后脱贫 1865
人、完成目标任务 173.97%，对有就业意愿且

未就业的贫困劳动者就业帮扶率达到 100%，

通过跟踪服务使已就业贫困劳动者稳定就业

率保持在 90%以上。

贴心服务，岗位送到贫困户手中

目前，合肥市在全市组建了 121 家扶贫

基地，设立了 56 家创业孵化平台。同时，按照

“围绕产业、一地一品、因地制宜、持续发展”

的原则，在各县市建设一批就业扶贫驿站，现

已建成投入使用的扶贫车间 6 个、电商中心

1个、一站式服务中心 1 个；在建扶贫车间 17
个、电商中心 24 个、一站式服务中心 24 个。

一整套全方位、立体式就业创业服务平台，有

力促进了贫困劳动者就近就地就业创业。

“帮助贫困劳动者顺利实现就业，关键是

让他们及时掌握就业信息。”市人社局有关负

责人说，我市组织全市各级公共就业服务机

构和规模大、信誉好的人力资源服务企业，及

时收集企业招工信息，筛选出适合贫困劳动

者的就业岗位，通过村居宣传栏、进村入户、

手机短信等方式，将岗位信息送到贫困户手

中。

据了解，合肥市企业一个年度内新吸纳

10 个以上的贫困劳动者，签订 3 年以上劳动

合同且连续缴纳 6 个月以上社会保险费，可

以获得一次性奖补 5 万元。

救急救难，加强公益性岗位开发

此外，合肥市鼓励乡镇大力开发孤寡老

人和留守儿童看护、社会治安协管、乡村道路

维护、地质灾害监测、护林绿化、乡村保洁等

公益性岗位，按照“救急救难”的原则，优先安

排大龄、残疾、家庭特别困难的贫困劳动者，

确保有就业能力和就业愿望的贫困劳动者自

登记之日起 3 月内实现就业。目前，全市各类

公益性岗位已安置就业 3000 余人。

针对缺乏就业技能的贫困劳动者，特别

是大龄就业困难者，合肥市因地制宜，根据农

业产业结构和培训对象实际情况，组织技工

院校或职业培训机构定向开展家政服务、养

老护理、保洁保绿保安、初始烹饪等短期技能

培训。培训期间，给予贫困劳动者每天 20 元

的生活补贴；培训后，根据到企业就业人数给

予技工院校、培训机构 1000 元/人的一次性

奖励。目前，合肥市开展技能培训 1211 人，完

成省定目标任务的 151%。

专场招聘，助力贫困大学生就业

贫困大学生就业，是合肥市扶贫工作的

重点。今年 7 月，全市人社部门利用一周时

间，进村入户、走访调查，点对点、面对面核实

确认，形成了涵盖合肥地区 2017 届全部 648
名贫困家庭大学生姓名、性别、身份证号码、

联系电话、当前就业状况、就业需求等方面详

细信息的帮扶工作信息库。

围绕贫困大学生就业需求，县（市）区人

社局长 32 次走进在肥及外地高校，组织线下

专场招聘会 126 场，安排 2000 多家企业现场

招聘，提供 26000 多个岗位信息，共吸引

14200 名大学生参加，达成初步就业意向

9300 多人。截至 9 月 8 日，全市 648 名建档

立卡贫困家庭大学应届毕业生已有 568 人实

现就业，另外 80 人继续读研、考学、参军等，

全面完成目标任务。

渊许超众冤

合肥超额完成 2017 年就业脱贫
就业率 90％以上

台湾 1111 人力银行 9 月 25 日发布调查

结果显示，九成九受访台湾上班族认为岛内

就业市场整体薪资过于低落，逾五成受访者

三年多未获调薪，更有 16%受访上班族“冻

薪”超过十年。

根据该份“台湾上班族薪资成长调查”报

告，受访者认为台湾整体薪资过低的主要原

因分别为企业吝于加薪（74.6%）、起薪过低

（53.1%）、大环境景气不佳（22.9%）等。

该调查显示，66.1%的受访上班族所任职

的企业没有固定调薪制度，整体平均调薪频

率为 4.9 年，其中在贸易流通及媒体出版业

任职的上班族未获调薪的时间最久。

从调薪的幅度分析，33%的受访者坦言，

现在的职业从任职至今从来未获调薪，而

67%现职有过调薪的上班族称，上次调薪的

幅度为 5%。若加上现职未曾获调薪的受访

上班族，整体就业市场平均调薪幅度约为

3.4%。

受访上班族认为，近一年内未获调薪的

原因主要为公司无定期考评/调薪制度、公司

获利不佳及自己不受主管喜爱等。在评估进

入职场的第一份薪水与现职相较涨薪多少

时，有 16.2%的受访者表示不增反减，14.7%
表示持平，69.1%称有所上涨，其中 41%透露

通过跳槽为自己加薪。

1111 人力银行副总经理李大华分析认

为，台湾企业为因应产业快速变迁，在人事成

本运用上相对保守，固定调薪制度被浮动的奖

金与绩效考核制度取代，使得上班族不仅调薪

频率低，且幅度微小。许多上班族不得不以离

职或跳槽为手段，为自己争取加薪机会，间接

造成企业员工流动率高居不下。 渊新华网冤

在风光旖旎的泸沽湖畔，头戴鲜花配饰、

身着红色上衣和白色衬里百褶裙、系花腰带

的摩梭姑娘总是一道风景，引得游客合影留

念。在众多美丽的摩梭姑娘之中，喇建莉是特

别的那一个———泸沽湖地区摩梭青年身着的

摩梭服饰，大多出自她的纳巾卓衣馆。

摩梭人世代居住在云南、四川交界处的

“东方女儿国”泸沽湖地区，至今仍较完整而

古朴地保留着以母系大家庭和走婚为主要特

征的母系文化文明传统。在几千年的历史长

河中形成了独特而鲜明的宗教、文化和生活

习俗。

“摩梭服饰是我们摩梭人特有的民俗服

饰，但以前穿一套民俗女装至少需要两三个

人的协助。”10 月 2 日，正在参加盐源特色商

品展的喇建莉告诉记者，传统的摩梭服饰较

为沉重，材质以棉麻为主，上衣统一为斜襟立

领长袖，仅头饰就重达两三斤，百褶裙至少六

米宽，2 条不同花色的花腰带需绕身三圈。

而如今，这位摩梭姑娘在遵从传统的基础

上，不仅对摩梭服饰的材质、裁剪、颜色等进行

了改良，还将网纱、亮片、花边等时装元素引入

其中，俨然将摩梭服饰变成了时尚潮品。

改变要从十年前说起。2008 年，20 岁出

头的喇建莉放弃了在北京的高薪职业回到家

乡，经过一位深圳游客的提点，开始从事摩梭

服饰，发扬摩梭文化。

最初的创业路并不平坦，喇建莉一开始

不仅跟着当地老师傅学习传统摩梭服饰制作

手法，还专门到成都一家服装设计学院进修

时装专业，生产、设计、销售全都由自己一个

人完成。经过近十年的摸索，终于成功创立了

第一个摩梭服饰品牌。

“以女装为例，现在的摩梭服饰不仅有各

色材质，也有了高低领、无袖坎肩等剪裁，甚

至还有了带拉链配花腰带的连衣裙。”喇建莉

说，创新和改良让摩梭服饰焕发出新的光彩，

如今她在四川、云南两地拥有 2 家直营店和 3
家加盟店，“泸沽湖地区摩梭青年的服饰、成

丁礼服、婚礼服、舞蹈服大都出自我这里。”

为了不让传统的摩梭手工艺失传，也为

了带动当地妇女增收，喇建莉除聘用五六个

专职员工外，还外聘了 20 多个当地妇女，以

订单提成的方式合作。喇建莉表示，“她们每

个人都有自己超乎想象的手工艺，都是代代

传承下来的，我能做的就是尽力去挖掘她们，

把她们的手工做成成品，销售推广出去。”

2014 年，摩梭服饰被录入四川省非物质

文化遗产名录，越来越多的人开始关注到摩

梭服饰。喇建莉表示，“从最开始每天销售几

百块到现在的几千块甚至上万，我想的只是

把我们的民俗服装推销出去，让更多的人了

解摩梭文化。”

据悉，为期一周的盐源特色商品展作为

2017·中国四川环泸沽湖国际自行车赛的重

要配套活动之一，旨在积极推广盐源县的特

色商品，展现盐源县得天独厚的生态环境以

及底蕴深厚的民俗风情。 (刘婷 王鹏)
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人力资源HR

近日，记者从泉州市人社局获悉，为促进

泉州市人力资源服务业快速发展，泉州市印

发《泉州市促进人力资源服务业加快发展实

施意见》，提出力争到 2020 年，全市集聚规范

化运营的人力资源服务机构 100 家以上，人

力资源服务业从业人员总量达到 1000 人以

上，人力资源服务业在人力资源配置中的贡

献率超过 50%，人才贡献率达 40%，成为人

才开发配置和社会充分就业的主渠道。

税费优惠 消除人力资源服务
中间环节重复征税问题

根据意见，泉州市将通过推进营业税改

征增值税改革，消除人力资源服务中间环节

的重复征税问题。其中，符合离岸服务外包业

务免税条件的人力资源服务企业，提供离岸

服务外包业务免征增值税。省级、市级人力资

源服务企业在市、县（市、区）设立分支机构

的，经省级或市级税务部门批准，可由总机构

汇总申报缴纳增值税。对符合条件的公共人

力资源服务机构可按规定申请非营利组织免

税资格的认定，享受相关税收优惠政策。

同时，泉州市鼓励兴办人力资源服务小

微企业。支持小微企业开办特色业务，积极落

实人力资源服务小微企业税收优惠政策，年

度应纳税所得额不超过 50 万元、从业人数不

超过 80人、资产总额不超过 1000 万元的小

型微利人力资源服务企业，自 2017 年 1 月 1
日至 2019 年 12 月 31 日其所得减按 50%计

入应纳税所得额，按 20%的税率征收企业所

得税。2017 年 12 月 31 日前，月营业额不超

过 3 万元的人力资源服务企业，可按规定免

征增值税。对个人创办人力资源服务企业并

符合相关条件的，可申请创业担保贷款，并按

规定享受贴息。

泉州市还支持人力资源服务企业通过兼

并重组做大做强，对其在资产重组过程中，通

过合并、分立、出售、置换等方式，将全部或部

分实物资产以及与其相关联的债权、债务和

劳动力一并转让给其他单位和个人的行为，

不属于增值税征收范围，其中涉及的不动产、

土地使用权转让，不征收增值税。

产业集聚 国家级产业园
可获200万元建园补贴

意见提出，泉州市将大力推动人力资源

服务产业园和集聚区建设，鼓励有条件的县

（市、区）建立人力资源服务产业园（集聚区），

通过租金减免、贷款贴息等优惠政策吸引人

力资源机构入驻。鼓励各县（市、区）建设的县

级人力资源服务产业园（集聚区）申报创建市

级、省级、国家级人力资源服务产业园，对申

报创建成功的分别给予 50 万元、100 万元、

200 万元的一次性建园补贴奖励，奖励按就

高不重复原则，用于产业园区规划编制、公共

平台建设、基础设施设备投入及入驻企业房

租补贴等方面的支出。

对新引进泉州市的人力资源服务企业，

自注册登记之日起 3年内，按所缴增值税、企

业所得税收地方留成部分的 50%给予奖励；

其中，入驻人力资源服务产业园的，可由企业

纳税地政府给予一定的房租补贴。

此外，泉州市鼓励人力资源服务企业引

进高层次人才。人力资源服务机构为市内用

人单位推介或引进高层次人才，符合相关认

定标准的，可给予引才机构适当奖励。引荐的

人才被认定为泉州市第一至第五层次人才

的，按每人 10 万元、8 万元、5 万元、2 万元、1
万元的标准，奖励人力资源服务机构。推介或

引进高层次人才入选国家“千人计划”、福建

省引才“百人计划”或确认为 A、B、C 类引进

高层次人才的，同时享受福建省人才推介引

进奖励政策。

渊吴宗宝 陈一达 阮崇文冤

福建泉州力争到 2020 年
集聚逾百家合规人力资源服务机构

四川摩梭姑娘创业路：传统摩梭服饰变时尚潮品

荫摩梭妇女正在试穿百褶裙。 王磊 摄

青壮年男女外出打工，已经成为不少农

村地区的写照。孩子成为留守儿童，老人生病

无人问津。但在济宁市的多数地区，农民工返

乡做电商，不但收入不低，还能兼顾家庭。

挣得比打工多 还能照顾家

“以前我也在外地打工，后来有了俺儿，

就不出去了！”今年 31 岁的薛玉凤是两个孩

子的母亲，丈夫在外打工，有了二孩后不能出

去打工，照顾一家老小的重任就压在了她身

上。

“挣得比打工多多了！还能照顾两个孩子

和老人，比俺对象挣得多。”说完，薛玉凤有些

羞涩地捂着嘴笑。把家里的农产品卖到城里，

这是她一直以来的梦想。凭借学习的微商技

能，薛玉凤开始做微商。起初，订单量很不理

想，一天两三单甚至几天一单，很不景气，后

来不断努力、拓宽思路，她开始依托原来外出

打工的客户群体，“我以前在广东打过工，家

里的苹果那边没有，核桃这边便宜，他们愿意

买。”慢慢地订单增加到一天几十单，好的时

候一百多单。

订单数量上来了，薛玉凤的收入也与日

俱增，每月稳定收入 4000 元左右。遇上季节

性水果、干果等农产品成熟时，月收入过万，

比在外打工的丈夫挣得多。

作为“快递+电商”村站站长，薛玉凤成功

实现了由家庭妇女到致富带头人的角色转

变，成为邹城市张庄镇牛角村的骄傲。在自家

农产品供不应求时，她还收集其他农户的农

产品，帮助不懂微商的村民们销售农产品，带

领大家伙一同致富。

“以前赶集卖核桃，一斤 10 来块钱，

还不好卖，现在一斤卖 20 元，不够卖的。”

同村 71 岁的王守田深有感触，他种植核桃

多年，经历过赶集卖一两个月卖不了几个钱

的苦闷，也经历过骑车走 15 里路往乡镇上

送核桃的艰辛，如今的他足不出户就可以高

价卖出核桃，“没想到我这么大年纪了，还

能赶上这好事。”

快递帮拓宽销路 打通最初一公里

村民们种的农产品成熟后，由快递公司

负责包装、运输、发货等一系列后续环节。“我

们只需要把苹果摘下来，别的什么都不用

管。”张庄镇大烟庄村村民赵广亮指着自己的

大片苹果园说，他收获了约五万斤美八苹果，

原来一直靠赶集销售，销售数量有限，价格不

高还费时间。现在邹城圆通将他的全部销量

承包下来，给赵广亮高出原来一倍的价格，公

司自己销售。据邹城圆通负责人邵红介绍，不

久他们将注册商标，把农产品通过村站的形

式集中上来，利用圆通自己的线上、线下模式

进行销售。

“快递垣电商”进村，大大促进农民增收，

尤其是对助力精准扶贫发挥了重要作用。今

年，山东省政府将《关于促进邮政和快递服务

业发展的实施意见》作为全省“一号文件”下

发，要求建设一批电商县级运营中心、镇级服

务中心和村级服务站，解决农村电商“最初一

公里”和“最后一公里”问题。

(王瑞超 文／图)

中国台湾九成九上班族叹薪资过低 16%逾十年未涨薪

打工妹返乡做电商月入 元 收入远超进城务工

荫薛玉凤在自家村站打包核桃
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荫 车 主 赵 小 军 车 牌 号 川
A69QH7 东风日产牌 DFL6461
VEL4 车架号 LGBM4AE41GS2
68280发动机号379465V于2017
年 8 月 20 日晚在新津县商业三
街被盗遥 联系 18227614096荫四川世纪中欧企业管理咨询
有限公司税务登记证正副本
渊 税 号 院510105331997781冤 遗
失袁声明作废荫何天平遗失驾驶证袁证件号院
430721199504031670袁声明作废

注销公告
成都欣光文化传播有限公司
渊统一社会信用代码院91510105
MA61TQX401冤经股东会决议
决定注销袁 请债权债务人自本
公告见报之日起 45 日内向我
公司清算组申报债权债务遥

荫都江堰建东伟业商务服务中
心遗失营业执照正本, 统一社
会信用代码院91510181MA6BX
5JD9H,声明作废荫金牛区陈志兰健康咨询服务
部袁地税税务登记证正副本渊税
号院513401194603180629冤遗失
作废遥荫成都建业文化交流中心机构
信用代码证渊代码院G135101050
3571000W冤遗失声明作废遥

注销公告
四川盈宝利企业管理咨询有限
责任公司 渊统一社会信用代码
91510107MA62NBKR3R 经股
东会决议决定注销袁请债权债务
人自本公告见报之日起 45 日内
向我公司清算组申报债权债务遥

减资公告
成都中盛华昌科技有限责任公
司渊统一社会信用代码 915101
00342989736Q冤经公司股东会
决议拟向登记机关申请袁 将注
册资本由原人民币 5000.00 万
元减少到人民币 1000.00 万元袁
请公司债权债务人自公告之日
起 45 日内袁前往成都市高新区
天府大道北段 1700 号环球中心
7-1-1616 号向本公司提出清偿
债务或提供相应的担保请求遥
特此公告遥 联系人院黎亚梅
电 话院028-68730575

2017 年 10 月 12 日荫成都易乐佳房地产营销策划
有限公司营业执照副本 渊统一
社会信用代码 91510108350668
350C冤遗失声明作废遥

注销公告
四川先锋西菱精工机械有限责
任公司渊注册号院51010518100
07冤经股东会决议决定注销袁请
债权债务人自本公告见报之日
起 45 日内向我公司清算组申
报债权债务遥 特此公告遥荫王龙飞遗失西南科技大学于
2010 年 12 月 31 日核发的环境
工程专业毕业证书袁 证书编号
106191201005200062袁声明作废荫成都银石商业经营管理有限
公司开给 2001-1 商铺的装修
押金收据 渊编号院0020179袁金
额院3000 元冤遗失袁特此声明荫成都宏润建筑劳务有限公
司袁备案通知书袁备案编号院渊成
华 冤 登 记 内 备 字 [2015] 第
000243 号遗失声明作废遥

荫注销公告院成都尚慧培文教育
科技有限公司渊统一社会信用代
码 91510100MA61TDXP7J冤 股
东会决定解散袁请公司相关债权
人自本公告见报之日起 45 日内
前往公司向清算组申报债权遥荫成都特维轩餐饮管理有限公
司营业执照正本 渊统一社会信
用代码 91510106MA6CNQC4
4Q冤遗失声明作废遥荫韩宗保建筑与市政工程土建
质量 员 51151060002613 机 械
员 51151120100667 遗失作废

更正公告
成都晟胜网络科技有限公司
2016 年 12月 20 日在叶企业家日
报曳上刊登的注销公告中注册号
更正为院统一社会信用代码 9151
0104396282891D袁特此更正遥

荫成都手运科技有限公司 渊纳
税人识别号 915101060525099
17K 冤 通用机打平推式发票渊1
万元版袁发票代码 15101131300
1袁 发 票 号 码 02815286 -
02815289曰10 万元版袁发票代码
151011413004袁 发 票 号 码
01119317冤遗失袁声明作废遥荫四川慧铁科技有限公司营业
执照正副本 渊统一社会信用代
码 院91510681MA63N35C4P冤尧
开 户 许 可 证 渊 核 准 号 院
J6584001581801袁 编号院6510-
03149194冤尧 公 章 渊 编 号 院
5100815029668冤尧 财务章 渊编
号院5106815029690冤尧法人章魏
静 渊编号院5106815029671冤尧发
票章渊编号院5106815029670冤遗
失声明作废遥

注销公告
四川戴氏财税咨询有限公司
渊注册号院510105000477646冤经
股东会决议决定注销袁 请债权
债务人自本公告见报之日起
45 日内向我公司清算组申报
债权债务遥 特此公告遥荫周路遗失西南科技大学毕业
证书袁证号院1061912017050028
16袁声明作废荫黎翔雲遗失西南科技大学毕
业证书袁证号院10619120170500
5963袁声明作废荫成都道尔顿教育咨询有限公
司公章渊编号院5101095256518冤
遗失声明作废 遥荫北京诚讯商网科技有限公司
成都分公司营业执照正副本注
册号 5101072903429 遗失作废

荫锦江区五谷鱼粉小吃店川餐
证字 揖2015铱 第 510104000167
号餐饮服务许可证遗失作废遥

注销公告
成都兴意科技发展有限公司渊注
册号 5101092008393冤经股东会
决议决定注销袁请债权债务人自
本公告见报之日起 45 日内向我
公司清算组申报债权债务荫成都道行置业顾问有限公司
营业执照正副本 渊注册 号院
5101002014119冤遗失作废遥荫成都亚文裕贸易有限公司统
一社会信用代码 91510106MA
62LGJX91 的税控盘和发票领
购簿及四川增值税专用发票
22 份袁发票代码 5100171130 发
票起止号 00360992-00361013
渊空白票冤遗失作废遥


