
■ 姜连举

近读一篇小文，讲的是印度著名的孟买

佛学院里的一个故事。这所佛学院之所以著

名，除了其建院久远、培养出众多著名学者

之外，还有一个特点，就是学院在其正门一

侧，又开了一个只有一米五高、四十厘米宽

的小门。成年人要想通过，必须学会弯腰侧

身，否则就会碰壁。学院给新生上的第一堂

课，就是把所有新生都领到小门旁，让每人

进出一次。当他们弯腰侧身从小门进去再出

来的时候，几乎无一例外地对这一课深有感

悟。

让学员通过弯腰来感悟做人的道理，给

人颇多启示。学会弯腰和低头是一种人生智

慧。曾有人问大哲学家苏格拉底：“据说你是

天下最有学问的人，请你告诉我，天与地之

间的高度是多少？”苏格拉底回答：“三尺！”

问者惊讶：“我们每个人都有四五尺高，天与

地的高度只有三尺，那还不把天给戳出许多

窟窿？”苏格拉底笑着说：“所以，凡是身高超

过三尺的人，要能够长久地立足于天地之

间，就要懂得低头呀！”美国政治家富兰克林

有一次到前辈家拜访，当他准备从小门进入

时，因为门框过低，头被撞了一下。出来迎接

的前辈笑着对他说：“很痛是吧？可是，这应

该是你今天拜访我的最大收获。你要记住，

要想平安无事地活在这人世间，你就必须时

时记得低头。”富兰克林从此把“记得低头”

作为为人处世的座右铭。

现实工作和生活中，供人们去体验

“弯腰”“低头”的机会很少，但是，弯下

腰去干事业，潜下心来做学问，挺直腰杆

别“趴下”，这种社会普遍认同的、提倡的

向上精神无时不在。诚实守信，不坑蒙拐

骗；真诚待人，不媚上欺下；谦虚谨慎，

不骄傲自大；脚踏实地，不好高骛远；实

事求是，不弄虚作假；堂堂正正，不鬼鬼

祟祟……如此做人的道理很多，这是世人

所共同倡导追求的。在这种精神的鼓舞和

推动下，人们脚踏实地工作，兢兢业业探

索，追求高尚思想境界。

直起腰杆做人，是弯腰做事的前提，只

有把腰挺直了，做人才能行为端正，树立良

好形象，走好人生之路，赢得人们的尊敬；弯

下腰去做事，是直起腰杆做人的基础，弯下

腰去才能把事情干好，增长学识才干，在踏

踏实实工作中展示能力和水平，用实干精神

和才华赢得大家的认可和尊重。把腰杆挺直

了做人是一种境界，是一个人素质的体现，

弯下腰去做事是一种责任，是事业追求的展

示。

一个人只有真正挺直腰杆做人，始终做

到诚实正派，这样做人才能立得长久、做得

成功。一个人只有弯下腰做事，有益之事不

论大小，都踏踏实实做好、做出精品，才能有

所成就、有所作为。

青海玛多县认真贯彻落实党的十八

大、青海省十三次党代会及习近平总书记

系列重要讲话精神，并贯彻落实到人力资

源和社会保障各项工作中去，按照守住底

线、突出重点、完善制度、引导舆论的民

生工作思路，多谋民生之利，多解民生之

忧，更好地推进人力资源和社会保障事业

持续健康发展。

深化就业改革，进一步贯彻和落实积

极的就业政策，把高校毕业生就业工作放

在首位，积极鼓励和支持劳动者自主创业

和自谋职业，继续落实职业介绍、培训补

贴、社保补贴等就业扶持政策。大力加强

我县高校毕业生就业登记动态管理工作。

组织玛多县玛多高校毕业生参加省州公务

员、事业单位录 (聘) 用考试，鼓励及动

员参加到村任职和三支一扶等基层服务项

目。按政策规定及时支付有关补贴。根据

农牧民需求开展技能培训，开展农牧民驾

驶员培训，现已报名 502 人，以提高技

能，增加农牧民收入。为深入贯彻青海省

人民政府 《关于进一步做好新形势下就业

创业工作的实施意见》，确保促进就业创

业工作的各项政策措施落实到位，对首次

创业补贴。对登记失业的高校毕业生、就

业困难人员和退役军人，以及三江源地区

城镇登记失业人员，其自主创业、取得营

业执照并正常经营三个月以上的 (2015 年

8月 20 日以后登记注册) 给予一次性创业

补贴。其中：对自主创业的给予 2000 元

的补贴，对两人及以上合伙创业的给予

3000 元的补贴。今年联合县扶贫局将开

展“雨露计划”技能短期培训，培训内容

涉及汽车驾驶、唐卡制作、酒店服务等培

训预计培训 350 人。截至目前，全县新增

就业 20 人。支付培训补贴 38.8 万元，岗

位补贴 36.9 万元，技能鉴定补贴 1.76 万

元。

继续稳步推进机关事业单位养老保险

制度改革。机关企业养老保险方面：1-5
月，全县入库单位 23 家，参保人员 1204
人。 (其中在职 660 人，退休 544 人。) 机

关养老保险收缴养老保险费 670 万元，发

放养老金 1845 万元。收缴职业年金 96 万

元，发放住房补贴 215万元。全县企业养

老保险参保人数 880 人。共为 146 名企业

退休人员发放养老金 118.1 万元。收缴养

老保险费 6.38 万元。

深化医保付费方式改革，玛多县为快

速实现社会保障卡全国通用，提高该县参

保群众受益面。根据 2015 年社会保障卡

发行工作目标及 《青海省社会保障卡管理

(试行) 办法》 (青金保办发 (2015) 13 号)
规定，2016 年 11 月 8 日起启动社会保障

卡各人信息采集工作。基金管理方面：职

工医疗保险基金现已州级统筹，城乡居民

医疗保险已实现省级统筹。根据果洛州人

力资源和社会保障局关于转发省社会保险

服务局 《关于转发人社部社保中心信息中

心跨省异地就医住院医疗费直接结算实施

细则 (试行) 的通知》 的通知，做好基本

医疗保险跨省异地安置退休人员备案工

作。

加强社会保险经办管理服务能力建

设。全县工伤保险参保人数 1096 人，收

缴工伤保险费 3.86 万元，其中企业参保

41 人，行政事业参保 1052 人。机关保和

企业保基金已实现省级统筹。做好保险经

办工作，进一步提升管理水平和服务质

量，切实维护参保人员合法权益，督促各

乡镇做好参保人员个人账户建账工作，加

强各乡镇新增待遇领取人员数和参保人员

死亡数的监管，及时办理相关手续。加强

与县财政的沟通协调，及时将各级财政基

础养老金补贴资金足额划拨至新农保基金

账户。基金县级统筹，收支两条线管理，

设立专户，收入基金年底统一上缴县财政

专户，每年 4月起开展城乡居民养老保险

生存验证工作，防止基金冒领。根据省人

力资源和社会保障厅、财政厅 《关于提高

我省城乡居民基本养老保险基础养老金标

准的通知》 (青人社厅发 [2017] 44 号 )
文件精神，从 2017 年 1 月 1 日起全县城

乡居民省级基础养老金每人每月在 70 元

基础上再增加 15 元，达到了每人每月 85
元。截至 5 月底，参保 6819 人，参保率

达到 96%，实际待遇领取人数 726 人，发

放率 100%，发放养老金 60.6 万元。

渊李秀君冤

7 月 3 日至 8 月 3 日，青岛市人力资源

社会保障部门将在全市组织开展用人单位

遵守劳动用工和社会保险法律法规情况专

项检查。针对近期青岛市高温湿热天气，此

次专项检查中将把用人单位强迫劳动者在

高温天气期间工作和未按规定标准发放防

暑降温费作为重点检查内容。

据悉，今年企业职工防暑降温费发放标

准为：从事室外作业和高温作业人员每人每

月 200 元;非高温作业人员每人每月 140 元。

全年按 6 月、7 月、8 月、9 月共 4 个月计发，

列入企业成本费用。防暑降温费属于劳动报

酬的组成部分，要求现金发放，该发不发属

违法行为。根据《山东省高温天气劳动保护

办法》（省政府令第 239 号）第二十二条规

定：用人单位强迫劳动者在高温天气期间工

作的，或者未按规定标准发放防暑降温费

的，由县级以上人力资源社会保障部门责令

改正；逾期未改正的，处以 2000 元以上

20000 元以下罚款；构成犯罪的，依法追究刑

事责任。

此次专项检查对象为各类用人单位，除

作为重点检查的防暑降温费外，检查内容还

包括：用人单位遵守劳动用工和社会保险法

律法规情况; 禁止使用童工规定执行情况;用
人单位遵守工时、休息、休假规定情况等。

在检查过程中，对于存在问题的用人单

位，将依法严肃处理。对违法情节严重和拒不

执行处理决定的用人单位，在依法严肃处理

的同时，将通过新闻媒体进行曝光。渊李佳宁冤
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全球正在以惊人的速度迈向老龄化，对

于世界经济而言，这可能是个坏消息。

6 月 27 日，2017 夏季达沃斯论坛发布

的一项研究报告显示，如果人口老龄化以目

前的速度继续推进，到 2050 年，全球六大养

老金储蓄国面临的养老金缺口高达 224 万亿

美元。计入中国和印度两个人口超级大国，养

老金缺口预计达到 400 万亿美元，相当于目

前全球经济总量的 5 倍。

就此报告，世界经济论坛退休投资系统

改革项目指导委员会成员罗伯特·普林斯

（Robert Prince）表示：“由于退休问题的影响

将在数十年后才缓慢呈现，潜在问题还难以

看出，但一旦发生，对社会和经济所造成的沉

重负担几乎不可改变。”

报告认为，养老金制度普及度不足和人

口老龄化加速是造成资金缺口扩大的主要因

素。

武汉科技大学金融证券研究所所长董登

新接受《华夏时报》记者采访时表示，随着全

球“老龄化”规模迅速膨胀，世界各国都在不

断地完善社会保障制度，以期构建更加安全、

高效而可持续的养老金体系。

快速老龄化拉低经济增长

在很多人的认识里，发达国家拥有充足

的养老金和完备的养老金体系，其实，不尽

然，总体来看，发达国家的老龄化程度要高于

发展中国家。

据记者了解，此份报告选择了美国、英

国、日本、荷兰、加拿大和澳大利亚等六个全

球最大的养老金市场进行研究，报告称六国

人均缺口可达 30 万美元。

此前，国际评级机构穆迪发布的报告曾

称，到 2020 年，全球将有 13 个国家和地区进

入超老龄化阶段，大多数国家人口的快速老

龄化将显著拉低经济增长。

以英国为例，英国是一个典型的人口高

度老龄化的国家，是最早进入老龄化社会的

国家之一。早在 1929 年，65岁以上人口即达

到总人口的 7%，迈入了老年型社会，同时，

根据英国国家统计局（ONS）最新数据预显

示，在未来十年内，英格兰所有区域人口将继

续增长，同时，65 岁以上人数增加且超过年

轻人数。

人口老龄化加剧给英国政府财政和养老

金体系带来了严重挑战，近几十年来，人口老

龄化的冲击和日益沉重的财政负担给英国养

老金体系带来了巨大压力和挑战，2010 年，

英国第一支柱国家基本养老金首次出现了收

不抵支的情况。

同样有数据表明，目前欧洲所有国家的

65 岁以上人口比例均超过 20%，2050 年在日

本、意大利、德国、加拿大、法国和英国的人口

中，65 岁以上的老年人口比例将超过 30%。

此外，报告还特别关注了中国与印度的

指标，在 2015-2050 年间，中国与印度的养老

金缺口年增速最快，分别为 7%与 10%，主

要原因被归纳为两国快速的老龄化进程，在

非组织化行业的劳动人数比例较高，以及中

产阶层对退休收入期待值增加。

而抛开这个冰冷的数据还有更令人担忧

的是，在过去 50 年时间里面，世界的出生率

急剧下降。65%的国家的人口出生率低于替

代率，导致人口不断缩减，老龄化不断增加。

据联合国统计，截至 2050 年，全世界 65 岁以

上人口将增长 181 个百分点，而 15 至 65 岁

的人口仅仅上升 33 个百分点。

“人口平均预期寿命延长，以及总和生育

率下降，其结果必然造成‘少子高龄化’问题

更加严重，65 岁以上老年人口占总人口的比

例不断攀升，人口老龄化给各国经济和社会

带来诸多不良影响。”董登新表示，“少子高龄

化”的直接后果是劳动力供给不足，劳动力价

格上涨，雇主用工成本将会大幅上升，将导致

经济潜在增长力降低。

就此，世界经济论坛金融与基础设施系

统负责人迈克尔·莱克斯勒（Michael Drexler）
表示：“预期寿命延长与随之而来的人口老龄

化问题是与气候变化影响程度相当的财政问

题。我们需要格外重视这一挑战，它会为我们

的子孙后代带来难以估量的负担。”

提高私人养老金储蓄能力

老龄化趋势日益加剧导致养老金体系不

可持续，是世界各国面临的共同挑战，随着全

球老龄化规模的迅速膨胀，各国也在积极采

取包括加大养老金投资力度、为老年人提供

就业机会、提高退休年龄等多种措施，力争解

决维持老年人生存的养老金短缺的严重问

题。

同时，由于劳动年龄人口的减少，国内的

生产和服务也随之减少，导致投资和消费低

迷，企业和家庭收入也将随之降低。此外，人

口老龄化将导致老年人口比重不断上升，养

老金给付的财务负担及老年贫困压力日益加

大，而且人口老龄化将会直接影响现收现付

的养老金筹资方式，即使是缴费确定型计划

也会受到较大冲击。

根据经合组织给出的指导原则，退休后，

如果来自政府、雇主和个人的储蓄可达到其

退休前收入的 70%，则基本可以维持其退休

前的生活水平。但对于低收入者而言，70%的

养老金替代率是不够的，除非在退休后储蓄

依然增加，否则他们的生活将陷入贫困。由于

退休人数的增加，预期寿命不断延长，退休金

缺口目前正以高于经济增长的速度提高，年

均增速在 4%-5%左右。

就此，美世公司健康与财富业务总裁雅

克·古莱特表示：“我们必须马上采取行动应

对退休金危机，但对此我们并没有万灵的方

案，但是，对于个人来说，我们需要提高个人

储蓄和金融素养；对于政府和企业来说，必须

提供有效的支持计划。”

依然以英国为例，近年来，英国一直致力

于养老金的改革，主张大力发展职业年金和

个人养老金计划，从而减轻公共养老金负担，

旨在提升养老金体系运转的可持续性。改革

之前英国养老金的发展并不均衡，第一支柱

养老金基本覆盖了全部国民，但是保障水平

较低。同时，第二支柱的职业养老金对中低收

入者覆盖面不足。因此，英国养老金改革强调

第二支柱与第一支柱养老金均衡发展，加上

第三支柱的个人养老金计划，目标是建立一

个覆盖面广、保障有力的市场化养老金支柱

体系，如今，成效显著。

“反观我国，我国的人口基数大，积累总

量大，老龄人口的数量也大，正因为如此，我

国更应加大企业年金和职业年金储备，这是

做大我国养老金储备的最重要支撑。”董登新

表示，基本养老保险的主要积累应在个人账

户，个人账户做实后，与企业年金、职业年金

一起作为一种长期净积累，应该会有更快增

长，总规模也会快速扩张，前提是将住房公积

金、企业年金及职业年金合并，并强制或准强

制推行。

董登新预测，养老金的第二和第三支柱

一旦加强，2050 年，中国养老金的储蓄规模

可能仅次于美国。

渊王晓慧 张智冤

全球养老金缺口 400 万亿美元？
提高私人养老金储蓄迫在眉睫

“企业与学校进行实习合作，必须与

学校、实习学生签订三方实习协议。”东

莞厚街人力资源分局有关人士提醒，企业

要严格按照 《广东省高等学校学生实习和

毕业生就业见习条例》，与学校、实习学

生签订三方实习协议，明确各方的权利、

义务和责任。

同时，企业要特别注意 《广东省高等

学校学生实习和毕业生就业见习条例》 中

七个“不得”。即不得安排未满十六周岁

学生顶岗实习；不得安排学生到夜总会、

歌厅、洗浴中心等场所实习；不得安排学

生从事高毒、易燃易爆、国家规定的第四

级体力劳动强度以及其他具有安全隐患的

劳动，但完成学生本专业实习所必需的除

外；不得安排学生在需要相应职业资格的

岗位上顶岗实习；不得安排学生周实习时

间超过四十小时；不得委托中介机构或者

个人代为组织和管理实习；不得实行其他

影响实习学生人身安全、身心健康的行

为。

根据 《劳动合同法》 有关劳务派遣的

规定，被派遣的对象不能是学生工。

据介绍，劳务派遣单位及所有企事业

用工单位使用年满 16 周岁以上未满 18 周

岁未成年工，都必须到所在地人力资源部

门进行备案审核，在用工一个月内，必须

与员工签订书面劳动合同。此外，用人单

位禁止招用不满 16周岁的童工。

若用人单位违反以上有关规定，按照

《劳动合同法》、 《禁止使用童工规定》，

由劳动保障行政部门按照每使用一名童工

每月处 5000 元罚款的标准给予处罚。

渊王俊伟冤

东莞人力资源部门提醒企业：
慎用学生工

玛多县构建新型人力资源
与社会保障事业管理体系

青岛开展劳动用工和社保检查
重点检查防暑降温补贴

直起腰杆做人 弯下腰来做事
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